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“การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดให้หมดจากสังคมไทย

ไม่สามารถด�ำเนินงานให้ส�ำเร็จได้ 

ด้วยการท�ำงานขององค์กรใดองค์กรหนึ่ง

แต่ทุกองค์กร ทุกฝ่ายต้องช่วยกัน และการรวมตัวกันของผู้ที่มีความตั้งใจ

ที่จะไม่ไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด จะท�ำให้เกิดพลังในการร่วมกัน

ป้องกันปัญหายาเสพติดอย่างเข้มแข็ง”

พระด�ำรัสในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี
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ค�ำน�ำ

	 คู่มือการด�ำเนินงานและการประกวดกิจกรรมโครงการ TO BE NUMBER ONE 
ฉบับปรับปรุงปี 2569 นี้ จัดท�ำขึ้น โดยปรับปรุงเนื้อหากิจกรรม แนวทางการด�ำเนินงาน 
และการประกวดกิจกรรมในโครงการ ให้ถูกต้องสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน เพื่อเป็น
แนวทางการด�ำเนินงานโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด (TO BE 
NUMBER ONE) ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี  
ส�ำหรับเครือข่าย TO BE NUMBER ONE ทั่วประเทศ

	 กิจกรรมและแนวทางการด�ำเนินงานที่ปรากฏในคู ่มือฉบับนี้มีความถูกต้อง
สมบูรณ์ ณ ปัจจุบัน อย่างไรก็ตามเพื่อให้ทันต่อเหตุการณ์และความต้องการของวัยรุ่น
เยาวชนและกลุ่มเสี่ยง ซึ่งเป็นกลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการ จึงอาจมีการปรับปรุง 
เปลี่ยนแปลงในภายหลัง ซึ่งกรณีนี้ กรมสุขภาพจิต จะเรียนชี้แจงแก่เครือข่ายต่อไป

	 ในฐานะกรรมการและเลขานุการโครงการ TO BE NUMBER ONE ขอขอบคุณ 
ผู้บริหาร บุคลากรผู้ปฏิบัติงาน แกนน�ำ  และสมาชิก TO BE NUMBER ONE ทุกท่าน  
ท่ีร่วมกันด�ำเนินงาน และสานต่อโครงการ TO BE NUMBER ONE สนองพระปณิธาน 
และแนวทางพระราชทานของทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 
องค์ประธานโครงการ หวังเป็นอย่างยิ่งว่าคู่มือเล่มนี้ จะเป็นประโยชน์ในการด�ำเนินงาน

ของเครือข่าย TO BE NUMBER ONE ส่งผลให้การรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
ภายใต้โครงการ TO BE NUMBER ONE มีความชัดเจนเกิดประสิทธิภาพต่อเนื่อง  
และยั่งยืน
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ความเป็นมา

	 “ยาเสพติด” ปัญหาส�ำคัญระดับชาติตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันที่รัฐบาลถือเป็น
นโยบายที่ต้องเร่งด�ำเนินการแก้ไขอย่างจริงจัง ทั้งนี้เพราะปัญหายาเสพติดที่มีการระบาด
ในทุกพื้นที่ของประเทศไทยได้ทวีความรุนแรงมากขึ้นทุกขณะ ส่งผลกระทบต่อการพัฒนา
ประเทศท้ังด้านเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งด้านการเมืองและความมั่นคง 
ของประเทศ 
	 ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ทรงมีความห่วงใย 
ต่อประชาชนชาวไทยเป็นอย่างยิ่ง โดยเฉพาะกลุ่มเด็กและเยาวชนที่เป็นกลุ่มขนาดใหญ ่
เพราะมีจ�ำนวนถึง 21 ล้านคนและเป็นกลุ่มท่ีมีคุณค่าอย่างยิ่งต่อการพัฒนาประเทศ 
นอกจากนี้ยังถือเป็นกลุ่มที่เสี่ยงต่อการติดยาเสพติดสูง เนื่องจากเป็นวัยที่ต้องการเรียนรู้
ในส่ิงต่างๆ แต่ยังขาดวุฒิภาวะทางอารมณ์ที่ดีพอ รวมทั้งต้องเผชิญกับการเปล่ียนแปลง
ทั้งร่างกายและจิตใจ จึงทรงพระกรุณาธิคุณรับเป็นองค์ประธานโครงการรณรงค์ป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด ซึ่งเพื่อให้ง่ายต่อการรณรงค์ ในปัจจุบันได้ใช้ช่ือว่า โครงการ 
TO BE NUMBER ONE เพื่อให้การรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดภายใน
ประเทศด�ำเนินไปด้วยความเรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ โดยความร่วมมือและรวมพลัง
จากภาครัฐและเอกชน กระตุ้นและปลุกจิตส�ำนึกของปวงชนในชาติให้มีความรู้ ความเข้าใจ
และตระหนักว่าการที่จะเอาชนะปัญหายาเสพติดมิใช่หน้าที่ของบุคคลใดบุคคลหนึ่งหรือ
องค์กรใดองค์กรหนึ่ง แต่ทุกคนในชาติจะร่วมแรงร่วมใจกัน เป็นพลังของแผ่นดินที่จะต่อสู้
และเอาชนะปัญหายาเสพติดให้ได้โดยเร็ว โดยทรงมีพระประสงค์มุ ่งเน้นการรณรงค ์
ในกลุ่มเป้าหมายหลัก คือ วัยรุ่นและเยาวชน โดยกลวิธีสร้างกระแสการแสดงพลังอย่าง
ถูกต้องโดยไม่ข้องแวะกับยาเสพติด การเสริมสร้างภูมิคุ ้มกันทางจิตให้แก่เยาวชน 
ในชุมชน จัดระบบการบ�ำบัดรักษาดูแลรองรับภายใต้โครงการ “ใครติดยายกมือขึ้น” ทั้งนี้
เพื่อคืนคนดีสู่สังคมและป้องกันการกลับมาเสพซ�้ำ  ตลอดจนการสร้างเครือข่ายสมาชิก
และชมรม TO BE NUMBER ONE เพื่อร่วมกันรณรงค์และจัดกิจกรรมป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดเป็นเสมือนการเติมสิ่งที่ดีให้กับชีวิต เพื่อให้เกิดค่านิยมของการ เป็นหนึ่ง
โดยไม่พึ่งยาเสพติด ดั่งพระราชด�ำรัสในวโรกาสการแถลงข่าวเปิดตัว โครงการ “TO BE 
NUMBER ONE” เมื่อวันที่ 15 กรกฎาคม 2545 ณ ห้องประชุมกระทรวงสาธารณสุข 
ความว่า “กจิกรรมในโครงการ TO BE NUMBER ONE จะเบนความสนใจจากการหาความสขุ
ชั่วครั้งชั่วคราวจากยาเสพติด อยากให้โครงการนี้ส�ำเร็จด้วยดี แต่จะท�ำคนเดียวไม่ได้  
จึงขอความร่วมมือจากทุกคน” 
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	 ดังนั้นโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จึงเร่ิมด�ำเนินงานมา
ตั้งแต่ ปี 2545 โดยมีกรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข ได้รับมอบหมายท�ำหน้าที่
เลขานุการโครงการเพ่ือเป็นแกนกลางในการประสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้องท้ังภาครัฐและเอกชน แต่เนื่องจากปัญหายาเสพติดยังคงเป็นวิกฤตระดับโลก 
โดยจากรายงานของส�ำนักงานว่าด้วยยาเสพติดและอาชญากรรมแห่งสหประชาชาต ิ
(UNODC) ปี 2566 พบว่ามีผู้เสพยาเสพติดทั่วโลกกว่า 316 ล้านคนเพิ่มขึ้นร้อยละ 28 
จากทศวรรษก่อนและมีผู้ได้รับผลกระทบรุนแรงทางสุขภาพกว่า 64 ล้านคน เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ 13 (UNODC: World Drug Report 2025) โดยประเทศไทยในปัจจุบันยังคงมี
การแพร่ระบาดและมีความรุนแรงมากขึ้น จากข้อมูลรายงานการส�ำรวจครัวเรือน 
เพื่อคาดประมาณจ�ำนวนประชากรผู้ใช้สารเสพติดของประเทศไทย พ.ศ.2567 มีผู้ใช้ 
สารเสพติด จ�ำนวนประมาณ 1.9 ล้านคน โดยเป็นกลุ่มเด็กและเยาวชน (ช่วงอายุ 12 - 17 ปี) 
ร้อยละ 6.5 วัยรุ่น (ช่วงอายุ 18 - 25 ปี) ร้อยละ 22.5 วัยแรงงาน (ช่วงอายุ 26 - 50 ปี) 
ร้อยละ 58.5 และเป็นผู้ใหญ่ (ช่วงอายุ 51 - 65 ปี) ร้อยละ 12.4 ซึ่งสะท้อนให้เห็นว่า
ปัญหาการใช้สารเสพติดยังคงกระจายตัวในทุกช่วงวัย โดยเฉพาะอย่างยิ่งในกลุ่มเด็ก เยาวชน 
และวัยรุ่น ซ่ึงเป็นช่วงวัยที่มีความเปราะบางต่อแรงกดดันทางสังคม การเปลี่ยนแปลง 
ทางอารมณ์ และอทิธพิลจากสภาพแวดล้อม รวมทัง้ในกลุม่วยัแรงงานซึง่มสัีดส่วนสงูทีส่ดุ 
อนัอาจส่งผลกระทบต่อศกัยภาพก�ำลงัคน เศรษฐกจิ และความมัน่คงทางสงัคมของประเทศ
ในระยะยาว ดงันัน้ โครงการรณรงค์ป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพตดิ TO BE NUMBER ONE 
จึงด�ำเนินการมาอย่างต่อเนื่องจนถึงปัจจุบัน โดยมีเป้าหมายการพัฒนาเยาวชน วัยรุ่น  
ให้มีภูมิคุ ้มกันทางด้านจิตใจ และเปิดโอกาสให้ผู้เสพ ผู้ติดยาเสพติด เปิดเผยตัวเอง 
เข้ารับการบ�ำบัดรักษาฟื้นฟู โดยสมัครใจ ภายใต้กิจกรรม “ใครติดยายกมือข้ึน” โดยมี
ยุทธศาสตร์และวิธีการด�ำเนินโครงการที่ยึดวัยรุ่นและเยาวชนเป็นศูนย์กลางบนพื้นฐาน
การเข้าถึงสาเหตุของปัญหา เข้าใจธรรมชาติ พฤติกรรมและความต้องการของเยาวชน
วัยรุ ่นและกลุ่มเสี่ยงอ่ืนๆ ทั้งวัยท�ำงานในสถานประกอบการ กลุ ่มเสี่ยง กลุ ่มเสพ  
ในสถานพินิจฯ เรือนจ�ำ และส�ำนักงานคุมประพฤติ โดยมีกลยุทธ์ส�ำคัญคือการใช้สโลแกน 
“เป็นหน่ึงโดยไม่พึ่งยาเสพติด” ก่อให้เกิดความท้าทาย และจูงใจเยาวชนไม่ให้ยุ ่ง 
กับยาเสพติด แต่มุ่งค้นหาความเป็นหนึ่งของตนเอง แนวคิดและกิจกรรมในโครงการ 
เน้นการให้โอกาสมากกว่าการปราบปราม โดยเพ่ิมโอกาสให้เยาวชนได้รับการพัฒนา 
และแสดงความสามารถท่ีหลากหลาย ในลักษณะส่งเสริมการแข่งกันท�ำความดี เป็นสิ่งจูงใจ
ให้เยาวชนอยากเข้าร่วมกจิกรรมอย่างต่อเนือ่ง การออกแบบกจิกรรมการเรยีนรูเ้ป็นลักษณะ 
Play and Learn ใช้กิจกรรมเป็นสื่อให้เยาวชนได้เรียนรู้อย่างมีความสุขและสนุก 
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กับการเรียนรู้ โดยการประยุกต์กับองค์ความรู้สุขภาพจิต และมีแนวทางการด�ำเนินงาน  
โดยใช้วิธีบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน 
ในทกุระดบั กจิกรรมในโครงการส่วนใหญ่เป็นกิจกรรมทีมุ่ง่เน้นการให้โอกาสและทางเลือก
แก่เด็กและเยาวชนที่เท่าเทียมกัน เพื่อพัฒนาทักษะทางร่างกาย อารมณ์ จิตใจ และสังคม 
ใช้กระบวนการกลุ่ม เพื่อสร้างการเปลี่ยนแปลงจาก “ภายใน” เช่น การค้นพบความ
สามารถของตนเอง นับถือ ภาคภูมิใจ และเห็นคุณค่าในตนเอง ให้เยาวชนเลือกท�ำ
กิจกรรมที่ตนเองสนใจและช่ืนชอบ มีวิทยากรที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านและเป็น Idol 
ของเยาวชน ด้วยวิธีการสอน และฝึกทักษะแบบไม่กดดัน ซึ่งมีความเหมาะสมส�ำหรับ 
กลุ่มเป้าหมาย โดยแบ่งเป้าหมายการด�ำเนินงานในแต่ละระยะ คือ 	
 	 ทศวรรษแรก :	เน้นการรณรงค์เพ่ือให้เกิดกระแสและค่านิยมใหม่ “เป็นหนึ่ง 
	 	 	 โดยไม่พึ่งยาเสพติด” 
	 ทศวรรษที่ 2 : 	เน้นการพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้เป็นคนเก่งและดี 	
 	 ทศวรรษที่ 3 : 	เน้นการท�ำให้สมาชิกมีความสุข	  

ค�ำขวัญและความหมาย

 	 ค�ำขวัญโครงการ TO BE NUMBER ONE คือ “เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด”
	 ความหมาย คือ การเป็นหนึ่งทุกคนเป็นได้ เพราะทุกคนต่างมีดีอยู่ในตัวเอง  
หากค้นพบส่ิงที่ตัวเองชื่นชอบ สนใจและมีความถนัด สามารถฝึกฝนและท�ำจนเป็นผล
ส�ำเร็จได้ ท�ำแล้วมีความสุข มีความเชื่อมั่นและมีความภาคภูมิใจ	

วัตถุประสงค์

	 1.	 เพื่อสร้างกระแสค่านิยมและเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจในกลุ่มเยาวชน 
ไม่ให้ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด
	 2.	 เพื่อพัฒนาศักยภาพและคุณภาพเยาวชนให้เป็นคนรุ ่นใหม่ที่เช่ือมั่นและ 
ภาคภูมิใจในตนเอง
	 3.	 เพื่อสนับสนุนเยาวชนและชุมชนให้จัดกิจกรรมสร้างสรรค์โดยการสนับสนุน
ของสังคม
	 4.	 เพื่อสร้างความเข้าใจและยอมรับผู้มีปัญหายาเสพติด โดยให้โอกาสกลับมา
เป็นคนดีของสังคม
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	 5.	 เพื่อเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในกลุ่ม
เยาวชนและประชาชนทั่วไป

กลุ่มเป้าหมาย

	 กลุ่มเป้าหมายหลัก	
	 1.	 วัยรุ่นและเยาวชนทั่วไป อายุ 6 - 24 ปี
	 2.	 เยาวชน และประชาชนกลุ่มเสี่ยง และกลุ่มเสพ
	 กลุ่มเป้าหมายรอง	
	 ประชาชนทั่วไป

หลักการด�ำเนินงาน

	 การด�ำเนินงานโครงการ TO BE NUMBER ONE ยึดวัยรุ ่นและเยาวชน 
เป็นศูนย์กลาง บนพ้ืนฐานความเข้าใจธรรมชาติ พัฒนาการ ความต้องการ ความสนใจ
และพฤตกิรรมเฉพาะของวยัรุน่ เป็นหลกัการด�ำเนนิงานของโครงการ TO BE NUMBER ONE 
ดังนี้ 
	 1.	 ส่งเสริมการแสดงความสามารถ กล้าคิด กล้าท�ำ กล้าแสดงออก และช่วยสร้าง
เสริมความภาคภูมิใจ
	 2.	 ใช้สื่อ ดนตรี กีฬา ในการเข้าถึงเยาวชน และกระตุ้นให้เยาวชนเข้ามา 
รวมกลุ่มกัน
	 3.	 สร้างความรู ้และทักษะในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ซึ่งเป็น
ภูมิคุ้มกันที่ส�ำคัญส�ำหรับเยาวชนในชุมชนให้ปลอดภัยจากปัญหายาเสพติด
	 4.	 “เพื่อนช่วยเพ่ือน” เพ่ือให้แกนน�ำและสมาชิก ซึ่งเป็นเพื่อนวัยเดียวกัน  
คอยช่วยเหลือสนับสนุน แบ่งปันประสบการณ์ซึ่งกันและกัน ให้ทุกคนผ่านปัญหาไปได ้
และพัฒนาตัวเองร่วมกัน
	 5.	 สร้างศูนย์รวมให้วัยรุ่นรวมกลุ่มกัน ท�ำกิจกรรมที่สนใจ สร้างสรรค์และเกิดสุข
	 6.	 สร้างเครือข่าย TO BE NUMBER ONE ที่มีศักยภาพ จะท�ำให้การด�ำเนินงาน
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ต่อเนื่องและยั่งยืน
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แนวทางการด�ำเนินงาน

	 “การป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพตดิให้หมดจากสงัคมไทย ไม่สามารถด�ำเนนิงาน
ให้ส�ำเร็จได้ด้วยการท�ำงานขององค์กรใดองค์กรหนึ่ง แต่ทุกองค์กร ทุกฝ่ายต้องช่วยกัน 
และการรวมตัวกันของผู้ที่มีความตั้งใจที่จะไม่ไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด จะท�ำให้เกิดพลัง
ในการร่วมกันป้องกันปัญหายาเสพติดอย่างเข้มแข็ง” 

พระด�ำรัสทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 

	 เพื่อสนองพระด�ำรัสขององค์ประธาน โครงการ TO BE NUMBER ONE  
จึงก�ำหนดแนวทางการด�ำเนินงาน โดยใช้วิธีบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน 
ท่ีเก่ียวข้อง ทั้งภาครัฐและเอกชน โดยมีหน่วยงานหลัก ได้แก่ กระทรวงสาธารณสุข 
กระทรวงมหาดไทย กระทรวงแรงงาน กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงยุติธรรม กระทรวง
การพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ส�ำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
ยาเสพติด กรุงเทพมหานคร และตั้งแต่ พ.ศ. 2566 กระทรวงการอุดมศึกษา  
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้เข้าร่วมเป็นหน่วยงานหลักเพื่อบูรณาการความร่วมมือ
ในการด�ำเนินงานโครงการ
	 การด�ำเนินงานใช้วิธีบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ดังนี้
	 ระดับประเทศ ประกอบด้วยคณะกรรมการ 2 ชุด ได้แก่
	 1.	 คณะกรรมการอ�ำนวยการโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
TO BE NUMBER ONE ระดับประเทศ โดยมีทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา  
สิริวัฒนาพรรณวดี ทรงเป็นองค์ประธานคณะกรรมการฯ และผู้บริหารจากหน่วยงานภาครัฐ
และเอกชน ทั้งหน่วยงานหลักและหน่วยงานที่เก่ียวข้องเป็นกรรมการ ซึ่งมีอ�ำนาจหน้าที่
พิจารณาและให้ความเห็นชอบแผนงานโครงการ และกิจกรรมการรณรงค์ป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด ควบคุมก�ำกับและด�ำเนินกิจกรรมต่างๆ ตามแผนงานหรือโครงการนั้นๆ 
โดยมอีธิบดีกรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข ท�ำหน้าที่กรรมการและเลขานุการคณะ
กรรมการอ�ำนวยการโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
	 2.	 คณะอนุกรรมการบูรณาการโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
TO BE NUMBER ONE ประกอบด้วย อธิบดีกรมสุขภาพจิตเป็นประธาน ที่ปรึกษา
โครงการ TO BE NUMBER ONE เป็นอนุกรรมการและเลขานุการ และผู้แทนจาก 
หน่วยงานหลักท่ีเก่ียวข้องเป็นคณะอนุกรรมการ เพ่ือประสานการด�ำเนินงานในระดับปฏิบัติ
ให้เป็นไปตามนโยบายแผนงานและโครงการ
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	 ระดับพื้นที่
	 ในจังหวัดภูมิภาค กระทรวงมหาดไทยได้ให้ความเห็นชอบจัดต้ังคณะกรรมการ
โครงการ TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด เพื่อร่วมกันรณรงค์ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดอย่างเข้มแข็งและจริงจัง โดยผู ้ว ่าราชการจังหวัดเป็นประธาน  
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดเป็นเลขานุการ และผู้แทนจากหน่วยงานและเครือข่าย 
ที่เกี่ยวข้องภายในจังหวัดเป็นคณะกรรมการ มีหน้าที่รับผิดชอบดูแลโครงการ ทั้งการจัดท�ำ
แผนและงบประมาณ เพือ่สนบัสนนุการด�ำเนนิกจิกรรม TO BE NUMBER ONE ของจงัหวดั

	 กรุงเทพมหานคร
	 กรงุเทพมหานคร ได้จดัตัง้คณะกรรมการอ�ำนวยการโครงการ TO BE NUMBER ONE 
ของกรุงเทพมหานครขึ้น 1 ชุด ประกอบด้วย ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครเป็นกรรมการ
ทีป่รกึษา ปลัดกรุงเทพมหานครเป็นประธาน รองผูอ้�ำนวยการส�ำนักอนามยัเป็นเลขานุการ 
คณะกรรมการประกอบด้วย ผู้อ�ำนวยการส�ำนักต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ประธานกลุ่มเขต  
และเครือข่ายที่เกี่ยวข้องในกรุงเทพมหานครทั้งภาครัฐและเอกชน มีหน้าท่ีรับผิดชอบ
โครงการทั้งการจัดท�ำแผนและงบประมาณ เพื่อสนับสนุนการด�ำเนินกิจกรรม TO BE 
NUMBER ONE ของกรุงเทพมหานคร ให้สอดคล้องกับนโยบายแผนงานและโครงการ 
ที่คณะกรรมการอ�ำนวยการระดับประเทศเป็นผู้ก�ำหนด 
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ยุทธศาสตร์และกิจกรรมการด�ำเนินงาน

	 ประกอบด้วยยุทธศาสตร์หลัก 3 ยุทธศาสตร์ ดังนี้
	 1.	 การรณรงค์ปลุกจิตส�ำนึกและสร้างกระแสนิยมท่ีเอื้อต่อการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด
	 2.	 การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจให้แก่เยาวชน 
	 3.	 การสร้างและพัฒนาเครือข่ายเพื่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

ยุทธศาสตร์ที่ 1
การรณรงค์ปลุกจิตส�ำนึกและสร้างกระแสนิยม ที่เอื้อต่อการป้องกัน

และแก้ไขปัญหายาเสพติด

	 จากพระด�ำรัสต่อไปนี้ “บางครั้งการเกิดปัญหายาเสพติดมาจากหลายสาเหตุ  
จึงต้องสร้างค่านิยมใหม่ สร้างความมั่นใจให้เขารู้สึกดีกับตัวเอง ให้เขาได้สนุก โดยพยายาม
หากิจกรรมต่างๆ มาใช้ เพราะสิ่งเหล่านี้ท�ำให้คนมีสังคม มีร่างกายแข็งแรง มีสุขภาพจิตดี 
และไม่ไปเกี่ยวข้องกับสิ่งเสพติด” น�ำไปสู่การก�ำหนดวัตถุประสงค์ในยุทธศาสตร์ที่ 1 คือ 

	 วัตถุประสงค์
	 1.	 เพื่อสร้างกระแสนิยมในกลุ่มเยาวชนให้ไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด
	 2.	 เพือ่สนบัสนนุให้เยาวชนและชมุชนได้จดักิจกรรมสร้างสรรค์ โดยการสนับสนุน
ของสังคม
	 3.	 เพ่ือสร้างความเข้าใจและยอมรับผู้มีปัญหายาเสพติด และให้โอกาสกลับมา
เป็นส่วนหนึ่งของสังคม

 

 
 
 
ประกอบด้วยยุทธศาสตร์หลัก 3 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

1. การรณรงค์ปลุกจิตสำนึกและสร้างกระแสนิยมที่เอื้อต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
2. การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจใหแ้ก่เยาวชน  
3. การสร้างและพัฒนาเครือข่ายเพื่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อป้องกันและ 
แก้ไขปัญหายาเสพติด

ในกลุ่มวัยรุ่นและ
เยาวชน 

สร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจ 

สร้างกระแส 

สร้างและพัฒนาเครือข่าย 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 

การรณรงค์ปลุกจิตสำนึกและสร้างกระแสนิยม ที่เอื้อต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 

 ยุทธศาสตร์และกิจกรรมการดำเนินงาน 
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	 4.	 เพื่อเผยแพร่ความรู ้เกี่ยวกับการป้องกันยาเสพติดในกลุ ่มเยาวชนและ
ประชาชนทั่วไป

	 รูปแบบการด�ำเนินการ

	

	 ใช้การรณรงค์และประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือและกิจกรรมโดยเฉพาะกิจกรรมด้านดนตร ี
กีฬา ศิลปะ และอื่นๆ ที่วัยรุ่นและเยาวชนช่ืนชอบและให้ความสนใจ ทั้งน้ีเพ่ือให้เข้าถึง
กลุ่มเป้าหมายหลัก ซึ่งเป็นวัยรุ่นและเยาวชนได้ง่าย
	 1)	การรณรงค์โดยการประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อ 
	 	 1.1	สื่อวิทยุโทรทัศน์ ได้แก่
	 	 	 -	 ผลิตและเผยแพร่รายการ TO BE NUMBER ONE VARIETY สปัดาห์ละ 
1 ตอน ตอนละ 60 นาที ทางสถานีโทรทัศน์แห่งประเทศไทย (NBT) ทุกวันเสาร์เวลา 
20.30 - 21.30 น.
	 	 	 -	 ผลิตและเผยแพร่สารคดีสั้น “เก่งและดีทูบีนัมเบอร์วัน” ทางสถานี
วิทยุโทรทัศน์ช่อง Work Point 23 ทุกวันพฤหัสบดี เวลา 13.40 - 13.50 น. 
	 	 	 - 	ผลิตและเผยแพร่รายการ TO BE NUMBER ONE VARIETY สัปดาห์ละ 
2 ตอน ตอนละ 60 นาที ทางสถานีวิทยุ FM 105 MHz ทุกวันเสาร์และอาทิตย์ เวลา 
10.00 - 11.00 น.
	 	 	 -	 ผลิตสปอตวิทยุและโทรทัศน์
	 	 1.2	สื่อสังคมออนไลน์ (Social Media) ของโครงการ TO BE NUMBER 
ONE ได้แก่
	 	 	 -	 ผลิตและเผยแพร่ผลการด�ำเนินงานและจัดกิจกรรมในโครงการ  
TO BE NUMBER ONE และประชาสัมพันธ์โครงการ TO BE NUMBER ONE ทาง  
FACEBOOK “TO BE NUMBER ONE CHANNEL”

 
 

 
จากพระดำรัสต่อไปนี้ “บางครั้งการเกิดปัญหายาเสพติดมาจากหลายสาเหตุ จึงต้องสร้างค่านิยมใหม่ สร้าง

ความม่ันใจให้เขารู้สึกดีกับตัวเอง ให้เขาได้สนุก โดยพยายามหากิจกรรมต่างๆ มาใช้ เพราะสิ่งเหล่านี้ทำให้คนมีสังคม มีร่างกาย
แข็งแรง มีสุขภาพจิตดี และไม่ไปเกี่ยวข้องกับสิ่งเสพติด” นำไปสู่การกำหนดวัตถุประสงค์ในยุทธศาสตร์ที่ 1 คือ   

 
วัตถุประสงค ์

1. เพื่อสร้างกระแสนิยมในกลุ่มเยาวชนใหไ้ม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด 
2. เพื่อสนับสนุนให้เยาวชนและชุมชนได้จัดกจิกรรมสร้างสรรค ์โดยการสนับสนุนของสังคม 
3. เพื่อสร้างความเข้าใจและยอมรับผู้มีปัญหายาเสพติด และให้โอกาสกลับมาเป็นส่วนหนึ่งของสังคม 
4. เพื่อเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันยาเสพติดในกลุ่มเยาวชนและประชาชนทั่วไป 

รูปแบบการดำเนินการ 
 
 
  
 

 

 

ใช้การรณรงค์และประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อและกิจกรรมโดยเฉพาะกิจกรรมด้านดนตรี กีฬา ศิลปะ และอื่นๆ ที่
วัยรุ่นและเยาวชนชื่นชอบและให้ความสนใจ ทั้งนี้เพื่อให้เข้าถึงกลุ่มเป้าหมายหลัก ซึ่งเป็นวัยรุ่นและเยาวชนได้ง่าย 

1) การรณรงค์โดยการประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อ   

   1.1 สื่อวิทยุโทรทัศน์  ได้แก่ 
   -   ผลิตและเผยแพร่รายการ TO BE NUMBER ONE VARIETY สัปดาห์ละ  1 ตอน  

ตอนละ 60 นาที ทางสถานีโทรทัศน์แห่งประเทศไทย ทุกวันเสาร์เวลา 20.30 - 21.30 น. 
   -  ผลิตและเผยแพร่สารคดีสั้น “เก่งและดีทูบีนัมเบอร์วัน” ทางสถานีวิทยุโทรทัศน์ช่อง Work 

Point  23 ทุกวันพฤหัสบดี เวลา 13.40 – 13.50 น.  
   -  ผลิตและเผยแพร่รายการ TO BE  NUMBER ONE VARIETY สัปดาห์ละ  2 ตอน  

ตอนละ 60 นาที ทางสถานีวิทยุ FM 105 MHz ทุกวันเสาร์และอาทิตย์ เวลา 10.00 – 11.00 น. 
   - ผลิตสปอตวิทยุและโทรทัศน์ 
    1.2  สื่อสังคมออนไลน์ (Social Media) ของโครงการ TO BE NUMBER ONE ได้แก่ 
   - ผลิตและเผยแพร่ผลการดำเนินงานและจัดกิจกรรมในโครงการ TO BE NUMBER ONE และ

ประชาสัมพันธ์โครงการ TO BE NUMBER ONE ทาง FACEBOOK “TO BE NUMBER ONE CHANNEL” 
   - เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมต่างๆ ในโครงการ TO BE NUMBER ONE ให้แก่

สมาชิกและเครือข่ายต่างๆ ทาง Facebook TO BE NUMBER ONE “To Be Number ONE” 

สร้างกระแส 

ผ่านสื่อ การจัดกิจกรรม 
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	 	 	 -	 เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมต่างๆ ในโครงการ TO BE  
NUMBER ONE ให้แก่สมาชิกและเครือข่ายต่างๆ ทาง Facebook TO BE NUMBER 
ONE “To Be Number ONE”
	 	 1.3	สื่อหนังสือพิมพ์
	 	 1.4	สื่อนิทรรศการ
	 	 1.5 	สื่อวีดิทัศน์
	 	 1.6	สื่อสัญลักษณ์ ได้แก่ เข็ม TO BE NUMBER ONE, นิตยสาร TO BE 
NUMBER ONE, นิตยสาร TO BE NUMBER ONE IDOL, เพลง TO BE NUMBER ONE ฯลฯ
	 	 1.7	ผลิตและจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์ของโครงการ เช่น เสื้อ กางเกง เป็นต้น
	 2)	การรณรงค์โดยการจัดกิจกรรม
	 	 2.1	องค์ประธานโครงการเสด็จเยี่ยมติดตามผลการด�ำเนินงานโครงการ 
เสด็จเปิดชมรมและศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ในจังหวัดภูมิภาค และเขต
กรุงเทพมหานคร
	 	 2.2	 จัดตั้งอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE เขต TO BE NUMBER ONE 
กรุงเทพมหานคร และชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน สถานศึกษาทั้งในสังกัด
กรุงเทพมหานคร กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม สถานประกอบการ และหน่วยงานสังกัดกระทรวงยุติธรรมท่ัวประเทศ 
เพื่อให้ด�ำเนินกิจกรรมตลอดปี	
	 	 2.3	จดัการแข่งขนั TO BE NUMBER ONE TEEN DANCERCISE THAILAND 
CHAMPIONSHIP ประจ�ำทุกปี 
	 	 2.4	 จัดประกวดผลงานในโครงการ TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด 
ระดับภาค และระดับประเทศ
	 	 2.5	จัดงานมหกรรมรวมพลสมาชิก TO BE NUMBER ONE ประจ�ำทุกปี
	 	 2.6	จัดประกวดเยาวชนต้นแบบเก่งและดี TO BE NUMBER ONE (TO BE 
NUMBER ONE IDOL) ประจ�ำทุกปี
	 	 2.7	จัดนิทรรศการ คอนเสิร์ต และกิจกรรมอื่นๆ เนื่องในโอกาสพิเศษต่างๆ
	 	 2.8	จัดประกวดกิจกรรมสร้างสรรค์และพัฒนา EQ ส�ำหรับกลุ ่มวัยรุ ่น 
และเยาวชน
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ยุทธศาสตร์ที่ 2
การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจให้แก่เยาวชน

	 “เยาวชนส่วนใหญ่ที่เข้าไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดมักมีปัญหาทางด้านจิตใจ 
ที่ไม่สามารถช่วยเหลือตนเองในทางที่เหมาะสมได้ ดังนั้น การสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจ 
ให้แก่เยาวชนจึงเป็นการป้องกันปัญหายาเสพติดที่ตรงที่สุด” 

พระด�ำรัสทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี

	 จากพระด�ำรัสข้างต้น โครงการ TO BE NUMBER ONE จึงได้ก�ำหนดยุทธศาสตร์
การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจให้แก่เยาวชน โดยการถ่ายทอดความรู้และฝึกทักษะ 
ให้แก่แกนน�ำเยาวชน ทั้งในและนอกสถานศึกษา เพื่อให้สามารถจัดกิจกรรมพัฒนา 
ความฉลาดทางอารมณ์ (EQ) ให้แก่เพื่อนเยาวชน และสมาชิก TO BE NUMBER ONE 
ให้มีสุขภาพจิตที่ดี มีจิตใจที่เข้มแข็ง อันจะเป็นการป้องกันปัญหายาเสพติดในอนาคต 
จึงได้ก�ำหนดวัตถุประสงค์ในยุทธศาสตร์ที่ 2 คือ

	 วัตถุประสงค์	
 	 1.	 เพื่อถ่ายทอดความรู้และฝึกทักษะการพัฒนา EQ ให้แก่แกนน�ำเยาวชนทั้งใน
และนอกสถานศึกษา
 	 2.	 เพื่อให้แกนน�ำเยาวชน สามารถจัดกิจกรรมพัฒนาความฉลาดทางอารมณ ์
(EQ) ให้แก่เพื่อนสมาชิก TO BE NUMBER ONE	
 	 3. เพื่อให้สมาชิก TO BE NUMBER ONE มีสุขภาพจิตที่ดี มีจิตใจที่เข้มแข็ง 
ปลอดภัยจากปัญหายาเสพติด

 	 รูปแบบการด�ำเนินงาน ประกอบด้วย	
 	 1)	การจัดกิจกรรมเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจให้แก่เยาวชน 	
 	 	 วิธีด�ำเนินการ
	 	 1.	จัดค่ายพัฒนาแกนน�ำอาสาสมัคร TO BE NUMBER ONE (TO BE  

NUMBER ONE CAMP FOR LEADERS) ส�ำหรับสมาชิกแกนน�ำในชมรมและศูนย์เพื่อนใจ 
TO BE NUMBER ONE	
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	 	 2.	จัดค่ายพัฒนาสมาชิก TO BE NUMBER ONE สู่ความเป็นหนึ่ง (TO BE 
NUMBER ONE CAMP) ส�ำหรับสมาชิกชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษา 
ชุมชน และสถานพินิจฯ ในกรุงเทพมหานครและจังหวัดภูมิภาค และศูนย์เพื่อนใจ TO BE 
NUMBER ONE ในห้างสรรพสินค้ากรุงเทพมหานครและปริมณฑล โดยองค์ประธานเสด็จ
ทรงปิดค่ายและพระราชทานเกียรติบัตร
	 	 3.	ผลิตและพัฒนาเทคโนโลยีการเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจให้แก่เยาวชน
	 	 4.	สนับสนุนองค์ความรู้และสื่อในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทาง
จิตใจให้แก่เยาวชน
	 2)	การจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE (TO BE NUMBER ONE 
FRIEND CORNER) เป็นกิจกรรมหนึ่งของชมรม TO BE NUMBER ONE ซึ่งจัดบริการ 
ให้กับสมาชิก TO BE NUMBER ONE ที่เข้ามาในศูนย์เท่าน้ัน โดยแกนน�ำอาสาสมัคร 
(เยาวชน) ประจ�ำศูนย์ เน้นการช่วยเหลือดูแลสมาชิกและพัฒนาสมาชิกให้มีคุณภาพและ
มีความสุข ภายใต้แนวคิด “ปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา พัฒนา EQ” ทั้งจากการเรียนรู้
ด้วยตนเอง และการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม อาศัยกระบวนการกลุ่มให้เกิดความสนุกพร้อม
กับการพัฒนาทักษะต่างๆ

ยุทธศาสตร์ที่ 3
การสร้างและพัฒนาเครือข่ายเพื่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

	 วัตถุประสงค์
	 1.	 เพื่อพัฒนาศักยภาพสมาชิกเครือข่าย TO BE NUMBER ONE ผู้ปฏิบัติงาน 
ในโครงการ TO BE NUMBER ONE และผู้เก่ียวข้องให้สามารถด�ำเนินงานป้องกัน 
และแก้ไขปัญหายาเสพติดภายใต้โครงการ TO BE NUMBER ONE ได้อย่างเข้มแข็ง 
และมีประสิทธิภาพ
	 2.	 เพือ่ผลติและพฒันาองค์ความรูใ้นการป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพตดิ ภายใต้
โครงการ TO BE NUMBER ONE ส�ำหรับเครือข่าย TO BE NUMBER ONE ทั่วประเทศ
	 3.	 เพื่อให้สมาชิกเครือข่าย TO BE NUMBER ONE ได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์ในการท�ำงานซึง่กนัและกนั อนัจะน�ำไปสูก่ารขยายผลและพฒันาประสทิธภิาพ
การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างยั่งยืน
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	 4.	 เพื่อให้สมาชิกเครือข่าย TO BE NUMBER ONE ทั่วประเทศมีก�ำลังใจ 
มีความผูกพัน พร้อมที่จะช่วยเหลือกันร่วมแรงร่วมใจกันท�ำงาน ภายใต้โครงการ TO BE 
NUMBER ONE อย่างจริงจังต่อเนื่อง ซึ่งจะท�ำให้เกิดเป็นพลังแผ่นดินอย่างแท้จริง

	 การด�ำเนินงาน
	 1.	 พัฒนาระบบการจัดเก็บและรายงานข้อมูลการด�ำเนินงานโครงการ TO BE 
NUMBER ONE 
	 2.	 พัฒนาช่องทางการติดต่อสื่อสารระหว่างเครือข่ายสมาชิก TO BE NUMBER 
ONE และผู้ปฏิบัติงานในโครงการ TO BE NUMBER ONE และผู้เกี่ยวข้อง ได้แก่ 
	 	 -	 Website www.tobenumber1.net/
	 	 -	 Facebook “To Be Number ONE” 
	 	 -	 Facebook “TO BE NUMBER ONE CHANNEL”
	 	 -	 นิตยสาร TO BE NUMBER ONE ราย 3 เดือน (ปีละ 4 ฉบับ)
	 	 -	 องค์ประธานทรงตอบจดหมายสมาชิกผ่านรายการ TO BE NUMBER ONE  
VARIETY ทางสถานีโทรทัศน์แห่งประเทศไทย (NBT) ทุกวันเสาร์ เวลา 20.30-21.30 น. 
	 3.	 พัฒนาองค์ความรู้ในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติภายใต้โครงการ 
TO BE NUMBER ONE ส�ำหรับเครือข่าย TO BE NUMBER ONE 
	 4.	 ประสานงานและสนับสนุนการประกวดอ�ำเภอ ชมรม TO BE NUMBER ONE 
ดีเด่นระดับจังหวัดและระดับเขตกรุงเทพมหานคร
	 5.	 ประสานความร่วมมือในการเป็นเจ้าภาพจัดงานมหกรรมรวมพลสมาชิก  
TO BE NUMBER ONE ประจ�ำปี
	 6.	 จัดอบรม ประชุม สัมมนาเพื่อพัฒนาคุณภาพสมาชิกเครือข่าย
	 7.	 ส่งเสริมและสนับสนุนการขยายเครือข่ายชมรม TO BE NUMBER ONE  
และศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ให้ครอบคลุมทั่วประเทศ 
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กิจกรรมส�ำคัญ

	 1.	 การจัดตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE
	 2.	 การจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE (TO BE NUMBER ONE 
FRIEND CORNER)
	 3.	 การจัดค่ายเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจ ในโครงการ TO BE NUMBER ONE 
	 4.	 การจัดงานมหกรรมรวมพลสมาชิก TO BE NUMBER ONE 
	 5.	 การประกวดกิจกรรมในโครงการ TO BE NUMBER ONE	
	 	 - 	การประกวด TO BE NUMBER ONE TEEN DANCERCISE THAILAND 
CHAMPIONSHIP
	 	 - 	การประกวดเยาวชนต้นแบบเก่งและดี TO BE NUMBER ONE (TO BE 
NUMBER ONE IDOL)
	 	 - 	การประกวดผลการด�ำเนินงานโครงการ TO BE NUMBER ONE 	

การจัดตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE

	 ชมรม TO BE NUMBER ONE เป็นชมรมที่รวบรวมคนดี คนเก่งและคน 
ท่ีมีอุดมการณ์ท่ีจะสร้างกิจกรรมดีๆ เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดร่วมกัน 
สามารถจดัต้ังข้ึนได้ท้ังในชมุชน สถานศกึษา สถานประกอบการ สถานพนิจิฯ/ศนูย์ฝึกอบรมฯ 
เรือนจ�ำ/ทัณฑสถาน และส�ำนักงานคุมประพฤติ โดยชมรมในชุมชน สมาชิก ได้แก่  
เด็กและเยาวชนตลอดจนประชาชนทั่วไปในชุมชนนั้นๆ ชมรมในสถานศึกษา สมาชิก 
ได้แก่ นักเรียน นักศึกษาในสถานศึกษานั้นๆ ชมรมในสถานประกอบการ สมาชิก ได้แก ่
พนักงาน/ลูกจ้างในสถานประกอบการนั้นๆ ชมรมในสถานพินิจฯ/ศูนย์ฝึกอบรมฯ สมาชิก 
ได้แก่ เยาวชนในสถานพินิจฯ/ศูนย์ฝึกอบรมฯ นั้น ๆ  ชมรมในเรือนจ�ำ/ทัณฑสถาน สมาชิก 
ได้แก่ ผู้ต้องโทษในเรือนจ�ำ/ทัณฑสถานนั้น ๆ และส�ำนักงานคุมประพฤติจังหวัด สมาชิก 
ได้แก่ ผู้ถูกคุมประพฤติในส�ำนักงานฯ นั้น

	 หลักเกณฑ์การตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE 
	 ◆ 	องค์ประกอบในการด�ำเนินงานของชมรม TO BE NUMBER ONE ประกอบ
ด้วย 3 ก ได้แก่ 
	 	 1.	คณะกรรมการ หมายถึง กลุ่มบุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งอย่างน้อย 5 คน  
เพื่อเป็นกรรมการชมรม ประกอบด้วย ประธาน รองประธาน เลขานุการ เหรัญญิก และ
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กรรมการ และต้องมีการประชุมปรึกษาหารือร่วมกันในการจัดท�ำแผนงาน โครงการ  
งบประมาณ และกิจกรรมของชมรม อย่างน้อย 2 ครั้งต่อปี โดยคณะกรรมการ ได้จาก  
1) การคัดเลือก 2) การเลือกตั้ง และ 3) อาสาสมัคร ตัวอย่างการแบ่งคณะกรรมการ เช่น 
ฝ่ายจัดหาทุน ฝ่ายกิจกรรม ฝ่ายประชาสัมพันธ์ ฝ่ายรับเรื่องราวร้องทุกข์ และฝ่ายสอดส่อง
ดูแลและประเมินผล เป็นต้น
		  หมายเหตุ การแบ่งฝ่ายของคณะกรรมการข้ึนอยู่กับความต้องการ/ดุลยพินิจ
ของแต่ละชมรม ไม่จ�ำเป็นต้องเหมือนกัน
	 	 2.	กองทุน หมายถึง กรรมการและสมาชิกร่วมด�ำเนินการจัดต้ังกองทุน  
เพื่อน�ำเงินรายได้หมุนเวียนใช้จ่ายในชมรม ซึ่งเป็นแนวทางสู่ความยั่งยืนของชมรม  
รวมถึงทรัพย์สินของชมรมด้วย ซึ่งหมายถึงสิ่งใดสิ่งหนึ่ง ดังต่อไปนี้
	 	 	 1)	 เงนิซึง่ได้จากการบริจาค การจดักจิกรรมเพ่ือหาทนุ หรอืได้รบัสนบัสนนุ
จากภาครัฐหรือเอกชนต่างๆ 
	 	 	 2)	 ทรัพย์สิน 
	 	 	 	 -	 ประเภทไม่สามารถเคลื่อนย้ายได้ เช่น ห้องประกอบกิจกรรมชมรม 
สถานที่ที่ได้รับอนุญาตให้ใช้ในกิจกรรมของชมรม เป็นต้น
	 	 	 	 -	 ประเภทสามารถเคลื่อนย้ายได้ เช่น โต๊ะ เก้าอี้ อุปกรณ์ส�ำนักงาน 
คอมพิวเตอร์ อุปกรณ์กีฬา ดนตรี ศิลปะ เป็นต้น
	 	 	 	 ตัวอย่างแหล่งที่มาของกองทุน เช่น 	
 	 	 	 	 - 	งบสนับสนุนจากสถานศึกษา/สถานประกอบการ/หน่วยงานต้นสังกัด
ของชมรม/หน่วยงานภาครัฐและเอกชน 	
 	 	 	 	 - 	การระดมทุน เช่น ค่าสมัครสมาชิก การจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์ TO BE 
NUMBER ONE ผลิตภัณฑ์ท่ีสมาชิกน�ำมาฝากจ�ำหน่าย สินค้าตามเทศกาลต่างๆ เช่น 
วาเลนไทน์, ปีใหม่ ฯลฯ การปลูกไม้ประดับ พืชผักสวนครัว จ�ำหน่าย เงินรางวัลจากการ
ประกวด การบริจาคของสมาชิกและผู้สนับสนุน 
	 	 3.	กิจกรรมชมรม หมายถึง “การท�ำอะไรก็ได้ที่เป็นประโยชน์ต่อตนเอง 
และผู้อื่น” เป็นสิ่งที่ชมรมจัดขึ้นเพื่อสมาชิกภายในชมรม หรือ มอบหมายสมาชิกเข้าร่วม
ด�ำเนินการกับหน่วยงาน/องค์กรภายนอก การนับจ�ำนวนตามเกณฑ์ชี้วัดว่าชมรม 
ด�ำเนินกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง ให้นับรวมกิจกรรมทั้งภายในและภายนอกไม่น้อยกว่า  
3 ครั้ง/ปี ที่ส�ำคัญต้องเป็นกิจกรรมที่สนับสนุนให้สมาชิกใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน ์
เกิดความภาคภูมิใจ และมองเห็นคุณค่าของตนเอง อันเป็นหนทางห่างไกลยาเสพติด  
รวมทั้งให้โอกาสและสนับสนุนการคืนคนดีสู่สังคมของสมาชิก “ใครติดยายกมือขึ้น” 		
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	 	 	 การจัดกิจกรรมทั้งภายในและภายนอกชมรม ด�ำเนินการตามยุทธศาสตร์
หลัก 3 ยุทธศาสตร์ของโครงการ ได้แก่ 
			   กิจกรรมในยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างกระแส เช่น รับสมัครสมาชิกชมรม 
การประชาสัมพันธ์ชมรม จัดกิจกรรมดนตรี กีฬา ประกวดกิจกรรมสร้างสรรค์ต่างๆ  
ตรวจหาสารเสพติด เข้าร่วมกิจกรรมในวันส�ำคัญต่างๆ ร่วมกับภาครัฐ จัดแข่งขันกีฬา
ภายใน และหรือ กับหน่วยงานภาครัฐ/เอกชนและชุมชน สนับสนุนทุนการศึกษา/อุปกรณ์ 
แก่สถานศึกษา/ชุมชน ร่วมกับชุมชนในการดูแลสิ่งแวดล้อม ฯลฯ
 			   กิจกรรมในยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต เช่น จัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ 
TO BE NUMBER ONE อบรมให้ความรู้เรื่องยาเสพติด ท�ำบุญทางศาสนา/ฟังเทศน ์ 
จัดกิจกรรมที่ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ เช่น ฝึกอาชีพเพื่อหารายได้ ฯลฯ
 			   กิจกรรมในยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างและพัฒนาเครือข่าย เช่น สนับสนุน
วิทยากร (อบรมให้ความรู้) เงินทุนและอุปกรณ์ แก่ ชุมชน สถานศึกษา สถานประกอบการ 
และหน่วยงานสังกัดกระทรวงยุติธรรม ฯลฯ ในการจัดตั้งชมรม/ศูนย์เพื่อนใจ TO BE 
NUMBER ONE เป็นพี่เลี้ยง/ที่ปรึกษาในการจัดตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE  
แก่ชมรมอื่น สนับสนุนวิทยากรในการอบรมให้ความรู ้เรื่องยาเสพติด เปิดโอกาส 
ให้ผู้ที่ผ่านการบ�ำบัดยาเสพติดเข้ามาท�ำงานได้ ฯลฯ
หมายเหตุ	 1) การจัดกิจกรรมแต่ละครั้งอาจจัดอยู่ได้ในหลายยุทธศาสตร์ หรืออาจอยู่ใน 
	 	 ยุทธศาสตร์ท่ีต่างกันในแต่ละครั้งที่จัด ทั้งน้ีขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ในการจัด 
	 	 แต่ละครั้ง
	 2)	ห้องชมรม TO BE NUMBER ONE กับห้องศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER  
	 	 ONE เป็นห้องเดียวกันและใช้ร่วมกันได้ โดยการประชุมและการท�ำงาน 
	 	 ของคณะกรรมการชมรมสามารถท�ำในช่วงทีศ่นูย์เพ่ือนใจไม่ได้เปิดให้บรกิาร
	 3)	กจิกรรมของชมรมต่างจากกจิกรรมของศนูย์เพือ่นใจ TO BE NUMBER ONE  
	 	 เพราะกิจกรรมของศูนย์เพ่ือนใจ TO BE NUMBER ONE จัดได้เฉพาะ 
	 	 ภายในศูนย์ และเพื่อสมาชิกที่มาใช้บริการที่ศูนย์เท่านั้น 
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การจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
(TO BE NUMBER ONE FRIEND CORNER)

	 กรอบแนวคิด
	 ศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE เป็นกิจกรรมหน่ึงของชมรม TO BE  
NUMBER ONE ที่มีการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง เน้นการช่วยเหลือดูแลสมาชิก  
และพัฒนาสมาชิกให้มีคุณภาพและมีความสุข ภายใต้แนวคิด “ปรับทุกข์ สร้างสุข  
แก้ปัญหา พัฒนา EQ” ทั้งจากการเรียนรู้ด้วยตนเองและการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม  
อาศัยกระบวนการกลุ ่มให ้เกิดความสนุกพร ้อมกับการพัฒนาทักษะต่างๆ อาทิ  
การควบคุมอารมณ์และความต้องการของตนเอง รู้จักเห็นใจผู้อื่น มีความรับผิดชอบต่อ
ส่วนรวม (ดี) มีความสามารถในการรู้จักตนเอง มีแรงจูงใจ สามารถตัดสินใจแก้ปัญหา 
แสดงออกได้อย่างเหมาะสม และมีสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อ่ืน (เก่ง) มีความภาคภูมิใจ 
ในตนเอง พอใจในชีวิต มีความสงบสุขทางใจ และสามารถด�ำเนินชีวิตอย่างเป็นสุข (สุข) 
รวมท้ังจัดบริการเพื่อให้โอกาสส�ำหรับการแสดงออกถึงพลังสร้างสรรค์ที่มีอยู่ของวัยรุ่น 
เพ่ือเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต และป้องกันแก้ไขปัญหาพฤติกรรมวัยรุ่นเชิงรุกในพื้นที ่
ที่เสี่ยงต่อการเกิดปัญหาวัยรุ่นได้ง่าย

	 วัตถุประสงค์ เพื่อให้วัยรุ่นและเยาวชน
	 1.	 ท่ีมีปัญหาหรือต้องการความช่วยเหลือ ได้รับค�ำปรึกษาแนะน�ำ  ที่ถูกต้อง
เหมาะสม จากผู้เชี่ยวชาญหรือเพื่อนอาสาสมัครที่ผ่านการอบรม
	 2.	 ได้รับประสบการณ์ และเพิ่มพูนทักษะจากการฝึกแก้ปัญหาพัฒนา EQ  
ทั้งด้วยตนเอง และจากกลุ่มเพื่อนวัยเดียวกัน 
	 3.	 ได้มีโอกาสใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ โดยเข้าร่วมกิจกรรมที่สร้างสรรค์ 
และเสริมสร้างความสุขให้กับตนเองด้วยการฝึกทักษะด้านดนตรี กีฬา ศิลปะ ฯลฯ  
จากอาสาสมัครผู้เชี่ยวชาญแต่ละด้าน
	 4.	 ได้มีสถานที่ที่เหมาะสม และเป็นที่ยอมรับจากทุกฝ่ายในการท�ำกิจกรรม 
ที่สนใจร่วมกัน รวมทั้งกิจกรรมท่ีจะเสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดีในครอบครัวและระหว่าง
สมาชิกในชุมชน
	 5.	 ที่มีความสามารถเข้ารับการอบรมเป็นอาสาสมัครให้ค�ำปรึกษาเพื่อนช่วยเพื่อน

	 กลุ่มเป้าหมาย
	 วยัรุน่และเยาวชน และสมาชิกในชมรม โดยจ�ำแนกเป็นแกนน�ำอาสาสมัครประจ�ำศูนย์ 
และสมาชิกศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ที่มาใช้บริการในศูนย์
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	 หลักการ
	 การด�ำเนินงานในศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ยึดหลัก “คิดและ 
ด�ำเนินงานโดยเยาวชน เพื่อเยาวชน” ดังนั้นการบริหารจัดการภายในศูนย์ จึงเป็นหน้าที่
ความรับผิดชอบของแกนน�ำอาสาสมัครประจ�ำศูนย์ ซึ่งมีจ�ำนวนแห่งละประมาณ 30 คน 
เพือ่ผลดัเปลีย่นหมนุเวยีนมาปฏบิติัหน้าทีภ่ายในศนูย์วนัละ 3 - 5 คน โดยการปฏบิตัหิน้าที่
จะต้องไม่มีผลกระทบต่อการเรียนหรือการท�ำงาน

	 การด�ำเนินงาน มีองค์ประกอบ 2 ส่วน คือ
	 1. 	ผู้ให้บริการ คือ อาสาสมัครประจ�ำศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE  
ท่ีผ่านการอบรมตามหลักสูตรการด�ำเนินงานในศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE  
ของกรมสุขภาพจิต ให้มีความรู้ความสามารถ ด้านการให้ค�ำปรึกษา การจัดกิจกรรมกลุ่ม
ให้สมาชิกได้ฝึกคิดแก้ปัญหา พัฒนา EQ และการบริหารจัดการด้านอื่นๆ ภายในศูนย์  
เป็นผู้รับผิดชอบบริหารจัดการและด�ำเนินกิจกรรมต่างๆ ในศูนย์ ภายใต้การควบคุมดูแล
ของท่ีปรกึษา ซึง่อาจประกอบด้วย อาจารย์ ทีป่รกึษาศนูย์เพ่ือนใจ TO BE NUMBER ONE 
เจ้าหน้าท่ีเขตพื้นที่การศึกษา บุคลากรสาธารณสุข และ/หรือ บุคลากรองค์กรอื่นๆ  
ที่เกี่ยวข้องในแต่ละจังหวัด โดยแบ่งหน้าท่ีของผู้ให้บริการเป็น ผู้จัดการศูนย์เพ่ือนใจ  
TO BE NUMBER ONE และแกนน�ำอาสาสมัครประจ�ำศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER 
ONE ดังนี้
	 	 1)	ผู้จัดการศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE คัดเลือกมา 1 คน มีหน้าที่	
 	 	 	 -	ด้านบริหาร ได้แก่ เป็นผู้น�ำในการจัดท�ำแผนการด�ำเนินงานภายในศูนย์ 
ท้ังแผนงาน แผนกิจกรรม และแผนเงิน มอบหมายงานแก่บุคลากรในทีม จัดตกแต่ง 
ปรับปรุงสถานที่ จัดบริการภายในศูนย์ให้เป็นไปตามความต้องการของสมาชิก และจัดท�ำ
ทะเบียน ตรวจสอบ วัสดุ ครุภัณฑ์ ภายในศูนย์
 	 	 	 -	ด้านบริการ ร่วมให้บรกิารในกิจกรรมต่างๆ ตามท่ีก�ำหนดในตารางปฏบิตังิาน 
และบันทึกข้อมูลในการด�ำเนินงาน ทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ ตามแบบฟอร์มที่ก�ำหนด 
	 	 2)	แกนน�ำอาสาสมัครประจ�ำศูนย์ ควรมีจ�ำนวนไม่น้อยกว่า 30 คน เพื่อผลัด
เปล่ียนหมุนเวียนมาให้บริการสมาชิกในศูนย์ ได้วันละ 3 - 4 คน โดยไม่เสียการเรียน  
หรือการท�ำงานทุกวัน มีหน้าที่ความรับผิดชอบ 
 	 	  	 - 	ร่วมจัดท�ำแผนงาน แผนกิจกรรม และแผนเงิน 	
 	 	 	 - 	ปฏิบัติงานตามกิจกรรมในตารางปฏิบัติงาน
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	 	 	 -	บันทึก สรุปข้อมูลการปฏิบัติงาน และจัดท�ำรายงานตามแบบฟอร์ม 
ที่ก�ำหนด
	 	 	 -	งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย
		  ●	 บทบาทของเจ้าหน้าที่ประจ�ำศูนย์เพ่ือนใจ TO BE NUMBER ONE  
(ทั้งผู ้จัดการและแกนน�ำอาสาสมัครประจ�ำศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE)  
ในการให้บริการแก่ผู้รับบริการ
	 	 	 - 	เป็นที่พึ่งพาทางใจ คอยปรับทุกข์ และให้ค�ำปรึกษา
	 	 	 - 	คอยให้ก�ำลังใจ ช่วยเหลือเพื่อน
	 	 	 - 	สนับสนุนให้เพื่อนได้รับการพัฒนา EQ ด้วยกิจกรรมกลุ่ม
	 	 	 - 	สนับสนุนให้เพื่อนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง
	 	 	 - 	จัดกิจกรรมสร้างสรรค์ต่างๆ ที่เพื่อนสนใจ
	 	 	 - 	สร้างบรรยากาศภายในศูนย์ให้เป็นมิตรและอบอุ่น
		  ●	 คุณสมบัติของเจ้าหน้าที่ประจ�ำศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE
	 	 	 - 	มีความสมัครใจที่จะท�ำงานเพื่อส่วนรวม
	 	 	 - 	มีภาวะความเป็นผู้น�ำและอดทน
	 	 	 - 	รักในการท�ำงานเป็นทีม มีทักษะในการท�ำงานเป็นทีม
	 	 	 - 	เป็นที่ยอมรับของเพื่อนๆ ได้รับการยอมรับจากเพื่อนสมาชิก
	 2.	 กิจกรรมบริการ
	 	 2.1	บริการให้ค�ำปรึกษา (Counselling) มีบริการใน 2 ลักษณะ คือ	
 	 	 	 -	 บริการปรึกษาเป็นรายบุคคลหรือรายกลุ่ม (Walk in)
	 	 	 -	 บริการปรึกษาทางโทรศัพท์ (Phone in)
	 	 2.2	บริการฝึกคิดแก้ปัญหาพัฒนา EQ บริการด้วยกิจกรรม 2 ลักษณะ คือ
	 	 	 2.2.1	 กิจกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเอง (Self Study) เช่น เรียนรู้จาก
โปรแกรมส�ำเร็จรูปคอมพิวเตอร์ หนังสือ และแบบประเมิน เป็นต้น
	 	 	 2.2.2 	กิจกรรมกลุ ่ม (Group Activities) เช่น กิจกรรมพัฒนา 
ความฉลาดทางอารมณ์ (EQ), กิจกรรมเสริมสร้างภูมิคุ ้มกันทางจิต, การเล่านิทาน,  
การวาดภาพ, มุมของเล่น มุมหนังสือ, กิจกรรมสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น ประเพณี 
วัฒนธรรม เป็นต้น
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	 	 2.3	บริการจัดกิจกรรมเสริมทักษะเชิงสร้างสรรค์เพื่อสร้างสุข ให้แกนน�ำ
อาสาสมัครประจ�ำศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ส�ำรวจความต้องการ หรือ 
ความสนใจของสมาชิกในชมรม TO BE NUMBER ONE เพื่อน�ำมาจัดบริการสร้างสุขขึ้น
ภายในศูนย์ อาทิ กิจกรรมทางด้านดนตรี กีฬา ศิลปะ พัฒนาบุคลิกภาพ เกมเชาวน์ปัญญา 
พัฒนาด้านภาษา ด้านอาชีพ ฯลฯ กิจกรรมใดที่สมาชิกต้องการเพ่ิม หรือเปล่ียนแปลง  
ก็ให้ด�ำเนินการปรับเปลี่ยนตามความเหมาะสม วิทยากรที่ให้ความรู้อาจเป็นสมาชิกชมรม 
TO BE NUMBER ONE ที่มีความสามารถในแต่ละด้านและเป็นที่ยอมรับ และหรือ 
ร่วมด้วยวิทยากรภายนอกที่เป็น IDOL ของสมาชิก เช่น ศิลปิน ดารา นักร้อง นักแสดง  
นักเขียน นักแต่งเพลง พิธีกร นาง - นายแบบ DJ VJ เป็นต้น

	 วันเวลาให้บริการ
	 1.	 ให้แต่ละแห่งเป็นผู้ก�ำหนดวัน เช่น ให้บริการทุกวันรวมทั้งเสาร์ - อาทิตย์ หรือ 
เว้นเสาร์ - อาทิตย์ เป็นต้น
	 2.	 ให้แต่ละแห่งเป็นผู้ก�ำหนดเวลา ตามความเหมาะสม จะเป็นช่วงเดียว 2 ช่วง 
หรือ 3 ช่วงก็ได้ ตัวอย่างเช่น 	 เช้า	 07.30 - 08.30 น.
	 	 	 	 	 กลางวัน	 12.00 - 13.00 น.
	 	 	 	 	 เย็น	 15.30 - 17.30 น.

	 ประเภทของศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE
	 1.	 ศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ในห้างสรรพสินค้ากรุงเทพมหานครและ
ปริมณฑล 5 แห่ง ด�ำเนินการโดยกรมสุขภาพจิต ได้แก่ ศูนย์การค้าแฟชั่นไอส์แลนด์, ศูนย์การค้า
พาราไดซ์พาร์ค ศรีนครินทร์, ศูนย์การค้าฟิวเจอร์พาร์ค รังสิต, ห้างสรรพสินค้าเดอะมอลล์ 
ไลฟ์สโตร์ งามวงศ์วาน และห้างสรรพสินค้าเดอะมอลล์ ไลฟ์สโตร์ บางแค 
	 2.	 ศูนย์เพ่ือนใจ TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษา สถานประกอบการ 
สถานพินิจฯที่มีแรกรับ/ศูนย์ฝึกและอบรมฯ และเรือนจ�ำและทัณฑสถาน จ�ำเป็นต้องจัด
ตั้งเพราะก�ำหนดเป็นตัวชี้วัดในการประเมินผลงานของชมรม TO BE NUMBER ONE 
ส�ำหรับสถานพินิจฯ ที่ไม่มีแรกรับ ไม่ก�ำหนดเป็นตัวช้ีวัด จะจัดต้ังหรือไม่ก็ได้ข้ึนอยู่กับ
ความพร้อมของแต่ละชมรม
 	 3.	 ศูนย์เพ่ือนใจ TO BE NUMBER ONE ในส�ำนักงานคุมประพฤติ ในชมรม 
ที่มีสถานะตั้งแต่ระดับทองปีที่ 1 ขึ้นไป จ�ำเป็นต้องจัดต้ังเพราะก�ำหนดให้เป็นตัวช้ีวัด 
ในการประเมินผลงานของชมรม TO BE NUMBER ONE แต่ชมรมที่มีสถานะตั้งแต่ระดับ
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ดีเด่น - ระดับเงิน จะจัดตั้งหรือไม่ก็ได้ขึ้นอยู่กับความพร้อมของแต่ละชมรม โดยไม่ได้
ก�ำหนดเป็นตัวชี้วัดผลงานของชมรม แต่จะพิจารณาผลงานจากกิจกรรมของชมรมฯ  
ว่ามีความชัดเจนและมีประโยชน์เพียงพอต่อสมาชิกชมรมมากน้อยเพียงใด
	 4.	 ศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ในห้างสรรพสินค้าในจังหวัดภูมิภาค 
หากมคีวามพร้อมก็สามารถจดัต้ังได้ แต่ไม่เป็นตวัชีวั้ดส�ำหรบัจงัหวดั TO BE NUMBER ONE

	 สถานที่และการตกแต่งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE
	 1.	 พื้นที่ในอาคารที่มีขนาดไม่น้อยกว่า 100 ตารางเมตร
 	 2.	 ควรเป็นห้องสี่เหล่ียมผืนผ้า โล่ง ระบายอากาศ หรือติดเครื่องปรับอากาศ  
พื้นกระเบื้องยาง
 	 3.	 ติดกระจกสูงประมาณ 2 เมตร ด้านยาวของห้อง เพื่อให้สมาชิกได้เห็นภาพ
ตนเองในการพัฒนาทักษะ พัฒนา EQ และพัฒนาบุคลิกภาพอย่างมีประสิทธิภาพ
	 4.	 อุปกรณ์และการตกแต่งศูนย์เท่าที่จ�ำเป็นดังตัวอย่าง

	 ข้อสังเกต
	 1. ควรเลือกสถานที่ที่วัยรุ่นและเยาวชน สมาชิก สามารถมาใช้บริการได้สะดวก 
ถ้าให้ดีควรอยู่ชั้นล่าง
	 2. เพื่อเปล่ียนและสร้างบรรยากาศใหม่ท่ีผ่อนคลาย และอิสระในสถานศึกษา 
ควรหลกีเลีย่งการใช้ห้องดนตร ีกฬีา และศลิปะของสถานศกึษาทีม่อียูเ่ดมิ เพราะวตัถปุระสงค์
ของศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE จัดกิจกรรมน้ีเพื่อสร้างความสุขและสร้าง 
ความสัมพันธ์ โดยสมาชิกเป็นผู้คิดริเริ่มสร้างสรรค์และด�ำเนินการเอง ดังน้ัน ควรจัด
บริการทุกอย่างให้อยู่ภายในศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE
	 3.	 บรรยากาศของศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE เน้นความเป็นเพื่อน 
ความเป็นอิสระ ความรู้สึกเป็นเจ้าของสถานที่ และความภาคภูมิใจที่ทุกกิจกรรมถูกจัดขึ้น
ส�ำหรับวัยรุ่น สมาชิกอย่างแท้จริงโดยยึดหลัก “เพื่อนดูแลเพื่อน”
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หมายเหตุ 	  
 	 1.	 การจัดตั้งศูนย์เพ่ือนใจ TO BE NUMBER ONE ในสถานประกอบการ  
แผนงาน แผนกิจกรรม และแผนเงิน ให้เป็นไปตามบริบทของสถานประกอบการ  
เพราะสมาชิกชมรมที่มาใช้บริการในศูนย์ เป็นพนักงานและมีเกณฑ์เฉลี่ยอายุที่สูงกว่า
สมาชิกจากสถานศึกษา ส�ำหรับหลักการและวิธีด�ำเนินงานต้องให้คิดและบริหารจัดการ
โดยพนักงานซึ่งผลัดเปลี่ยนหมุนเวียนมาปฏิบัติหน้าที่ โดยไม่กระทบต่อการปฏิบัติงาน
	 2.	 ศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ในหน่วยงานสังกัดกรมพินิจ 
และคุ้มครองเด็กและเยาวชน กรมราชทัณฑ์ และกรมคุมประพฤติ สามารถด�ำเนินการได้ 
ภายใต้ความพร้อมและเงื่อนไขของสถานที่แต่ขอให้ยึดกรอบแนวทางการด�ำเนินงาน 
ตามโครงการTO BE NUMBER ONE
	 3. 	ศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ไม่เหมาะกับเด็กชั้นประถมศึกษา  
เพราะหลักการด�ำเนินกิจกรรมของศูนย์ เน้นให้นักเรียน นักศึกษา หรือเยาวชน  
เป็นผู้บริหารจัดการ (ผู้อ�ำนวยการและอาจารย์เป็นที่ปรึกษาและให้การสนับสนุน)	
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ตัวอย่างการจัดศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE
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แผนผังการบริการในศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE

ลงทะเบียน

ประเมินผู้รับบริการ

สมาชิกรับบริการ

(ตามความประสงค์ของสมาชิก และ/หรือ ตามดุลยพินิจของผู้ประเมิน)

	 บริการให้ค�ำปรึกษา	 บริการฝึกแก้ปัญหา	 บริการจัดกิจกรรม

	 Walk in/Phone in	 พัฒนา EQ	 สร้างสุข

	 	 และเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต 

	 	 เรียนรู้ด้วยตนเอง/กิจกรรมกลุ่ม

	 การส่งต่อ

	 Refer

บันทึกและสรุปรายงาน

รวบรวมเป็นผลงานของชมรม TO BE NUMBER ONE

อาจารย์ที่ปรึกษา
นักจิตวิทยา
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	 หลกัเกณฑ์การอบรมแกนน�ำอาสาสมัครประจ�ำศนูย์เพือ่นใจ TO BE NUMBER ONE 
	 สถานศึกษา
	 -	แกนน�ำอาสาสมัครแต่ละแห่งควรมีไม่น้อยกว่า 30 คน เพื่อให้สามารถผลัด
เปล่ียนหมุนเวียนมาปฏิบัติหน้าที่ให้บริการ ปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา พัฒนา EQ  
ตามตารางท่ีจัดไว้โดยไม่เกิดผลกระทบต่อการเรียน ทั้งนี้ควรเฉลี่ยจ�ำนวนแกนน�ำมาจาก
ระดับต่างๆ ดังตัวอย่าง
	 	 ระดับมัธยมศึกษา	 :	 ม. 6	 = 	 5 - 10	 คน
	 	 	 	 ม. 5	 = 	 10	 คน
	 	 	 	 ม. 4	 = 	 10	 คน
	 	 ระดับอุดมศึกษา 	 : 	ปี 4	 = 	 5 - 10	 คน
	 	 	 	 ปี 3	 = 	 10	 คน
	 	 	 	 ปี 2	 = 	 10	 คน
	 	 	 	 ปี 1	 = 	 5	 คน
	 -	แต่ละจังหวัดหรือเขตไม่จ�ำเป็นต้องอบรมแกนน�ำทุกโรงเรียนหรือท้ังจังหวัดทั้งเขต
ควรเลือกเฉพาะโรงเรยีนทีมี่ความพร้อม เพือ่เน้นคุณภาพและความส�ำเร็จและให้เป็นแม่ข่าย
	 -	การอบรมไม่จ�ำเป็นต้องจัดทุกปี เพราะรุ่นพ่ีสามารถถ่ายทอดวิธีการท�ำงาน 
สู่รุ่นน้อง โดยเรียนรู้จากการท�ำงานร่วมกัน

	 สถานประกอบการ
	 -	การคัดเลือกแกนน�ำ อาสาสมัครประจ�ำศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
ให้เป็นไปตามความสมัครใจ และสมาชิกยอมรับ
	 - 	ผูบ้รหิาร หรอืเจ้าของกจิการ ซึง่ไม่ใช่พนักงานควรเป็นทีป่รึกษาและผูส้นบัสนุน
ตามหลักการของศูนย์

	 หน่วยงานสังกัดกระทรวงยุติธรรม
	 -	การคัดเลือกแกนน�ำ อาสาสมัครประจ�ำศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
ให้เป็นไปตามความสมัครใจ สมาชิกยอมรับ และเป็นตามความเหมาะสมของหน่วยงาน 
โดยมีเจ้าหน้าที่เป็นที่ปรึกษาและผู้สนับสนุนตามหลักการของศูนย์ฯ

	 การสนับสนุนจากกรมสุขภาพจิต
	 -	กรมสุขภาพจิตสนับสนุน วิทยากร สื่อและสัญลักษณ์ต่างๆ ของโครงการ
	 - 	กรมสุขภาพจิตจะจัดอบรมวิทยากรหลักสูตรการด�ำเนินงานศูนย์เพ่ือนใจ  
TO BE NUMBER ONE และชมรม TO BE NUMBER ONE ให้กับบุคลากรที่รับผิดชอบ
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โครงการ TO BE NUMBER ONE ในจังหวัดและเขตกรุงเทพมหานคร ตามความจ�ำเป็น 
เพราะควรเป็นหน้าที่ของจังหวัด/พ้ืนที่ด�ำเนินการได้เองตามที่โครงการได้ถ่ายทอดความรู้
ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องไปแล้ว เพื่อให้ท�ำหน้าที่จัดอบรมแกนน�ำในจังหวัดและเขตต่อไป

การจัดค่ายเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจ ในโครงการ TO BE NUMBER ONE

	 แบ่งออกเป็น 2 ค่าย คือ
	 1.	 ค่ายพัฒนาแกนน�ำเยาวชน (TO BE NUMBER ONE CAMP FOR LEADERS) 
	 2.	 ค่ายพัฒนาสมาชิก TO BE NUMBER ONE สู่ความเป็นหนึ่ง (TO BE  
NUMBER ONE CAMP) 

ค่ายพัฒนาแกนน�ำเยาวชน (TO BE NUMBER ONE CAMP FOR LEADERS)

	 เนื่องจากโครงการ TO BE NUMBER ONE เน้นการดูแลช่วยเหลือวัยรุ ่น 
และเยาวชนไม่ให้เข้าไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด โดยยึดหลักการด�ำเนินงานในลักษณะ 
“เพื่อนช่วยเพ่ือน” ในชมรม TO BE NUMBER ONE และศูนย์เพ่ือนใจ TO BE  
NUMBER ONE (TO BE NUMBER ONE FRIEND CORNER) จึงต้องมีแกนน�ำเยาวชน 
ที่ได้รับการอบรมและฝึกพัฒนาทักษะที่จ�ำเป็น เพื่อให้การดูแลช่วยเหลือเพื่อนสมาชิก  
TO BE NUMBER ONE ในด้านการให้ค�ำปรึกษา การจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนา EQ และสร้าง
ความสุขให้กับเพ่ือนสมาชิกอย่างเหมาะสม การสร้างแกนน�ำเยาวชน โดยการจัดค่าย 
จึงมีความส�ำคัญมาก เยาวชนที่ได้รับการคัดเลือกให้เป็นแกนน�ำทุกคน ต้องผ่านหลักสูตร
ค่ายพัฒนาแกนน�ำ เพื่อไปปฏิบัติหน้าที่ในชมรม TO BE NUMBER ONE หรือ ศูนย์เพื่อนใจ 
TO BE NUMBER ONE ของตนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ภายใต้มาตรฐานเดียวกันของ
โครงการ TO BE NUMBER ONE แม้หน้าที่ความรับผิดชอบของแกนน�ำเยาวชนในชมรม 
อาจไม่จ�ำเป็นต้องท�ำกิจกรรมภายใต้แนวคิดปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหาและพัฒนา EQ 
ของศูนย์เพื่อนใจ แต่ในหลายๆชมรม โดยเฉพาะสถานศึกษา คณะกรรมการชมรม หรือ
แม้แต่ประธานชมรม ก็มักเป็นผู้จัดการศูนย์และแกนน�ำอาสาสมัครประจ�ำศูนย์ฯ ร่วมด้วย 
ดังนั้นค่ายพัฒนาแกนน�ำเยาวชน จึงเหมาะส�ำหรับเยาวชนกลุ่มเป้าหมายที่สมัครใจ 
จะปฏิบัติหน้าที่ทั้งในฐานะคณะกรรมการชมรม TO BE NUMBER ONE และแกนน�ำอาสา
สมัครประจ�ำศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE
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	 วัตถุประสงค์	
	 เพื่อให้แกนน�ำเยาวชนทั้งในชมรม และศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE
	 1.	 ได้รับการฝึกและพัฒนาทักษะความเป็นผู้น�ำทั้งด้านบริหารและบริการ
	 2.	 สามารถให้ความช่วยเหลอืดแูลเพ่ือนสมาชกิในด้านให้ค�ำปรกึษาและแก้ปัญหา
	 3.	 สามารถจัดกิจกรรมกลุ่มเพ่ือการพัฒนา EQ และเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต
ให้กับเพื่อนสมาชิก
	 4.	 สามารถจัดกิจกรรมสร้างสุขให้สอดคล้องกับความต้องการของเพื่อนสมาชิก
	 5.	 สามารถเป็นแบบอย่างที่ดีและถ่ายทอดค่านิยมความเป็นหนึ่ง (Somebody) 
โดยไม่ต้องพึ่งยาเสพติด ให้แก่เพื่อนสมาชิก
	 6.	 สามารถสร้างและขยายเครือข่ายแกนน�ำเยาวชนจากรุ่นสู่รุ่น โดยการเรียนรู้
จากการท�ำงานร่วมกัน

	 กลุ่มเป้าหมาย	
	 วัยรุ่นและเยาวชนท่ีมีคุณสมบัติ พร้อมเป็นแกนน�ำด้วยความสมัครใจ รุ่น/ครั้งละ 
จ�ำนวนไม่ควรเกิน 80 คน ระยะเวลา 3 วัน

	 การด�ำเนินงาน
	 1.	 ใช้หลักสูตรพัฒนาแกนน�ำของโครงการ TO BE NUMBER ONE กรมสุขภาพจิต
	 2.	 เน้นการเรียนรู้และพัฒนาทักษะความเป็นผู้น�ำทั้งด้านบริหารและบริการ
	 3.	 กระบวนการเรียนรู้ให้แกนน�ำมีส่วนร่วมในการเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจ
ให้กับตนเองและเพื่อนสมาชิก ด้วยกิจกรรมพัฒนาEQ
	 4.	 ให้แกนน�ำได้รับความรู้และเข้าใจสาระส�ำคัญของโครงการ TO BE NUMBER 
ONE อย่างถูกต้อง
	 5.	 เป็นการฝึกทักษะด้านการให้ค�ำปรึกษา (Counselling) และจัดกิจกรรมกลุ่ม
เพื่อพัฒนา EQ และเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตให้กับเพื่อนสมาชิกได้อย่างเหมาะสม
	 6.	 วิทยากรค่าย ควรเป็นผู ้เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน เช่น การให้ค�ำปรึกษา  
การพัฒนา EQ การละลายพฤติกรรม โดยเฉพาะการจัดกิจกรรมสร้างสุขต้องให้แกนน�ำ
เรียนรู้และเข้าใจ
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ค่ายพัฒนาสมาชิก TO BE NUMBER ONE สู ่ความเป็นหนึ่ง (TO BE  
NUMBER ONE CAMP)

	 เน่ืองจากโครงการ TO BE NUMBER ONE ได้ด�ำเนินการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ  
TO BE NUMBER ONE ในห้างสรรพสินค้าในกรุงเทพมหานครและปริมณฑลข้ึน  
เพื่อเป็นศูนย์รวมในการให้บริการแก่สมาชิกอย่างเต็มรูปแบบ ซึ่งสมาชิกผู้มาใช้บริการ
ส่วนใหญ่จะมาจากกรุงเทพมหานครและปริมณฑล ดังนั้น เพื่อเปิดโอกาสให้สมาชิก  
TO BE NUMBER ONE ในส่วนภูมิภาค ได้เข้าร่วมกิจกรรมที่จัดข้ึนอย่างเต็มรูปแบบ  
เช่นเดียวกับบริการของศูนย์เพ่ือนใจ TO BE NUMBER ONE ในห้างสรรพสินค้า 
ในกรุงเทพมหานครและปริมณฑล ตลอดจนได้รับการพัฒนาทักษะชีวิต พัฒนา EQ 
พัฒนาบุคลิกภาพ และปรับเปลี่ยนพฤติกรรม จากการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม ได้เพื่อนและ
ประสบการณ์จากการเรียนรู้ ซึ่งจะช่วย เสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจ และพัฒนาไปสู่
ความเป็นหนึ่งที่เหมาะสมกับตนเอง โครงการ TO BE NUMBER ONE จึงได้จัดค่ายพัฒนา
สมาชิก TO BE NUMBER ONE สู่ความเป็นหนึ่ง (TO BE NUMBER ONE CAMP) ขึ้น  
โดยรับสมัคร/คัดเลือกสมาชิกค่ายจากสมาชิก TO BE NUMBER ONE จังหวัดภูมิภาค 
และกรุงเทพมหานครทั่วประเทศ โดยมุ่งเน้นให้สมาชิกมีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมค่าย 
ในช่วงปิดเทอม

 	 วัตถุประสงค์
	 เพื่อให้เยาวชนสมาชิก TO BE NUMBER ONE
	 1.	 ได้รับการฝึกฝนทักษะในการช่วยเหลือเพื่อนและผู้อื่นด้านการให้ค�ำปรึกษา
	 2.	 ได้เรียนรู้เรื่องการพัฒนาบุคลิกภาพส�ำหรับวัยรุ่น
	 3.	 ได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนา EQ ซึ่งจะช่วยเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต
	 4.	 ได้เรียนรู้และแลกเปลี่ยนประสบการณ์กับเพื่อนสมาชิก
	 5.	 มีโอกาสเข้าถึงกิจกรรมที่ท�ำแล้วตนเองและผู ้อื่นเกิดความสุขท�ำให้เกิด 
ความภาคภูมิใจในตนเอง กล้าคิด กล้าท�ำ และกล้าแสดงออกอย่างมั่นใจ

	 กลุ่มเป้าหมาย
	 เยาวชนสมาชิก TO BE NUMBER ONE โดยมีคุณสมบัติ 
	 - 	อายุระหว่าง 14 - 21 ปี 
	 - 	มีสุขภาพแข็งแรง และไม่มีโรคประจ�ำตัว สามารถเข้าร่วมกิจกรรมได้
 	 - 	ผู้ปกครองอนุญาต



28

TO BE NUMBER ONE

	 โดยแบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม ประกอบด้วย
	 ● 	เยาวชนสมาชิก TO BE NUMBER ONE ในจังหวัดภูมิภาค จาก	
 	 	 - 	จังหวัด สถานศึกษา ชุมชน และสถานพินิจฯ คัดเลือกตามความเหมาะสม
	 ● 	เยาวชนสมาชิก TO BE NUMBER ONE ในเขตกรุงเทพมหานคร จาก 
	 	 -	 ชุมชนและโรงเรียนในเขตกรุงเทพมหานคร 
	 	 -	 สมาชิกทีม่าใช้บรกิารในศนูย์เพือ่นใจ TO BE NUMBER ONE ในห้างสรรพสนิค้า 
กรุงเทพมหานครและปริมณฑลท่ีด�ำเนินการโดยกรมสุขภาพจิต ได้แก่ ศูนย์การค้าแฟช่ัน
ไอส์แลนด์, ศูนย์การค้าพาราไดซ์พาร์ค ศรีนครินทร์, ศูนย์การค้าฟิวเจอร์พาร์ค รังสิต,  
ห้างสรรพสินค้าเดอะมอลล์ ไลฟ์สโตร์ งามวงศ์วาน และห้างสรรพสินค้าเดอะมอลล์  
ไลฟ์สโตร์ บางแค 

	 รูปแบบค่าย
	 1.	 กิจกรรมค่าย	 
 	  	 ค่ายพัฒนาสมาชิก TO BE NUMBER ONE สู่ความเป็นหนึ่ง (TO BE  
NUMBER ONE CAMP) ด�ำเนินการตามรูปแบบศูนย์เพื่อนใจ TO BENUMBER ONE  
โดยยึดเยาวชนเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ให้เยาวชนสมาชิก TO BE NUMBER ONE  
ได้ร่วมแสดงออก แลกเปล่ียนเรียนรู ้และฝึกทักษะต่างๆ ผ่านกิจกรรมซึ่งท�ำร่วมกัน 
ประกอบด้วย 	
 	 	 1.1	กิจกรรมฝึกและพัฒนาทักษะการให้ค�ำปรึกษาทั้งรายบุคคล และรายกลุ่ม	
	 	 1.2	กิจกรรมกลุ่มเพื่อพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์ (EQ) เช่น กิจกรรม 
กลุ่มสัมพันธ์ท้ังในและนอกสถานที่ กิจกรรมการเรียนรู้จากชีวิตและประสบการณ์จริง 
ของ IDOL เพื่อปรับเปลี่ยนค่านิยมและทัศนคติของเยาวชน	
 	 	 1.3 	กิจกรรมพัฒนาบุคลิกภาพส�ำหรับวัยรุ่น เช่น ฝึกมารยาทการเข้าสังคม 
การแต่งตัวให้เหมาะสมตามวัยและกาลเทศะ ฝึกการพูด การเดิน การยืน การไหว้ ว่ายน�้ำ 
ร�ำวง และลีลาศ เป็นต้น	
 	 	 1.4	กิจกรรมสร้างสุข เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต เช่น เรียนภาษาอย่างมีความสุข 
เต้น ร้องเพลง พิธีกร บีบอย เทควันโด และการแสดง เป็นต้น 
	 2.	 ความพิเศษของค่าย	
 	  	 ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี องค์ประธาน
โครงการ TO BE NUMBER ONE เสด็จเป็นองค์ประธานในพิธีปิดค่าย ทรงพระกรุณาธิคุณ
ทอดพระเนตรกจิกรรมผลงานของเยาวชนในค่าย และพระราชทานเกยีรติบตัรแก่สมาชกิค่าย
ทุกคน 
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	 ประโยชน์ที่ได้รับ
	 1.	 มีโอกาสเรียนรู้และพัฒนาตนเองในช่วงปิดภาคเรียน
	 2.	 ใช้เวลาว่างอย่างสร้างสรรค์และเป็นประโยชน์ต่อสุขภาพกายและจิตใจ
	 3.	 มีทัศนคติและโลกทัศน์ที่ดีและกว้างยิ่งขึ้น
	 4.	 สามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในเชิงบวก เช่น ความกล้าแสดงออก ความเชื่อมั่น
ความเข้าใจและยอมรับผู้อื่น ความรับผิดชอบ การท�ำงานเป็นทีม ความอดทนความมุ่งมั่น
ตั้งใจ และความพยายาม
	 5.	 มีสังคม มีเพื่อนเครือข่ายสมาชิกจากทั่วประเทศ มีความสามัคคี
	 6.	 มีก�ำลังใจ มีแรงบันดาลใจที่จะกลับไปสานต่อในสิ่งที่ต้องการ

การจัดงานมหกรรมรวมพลสมาชิก TO BE NUMBER ONE

	 งานมหกรรมรวมพลสมาชิก TO BE NUMBER ONE ก�ำหนดจัดในช่วงวันครบ
รอบการจัดตั้งโครงการ TO BE NUMBER ONE คือ วันที่ 15 กรกฎาคม ของทุกปี รูปแบบ
ของงานนอกจากมีการประกวดผลงาน การแสดงนิทรรศการของจังหวัด อ�ำเภอ เขต
กรุงเทพมหานคร และชมรม TO BE NUMBER ONE ประเภทต่างๆ และการแสดง
คอนเสิร์ต TO BE NUMBER ONE ประจ�ำปี แล้ว ยังมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดผ่านทางกิจกรรมต่างๆ อีกมากมาย ผู้เข้าร่วมงาน
ประกอบด้วย ผู้บริหารและสมาชิก TO BE NUMBER ONE จากหน่วยงานหลักทั่ว
ประเทศ ได้แก่ กระทรวงมหาดไทย กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงแรงงาน กระทรวง
ยุติธรรม กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม กระทรวงการพัฒนา
สังคมและความมั่นคงของมนุษย์ กรุงเทพมหานคร ส�ำนักงานคณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพติด และกระทรวงสาธารณสุข ซึ่งทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา 
สิริวัฒนาพรรณวดี ทรงพระกรุณาเสด็จทอดพระเนตรนิทรรศการของจังหวัด อ�ำเภอ  
เขตกรุงเทพมหานคร และชมรม TO BE NUMBER ONE ประเภทต่างๆ ทรงพระราชทาน
รางวัล และทรงแสดงคอนเสิร์ต TO BE NUMBER ONE เป็นประจ�ำทุกปี

	 วัตถุประสงค์
	 1.	 เพ่ือกระตุ้นการด�ำเนินงานของจังหวัด อ�ำเภอ เขตกรุงเทพมหานคร และ
ชมรม TO BE NUMBER ONE ให้เกิดความเข้มแข็งและต่อเนื่อง
	 2.	 เพื่อเปิดโอกาสให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ประสบการณ์การด�ำเนินงาน 
ด้านการป้องกันปัญหายาเสพติดในกลุ่มสมาชิกและเครือข่าย
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	 3.	 เพื่อพัฒนารูปแบบและแนวทางการด�ำเนินโครงการ TO BE NUMBER ONE 
	 4.	 เพือ่พฒันาจังหวดั อ�ำเภอ เขตกรุงเทพมหานคร และชมรม TO BE NUMBER ONE
	 5.	 เพื่อสร้างขวัญและก�ำลังใจแก่สมาชิกและเครือข่ายผู้ปฏิบัติงานด้านการป้องกัน
ปัญหายาเสพติด

	 กลุ่มเป้าหมาย
	 1.	 คณะกรรมการอ�ำนวยการ คณะอนุกรรมการบูรณาการ คณะกรรมการระดับ
จังหวัด และอ�ำเภอภูมิภาค คณะกรรมการระดับกรุงเทพมหานครและเขตกรุงเทพมหานคร 
อ�ำเภอ ชมรม TO BE NUMBER ONE และอาสาสมัครแกนน�ำศูนย์เพื่อนใจ TO BE  
NUMBER ONE
	 2.	 สมาชิก TO BE NUMBER ONE จากทั่วประเทศ
	 3.	 หน่วยงานจากภาครัฐและเอกชนที่ด�ำเนินงานด้านการป้องกันปัญหายาเสพติด 
ภายใต้โครงการ TO BE NUMBER ONE ทั้งจากชุมชน สถานศึกษา สถานประกอบการ 
สถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน/ศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและเยาวชน เรือนจ�ำ/
ทัณฑสถาน และส�ำนักงานคุมประพฤติจังหวัด ทั่วประเทศ
	 4.	 ผู้บริหารและผู้สนับสนุนการด�ำเนินงานโครงการ TO BE NUMBER ONE 

 	 การด�ำเนินงาน
	 1.	 จัดประกวดผลการด�ำเนินงานจังหวัด อ�ำเภอ เขตกรุงเทพมหานคร และชมรม 
TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท รอบชิงชนะเลิศระดับประเทศ โดย	
 	 	 - 	จัดแสดงบูธนิทรรศการผลงาน TO BE NUMBER ONE ของแต่ละประเภท
ที่เข้าประกวด
	 	 - 	จัดเวทีแยกเพื่อการน�ำเสนอผลงานแต่ละประเภท 
 	 	 - 	จัดเวทกีารแสดงบนเวทเีพือ่น�ำเสนอผลงานของจงัหวดั TO BE NUMBER ONE 
 	 2.	 จัดกิจกรรมเพื่อการเรียนรู้และบันเทิง อาทิ ฝึกพัฒนา EQ ฝึกทักษะทาง 
ด้านดนตรี กีฬา ศิลปะ กับดาราและศิลปินมีชื่อเสียง การแสดงความสามารถของสมาชิก
บนเวที และการแสดงคอนเสิร์ต เป็นต้น
	 3. 	จัดพิธีการรับเสด็จทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 	
	 	 - 	เสด็จทอดพระเนตรบูธนิทรรศการผลงาน TO BE NUMBER ONE  
ของแต่ละประเภทและพระราชทานรางวัลบุคลากรดีเด่นประจ�ำปี 
 	 	 - 	เสด็จเป็นองค์ประธานและพระราชทานรางวัลผู้ว่าราชการจังหวัด รองผู้ว่า
ราชการจังหวัดดีเด่น และรางวัลต้นแบบระดับเพชรและยอดเพชรของแต่ละประเภท
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 	 4. 	จัดพิธีประกาศผลการประกวดแต่ละประเภทและรับรางวัลพระราชทาน
 	 5.	 จดัคอนเสร์ิตองค์ประธานทรงแสดงร่วมกับสมาชกิ TO BE NUMBER ONE IDOL 
 	 6.	 รายละเอียดการประกวดโปรดดูในหัวข้อ การประกวดผลการด�ำเนินงานจังหวัด 
อ�ำเภอ เขตกรุงเทพมหานคร และชมรม TO BE NUMBER ONE 

	 สถานที่และระยะเวลา 
	 จัดท่ีอาคารอิมแพ็ค ฟอร่ัม เมืองทองธานี จังหวัดนนทบุรี ระหว่างวันที่ 12-15 
กรกฎาคม ซึง่วนัท่ี 15 กรกฎาคม ตรงกบัวนัครบรอบการจดัตัง้โครงการ TO BE NUMBER 
ONE ของทุกปี

การประกวดกิจกรรมในโครงการ TO BE NUMBER ONE

	 กิจกรรมการด�ำเนินงานในโครงการ TO BE NUMBER ONE ประกอบด้วย
	 1. 	การประกวด TO BE NUMBER ONE TEEN DANCERCISE THAILAND 
CHAMPIONSHIP 
 	 2. 	การประกวดเยาวชนต้นแบบเก่งและดี TO BE NUMBER ONE (TO BE 
NUMBER ONE IDOL)
 	 3. 	การประกวดผลการด�ำเนินงานโครงการ TO BE NUMBER ONE

การประกวด TO BE NUMBER ONE TEEN DANCERCISE THAILAND  
CHAMPIONSHIP	  

	 วัตถุประสงค์
	 1. เพื่อสร้างกระแสของโครงการ TO BE NUMBER ONE ให้กว้างขวางและ 
เผยแพร่สู่กลุ่มเป้าหมายให้แพร่หลายมากขึ้น
	 2. 	เพื่อสร้างกระแสรักสุขภาพ และการออกก�ำลังกายแนวใหม่ให้แก่กลุ่มเยาวชน
	 3.	 เพื่อเปิดโอกาสให้เยาวชนในภูมิภาคต่างๆ ได้ร่วมแสดงพลังและความคิด
สร้างสรรค์
	 4.	 เพื่อร่วมพัฒนากีฬาใหม่ในรูปแบบการผสมผสานระหว่างดนตรีและกีฬา
	 5.	 เพ่ือส่งเสริมเยาวชนให้ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ และเสริมสร้าง 
ความภาคภูมิใจในตนเอง ซึ่งเป ็นการป้องกันปัญหายาเสพติดในกลุ ่มเยาวชน  
ตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE
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	 กลุ่มเป้าหมาย
	 เยาวชน อายุ 6 - 22 ปี ทั่วประเทศ

	 ระยะเวลาด�ำเนินงาน
	 กันยายน	 รับสมัคร
	 ตุลาคม	 แข่งขันรอบคัดเลือกระดับจังหวัด
	 พฤศจิกายน - ธันวาคม	 แข่งขันชิงชนะเลิศระดับภาค
	 มกราคม	 กิจกรรม TO BE NUMBER ONE TEEN DANCERCISE CAMP
	 กุมภาพันธ์	 แข่งขันชิงชนะเลิศระดับประเทศ 
 	 หมายเหตุ :	 ระยะเวลาอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม

	 รูปแบบการแข่งขัน
	 กิจกรรมแสดงพลัง ความคิดสร้างสรรค์ผสมผสานกับการออกก�ำลังกายแบบ
แอโรบิค สร้างบทบัญญัติใหม่ การผสานระหว่างดนตรีและกีฬา ด้วยลีลาตามจังหวะเสียงเร้า
ของหัวใจ

	 รายละเอียดการแข่งขัน
	 1.	 รับสมัครวัยรุ่นที่มีใจรักการเต้นทั่วประเทศ รวมตัวเป็นทีมไม่น้อยกว่า 12 คน 
แต่ไม่เกิน 20 คน 
	 2.	 การแข่งขันการออกก�ำลังกาย เน้นความคิดสร้างสรรค์กับการประยุกต ์
ท่าทางการเต้นท่ีเป็นประโยชน์ต่อการบริหารร่างกาย ด้วยจังหวะดนตรี ที่เป็นที่ชื่นชอบ
ของวัยรุ่นในสไตล์ต่างๆ ทั้ง HIP HOP, JAZZ DANCE, POP ROCK ฯลฯ ด้วยการ MIX 
เพลงตามจังหวะของคนรุ่นใหม่พร้อมด้วยการแต่งกายที่เป็นการน�ำเสนอที่แปลกใหม่
	 3.	 แบ่งการแข่งขันออกเป็น 3 รุ่น คือ
 	 	 Junior 	 อายุระหว่าง 6 - 9 ปีบริบูรณ์
	 	 Pre -Teenage 	 อายุระหว่าง 9 ปีขึ้นไป - 14 ปีบริบูรณ์
	 	 Teenage 	 อายุระหว่าง 14 ปีขึ้นไป - 22 ปีบริบูรณ์ 
	  	 หมายเหตุ : อายุนับจากวันเกิดจนถึงวันที่ 1 ตุลาคม ของปีที่ประกวด
	 4.	 ระดับการแข่งขัน 
	 	 4.1	ระดับจังหวัด: คัดเลือกทีมตัวแทนจังหวัด เข้าแข่งขันระดับภาค
	 	 4.2	ระดับภาค: กรรมการกลางตัดสินคัดเลือกทีมชนะเลิศ และรองชนะเลิศ
ระดับภาค เข้าแข่งขันระดับประเทศ (หรือขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของกรรมการ) โดยทีม 
ที่ผ่านการคัดเลือกระดับภาค รุ่น Pre -Teenage และ Teenage ต้องเข้าร่วมกิจกรรม 
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TO BE NUMBER ONE TEEN DANCERCISE CAMP เพื่อพัฒนาทักษะด้านต่างๆ  
ก่อนเข้าสู่การแข่งขันรอบชิงชนะเลิศระดับประเทศ 
	 	 4.3	ระดับประเทศ: ทีมที่ผ่านการคัดเลือกระดับภาคเข้าสู่การแข่งขันระดับ
ประเทศ เพื่อชิงถ้วยเกียรติยศพระราชทานทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา  
สิริวัฒนาพรรณวดี พร้อมเงินรางวัล 

	 คณะกรรมการตัดสิน
 	 เป็นผู้เชี่ยวชาญด้านการเต้น จากสถาบันที่มีชื่อเสียงและเป็นที่ยอมรับ อาทิ  
ผู้ฝึกสอนการเต้นให้กับศิลปินชื่อดัง ดาราที่มีชื่อเสียง ซึ่งเป็นตัวแทนคนรุ่นใหม่ ที่มีหัวใจ
รักการเต้น เป็นต้น

	 เกณฑ์การพิจารณาตัดสิน
	 1.	 ความพร้อมเพรียงและความแข็งแรง
	 	 พิจารณาจากความพร้อมเพรียงของทุกคนในทีม ที่แสดงให้เห็นถึงศักยภาพ
ความแข็งแรงของร่างกาย
	 2.	 ความคิดสร้างสรรค์
 	 	 พิจารณาจากลีลาของท่าเต้นที่โดดเด่น และสวยงามด้วยความคิดสร้างสรรค์ 
ซึ่งสอดคล้องกับเพลงและจังหวะดนตรี
	 3.	 อารมณ์และความสนุกสนาน
	 	 พิจารณาจากการแสดงออก ที่ท�ำให้ผู้ชมเกิดอารมณ์คล้อยตาม และเกิดความ
สนุกสนาน เพลิดเพลินไปกับการเต้น
	 4.	 การใช้ท่าเต้นที่ท�ำให้เกิดประโยชน์ต่อสุขภาพและสอดคล้องกับจังหวะดนตรี
 		  พิจารณาจากท่าเต้นที่สวยงาม มีประโยชน์ต่อร่างกาย เสริมสร้างความแข็งแรง 
และมีความสอดคล้องกับท่วงท�ำนองและจังหวะดนตรี
	 5.	 การแต่งกาย
	 	 พิจารณาจากการแต่งกายที่เหมาะสม สวยงาม และเข้ากันกับท่าและเพลงที่
ใช้ในการเต้น

	 หน่วยงานประสานงาน
	 1) 	ส�ำนักงานสาธารณสุขจังหวัดทั่วประเทศ
	 2)	กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข โทรศัพท์ 0-2590-8411, 0-2590-8188
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การประกวดเยาวชนต้นแบบเก่งและดี TO BE NUMBER ONE  
(TO BE NUMBER ONE IDOL)

	 วัตถุประสงค์
	 1.	 เพื่อสร้างเยาวชนต้นแบบ TO BE NUMBER ONE ที่เป็นทั้งคนเก่งและคนดี
ของสังคม
	 2.	 เพื่อให้เยาวชนสมาชิก TO BE NUMBER ONE เห็นแบบอย่างการเป็นสมาชิก 
TO BE NUMBER ONE ที่ดี
	 3.	 เพื่อให้เยาวชนสมาชิก TO BE NUMBER ONE เกิดแรงบันดาลใจที่จะเอา
แบบอย่างเยาวชนต้นแบบฯ
	 4.	 เพื่อสร้างกระแสให้เกิดสังคม TO BE NUMBER ONE เยาวชนคนเก่งและคนดี
	 กลุ่มเป้าหมาย 
	 เยาวชนสมาชิก TO BE NUMBER ONE อายุ 15 - 18 ปีบริบูรณ์ (นับจากวันเกิด
จนถึงวันที่ 31 มกราคม ของปีที่ประกวด)

	 ก�ำหนดระยะเวลา
	 -	 เดือนธันวาคม - มกราคม คัดเลือกเยาวชนต้นแบบฯ ระดับพื้นที่จังหวัดภูมิภาค
และกรุงเทพมหานคร
	 -	 เดือนมกราคม แถลงข่าวเปิดตัวโครงการ TO BE NUMBER ONE IDOL
	 -	 เดือนมกราคม - มีนาคม จัดการประกวดระดับภาคเพื่อคัดเลือกเยาวชน 
ต้นแบบฯ ระดับภาค
	 -	 เดือนเมษายน - พฤษภาคม (ประมาณ 1 เดือน) เยาวชนต้นแบบฯ ระดับภาค 
เข้ารับการเรียนรู้ พัฒนาฝึกฝนทักษะ ความสามารถด้านต่างๆ โดยถ่ายทอดผ่านรายการ
โทรทัศน์ และคัดเลือกเยาวชนต้นแบบเก่งและดี TO BE NUMBER ONE (TO BE  
NUMBER ONE IDOL) ระดับประเทศ ด้วยผลการพัฒนา ทั้งทางด้านวิชาการ อารมณ์ 
และสังคม โดยตัดสินรอบคัดเลือกทุกวันเสาร์ในช่วงเดือนเมษายน 
	 -	 เดือนพฤษภาคม การประกวดรอบชิงชนะเลิศระดับประเทศ โดยทูลกระหม่อม
หญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี เสด็จพระราชทานรางวัล และทรงร่วมแสดง
คอนเสิร์ต TO BE NUMBER ONE IDOL รอบชิงชนะเลิศ
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	 คุณสมบัติผู้เข้าประกวด
	 1.	 เป็นสมาชิก TO BE NUMBER ONE
	 2.	 อายุระหว่าง 15 - 18 ปีบริบูรณ์ (โดยนับจากวันเกิด จนถึงวันที่ 31 มกราคม 
ของปีที่ประกวด) 
	 3.	 เกรดเฉลี่ยผลการเรียนในภาคเรียนที่ผ่านมา หรือปีที่ผ่านมา หรือ เกรดเฉลี่ย
สะสม (GPA) ไม่ต�่ำกว่า 2.75 หรือในกรณีที่ผู้เข้าประกวดจบการศึกษาแล้วให้ใช้เกรด
เฉลี่ยผลการศึกษาปีสุดท้าย
	 4.	 มีความกตัญญูรู้คุณ
	 5.	 มีความซื่อสัตย์
	 6.	 เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม
	 7.	 มีมนุษยสัมพันธ์ดี
	 8.	 มีความฉลาดทางอารมณ์ (ตามแบบประเมินความฉลาดทางอารมณ์ของ 
กรมสุขภาพจิต)
	 9.	 มีจิตอาสา (ดูจากประวัติที่เคยเข้าร่วมกิจกรรมช่วยเหลือโรงเรียน ชุมชน และ
สังคมด้านต่างๆ )
	 10.	มีความสามารถพิเศษ (ร้องเพลง/เต้น/เล่นดนตรี/ร�ำ เป็นต้น)
	 11.	บคุลิกภาพดี (รปูร่าง หน้าตา การพดูจา มารยาท การแต่งกาย การแสดงออก ฯลฯ)
	 หมายเหตุ 	:	มีผู้รับรองคุณสมบัติตามแนวทางที่ก�ำหนด
	  	 :	กรณีขาดคุณสมบัติในข้อใดข้อหนึ่ง ผู้จัดการประกวดมีสิทธิยกเลิก 
	 	 	 ผลการประกวดได้

	 ขั้นตอนการเข้าร่วมประกวด
 	 ขั้นตอนที่ 1 การสมัครและคัดเลือกในระดับพื้นที่
	 	 เยาวชนในพื้นที่จังหวัดภูมิภาค
	 	 1.	 ตดิต่อสอบถามรายละเอยีด และแสดงความประสงค์สมัครเข้าร่วมประกวดฯ 
ได้ที่ส�ำนักงานสาธารณสุขจังหวัด หรือหน่วยงานที่ผู้ว่าราชการจังหวัดมอบหมาย 
	 	 2.	 คณะกรรมการระดับจังหวัดจะพิจารณาคัดเลือก ชายหญิง ไม่เกิน 8 คน 
(จากผู้สมัครทั้งหมดในจังหวัด) เป็น TO BE NUMBER ONE IDOL ระดับจังหวัด  
เข้าประกวดระดับภาค 



36

TO BE NUMBER ONE

	 	 เยาวชนในพื้นที่กรุงเทพมหานคร
	 	 1. 	ติดต่อสอบถามรายละเอียด ที่ส�ำนักงานโครงการ TO BE NUMBER ONE
	 	 	 โทรศัพท์ 0-2590-8187, 0-2590-8106 และกรุณาศึกษารายละเอียด 
ในคู่มือการด�ำเนินงานและจัดกิจกรรมในพื้นที่กรุงเทพมหานคร
	 ขั้นตอนที่ 2 การเข้าสู่การคัดเลือกระดับภาค และกรุงเทพมหานคร
 	 	 ผู้ผ่านการคัดเลือกเป็น TO BE NUMBER ONE IDOL ระดับจังหวัดและระดับ
พื้นที่กรุงเทพมหานคร เข้าสู่การคัดเลือกระดับภาค โดยมีรายละเอียดที่ผู้เข้าประกวดและ
ผู้ประสานงานต้องทราบและด�ำเนินการ ดังนี้
	  	 1.	 การจัดส่งเอกสาร หลักฐาน ให้ผู้จัดการประกวด ส�ำนักงานโครงการ  
TO BE NUMBER ONE โทรศัพท์ 0-2590-8187, 0-2590-8106 ล่วงหน้าอย่างน้อย  
2 สัปดาห์ ก่อนการประกวด ระดับภาคและกรุงเทพมหานคร 
	 	 2.	 ก�ำหนดระยะเวลาสถานที่การจัดประกวดเพื่อคัดเลือก TO BE NUMBER 
ONE IDOL ระดับภาค ช่วงเดือน มกราคม - มีนาคม 
	 	 	 • ภาคเหนือ 	 ณ จังหวัดเชียงใหม่
	 	 	 • ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ	 ณ จังหวัดนครราชสีมา
	 	 	 • ภาคกลางและตะวันออก	 ณ กรุงเทพมหานครหรือปริมณฑล	
	 	 	 • ภาคใต้	 ณ จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	 	 	 • กรุงเทพมหานคร 	 ณ กรุงเทพมหานครหรือปริมณฑล
		  หมายเหตุ : สถานที่จัดการประกวดฯ อาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
	 	 3. 	การแสดงความสามารถพิเศษบนเวทีการประกวด TO BE NUMBER 
ONE IDOL ระดับภาค มีรายละเอียด ดังนี้
	 	 	 3.1	 ผู้ประกวดต้องแสดงความสามารถทั้งร้องและเต้นให้คณะกรรมการชม 
โดยผู้เข้าประกวดสามารถเลือกเพลงได้ตามความถนัด ดังนี้ 
 	 	 	 	 - 	การแสดงคู่ ผู้ประกวดชาย หญิง ต้องแสดงความสามารถพิเศษ
ร่วมกันโดยการเลือกร้องเพลงโชว์และเต้นร่วมกัน ความยาวไม่เกิน 2 นาที 	
 	 	 	 	 - 	การแสดงเดี่ยว ร้องเพลงและเต้นโชว์เดี่ยวคนละ ไม่เกิน 1 นาที 
ส�ำหรับ กรณีโชว์ร้องเพลงและเต้นเดี่ยว ถ้าร้องเพลงช้าต้องเตรียมเพลงเร็วส�ำหรับ 
เต้นโชว์มาด้วยหรือถ้าเพลงที่ร้องเป็นเพลงที่เต้นไปด้วยได้ให้แสดงความสามารถในเพลง
ที่ร้องเลย 
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	 	 	 3.2 	ผู้ประกวดต้องจัดเตรียม Backing Track มาเอง โดยจัดเก็บใส่เครื่อง
บันทึกข้อมูล (Flash Drive) และน�ำมาในวันประกวด 
	 	 	 3.3	 สามารถมี Dancer ประกอบได้ แต่ต้องไม่เกิน 4 คน และไม่มีคะแนน
ในส่วน Dancer
 	  	 	 3.4 	สามารถมีเครื่องดนตรีที่ไม่ใช้ไฟฟ้า เช่น กีตาร์โปร่ง ขลุ่ย ประกอบ
การร้องและเต้นได้ ทั้งนี้ขอให้ประสานกับบริษัทผู ้จัดการประกวดทราบล่วงหน้า 
เพื่อพิจารณาความเหมาะสมอีกครั้งหนึ่ง 	
 	 	 4. 	คณะกรรมการจะพิจารณาคัดเลือก TO BE NUMBER ONE IDOL 
ระดับภาค จาก 	
 	  	 	 4.1	 เอกสารหลักฐานแสดงคุณสมบัติของผู้เข้าประกวด	
 	  	 	 4.2 	คะแนนที่ได้จากการแสดงความสามารถพิเศษของผู้เข้าประกวด	
 	 	 5.	 จ�ำนวนผู้ที่จะได้รับคัดเลือก ระดับภาค มีดังนี้ 	
 	 	 	 ภาคเหนือ 	 ชาย 	 4 	คน 	 หญิง 	  4 	คน 	
 	 	 	 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ	 ชาย 	 4 	คน 	 หญิง	  4 	คน	 	
	 	 	 ภาคกลางและตะวันออก	 ชาย 	 4 	คน	 หญิง	  4	 คน 	  	
	 	 	 ภาคใต้ 	 ชาย 	 3 	คน	 หญิง	  3 	คน	 	
	 	 	 กรุงเทพมหานคร	 ชาย 	 7 	คน 	 หญิง 	  3 	คน 	
 			   รวม          40 คน 	 ชาย	 22	 คน 	 หญิง	 18	 คน 
			   หมายเหตุ : จ�ำนวนผู้ที่จะได้รับคัดเลือกระดับภาค อาจมีการเปลี่ยนแปลง
ตามดุลยพินิจของ คณะกรรมการและความเหมาะสม 
	 	 6.	 ผู้ได้รับคัดเลือกระดับภาค มีภารกิจต้องเข้าร่วมกิจกรรมการประกวด 
ต่อเนื่อง ดังนี้
	 	 	 -	 ร่วมงานแถลงข่าวเปิดตัวผู้เข้าประกวดรอบชิงชนะเลิศระดับประเทศ
	 	 	 -	 ร่วมเก็บตัว (เข้าบ้าน) 5 สัปดาห์ เพื่อฝึกฝนพัฒนาทักษะด้านการร้อง 
การเต้น วิชาการ และทักษะชีวิต
	 	 	 -	 การแสดงคอนเสิร์ตรอบคัดเลือก
	 	 	 -	 การประกวดรอบชิงชนะเลิศระดับประเทศ 
	 ขั้นตอนที่ 3 เข้าสู่การคัดเลือก ระดับประเทศ
 	 	 ผู้ผ่านการคัดเลือกระดับภาค เข้าสู่การคัดเลือก TO BE NUMBER ONE IDOL 
ระดับประเทศ ประจ�ำปี โดยมีรายละเอียดที่ผู้เข้าประกวดและผู้ประสานงาน ต้องทราบ
และด�ำเนินการ ดังนี้
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	 	 1.	การเก็บตัว ผู้เข้าประกวด ต้องเข้าเก็บตัว ณ สถานที่ที่ผู้จัดการประกวด
ก�ำหนด ในช่วงมีนาคม ถึงพฤษภาคม เพื่อเรียนรู้และพัฒนาตนเอง 	
 	 	 2.	น�ำเสนอพัฒนาการ และความสามารถของผู ้ เข ้าประกวดเผยแพร ่
ออกอากาศ ทางสถานีโทรทัศน์แห่งประเทศไทย (NBT) ภายใต้ชื่อรายการ TO BE  
NUMBER ONE IDOL 	
 	 	 3. การคัดเลือกและตัดสินการประกวด	
 	 	 	 3.1	 คณะกรรมการผู้เชี่ยวชาญแต่ละด้านเป็นผู้ให้คะแนนและค�ำแนะน�ำ
สัปดาห์ละครั้ง 
 	  	 	 3.2	 ตดัสนิการประกวด จากคะแนนทีผู้่เข้าประกวด ได้รบั จาก 2 ส่วน คอื	
 	 	 	 	 ส่วนที่ 1 คะแนนจากการประเมินของวิทยากร ในด้านพัฒนาการต่างๆ 
เช่น ความประพฤติ ความตั้งใจ ความรับผิดชอบ ด้านบุคลิกภาพ ด้าน EQ และการเรียน
รู้ทักษะต่างๆ 	 
 	 	 	 	 ส่วนที่ 2 คะแนนจากคณะกรรมการพิจารณาการแสดงความสามารถ
บนเวที	
	 	 	 3.3 	ผู้ที่ได้คะแนนน้อยจะถูกคัดเลือกออกในแต่ละสัปดาห์ของการเก็บตัว
ในบ้านโดย จ�ำนวนผู้ที่ถูกคัดเลือกออกแต่ละสัปดาห์อาจมีการเปลี่ยนแปลง ตามดุลยพินิจ
ของคณะกรรมการและความเหมาะสม 
 	 	 	 3.4 	ผู้ผ่านเข้ารอบชิงชนะเลิศ ฝ่ายชาย และฝ่ายหญิง ได้เป็น TO BE 
NUMBER ONE IDOLประจ�ำปี จ�ำนวน 16 คน (อาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม) 
โดยมีการจัดอันดับจากคะแนนที่ได้ 
	 	 	 3.5 	การตัดสินรอบชิงชนะเลิศ เสาร์แรกของเดือนพฤษภาคม ทุกปี 
	 	 	 	 -	 ต�ำแหน่งรางวัลชนะเลิศประจ�ำปี ชาย 1 คน หญิง 1 คน และ  
TO BE NUMBER ONE IDOL ระดับประเทศ ประจ�ำปี อีก 14 คน จัดเรียงล�ำดับคะแนน
ในกลุ่มชายและหญิง เพื่อรับรางวัลที่ 2 - 6 ฝ่ายชายและฝ่ายหญิง
	 	 4. เงื่อนไขส�ำหรับผู้ได้รับต�ำแหน่ง
	 	 ผู้เข้าประกวดที่ได้รับคัดเลือกเป็น TO BE NUMBER ONE IDOL ประจ�ำปี  
จะต้องมีภารกิจผูกพันกับโครงการ TO BE NUMBER ONE โดยมีเงื่อนไขดังนี้
 	 	 	 4.1 จะต้องปฏิบัติภารกิจ หรือ กิจกรรมอันเป็นประโยชน์เสริมสร้าง 
ภาพลักษณ์โครงการและอื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากโครงการตามสัญญาที่ได้ท�ำไว้
	 	 	 4.2 	การออกแสดงตน หรือ ปฏิบัติภารกิจใดๆ ในนามของ TO BE  
NUMBER ONE IDOL ต้องได้รับความเห็นชอบจากโครงการ
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 	 	 	 4.3	 ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับเยาวชนในด้านต่างๆ เช่น  
การแต่งกาย การไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดและการไม่แสดงพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมอื่นๆ 
เป็นต้น
	 	 	 4.4	 กรณีผิดเงื่อนไขข้อหน่ึงข้อใด โครงการ TO BE NUMBER ONE 
สามารถพิจารณาปรับออกจากต�ำแหน่งที่ได้รับ และแจ้งให้สมาชิกทราบโดยทั่วกันได ้
ตามควรแก่กรณี

การประกวดผลการด�ำเนินงานโครงการ TO BE NUMBER ONE

	 ความเป็นมา 
	 การด�ำเนินโครงการ TO BE NUMBER ONE นับแต่ปี พ.ศ.2545 เป็นต้นมา  
ได้ใช้กลยุทธ์ ส�ำคัญประการหนึ่ง คือ การจัดประกวดผลการด�ำเนินงานในโครงการ  
เพื่อกระตุ้นเครือข่าย จังหวัด อ�ำเภอ ชมรม TO BE NUMBER ONE ในจังหวัดภูมิภาค 
รวมท้ังเขตและชมรม TO BE NUMBER ONE ในกรุงเทพมหานคร กว่า 7 หมื่นแห่ง  
ให้ด�ำเนินงานอย่างเข้มแข็งต่อเนื่อง 	

	 วัตถุประสงค์
	 1.	 เพ่ือกระตุ้นการด�ำเนินงานของจังหวัด อ�ำเภอ เขตกรุงเทพมหานคร และ
ชมรม TO BE NUMBER ONE ให้เกิดความเข้มแข็งและต่อเนื่อง
	 2.	 เพื่อเปิดโอกาสให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ประสบการณ์การด�ำเนินงาน 
ด้านการป้องกันปัญหายาเสพติดในกลุ่มสมาชิกและเครือข่าย
	 3.	 เพื่อพัฒนารูปแบบและแนวทางการด�ำเนินโครงการ TO BE NUMBER ONE 
ของจังหวัด อ�ำเภอ เขตกรุงเทพมหานคร และชมรม TO BE NUMBER ONE
	 4.	 เพื่อสร้างขวัญและก�ำลังใจแก่สมาชิกและเครือข่ายผู ้ปฏิบัติงานด้านการ
ป้องกันปัญหายาเสพติด 

	 ประเภทการประกวด 
 	 จัดประกวดระดับภาคและระดับประเทศ รวม 9 ประเภท ได้แก่ 	
 	 1. 	จังหวัด TO BE NUMBER ONE ต้นแบบ	
 	  	 หน่วยงานเจ้าภาพ	 กระทรวงมหาดไทย	
 	 2. 	อ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE และเขต TO BE NUMBER ONE  
	 	 กรุงเทพมหานคร ต้นแบบและดีเด่น
 	 	 หน่วยงานเจ้าภาพ 	 กระทรวงมหาดไทย และกรุงเทพมหานคร	
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 	 3. 	ชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน ต้นแบบและดีเด่น	
 	  	 หน่วยงานเจ้าภาพ 	 กระทรวงมหาดไทย และกรุงเทพมหานคร	
 	 4. 	ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
	 	 ต้นแบบและดีเด่น 	  
 	  	 หน่วยงานเจ้าภาพ 	 ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน	
 	 5.	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและ 
	 	 อุดมศึกษา ต้นแบบและดีเด่น	 	
	 	 หน่วยงานเจ้าภาพ 	 ส�ำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและ 
	 	  	 กระทรวงการอุดมศึกษาวิทยาศาสตร์วิจัยและนวัตกรรม
 	 6.	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานประกอบการ ต้นแบบและดีเด่น		
	 	 หน่วยงานเจ้าภาพ	 กระทรวงแรงงาน 
 	 7.	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน  
	 	 และศูนย์ฝึกและอบรมเด็ก และเยาวชน ต้นแบบและดีเด่น
	  	 หน่วยงานเจ้าภาพ 	 กรมพินจิและคุม้ครองเดก็และเยาวชน กระทรวงยุตธิรรม
 	 8. 	ชมรม TO BE NUMBER ONE ในเรือนจ�ำและทัณฑสถาน ต้นแบบและดีเด่น	
	 	 หน่วยงานเจ้าภาพ 	 กรมราชทัณฑ์ กระทรวงยุติธรรม
 	 9.	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในส�ำนักงานคุมประพฤติจังหวัด ต้นแบบ 
	 	 และดีเด่น	
 	  	 หน่วยงานเจ้าภาพ 	 กรมคุมประพฤติ กระทรวงยุติธรรม

แนวทางการประกวด

	 ●	 ประเภทจังหวัด TO BE NUMBER ONE 	
 	 	 ปัจจุบันจังหวัดภูมิภาค ทั้ง 76 จังหวัด เป็นจังหวัด TO BE NUMBER ONE 
ต้นแบบทุกจังหวัดแล้ว โดยจังหวัด TO BE NUMBER ONE เน้นการบริหารจัดการงาน 
TO BE NUMBER ONE ในจังหวัด จึงต้องจัดตั้ง พัฒนา และสนับสนุนด�ำเนินงานอ�ำเภอ
และชมรมครบทุกประเภทอย่างเป็นระบบ

	 ●	 ประเภทอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE	
 	  	 จากพระด�ำริขององค์ประธานโครงการ ในการสร้างและพัฒนาเครือข่าย  
โดยการขยายการประกวดผลงานในระดับอ�ำเภอ เพื่อให้มีอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE 
ดูแลเครือข่ายชมรมประเภทต่าง ๆ ที่มีในอ�ำเภอแทนจังหวัด ซึ่งอ�ำเภอ TO BE NUMBER 
ONE เน้นการบริหารจัดการงาน TO BE NUMBER ONE ในอ�ำเภอเช่นเดียวกับจังหวัด 
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 	 	 ส�ำหรับการประกวดอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE เนื่องจากอ�ำเภอ มีขนาด
ประชากร ชุมชน สถานศึกษา สถานประกอบการ และหน่วยงานสังกัดกระทรวงยุติธรรม 
ไม่เหมือนกัน และไม่เท่ากัน ดังนั้นเกณฑ์การประกวดอ�ำเภอของแต่ละอ�ำเภอ จึงแตกต่างกัน 
ตัวช้ีวัดของแต่ละอ�ำเภอจะขึ้นอยู่กับประเภทของชมรมที่มีอยู่ในอ�ำเภอน้ัน แต่อ�ำเภอ 
ต้องจัดตั้ง พัฒนา และสนับสนุนการด�ำเนินงานของชมรมที่มีในอ�ำเภอให้ครบทุกประเภท
ท้ังปริมาณและคุณภาพตามเกณฑ์ที่ก�ำหนด ให้จังหวัดพิจารณาคัดเลือกอ�ำเภอที่มีผล 
การด�ำเนินงานโครงการ TO BE NUMBER ONE ไม่น้อยกว่า 2 ปี ตามความเหมาะสม 
และตามกรอบตัวชี้วัดของจังหวัดเพื่อเป็นตัวแทนของจังหวัดเข้าร่วมการประกวด 
ระดับภาค โดยมีเงื่อนไขว่า อ�ำเภอเป็นตัวช้ีวัดส�ำคัญของจังหวัด จังหวัดต้องส่งอ�ำเภอ  
TO BE NUMBER ONE เข้าร่วมประกวด

	 ●	 ประเภทเขต TO BE NUMBER ONE กรุงเทพมหานคร
 	 	 เขต TO BE NUMBER ONE กรุงเทพมหานคร เทียบเคียงกับอ�ำเภอ TO BE 
NUMBER ONE คือ มีนโยบาย แผนงาน งบประมาณ และแนวทางการขับเคลื่อนโครงการ 
TO BE NUMBER ONEที่ชัดเจน มีการส่งเสริม สนับสนุนการจัดตั้งและพัฒนาชมรม  
TO BE NUMBER ONE ในพืน้ท่ีเขต ส�ำหรับเกณฑ์การประเมนิเขต จะมุง่เน้นการด�ำเนินงาน
ด้านการบริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนงาน โดยตัวชี้วัดของเขต วัดความส�ำเร็จจากการจัดตั้ง
และพัฒนาชมรม TO BE NUMBER ONE ต่างๆ ในพื้นท่ี เช่นเดียวกับตัวชี้วัดอ�ำเภอ  
TO BE NUMBER ONE

	 ●	 ประเภทชมรม TO BE NUMBER ONE
	 	 ให้จังหวัด อ�ำเภอ และเขตกรุงเทพมหานคร พิจารณาคัดเลือกชมรมแต่ละ
ประเภทท่ีมีผลการด�ำเนินงานโครงการ TO BE NUMBER ONE ไม่น้อยกว่า 2 ป ี 
ตามความเหมาะสม เพื่อเป็นตัวแทนของจังหวัด อ�ำเภอ และเขตกรุงเทพมหานคร เข้า
ร่วมการประกวดระดับภาค โดยการคัดเลือกชมรมต่าง ๆ เข้าประกวดข้ึนอยู่กับแผน 
การด�ำเนินงานของจังหวัด อ�ำเภอ และเขตกรุงเทพมหานคร เพื่อขับเคลื่อนจังหวัด อ�ำเภอ 
และเขตกรุงเทพมหานคร เป็นต้นแบบระดับยอดเพชรตามกรอบที่โครงการก�ำหนดไว้ 
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การประกวดระดับภาคในพื้นที่ภูมิภาค	

◆ แนวทางการส่งจังหวัด อ�ำเภอ และชมรมเข้าร่วมประกวดผลงานระดับภาค	
 	 1) 	การเข้าร่วมประกวดจังหวัด TO BE NUMBER ONE	
 	 	 เพือ่ให้การขบัเคล่ือนโครงการและพัฒนาการด�ำเนนิงานเป็นไปตามพระประสงค์
ขององค์ประธานโครงการ TO BE NUMBER ONE โดยผ่านความเห็นชอบของกระทรวง
มหาดไทย จึงก�ำหนดเงื่อนไขการเข้าร่วมประกวด จังหวัดต้องเข้าร่วมประกวด 
ผลการด�ำเนินงานทุกปี ไม่อนุโลมให้รักษาสถานภาพ เพื่องดเว้นการเข้าร่วมประกวด 
ในปีใดปีหนึ่ง เนื่องจากการประเมินและตัดสินการประกวด จังหวัด TO BE NUMBER ONE  
ใช้เกณฑ์ด้านนโยบาย แผนการบริหารจัดการ และการบูรณาการ ดังน้ันจังหวัด  
ซึ่งเป็นหน่วยราชการ จึงสามารถก�ำหนดนโยบาย แผนงาน งบประมาณด�ำเนินการได้ 
เพราะมีเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบชัดเจนอยู่แล้ว	
 	 2) 	การเข้าร่วมประกวดอ�ำเภอและชมรม TO BE NUMBER ONE	
 	 	 2.1) อ�ำเภอและชมรมที่จะเข้าประกวดกลุ่มดีเด่นต้องมีผลการด�ำเนินงานไม่
น้อยกว่า 2 ปี 	 	 	  
	 	 2.2) การส่งอ�ำเภอเข้าร่วมประกวด 	
 	 	 	 2.2.1) กลุ่มต้นแบบ จังหวัดสามารถส่งอ�ำเภอต้นแบบเข้าร่วมประกวด
ได้ทุกอ�ำเภอ โดยต้องเข้าร่วมประกวดผลการด�ำเนินงานทุกปี ไม่อนุโลมให้รักษา
สถานภาพ เพื่องดเว้นการเข้าร่วมประกวดในปีใดปีหนึ่ง เช่นเดียวกับการประกวด
ประเภทจังหวัด	
 	 	 	 2.2.2)	 กลุ่มดีเด่น จังหวัดสามารถคัดเลือกอ�ำเภอเข้าร่วมประกวดกลุ่ม
ดีเด่นได้ไม่เกินจังหวัดละ 2 อ�ำเภอ 	
 	 	 2.3)	 การส่งชมรมเข้าร่วมประกวด	
 	 	 	 2.3.1)	 กลุ่มต้นแบบ จังหวัดสามารถส่งชมรมต้นแบบเข้าร่วมประกวด
ได้ทุกชมรม 	  	 	 	  
	 	 	 2.3.2)	 กลุ่มดีเด่น โดย	
 	 	 	 	 1)	ชมรมต้นแบบทุกประเภทสามารถส่งชมรมเครือข่าย 
ในอ�ำเภอเดียวกันเข้าประกวดกลุ่มดีเด่นได้ชมรมละ 1 แห่ง	
 	 	 	  	 2)	กรณีอ�ำเภอที่เข้าร่วมประกวดไม่มีชมรมต้นแบบ อ�ำเภอ
สามารถส่งชมรมเข้าประกวดกลุ่มดีเด่นได้ประเภทละ 1 แห่ง แต่ถ้าอ�ำเภอน้ันมีชมรม
ต้นแบบจะใช้แนวทางตามข้อ 1) 		 	 	  
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	 	 	 2.3.3)	 จังหวัดที่ต้องการส่งชมรมที่ไม่เป็นเครือข่ายของชมรมต้นแบบ
หรือไม่เป็นตัวชี้วัดของอ�ำเภอที่เข้าประกวด ร่วมประกวดเพิ่มสามารถส่งได้ประเภทละ  
1 แห่งเท่านั้น 	
	 	 ท้ังนี้แนวทางการเข้าร่วมประกวดผลงานระดับภาคในพื้นที่ภูมิภาค อาจมี 
การเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม โดยโครงการจะแจ้งให้ทราบก่อนล่วงหน้าทุกครั้ง
	 	 ** การคัดเลือกระดับภาค พิจารณาจาก 	
 	 	 	 1. คะแนนการน�ำเสนอผลงาน	 	 	 	
	 	 	 2. ผ่านเกณฑ์ตัวชี้วัดทุกข้อ	
 	 	 จังหวัด อ�ำเภอ และชมรม ที่ผ่านเกณฑ์ครบทั้ง 2 ข้อ ในระดับภาค ก็สามารถ
เข้าสู่การประกวดผลงานระดับประเทศได้ โดยไม่จ�ำกัดจ�ำนวน 
	 	 ** สถานที่ประกวด จัดในจังหวัดตัวแทนแต่ละภาคตามความเหมาะสม เช่น	
	 	 	 - ภาคเหนือ	 จัดประกวดที่จังหวัดเชียงใหม่	
 	 	 	 - ภาคใต้	 จัดประกวดที่จังหวัดสุราษฎร์ธานี	
	 	 	 - ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 	จัดประกวดที่จังหวัดขอนแก่น 	
	 	 	 - ภาคกลางและตะวันออก 	 จัดประกวดที่จังหวัดภาคกลางหรือปริมณฑล
	 	 	  	 (รวมสถานศึกษา สถานประกอบการ  
	 	 	 	 และหน่วยงานสังกัดกระทรวงยุติธรรม  
	 	 	 	 ในกรุงเทพมหานคร) 
 	 	 ** ก�ำหนดการประกวดระดับภาค 
	 	 	 จะแจ้งพร้อมหนังสือเชิญเข้าร่วมการประกวดผลงานในแต่ละปี	 	
	 	 ** รางวัลระดับภาค
 	 	 	 กลุ่มดีเด่น และกลุ่มต้นแบบทุกระดับ ที่ผ่านการคัดเลือกระดับภาค  
ได้รบัเกียรติบตัรพระราชทานต่อหน้าพระฉายาลกัษณ์ทลูกระหม่อมหญงิอบุลรตันราชกญัญา 
สิริวัฒนาพรรณวดี
	 	 ** ข้อเน้นย�้ำ และอื่น ๆ เกี่ยวกับการประกวดระดับภาค	  
 	  	 	 1)	 ให้ผู้เข้าประกวดเดินทางถึงสถานที่ประกวด เพื่อเตรียมความพร้อม
และลงผลงานประกอบการน�ำเสนอก่อนวันประกวด 1 วัน หรือตามความเหมาะสมขึ้นกับ
ดุลยพินิจของผู้เข้าประกวด 	  	
 	 	 	 2)	 หลังการลงทะเบียน ผู้เข้าประกวดแยกย้ายเข้าห้องประกวดแต่ละ
ประเภท เพื่อเตรียมน�ำเสนอผลงานตามล�ำดับที่โครงการฯ แจ้งล่วงหน้าแล้ว 	
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 	  	 	 3) สามารถสอบถามข้อสงสัยท่ีส�ำนักงานโครงการ TO BE NUMBER 
ONE เพื่อให้เข้าใจชัดเจน ก่อนการประกวดเพื่อป้องกันความผิดพลาด	
 	  	 	 4)	 ส่งเอกสารผลงาน (Fact Sheet) เพื่อน�ำเสนอข้อมูลที่เป็น จ�ำนวน 
ตัวเลข หรือ เป็นค�ำอธิบายส้ันๆ ต่อเกณฑ์ตัวชี้วัดแต่ละข้อ โดยไม่ควรเกิน 10 หน้า  
ไม่จัดท�ำเป็นรูปเล่ม ใช้เป็นการเย็บมุม และต้องมีลายเซ็นก�ำกับทุกหน้า เพื่อเป็น 
การรับรองผลงานว่าถูกต้อง เชื่อถือได้ ประกอบด้วยลายเซ็นผู้เสนอข้อมูลใน Fact Sheet 
คือ นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด และผู้รับรองข้อมูล คือ ผู้ว่าราชการจังหวัด หรือผู้ที่ได้รับ
มอบหมายให้เป็นผู้เสนอและรับรองข้อมูล ในแต่ละ Setting โดยให้ผู้เข้าประกวดมอบ 
ให้คณะกรรมการตัดสิน ก่อนขึ้นเวทีน�ำเสนอ 

การประกวดระดับประเทศ

◆ ประเภทจังหวัด TO BE NUMBER ONE แบ่งคะแนนเป็น 3 ส่วน ดังนี้	  
 	 ส่วนที่ 1 การติดตามประเมินผลงานในพื้นที่ โดยคณะกรรมการตัดสินการ
ประกวดระดับประเทศเดินทางไปยังจังหวัดที่ผ่านการคัดเลือกระดับภาค เพื่อเยี่ยมชมการ
ด�ำเนินงานเชิงประจักษ์ (40 คะแนน) มีรูปแบบ ดังนี้
	 1) เน้นการติดตามประเมินผล ณ สถานที่ปฏิบัติงานจริงโดยประเภทจังหวัด  
TO BE NUMBER ONE ใช้ศาลากลางจังหวัด หรือส�ำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
ในการน�ำเสนอผลงาน	
	 2)	วิธีการน�ำเสนอ 	
 	 	 2.1)	 ผู้ให้ข้อมูลและผู้เข้าร่วมเสนอผลงาน ประกอบด้วย ผู้ว่าราชการจังหวัด 
และนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด ในฐานะประธานและเลขานุการโครงการของจังหวัด 
พูดหรือบรรยายให้ข้อมูลตามกรอบที่ก�ำหนด เช่น 	
 			   ●	 ผู้ว่าราชการจังหวัด ให้ข้อมูลเร่ือง นโยบาย วิสัยทัศน์ เป้าหมาย  
การบริหารจัดการ ฯลฯ กรณีผู้ว่าราชการจังหวัดติดราชการส�ำคัญ มอบรองผู้ว่าราชการ
จังหวัด ต้องแจ้งคณะกรรมการล่วงหน้า และการน�ำเสนอของรองผู้ว่าราชการจังหวัด 
ต้องน�ำเสนอตามนโยบายของผู้ว่าราชการจังหวัดที่ก�ำหนดเป็นลายลักษณ์อักษร หรือมี
เอกสารอ้างอิงได้	
			   ●	 นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด ให้ข้อมูลเรื่อง การด�ำเนินงาน 
ตามนโยบายของผู้ว่าราชการจังหวัดและตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 
และผลส�ำเร็จต่าง ๆ 
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 			   ●	 คณะกรรมการโครงการ TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัดและ
เจ้าหน้าที่ท่ีเก่ียวข้องอื่น เข้าร่วมเสนอผลงานเพื่อแสดงถึงการบูรณาการความร่วมมือ
จากทุกภาคส่วน
 	  		  ● 	 จัดตัวอย่างของกลุ่มเป้าหมายท่ีอ้างถึง ทั้งด้านการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด ส�ำหรับตอบข้อซักถามของคณะกรรมการ เพื่อยืนยันข้อมูลและ 
ตรวจสอบหลักฐาน 
 			   ● 	 ห้ามใช้การแสดงใดๆ แทนการบรรยาย (เพื่อไม่ให้การลงพื้นที ่
ต้องมีการเตรียมการที่ยุ่งยาก) 
 	  		  ●	 ให้จัดเวทีประเมินผลเหมือนการพูดคุย หรือประชุม (ตามความ
เหมาะสม) 
 	  		  ● 	 การต้อนรับ เน้นความเรียบง่าย ไม่สิ้นเปลืองงบประมาณ
 	  		  ● 	 ไม่มีการรวมตัวต้อนรับและจัดกิจกรรมใด ๆ เพิ่มเติมทั้งสิ้น
 	 	 2.2)	 เตรียมภาพถ่าย เอกสาร หนังสือ VDO CD แผนผัง แผนภูมิ ฯลฯ  
ให้พร้อมส�ำหรับการตรวจสอบ 
 	 	 2.3) 	เตรียม Fact Sheet เพื่อน�ำเสนอข้อมูลที่เป็นจ�ำนวน ตัวเลข หรือเป็น
ค�ำอธิบายสั้นๆ ต่อเกณฑ์ชี้วัดแต่ละข้อ	
 	 3)	คณะกรรมการฯ ใช้วิธีการ
	 	 ดู 	 : สถานที่ บุคคล บรรยากาศ ความพร้อม
	 	 ฟัง 	 : การบรรยาย การตอบข้อซักถาม
	 	 ซักถาม 	 : ใช้วิธีสุ่มค�ำถาม เพื่อยืนยันข้อมูล
	  	 ตรวจสอบหลักฐาน 	: ภาพถ่าย เอกสาร VDO CD แผนผัง แผนภูมิ
	 4) 	ก�ำหนดเวลาเยี่ยมชมและติดตามประเมินผลงานในพื้นที่ ประมาณแห่งละ 
ไม่เกิน 30 นาที โดยผู้ว่าราชการจังหวัด และนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด ใช้เวลา 
ให้ข้อมูล 2 ท่าน ไม่เกิน 10 นาที จากนั้นให้คณะกรรมการพูดคุยซักถาม รวมแล้วไม่เกิน 
30 นาที
	 5)	การลงพื้นที่ของคณะกรรมการทุกคณะ จะเสร็จสิ้นอย่างช้าที่สุด ประมาณ
เดือนมิถุนายนของทุกปี เพื่อรวบรวมคะแนนให้เรียบร้อยก่อนวันประกวดรอบตัดสิน
ระดับประเทศ ในงานมหกรรมรวมพลสมาชิก TO BE NUMBER ONE 
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	 ส่วนที่ 2 การประเมินผลงานด้านการบริหารจัดการโครงการฯ ภาพรวมท้ังปี  
(15 คะแนน) 
	 มีรายละเอียด ดังนี้
 	 1)	ผู ้รับการประเมิน คือ ส�ำนักงานสาธารณสุขจังหวัดในฐานะเลขานุการ
โครงการ TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด
	 2)	ผู้ประเมิน ประกอบด้วย 
 	 	 2.1) 	ที่ปรึกษาโครงการ TO BE NUMBER ONE
 	 	 2.2) 	ผู้แทนคณะกรรมการตัดสินการประกวดฯ ทุกประเภท
 	 	 2.3) 	คณะอนุกรรมการบูรณาการโครงการฯ จาก 3 หน่วยงาน (หมุนเวียน 
ให้คะแนน)
	 3) 	แนวทางการประเมิน
 	 	 3.1) 	มีรูปแบบและแนวทางในการบริหารจัดการโครงการที่ชัดเจน
 	 	 3.2) 	มีระบบการรายงานข้อมูลที่มีประสิทธิภาพ
 	 	 3.3)	 เป็นศูนย์กลางความร่วมมือในการด�ำเนินกิจกรรม TO BE NUMBER 
ONE ในจังหวัด 
 	 	 3.4)	 มีทัศนคติที่ดีต่อโครงการ มีการสื่อสารเชิงบวก มีส่วนร่วมแก้ไขปัญหา
อุปสรรคในการด�ำเนินงานโครงการ
 	 	 3.5)	 มกีารตดิต่อประสานงานและสนบัสนุนเครอืข่ายในจังหวัด ในการด�ำเนินงาน
โครงการ 
 	 	 3.6)	 มีการติดต่อประสานงานและให้ความร่วมมือกับเครือข่ายภายนอก และ
ส�ำนักงานโครงการ TO BE NUMBER ONE
 	 	 3.7) 	มีความรู้ ความเข้าใจโครงการ TO BE NUMBER ONE ที่ถูกต้อง
 	 	 3.8) 	มีความสัมพันธ์ที่ดีกับเครือข่ายภายในจังหวัด
	 	 3.9) 	มีความต่อเนื่องของการด�ำเนินงาน 
F โปรดศึกษารายละเอียดตัวชี้วัดคะแนนการบริหารจัดการของจังหวัด หน้าที่...60.. 
		
	 ส่วนที่ 3 การประกวดผลการด�ำเนินงานในงานมหกรรมรวมพลสมาชิก TO BE 
NUMBER ONE ระดับประเทศ (45 คะแนน) แบ่งเป็น 3 ส่วนย่อย ได้แก่ 
 	 1) 	น�ำเสนอผลการด�ำเนินงานโดยบุคคล (25 คะแนน) รายละเอียดการน�ำเสนอ
เหมือนระดบัภาค แต่ต่างกนัทีเ่นือ้หาการน�ำเสนอ ทีต้่องมคีวามเข้มข้น ชดัเจน ตรงตามเกณฑ์ 
และการต่อยอดงานของจังหวัด 
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 	 2)	น�ำเสนอผลการด�ำเนินงานผ่านบอร์ดนิทรรศการ (10 คะแนน) มีรายละเอียด
การน�ำเสนอ ดังนี้
 	 	 2.1) 	จ�ำนวนผู้จัดบูธนิทรรศการ ไม่เกิน 8 คน 
 	 	 2.2) 	รูปแบบและเนื้อหาในบูธนิทรรศการ ประกอบด้วย
	 	 	 -	 ภาพและข้อมูลแสดงให้เห็นถึง แนวคิด หลักการ วิธีการ และผล 
การด�ำเนินงานของจังหวัด TO BE NUMBER ONE 
	 	 	 -	 แต่ละบอร์ดมีข้อมูลเชื่อมโยงที่สามารถสื่อให้ผู้ชมทั่วไปทราบ และ
เข้าใจอย่างชัดเจน 
	 	 	 -	 ข้อความและภาพที่แสดงบนบอร์ด มีขนาดใหญ่พอที่จะอ่านและเห็น
ได้ง่าย มีความน่าสนใจและดึงดูดผู้ชม 
	 	 	 -	 จัดบรรยากาศและตกแต่งบูธนิทรรศการ ให้เป็นตลาดนัดความรู้ TO 
BE NUMBER ONE ที่น่าประทับใจ
	 	 	 -	 จัดผู้เฝ้ารับเสด็จประจ�ำบูธหลังคณะกรรมการให้คะแนนแล้วตาม
พื้นที่และความเหมาะสมของแต่ละบูธ 
	 	 	 -	 ของท่ีระลึกหากจะถวายให้น�ำไปตรวจและติดสติกเกอร์ที่กองอ�ำนวย
การร่วมก่อนและน�ำไปถวายตามจุดที่ก�ำหนด

	 * ข้อห้าม
	 	 -	 ห้ามใช้พระรูปองค์ประธานในโครงการอื่นที่ไม่ใช่ โครงการ TO BE  
NUMBER ONE มาจัดแสดง
	 	 -	 ห้ามจัดบูธนิทรรศการล�้ำออกมาหน้าบูธ 
	 	 -	 ห้ามจัดบูธนิทรรศการก่อนเวลาที่ก�ำหนด
	 	 -	 งดเว้นการกราบทูลรายงาน ในระหว่างองค์ประธานเสด็จทอดพระเนตรบูธ
	 	 -	 ห้ามจัดแสดงโชว์ทุกประเภทเมื่อเสด็จถึงบูธ
	 	 -	 ห้ามกราบทูลเชิญฉายพระรูปและถวายของที่ระลึกภายในบูธ 
	 3) 	น�ำเสนอการแสดงบนเวที 1 ชุด (10 คะแนน) มีรายละเอียดการน�ำเสนอ ดังนี้ 
 	 	 3.1)	 ผู้แสดงบนเวที เป็นสมาชิก TO BE NUMBER ONE ของจังหวัด ไม่เกิน 
10 คน 
 	 	 3.2)	 ระยะเวลาการแสดงชุดละ 6 นาที สามารถใช้เครื่องดนตรีและอุปกรณ์
ประกอบได้
	 	 3.3) 	ล�ำดับการน�ำเสนอตามที่โครงการแจ้งให้ทราบ



48

TO BE NUMBER ONE

 	 	 3.4) 	รูปแบบและเนื้อหาการแสดง
 	 	 	 - 	เป็นการแสดงรูปแบบใดก็ได้ เช่น ละคร ล�ำตัด ร�ำ ร้องเพลง เต้น หรือ
จะผสมผสานระหว่างรูปแบบต่าง ๆ โดยการน�ำเสนอ ต้องมีเนื้อหาในโครงการ TO BE 
NUMBER ONE และท�ำให้ผู้ชมประทับใจในความสามารถของสมาชิก TO BE NUMBER 
ONE ในเรื่องความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ ความสามารถในการถ่ายทอดเรื่องราวและการ
แสดงออกมากกว่าความอลังการ
 	 	 	 - 	การแสดงสื่อถึง Concept แนวทาง และ ผลการด�ำเนินงาน โครงการ 
TO BE NUMBER ONE ของจังหวัด 
 	 	 	 -	 การแสดงประกอบอื่นใดที่ไม่ได้อยู่บนเวทีไม่มีผลต่อการให้คะแนน
ของคณะกรรมการ

◆ ประเภทอ�ำเภอ และชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท 

	 กลุ่มต้นแบบ แบ่งคะแนนเป็น 2 ส่วน ดังนี้ 

	 ส่วนที่ 1 การติดตามประเมินผลงานในพ้ืนท่ี โดยคณะกรรมการระดับประเทศ
เดินทางไปท่ีอ�ำเภอ และชมรมที่ผ่านการคัดเลือกระดับภาค เพ่ือเยี่ยมชมการด�ำเนินงาน
เชิงประจักษ์ (50 คะแนน) โดยมีรายละเอียดรูปแบบเหมือนการประกวดประเภทจังหวัด 
TO BE NUMBER ONE ต่างกันที่ 

 	 ** ประเภทอ�ำเภอ 
 	 	 - 	สถานที่ตรวจเยี่ยมจะเป็นที่ว่าการอ�ำเภอ หรือศูนย์ประสานงาน TO BE 
NUMBER ONE อ�ำเภอ 
	 	 -	 ผู้ให้ข้อมูลและผู้เข้าร่วมเสนอผลงาน ประกอบด้วย นายอ�ำเภอในฐานะ
ประธาน และสาธารณสุขอ�ำเภอหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายให้ท�ำหน้าที่เลขานุการโครงการ
ของอ�ำเภอ พูดหรือบรรยายให้ข้อมูลตามกรอบที่ก�ำหนด เช่น
 	 	 	 * 	นายอ�ำเภอ ให้ข้อมูล เรื่องนโยบาย เป้าหมาย การบริหารจัดการ 
	 	 	 * 	เลขานุการ ให้ข้อมูลเรื่องการด�ำเนินงาน ตามนโยบายนายอ�ำเภอ/ 
และตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE และผลส�ำเร็จต่าง ๆ 
	 	 	 *	 ส่วนคณะกรรมการโครงการ TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอ  
และเจ้าหน้าท่ีท่ีเกี่ยวข้องอื่น ๆ เข้าร่วมเพื่อแสดงถึงการบูรณาการความร่วมมือ 
จากทุกภาคส่วน
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	 ** ประเภทชมรม
 	 	 - 	สถานท่ีตรวจเยี่ยมจะเป็นที่ท�ำการชมรมหรือศูนย์เพื่อนใจ TO BE  
NUMBER ONE
 	 	 - 	ผู ้ให้ข ้อมูลและผู ้เข ้าร ่วมเสนอผลงาน ประกอบด้วย ประธานและ
เลขานุการชมรม หรือประธานและผู้จัดการศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE  
(ถ้ามีศูนย์) พูดหรือบรรยายให้ข้อมูลส่วนคณะกรรมการชมรมอ่ืนๆ และผู ้บริหาร 
ระดับจังหวัดหรือผู้แทนที่เกี่ยวข้องกับชมรมแต่ละประเภทเป็นผู้เข้าร่วมน�ำเสนอ	

	 ส่วนที่ 2 การประกวดการน�ำเสนอผลงานในงานมหกรรมรวมพลสมาชิก TO BE 
NUMBER ONEระดับประเทศ (50 คะแนน) แบ่งเป็น 2 ส่วนย่อย ได้แก่ 
 	 1) 	น�ำเสนอผลการด�ำเนินงานโดยบุคคล (40 คะแนน) รูปแบบการน�ำเสนอ
เหมือนระดับภาค แตกต่างกันที่เนื้อหาการน�ำเสนอ (ระดับประเทศเน้นนวัตกรรม  
ผลส�ำเร็จ ผลลัพธ์ การต่อยอดงานของอ�ำเภอ และชมรมที่ชัดเจนและเป็นรูปธรรม)	
 	 2) 	น�ำเสนอผลการด�ำเนินงานผ่านบอร์ดนิทรรศการ (10 คะแนน) มีรายละเอียด
การน�ำเสนอ เหมือนการประกวดจังหวัด TO BE NUMBER ONE 

	 กลุ่มดีเด่น 

	 ประเมินผลการด�ำเนินงานจากการน�ำเสนอผลการด�ำเนินงานโดยบุคคล ในงาน
มหกรรมรวมพลสมาชิก TO BE NUMBER ONE ระดับประเทศ ( 100 คะแนน) รูปแบบ
การน�ำเสนอเหมือนระดับภาค แตกต่างกันที่เนื้อหาการน�ำเสนอ (ระดับประเทศเน้น  
ผลส�ำเร็จ ผลลัพธ์ การต่อยอดงานของอ�ำเภอ และชมรมที่ชัดเจน เป็นรูปธรรม  
และเป็นปัจจุบัน)	

	 *** ข้อเน้นย�้ำและอื่น ๆ เกี่ยวกับการประกวดระดับประเทศ
 	 	 1) 	คะแนนระดับภาค 100 คะแนน จะถูกยกเลิกและเริ่มนับ 100 คะแนนใหม ่
ในระดับประเทศ 
 	 	 2) 	ประเภทจังหวัด TO BE NUMBER ONE ต้นแบบ คะแนนที่คณะกรรมการ
ระดับประเทศลงตรวจเยี่ยม และติดตามผลการด�ำเนินงานในพื้นที่ 40 คะแนน น�ำมารวม
กับคะแนนน�ำเสนอผลงานบนเวทีในงานมหกรรมรวมพลสมาชิก TO BE NUMBER ONE 
วันที่ 12 -15 กรกฎาคม ของทุกปี 25 คะแนน คะแนนจัดบอร์ด นิทรรศการ 10 คะแนน 
คะแนนการแสดงบนเวที 10 คะแนน และคะแนนการบริหารจัดการโครงการของจังหวัด 
ท่ีประเมินผล โดยที่ปรึกษาโครงการ TO BE NUMBER ONE ผู้แทนคณะกรรมการ 
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ตัดสินการประกวดฯ และคณะอนุกรรมการบูรณาการโครงการ 15 คะแนน รวมเป็น  
100 คะแนน
 	 3) 	ประเภทอ�ำเภอ และชมรม TO BE NUMBER ONE 
 	 	 3.1)	 กลุ่มต้นแบบ คะแนนที่คณะกรรมการระดับประเทศ ลงตรวจเยี่ยม และ
ติดตามผลการด�ำเนินงานในพื้นที่ 50 คะแนน น�ำมารวมกับคะแนนน�ำเสนอผลงานบนเวที 
40 คะแนน และคะแนนบอร์ดนิทรรศการ 10 คะแนน รวมเป็น 100 คะแนน 
	 	 3.2) กลุ่มดีเด่น คะแนนน�ำเสนอผลงานบนเวที 100 คะแนน ไม่มีมีคะแนน 
ลงตรวจเยี่ยมติดตามผลการด�ำเนินงานในพื้นที่ และคะแนนบอร์ดนิทรรศการ
 	 4)	การให้คะแนนคณะกรรมการจะพิจารณาจากความเข้าใจเนื้องาน และ
แนวทางการด�ำเนินงานโครงการ TO BE NUMBER ONE ที่ถูกต้อง ชัดเจน ของจังหวัด 
อ�ำเภอ และชมรมแต่ละประเภท โดยเฉพาะในระดับกลุ่มต้นแบบจะเน้นคุณภาพและ 
การพัฒนางานให้ยั่งยืนเป็นหลัก
 	 5)	การลงพ้ืนทีเ่พ่ือเกบ็คะแนนต้องให้ ผูบ้รหิารและผูเ้กีย่วข้องของจงัหวดั อ�ำเภอ 
หรือชมรม มารับการตรวจเยี่ยมและแสดงผลงานต่อหน้าคณะกรรมการพร้อมกัน  
โดยกรรมการจะยึดหลักความโปร่งใส ความถูกต้องชัดเจนตามเกณฑ์ ไม่ใช้ความสัมพันธ์
ส่วนตัวในการให้คะแนน	
	 6)	คณะกรรมการตดัสนิการประกวด จะเพิม่กรรมการผูเ้ชีย่วชาญตามทีเ่หน็สมควร 
ในวันตัดสินระดับประเทศ (งานมหกรรมฯ)	
 	 7)	ประเภทจังหวัด TO BE NUMBER ONE คณะกรรมการตัดสินบอร์ด
นิทรรศการ และการแสดง เป็นคนละชุด ซึ่งประกอบด้วยผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน
 	 8)	การตกแต่งบูธนิทรรศการ เน้นความรู ้ความเข้าใจเนื้อหาของ TO BE  
NUMBER ONE และเน้นการแสดงนวัตกรรม ซึ่งจะท�ำให้แต่ละปีมีความพิเศษและ 
ทันสมัยไม่ใช่การน�ำเสนอทฤษฎีหรือยุทธศาสตร์ของโครงการเดิม ๆ
	 9) 	การแสดงบนเวที (เฉพาะการประกวดประเภทจังหวัด TO BE NUMBER 
ONE) เน้นเนื้อหาการน�ำเสนอเรื่องเกี่ยวกับ TO BE NUMBER ONE ในรูปแบบที่ไม่จ�ำกัด 
เพื่อให้เกิดความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ที่มีทั้งความสวยงามและความประทับใจ โดยผู้แสดง
ต้องเป็นสมาชิก TO BE NUMBER ONE จ�ำนวนไม่เกิน 10 คน	
	 10)	 ผู้เข้าประกวดระดับประเทศต้องเดินทางถึงสถานที่จัดประกวด เพื่อเตรียม
ความพร้อมทุกเร่ือง ทุกด้านก่อนการประกวด การประกวดทุกประเภทจะเร่ิมตามเวลา 
ที่ก�ำหนด	
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	 11)	 การประกาศผลการประกวด เน่ืองจากผลการประกวดของชมรมประเภทต่างๆ 
จะส่งผลต่อการปรบัเลือ่นสถานะของจงัหวดั และอ�ำเภอ จงึต้องใช้ระยะเวลาในการตรวจสอบ
ความถูกต้องของผลการประกวด จึงยังไม่มีการประกาศผล โดยโครงการจะส่งหนังสือ
แจ้งผลการประกวดอย่างเป็นทางการไปที่จังหวัด ภายในเดือนตุลาคม เพื่อให้มารับรางวัล
ในปีต่อไป 
	 12) คณะกรรมการชุดให้คะแนนพื้นที่ประเภทต้นแบบระดับเพชรและระดับ 
ยอดเพชร จะเป็นคณะกรรมการชุดพิเศษ คัดเลือกมาท�ำหน้าที่ประเมินผลงานเฉพาะ
ระดับเพชรและระดับยอดเพชรเท่านั้น
	 13) ขอความร่วมมือในการซ้อมรับพระราชทานรางวัล กรณีได้รับพระราชทาน
รางวลัต้นแบบระดบัเพชรและต้นแบบระดบัยอดเพชรของปีทีผ่่านมา บรเิวณด้านหน้าเวท ี
ที่ประทับและเฝ้ารับเสด็จ
	 14) Fact Sheet เพื่อเป็นการรับรองผลงานว่าถูกต้อง เชื่อถือได้ ต้องมีลายเซ็น
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดเป็นผู้เสนอข้อมูล และผู้ว่าราชการจังหวัดเป็นผู้รับรอง
ข้อมูล (หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายของ ให้เป็นผู้เสนอและรับรองข้อมูลของแต่ละประเภท) 
ก�ำกับทุกหน้า โดยให้ผู้เข้าประกวดมอบให้คณะกรรมการตัดสินในห้องประกวดก่อน
การน�ำเสนอ 
	 15) ประเภทอ�ำเภอ การน�ำเสนอด้วยวีดิทัศน์ ไม่ควรเกิน 2 นาที
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ระยะเวลาการประกวด

	 ระยะเวลาการเตรียมงานและการประกวดประจ�ำปี มีดังนี้
	 มกราคม	 :	จังหวัด อ�ำเภอ พิจารณาคัดเลือก ชมรม TO BE NUMBER 

ONE ประเภทต ่าง ๆ แล ้วรวบรวมส ่งรายชื่อ 
จังหวัด อ�ำเภอ และชมรม TO BE NUMBER ONE เข้า
ประกวดระดับภาค ได้ที่ส�ำนักงานโครงการ TO BE 
NUMBER ONE กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข 
หรือแฟกซ์ที่หมายเลข 0-2590-8157 โดยไม่จ�ำเป็น
ต้องรอหนังสือแจ้งเชิญจากกรมสุขภาพจิตในฐานะ
กรรมการและเลขานุการโครงการฯ โดยในส่วนภูมิภาค
ต้องมีหนังสือน�ำส่งในนามจังหวัด

	 มกราคม - มีนาคม 	 :	ประกวดและตัดสินการประกวดระดับภาคในภูมิภาค
	 เมษายน - พฤษภาคม	 :	คณะกรรมการเดินทางตรวจเยี่ยมและติดตามประเมิน

ผลการด�ำเนินงานในพื้นที่ระดับเงินและระดับทอง
	 มิถุนายน	 :	คณะกรรมการเดินทางตรวจเยี่ยมและติดตามประเมิน

ผลการด�ำเนนิงานในพืน้ทีร่ะดบัเพชรและระดบัยอดเพชร
	 12 - 15 กรกฎาคม 	 :	น�ำเสนอผลการด�ำเนินงานระดับประเทศในงานมหกรรม

รวมพลสมาชิก TO BE NUMBER ONE 
-------------------------------------------

หมายเหตุ : ก�ำหนดเวลาอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม โดยรายละเอียด
เวลาจะแจ้งพร้อมหนังสือเชิญ
F ส�ำหรับแนวทางหลักเกณฑ์และเงื่อนไขการประกวดเขต TO BE NUMBER ONE  
และชมรม TO BE NUMBER ONE ในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร ทั้งในระดับภาคและ 
ระดับประเทศ โปรดศึกษารายละเอียดจากคู่มือการด�ำเนินงานโครงการ TO BE NUMBER 
ONE ในกรุงเทพมหานคร 
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หลักเกณฑ์การพิจารณาผลการด�ำเนินงาน จังหวัด อ�ำเภอ 
และชมรม TO BE NUMBER ONE ในการประกวดระดับภาค และระดับประเทศ

◆ กลุ่มอ�ำเภอ และชมรม TO BE NUMBER ONE ดีเด่นประจ�ำปี 
	 1. 	กลุ่มอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE ดีเด่นประจ�ำปี
	 	 1.1	หลักเกณฑ์การพิจารณา ประกอบด้วย
	  	 	 1.1.1 	มีการปฏิบัติงานจริง	
	  	 	 1.1.2 	มีความต่อเนื่องในการด�ำเนินงาน	  	 	 	 	
	 	 	 1.1.3 	การด�ำเนนิงานเป็นไปตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 
	  	 	 1.1.4 	ความส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม เกิดประโยชน์แก่เยาวชน
	 2.	 กลุ่มชมรม TO BE NUMBER ONE ดีเด่นประจ�ำปี ทุกประเภท 
	 	 2.1 	หลักเกณฑ์การพิจารณา ประกอบด้วย
	 	 	 2.1.1	 มีการปฏิบัติงานจริง 
	 	 	 2.1.2	 มีความต่อเนื่องในการด�ำเนินงาน 
	 	 	 2.1.3 	การด�ำเนนิงานเป็นไปตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 
	 	 	 2.1.4	 ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 

◆ กลุ่มจังหวัด อ�ำเภอ และชมรม TO BE NUMBER ONE ต้นแบบ 
	 1.	 กลุ่มจังหวัด TO BE NUMBER ONE ต้นแบบ
	 	 1.1	หลักเกณฑ์การพิจารณา ประกอบด้วย
	 	 	 1.1.1	 มีการปฏิบัติงานจริง	
	 	 	 1.1.2 	มีความต่อเนื่องในการด�ำเนินงาน	  	 	 	
	 	 	 1.1.3	 นโยบายและแผนการด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE 
NUMBER ONE
	 	 	 1.1.4	 ผลการด�ำเนินงาน
	 	 	 1.1.5	 ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม
	 	 	 1.1.6	 ผ่านเกณฑ์ตัวชี้วัดตามกรอบที่โครงการก�ำหนด
	 	 	 **ข้อ 1.1.1-1.1.6 รายละเอียดของมาตรฐานทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ
ของต้นแบบแต่ละระดับจะขึ้นอยู่กับระดับที่สูงขึ้น**
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	 2.	 กลุ่มอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE ต้นแบบ
	 	 2.1	หลักเกณฑ์การพิจารณา ประกอบด้วย
	 	 	 2.1.1	 มีการปฏิบัติงานจริง	
	 	 	 2.1.2	 มีความต่อเนื่องในการด�ำเนินงาน	  	 	 	 	
	 	 	 2.1.3	 นโยบายและแผนการด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE 
NUMBER ONE 
	 	 	 2.1.4	 ผลการด�ำเนินงาน
	 	 	 2.1.5 	ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม
	 	 	 2.1.6	 ผ่านเกณฑ์ตัวชี้วัดตามกรอบที่โครงการก�ำหนด
	 	 	 **ข้อ 2.1.1-2.1.6 รายละเอียดเช่นเดียวกับกลุ่มอ�ำเภอดีเด่น แต่กลุ่ม
ต้นแบบต้องมีมาตรฐานทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพสูงกว่ากลุ่มดีเด่น**
	 	 	 **การพัฒนานวัตกรรมและการพัฒนาองค์ความรู้ เป็นตัวชี้วัดของชมรม
ต้นแบบระดับทอง เพชร และยอดเพชร ไม่ใช่ตัวชี้วัดของจังหวัดและอ�ำเภอ เพราะตัวชี้วัด
จังหวัดและอ�ำเภอ คือการบริหารจัดการ ผลการด�ำเนินงาน และผลส�ำเร็จ
	 3. 	กลุ่มชมรม TO BE NUMBER ONE ต้นแบบทุกประเภท
	 	 3.1	หลักเกณฑ์การพิจารณา ประกอบด้วย
	 	 	 3.1.1	 มีการปฏิบัติงานจริง
	 	 	 3.1.2	 มีความต่อเนื่อง
	 	 	 3.1.3	 มีแนวทาง การด�ำเนินงานตามโครงการ TO BE NUMBER ONE
	 	 	 3.1.4 	ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 	  
	 	 	 3.1.5	 มีพัฒนาการ	
				    ●	 ระดับเงิน เน้นด้านเครือข่าย (ขยายผล/เพิ่มศักยภาพ เครือข่าย 
	 	 	 	 	 ชมรมประเภทเดียวกันในอ�ำเภอ) 
				    ●	 ระดบัทอง เน้นด้านนวตักรรม (กจิกรรมใหม่ๆ ทีป่ระสบความส�ำเรจ็)
				    ●	 ระดับเพชร เน้นด้านองค์ความรู้ (ต่อยอดจากเดิม/น�ำความรู้ใหม ่
	 	 	 	 	 มาใช้)
	 	 	 **ข้อ 3.1.1-3.1.4 รายละเอียดเช่นเดียวกับกลุ่มชมรมดีเด่น แต่กลุ่ม
ต้นแบบต้องมีมาตรฐานทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพสูงกว่ากลุ่มดีเด่น**
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เกณฑ์และตัวชี้วัดการให้คะแนนการประกวดจังหวัด อ�ำเภอ 
และชมรม TO BE NUMBER ONE ระดับภาคและระดับประเทศ

◆ การประกวดระดับภาค 
	 เกณฑ์การคัดเลือกระดับภาค
 	 1. 	เกณฑ์คะแนนการน�ำเสนอ จังหวัด อ�ำเภอ และชมรม TO BE NUMBER ONE 
 	 	 กลุ่มดีเด่น	 ต้องผ่านเกณฑ์ 75 คะแนนขึ้นไป 
 	 	 กลุ่มต้นแบบระดับเงิน	 ต้องผ่านเกณฑ์ 80 คะแนนขึ้นไป 
 	 	 กลุ่มต้นแบบระดับทอง	 ต้องผ่านเกณฑ์ 85 คะแนนขึ้นไป 
 	 	 กลุ่มต้นแบบระดับเพชร 	 ต้องผ่านเกณฑ์ 90 คะแนนขึ้นไป 
 	 	 กลุ่มต้นแบบระดับยอดเพชร 	 ต้องผ่านเกณฑ์ 95 คะแนนขึ้นไป 
 	 2. 	ผ่านตัวชี้วัดระดับภาคทุกข้อ 
 	 3.	 การพิจารณาตัดสินจังหวัด อ�ำเภอ เขต และชมรมที่ผ่านเกณฑ์ครบทั้ง 2 ข้อ 
ในระดับภาคก็สามารถเข้าสู่การประกวดผลงานระดับประเทศได้ โดยไม่จ�ำกัดจ�ำนวน 

	 ตัวชี้วัดและเกณฑ์การให้คะแนน

ประเภทจังหวัด (100 คะแนน)

ตัวชี้วัด
คะแนน

เงิน ทอง เพชร ยอดเพชร

o นโยบายและแผนการด�ำเนินงาน	
	 ตามแนวทางโครงการฯ
o ผลด�ำเนินงาน
o ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม
o การน�ำเสนอ

30

30
20
20

30

30
20
20

30

30
20
20

30

30
20
20

รวม 100 100 100 100
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ประเภทอ�ำเภอ (100 คะแนน)

ตัวชี้วัด
คะแนน

ดีเด่น เงิน ทอง เพชร ยอดเพชร

o นโยบายและแผนการด�ำเนินงาน
	 ตามแนวทางโครงการฯ
o ผลด�ำเนินงาน
o ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม
o ความต่อเนื่อง
o การน�ำเสนอ

34

28
16
2
20

34

26
18
2
20

34

26
18
2
20

34

26
18
2
20

34

26
18
2
20

รวม 100 100 100 100 100

หมายเหตุ :	คะแนนในแต่ละหัวข้อของจังหวัด อ�ำเภอ ในแต่ละระดับจะมีคะแนนเท่ากัน  
	 	 แต่คุณภาพของตัวชี้วัดในกลุ่มที่ระดับสูงกว่าจะเพิ่มขึ้น

ประเภทชมรม (100 คะแนน)

ตัวชี้วัด
คะแนน

ดีเด่น เงิน ทอง เพชร ยอดเพชร

1. การด�ำเนินงาน
o มีแผนปฏิบัติการสอดคล้องกับโครงการ
o องค์ประกอบของชมรม
o การบูรณาการความร่วมมือ
o ผลการด�ำเนินงาน
o ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม

70
(6)
(34)
(6)
(6)
(18)

50
(3)
(20)
(3)
(6)
(18)

30
(2)
(15)
(2)
(3)
(8)

22
(2)
(6)
(2)
(4)
(8)

22
(2)
(6)
(2)
(4)
(8)

2. ความต่อเนื่อง 15 15 15 15 15

3. การพัฒนา
o ด้านเครือข่าย
o ด้านนวัตกรรม
o ด้านองค์ความรู้

-
-
-
-

20
(20)
-
-

40
(20)
(20)
-

48
(18)
(15)
(15)

48
(18)
(15)
(15)

4. การน�ำเสนอ 15 15 15 15 15

รวม 100 100 100 100 100
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◆ การประกวดระดับประเทศ
	 ➢	 เกณฑ์การคัดเลือกระดับประเทศ
 	 	 1. 	 คะแนนการประกวดระดับประเทศ 	 	
 	 	 	 ระดับดีเด่น 	 ผ่านเกณฑ์ 75 คะแนนขึ้นไป	 	
 	 	 	 ระดับเงิน 	 ผ่านเกณฑ์ 80 คะแนนขึ้นไป	 	 	
 	 	 	 ระดับทอง 	 ผ่านเกณฑ์ 85 คะแนนขึ้นไป	 	
 	 	 	 ระดับเพชร 	 ผ่านเกณฑ์ 90 คะแนนขึ้นไป	
 	 	 	 ระดับยอดเพชร	 ผ่านเกณฑ์ 95 คะแนนขึ้นไป	  
	 	 2. ผ่านเกณฑ์ตัวชี้วัดตามกรอบที่โครงการก�ำหนด
 	 	 3. การพิจารณาตัดสินจังหวัด อ�ำเภอ เขตกรุงเทพมหานคร และชมรมที่ผ่าน
เกณฑ์ครบทั้ง 2 ข้อจะได้รับรางวัลระดับประเทศ โดยไม่จ�ำกัดจ�ำนวน 

	 ➢	 คะแนนการประกวดระดับประเทศ
		  ประเภทจังหวัด ประกอบด้วย
		  ● 	การติดตามประเมินผลในพื้นที่	 คะแนนเต็ม	 40	 คะแนน 
		  ● 	 รอบตัดสินระดับประเทศ	 คะแนนเต็ม	 60	 คะแนน
	 	 	 o	 การน�ำเสนอผลงาน	 	 25
	 	 	 o	 นิทรรศการ	 	 10
	 	 	 o	 การแสดง	 	 10
	 	 	 o	 การบริหารจัดการ	 	 15
	 	 	 	 	 รวม 	 100	 คะแนน

		  ประเภทอ�ำเภอ และชมรม ต้นแบบ ประกอบด้วย	
		  ●	 การติดตามประเมินผลในพื้นที่	 คะแนนเต็ม	 50	 คะแนน	
		  ●	 รอบตัดสินระดับประเทศ	 คะแนนเต็ม	 50	 คะแนน
	 	 	 o	 การน�ำเสนอผลงาน	 	 40
	 	 	 o	 นิทรรศการ	 	 10
	 	 	 	 	 รวม 	 100 	คะแนน
		  ประเภทอ�ำเภอ และชมรม ดีเด่น ประกอบด้วย
	 	 	 o	 การน�ำเสนอผลงาน	 	 100
	 	 	 	 	 รวม 	 100 	คะแนน
		  *** หมายเหตุ อ�ำเภอ และชมรมกลุ่มดีเด่นไม่มีการติดตามประเมินผลในพื้นที่ 
			   และการจัดนิทรรศการ
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◆ ตัวชี้วัดและเกณฑ์การให้คะแนนรอบตัดสินระดับประเทศ
	 ประเภทจังหวัด
 	 1. การน�ำเสนอผลงาน (25 คะแนน) 

ตัวชี้วัด
คะแนน

เงิน ทอง เพชร ยอดเพชร

o นโยบายและแผนการด�ำเนินงานตามแนวทาง
	 โครงการฯ
o ผลด�ำเนินงาน
o ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม
o การน�ำเสนอ

5

12
4
4

5

12
4
4

5

12
4
4

5

12
4
4

รวม 25 25 25 25
		
	 2. นิทรรศการ (10 คะแนน) 

ตัวชี้วัด คะแนน

เงิน ทอง เพชร ยอดเพชร

1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ 
 	 TO BE NUMBER ONE

3 2 1 1

2. ผลการด�ำเนินงานและผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 3 4 5 5

3. ความสวยงาม 2 2 2 2

4. ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 2 2 2 2

รวม 10 10 10 10
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	 3. การแสดง (10 คะแนน) 

ตัวชี้วัด
คะแนน

เงิน ทอง เพชร ยอดเพชร

1.	เนื้อหาการแสดง
 	 1.1)	เน้นเฉพาะเกี่ยวกับโครงการ TO BE 
		  NUMBER ONE
 	 1.2)	สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทาง
	 	 การด�ำเนินงานโครงการ TO BE 
		  NUMBER ONE
 	 1.3)	แสดงโดยสมาชิก TO BE NUMBER ONE

5 5 5 5

2.	การแสดงในรูปแบบต่าง ๆ ซึ่งสื่อให้เข้าใจถึง
	 เนื้อหาและสาระ ของโครงการ TO BE 
	 NUMBER ONE ที่ถูกต้อง ชัดเจน

2 2 2 2

3.	เทคนิค วิธีการและรูปแบบการแสดง มีความคิด
	 ริเริ่มสร้างสรรค์ น่าสนใจ สนุก ประทับใจ 
	 โดยเฉพาะการเริ่มต้อนและการจบ

2 2 2 2

4.	ใช้เวลาและกติกาตามข้อก�ำหนด 1 1 1 1

รวม 10 10 10 10
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	 4. 	การบริหารจัดการ (15 คะแนน) 

ตัวชี้วัด

o	 การมีส่วนร่วม สนับสนุนกิจกรรมของโครงการหลักและมีความต่อเนื่อง 
	 ในการด�ำเนินงาน
	 1. การประกวด DANCERCISE
	 2. การประกวด TO BE NUMBER ONE IDOL
	 3. การแข่งขันอื่น ๆ ที่โครงการก�ำหนด
	 4. ส่งสมาชิกเข้าค่ายพัฒนาสู่ความเป็นหนึ่ง ปีละ 2 รุ่น
	 5. ส่งสมาชิกใครติดยา เข้ารับการฟื้นฟูจิตใจ 
	 6. มีสมาชิกถาวรนิตยสาร TO BE NUMBER ONE 300 ราย/ปี ทุกปี
	 7. เข้าร่วมประกวดงานมหกรรมระดับภาค/ประเทศ
	 8. ส่งอ�ำเภอและชมรม TO BE NUMBER ONE เข้าร่วมประกวด

o	 มีการติดต่อ ประสานงาน และให้ความร่วมมือที่ดีต่อเครือข่ายภายใน 
	 ภายนอกจังหวัด และส�ำนักงานโครงการ TO BE NUMBER ONE

o	 มีรูปแบบและแนวทางในการบริหารจัดการโครงการที่ชัดเจน และเป็นศูนย์กลาง
ความร่วมมือในการด�ำเนินกิจกรรม TO BE NUMBER ONE ในจังหวัด

o 	แสดงข้อมูลผลลัพธ์การด�ำเนินงานที่เป็นรูปธรรมชัดเจนในแต่ละปี ได้แก่ 
	 - จ�ำนวนสมาชิกใครติดยายกมือขึ้น 
	 - จ�ำนวนนักเสพหน้าใหม่ 

o 	มีทัศนคติที่ดีต่อโครงการ มีการสื่อสารเชิงบวก มีส่วนร่วมแก้ไขปัญหาอุปสรรค 
ในการด�ำเนินงานโครงการ

o 	การบริหารจัดการอื่น 

หมายเหตุ :	 จังหวัด อ�ำเภอ ไม่ต้องน�ำเสนอเร่ืองนวัตกรรมและองค์ความรู้ เนื่องจาก 
	 ทั้ง 2 เรื่อง เป็นตัวชี้วัดเฉพาะของชมรมทุกประเภท 
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	 ประเภทอ�ำเภอ
	 1. 	การน�ำเสนอผลงาน 
	 	 1.1	อ�ำเภอกลุ่มต้นแบบ (40 คะแนน) 

ตัวชี้วัด
คะแนน

เงิน ทอง เพชร ยอดเพชร

o	นโยบายและแผนการด�ำเนินงานตาม
 	 แนวทางโครงการฯ
o	ผลด�ำเนินงาน
o	ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม
o	ความต่อเนื่อง
o	การน�ำเสนอ

8

15
5
2
10

8

15
5
2
10

8

15
5
2
10

8

15
5
2
10

รวม 40 40 40 40

	 	 1.2	อ�ำเภอกลุ่มดีเด่น (100 คะแนน) 

ตัวชี้วัด คะแนน

o นโยบายและแผนการด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการฯ
o ผลด�ำเนินงาน
o ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม
o ความต่อเนื่อง
o การน�ำเสนอ

24
30
20
6 
20

รวม 100

	 2. 	นิทรรศการ (10 คะแนน) 

ตัวชี้วัด
คะแนน

เงิน ทอง เพชร ยอดเพชร

1.	การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE 
NUMBER ONE 

2.	ผลการด�ำเนินงานและผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม
3.	ความสวยงาม
4.	ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์

3

3
2
2

2

4
2
2

1

5
2
2

1

5
2
2

รวม 10 10 10 10

หมายเหตุ : 	จังหวัด อ�ำเภอ ไม่ต้องน�ำเสนอเรื่องนวัตกรรมและองค์ความรู้ เนื่องจาก 
	 ทั้ง 2 เรื่อง เป็นตัวชี้วัดเฉพาะของชมรมทุกประเภท 
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	 ประเภทชมรม 
	 1. 	การน�ำเสนอผลงาน 
 	 	 1.1	ชมรมกลุ่มต้นแบบ (40 คะแนน) 

ตัวชี้วัด
คะแนน

เงิน ทอง เพชร ยอดเพชร

การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ 18 15 13 13

 1. มีแผนปฏิบัติสอดคล้องกับโครงการ 2 1 1 1

 2. องค์ประกอบของชมรม 5 3 2 2

 3. การบูรณาการความร่วมมือ 2 1 1 1

 4. ผลการด�ำเนินงาน 4 4 2 2

 5. ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 5 6 7 7

ความต่อเนื่อง 3 2 2 2

การพัฒนา 9 13 15 15

 1. ด้านเครือข่าย 9 5 3 3

 2. ด้านนวัตกรรม - 8 5 5

 3. ด้านองค์ความรู้ - - 7 7

การน�ำเสนอ 10 10 10 10

รวม 40 40 40 40

	 	 1.2 	ชมรมกลุ่มดีเด่น (100 คะแนน) 

ตัวชี้วัด คะแนน

o การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ 65

 1. มีแผนปฏิบัติสอดคล้องกับโครงการ 10

 2. องค์ประกอบของชมรม 24

 3. การบูรณาการความร่วมมือ 6

 4. ผลการด�ำเนินงาน 15

 5. ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 10

o ความต่อเนื่อง 15

o การน�ำเสนอ 20

รวม 100
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	 2. นิทรรศการ (เฉพาะกลุ่มต้นแบบ) (10 คะแนน) 

ตัวชี้วัด
คะแนน

เงิน ทอง เพชร ยอดเพชร

1.	การด�ำเนินงานของชมรมฯตามแนวทาง
 	 โครงการ TO BE NUMBER ONE 

2 1 1 1

2.	ผลการด�ำเนินงานและผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 2 1.5 1 1

3.	การสร้างและพัฒนาเครือข่าย 2 1.5 1 1

4.	การสร้างและพัฒนานวัตกรรม 0 2 1 1

5.	การสร้างและพัฒนาองค์ความรู้ 0 0 2 2

6.	ความสวยงาม 2 2 2 2

7.	ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 2 2 2 2

รวม 10 10 10 10

F ส�ำหรับเกณฑ์และตัวชี้วัดการให้คะแนนการประกวดเขตกรุงเทพมหานครและชมรม 
TO BE NUMBER ONE ในกรุงเทพมหานคร โปรดศึกษารายละเอียดจากคู่มือการด�ำเนินงาน
โครงการ TO BE NUMBER ONE ในกรุงเทพมหานคร 
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สาระส�ำคัญที่ต้องท�ำความเข้าใจ

1.	 ชื่อโครงการ TO BE NUMBER ONE เป็นภาษาไทย คือ “โครงการรณรงค์ป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด”

2.	 ค�ำขวัญที่ถูกต้องคือ “เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด”
3.	 องค์ประกอบของชมรม TO BE NUMBER ONE คือ 3 ก. ได้แก่ กรรมการ กองทุน 

และกิจกรรม
4.	 หลักแนวคิดของศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE (TO BE NUMBER ONE 

FRIEND CORNER) คือ “ปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา พัฒนา EQ”
5.	 ศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 	
 	 	 -	 ในชุมชน/สถานพินิจฯ (ไม่มีแรกรับ) ทุกแห่ง และส�ำนักงานคุมประพฤติที่

ชมรมมีสถานะตั้งแต่ระดับดีเด่น - เงิน จะมีการจัดตั้งศูนย์หรือไม่ก็ได้ แต่ถ้ามีถือเป็น
กิจกรรมเด่นของชมรมฯ ทั้งนี้เพราะต้องการเพียงให้ด�ำเนินกิจกรรมอะไรก็ได้ที่ท�ำแล้ว
เป็นประโยชน์กับตัวสมาชิกฯ และเป็นประโยชน์กับผู้อื่น 	 	

 	 	 - 	ในสถานศึกษา/สถานประกอบการ/สถานพินิจฯ (มีแรกรับ) และศูนย์ฝึก
อบรม/เรือนจ�ำและทัณฑสถานทุกแห่ง และส�ำนักงานคุมประพฤติที่ชมรมมีสถานะ
ต้ังแต่ระดับทองปีที่ 1 ขึ้นไป จ�ำเป็นต้องมี เพราะก�ำหนดให้การด�ำเนินกิจกรรมศูนย์
เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE เป็นกิจกรรมหนึ่งในชมรมฯ ซึ่งเป็นตัวชี้วัดคุณภาพ 
ความส�ำเร็จ และความยั่งยืน และเป็นตัวชี้วัดในการประเมินผลให้คะแนน

6.	 ศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE เป็นกิจกรรมหนึ่งของชมรม TO BE NUMBER 
ONE บริการปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา พัฒนาEQ จะต้องจัดขึ้นเพื่อสมาชิกที่มา
ใช้บริการภายในศูนย์เท่านั้น ไม่จัดนอกศูนย์ ถ้าจัดจะถือเป็นกิจกรรมของชมรม  
TO BE NUMBER ONE ไม่ใช่ของศูนย์

7.	 กิจกรรมของชมรม TO BE NUMBER ONE หมายถึง กิจกรรมใด ๆ  ก็ได้ที่ท�ำแล้วเกิด
ประโยชน์ ต่อตัวสมาชิกและผู้อื่น เช่น การรณรงค์ป้องกันปัญหาอุบัติเหตุ สมาชิก 
TO BE NUMBER ONE สามารถไปร่วมกิจกรรมรณรงค์ได้ในนามชมรม TO BE 
NUMBER ONE (ไม่ใช่สมาชิกศูนย์)

8.	 สมาชิกศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE คือ สมาชิกชมรม TO BE NUMBER 
ONE ที่มาใช้บริการภายในศูนย์ สมาชิกชมรมที่ไม่มาใช้บริการในศูนย์ ก็มีสถานภาพ
เป็นเพียงสมาชิกชมรมเท่านั้น	
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9.	 ชมรม TO BE NUMBER ONE บริหารจัดการโดยคณะกรรมการชมรม จ�ำนวน 
คณะกรรมการขึ้นอยู่กับความต้องการ ประกอบด้วย ประธานกรรมการ รองประธาน
กรรมการ กรรมการ เหรัญญิก เลขานุการ และกรรมการ (กี่คน กี่ฝ่ายก็ได้) เป็นต้น

10.	 ศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE บริหารจัดการโดยผู้จัดการศูนย์ และแกนน�ำ
อาสาสมัครประจ�ำศูนย์ รวมกันอย่างน้อยประมาณ 30 คน เพื่อผลัดเปลี่ยนหมุนเวียน
มาปฏิบัติหน้าที่ในการให้บริการและจัดกิจกรรม ส�ำหรับสมาชิก ตามวัน เวลา  
ที่ก�ำหนดไว้เป็นรายเดือนในตารางกิจกรรม 

11.	 ตารางกิจกรรมของชมรม TO BE NUMBER ONE คณะกรรมการชมรมเป็นผู้ก�ำหนด
และให้เป็นไป ตามแผนงานประจ�ำเดือน/ปี อาจจัดกิจกรรมเพียงเดือนละครั้งหรือ 
ปีละ 3-4 ครั้งก็ได้ขึ้นอยู ่กับ ความต้องการและความพร้อมของสมาชิกชมรม 
และคณะกรรมการร่วมกันพิจารณา 

12.	 ตารางกิจกรรมของศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE เป็นตารางกิจกรรม 
ที่ชัดเจนล่วงหน้า อาจเว้นบางวัน หรือจัดทุกวัน แต่ต้องจัดเป็นประจ�ำตลอดทั้งเดือน 
เพ่ือให้สมาชิกศูนย์สามารถวางแผนและเลือกเข้ารับบริการตามความสนใจและ 
ทุกกิจกรรมสามารถปรับเปลี่ยนได้หากสมาชิกร้องขอ

13.	 ห้องชมรม TO BE NUMBER ONE ไม่ต้องมีขนาดใหญ่ เพราะเป็นเพียงห้องปฏิบัติงาน 
จัดประชุมกรรมการชมรม และเป็นศูนย์กลางในการติดต่อประสานงานระหว่าง
สมาชิกชมรม

14.	 ห้องศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ขนาดมาตรฐาน คือ 100 ตารางเมตรขึ้นไป 
เพราะเป็นห้องที่ให้บริการ พัฒนา EQ แบบกลุ่ม พัฒนาบุคลิกภาพ และจัดกิจกรรม
สร้างสุข ซึ่งจ�ำเป็นต้องใช้พื้นที่กว้างขวางพอสมควร (โปรดดูภาพตัวอย่างการจัดตั้ง
ศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE) 	

	 **ห้องชมรมกับศูนย์เพ่ือนใจ TO BE NUMBER ONE สามารถใช้ห้องเดียวกันได ้
เพียงแต่จัดเวลาการใช้ให้เหมาะสม

15.	 ประธานและคณะกรรมการชมรม TO BE NUMBER ONE สามารถเป็นผู้จัดการ 
และอาสาสมัครศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ร่วมด้วยได้ แต่ต้องแยกหน้าที่
ความรับผิดชอบให้ชัดเจน ไม่สับสนในบทบาทและการท�ำงานระหว่างชมรมกับ 
ศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE

16.	 การน�ำเสนอผลงานพึงระวังว่าพูดในนามชมรมหรือศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
และกิจกรรมนั้นๆ เป็นกิจกรรมของชมรมหรือเป็นกิจกรรมภายในศูนย ์ แต่ทุกกิจกรรม
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ถอืเป็นผลงานในภาพรวมของชมรม TO BE NUMBER ONE ของหน่วยนั้นทั้งสิ้น
17.	 งบด�ำเนินการของศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ชมรม TO BE NUMBER 

ONE เป็นผู้จัดหามาสนับสนุน เพราะคณะกรรมการชมรม TO BE NUMBER ONE 
เป็นผู้ควบคุม ก�ำกับ ดูแล ศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE สรุปง่ายๆ คือ ชมรม 
TO BE NUMBER ONE เป็นผู้จัดตั้งศูนย์เพื่อนใจTO BE NUMBER ONE เพื่อให้เป็น
กิจกรรมที่สามารถพัฒนาคุณภาพสมาชิก TO BE NUMBER ONE ได้อย่างต่อเนื่อง
และยั่งยืนและกิจกรรมนั้นๆ ได้แก่ การปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา และพัฒนา EQ 
เท่านั้น แตกต่างจากกิจกรรมของชมรมซึ่งกว้างขวางกว่า

18.	 โครงการ TO BE NUMBER ONE มคีวามเป็นมา มยีทุธศาสตร์ มแีนวทางการด�ำเนนิงาน 
ค�ำขวัญ กิจกรรม สื่อและสัญลักษณ์ ซึ่งเป็นเอกลักษณ์ของตนเอง การจัดตั้งชมรม 
TO BE NUMBER ONE จึงควรมีความชัดเจนในเรื่องขององค์ประกอบต่าง ๆ 

19.	 การรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดเป็นเร่ืองยาก ยากท้ังการท�ำงานและ
การวัดความส�ำเร็จ ที่ผ่านมาฝ่ายบ�ำบัดรักษาและปราบปราม ได้ทุ่มเทงบประมาณ
เพื่อการนี้มาโดยตลอด แต่ผู้เสพ ผู้ติด ผู้ขาย ก็ยังไม่ลดลง การหันมาเน้นการป้องกัน
ในกลุ่มเสี่ยง โดยเฉพาะในกลุ่มวัยรุ่นและเยาวชน ซึ่งจะเป็นก�ำลังส�ำคัญของชาติ 
ในอนาคตย่อมดีกว่าไม่ท�ำอะไรเลย การมุ่งแก้ที่ปลายเหตุอย่างเดียวคงไม่สามารถ
ช่วยให้ปัญหายาเสพติดเบาบางลงได้ และอาจเพิ่มจ�ำนวนผู ้เสพ ผู ้ติด ผู ้ขาย  
มากกว่าเดมิอกีหลายเท่า หากเราไม่ช่วยกนัดงึกลุม่เสีย่งให้พ้นออกมาจากสถานการณ์
รอบๆ ตัว เขาเหล่านั้น 

	 	 	 ยุทธศาสตร์การรณรงค์ด้วยกิจกรรมต่างๆ สื่อต่างๆในโครงการ TO BE 
NUMBER ONE ก็เพื่อสร้างกระแสให้วัยรุ่นและเยาวชนเปลี่ยนทัศนคติและค่านิยม
เดิมๆ ท่ีคิดว่ายาเสพติด เป็นของเท่ หรือช่วยแก้ปัญหาได้มายึดกับกระแส  
(In Trend) กับค�ำขวัญที่ว่า“เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด” ถ้ากระแสนี้แรงขึ้น
เรื่อยๆ แผ่ขยายไปในกลุ่มวัยรุ่นอย่างกว้างขวาง ทุกคนก็อยากมุ่งมั่นสู่ความเป็นหนึ่ง 
เพราะความหมายของความเป็นหนึ่งในโครงการ TO BE NUMBER ONE คือ  
ความรู้สึกเป็น Somebody (มีตัวตน) มีอะไรให้ท�ำ ให้เลือก มีโอกาส มีเพื่อน มีสังคม 
มีความสุข ได้รับการยอมรับ โครงการ TO BE NUMBER ONE จึงจัดกิจกรรมหลาก
หลายที่เข้าถึงธรรมชาติของวัยรุ่น อาจดูไม่มีสาระกับเรื่องดนตรี กีฬา ศิลปะ ร้อง เล่น 
เต้น ที่ดูแค่เปลือกนอกเหมือนไม่มีประโยชน์ เมื่อเทียบกับการศึกษาเล่าเรียนภายใน
ห้องเรียน ซ่ึงส่วนใหญ่จะเน้นด้านวิชาการ แต่กิจกรรมต่างๆ ในโครงการ TO BE 
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NUMBER ONE เป็นเพียงกิจกรรมที่ต้องการใช้เป็นส่ือกลางดึงเด็กวัยรุ่นให้เข้าร่วม
โครงการ แก่นของโครงการ คือ ให้วัยรุ่นกลุ่มเสี่ยงหันมาใช้เวลาว่าง ให้เป็นประโยชน์ 
ขอเน้นว่าเวลาว่าง ดังนั้น ส่วนใหญ่จึงเป็นกิจกรรมเสริมทักษะทางด้านจิตใจ  
อารมณ์และสังคม แต่โดยที่ธรรมชาติของวัยรุ่นจะช่ืนชอบ และสนใจในกิจกรรม 
ท่ีท�ำแล้ว มีความสุข จึงปรากฏว่าสมาชิก TO BE NUMBER ONE จ�ำนวนมาก 
เป็นเด็กวัยรุ ่นทั่ว ๆไป ที่มาเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ด้วยการที่เด็กทั่วไปและ 
เด็กกลุ่มเสี่ยง (ซึ่งเราไม่รู้แน่ชัดว่าคนไหนบ้าง) มาร่วมกิจกรรมในโครงการด้วยกัน 
ถือเป็นความส�ำเร็จสูงสุดเพราะท�ำให้เกิดการโน้มน�ำกันในหมู่สมาชิก เด็กที่ไม่มีเพื่อน 
ขี้อาย ไม่กล้าแสดงออก เรียนอ่อน ขาดโอกาส ไม่เคยเข้าสังคม EQ ต�่ำ ก็จะมีการเรียนรู ้
มีเพื่อนและมีสังคมช่วยให้สามารถปรับตัว และอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้ด้วยความมั่นใจ 
สนุก และมีความสุข

20.	 มีผู้ที่ยังไม่เข้าใจแนวทางและการด�ำเนินงานในโครงการ TO BE NUMBER ONE  
อยู่อีกจ�ำนวนมากโดยเฉพาะในกลุ่มผู้ใหญ่ที่มีแนวคิดและมุมมอง แตกต่างจากวัยรุ่น
และเยาวชนที่เป็นกลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการ สาเหตุอาจมาจากความคาดหวัง
ของผู้ใหญ่ในตัวเด็กสูงเกินไป ส่วนหนึ่งยึดความคิด ความต้องการ และประสบการณ์
ของตนเอง เป็นเกณฑ์ในการพิจารณาและตัดสินพฤติกรรมการกระท�ำ  หรือ 
การแสดงออกของเด็ก ด้วยวัยและธรรมชาติของเด็กและเยาวชนวัยรุ่น ควรต้อง 
ให้โอกาสได้ใช้เวลาว่างท�ำกิจกรรมร่วมกับผู้อื่นบ้าง โดยเฉพาะเพ่ือนๆ เพราะวัยน้ี
ต้องการเพือ่นมาก โครงการ TO BE NUMBER ONE พยายามจดักจิกรรมทีว่ยัรุน่สนใจ 
เพื่อดึงเพื่อนกลุ ่มที่คิดเหมือนกันชอบเหมือนกันมาแลกเปล่ียน เรียนรู้ ทักษะ 
ด้านต่างๆ ด้วยกัน ย่อมดีกว่าให้เด็กไปแสวงหาเองจากสภาพแวดล้อมปัจจุบัน  
ซึ่งค่อนข้างเสี่ยง ยิ่งหากเด็กอยู่ในกลุ่มเสี่ยงอยู่แล้ว ยิ่งต้องคิดกิจกรรมที่จะดึงดูด
พวกเขาเข้ามาก่อนการจะเสริมสร้างและสนับสนุนเร่ืองอื่นๆ ที่ผู้ใหญ่คิดว่าจะเป็น
ประโยชน์ ค่อยสอดแทรกเข้าไปภายหลัง และดีที่สุดควรผ่านทางกิจกรรมที่เด็กๆ 
สนใจและชื่นชอบ เด็กจะเรียนรู้กระบวนการพัฒนา EQ และกระบวนการด�ำเนินชีวิต
ในสังคมร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข ไม่รู้สึกว่าถูกบังคับ ถูกสอน อาจกล่าวได้ว่า
โครงการ TO BE NUMBER ONE มุ่งเน้นการจัดกิจกรรมเพื่อการเรียนรู้ทางด้าน
พัฒนาอารมณ์ จิตใจ และสังคมให้เด็กมากกว่า ส่วนด้านวิชาการที่จัดไว้เด็กจะให้
ความสนใจตามเพื่อนๆ เช่น ในศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ซึ่งด�ำเนินการ
โดยกรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข ไม่ได้ใช้ชื่อว่า ศูนย์การเรียนรู้ ศูนย์ให ้
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ค�ำปรึกษา หรือ ศูนย์ป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด แต่ใช้ชื่อเป็นเชิงบวกเพื่อสื่อสาร
ให้รู้ว่าเป็นท่ีส�ำหรับเด็กทุกๆคน มีบริการหลายด้าน เลือกได้ ถ้าเด็กรู้สึกว่าเลือกได ้ 
มีเพื่อนเรียนก็จะเลือกเรียนตามเพื่อน ดังน้ันความรู้ทางวิชาการที่จัดไว้ภายในศูนย์ก็มี 
ผู้สนใจเรียนรู้เช่นกัน เช่น ด้านคณิตศาสตร์ ด้านภาษา และด้านวิทยาศาสตร์ เป็นต้น 
ส�ำหรับเด็กเรียนไม่น่าเป็นห่วง กลุ่มน้ีย่อมสนใจใฝ่เรียนอยู่แล้ว ผู้ใหญ่ต้องเข้าใจว่า 
โครงการ TO BE NUMBER ONE ให้ความส�ำคัญกับกลุ่มเป้าหมายที่เป็นกลุ่มเสี่ยง 
และกลุ่มทั่วไปที่ขาดโอกาสเข้าถึงกิจกรรมทุกด้าน ลักษณะกิจกรรมของโครงการ  
จึงยึดความสนใจ และความต้องการของเด็กเป็นหลัก เป้าหมายของโครงการ คือ 
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด โดยมุ่งเน้นการพัฒนาและเสริมทักษะเด็กให้เป็นคนดี 
มีจิตใจเข้มแข็ง สามารถดูแลตนเองให้ปลอดภัยจากยาเสพติดและความคาดหวัง 
ที่ตามมา คือให้เขาสามารถดูแลช่วยเหลือเพื่อนได้ตามกรอบ ปรับทุกข์ สร้างสุข  
แก้ปัญหา และพัฒนา EQ 

21.	 ปัญหาที่ในแต่ละสถานศึกษามีชมรมต่างๆอยู่แล้ว เช่น ศิลปะ ดนตรี กีฬา นาฏศิลป์ 
วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ ฯลฯ การตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE และศูนย์
เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ขึ้นอีก จะซ�้ำซ้อน หรือไม่ ชมรม TO BE NUMBER 
ONE ซึ่งดูแลศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE สามารถเชิญเพื่อนๆ ที่มีทักษะ
จากชมรมต่างๆ มาเป็นวิทยากรให้กับสมาชิกภายในศูนย์ได้ การเป็นสมาชิกศูนย์
เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE และเรียนรู้กิจกรรมร่วมกันภายในศูนย์ เพื่อให้เกิด
ความเป็นหนึ่ง ท�ำทุกกิจกรรมร่วมกันในนามสมาชิกชมรม TO BE NUMBER ONE 
ไม่แบ่งแยกว่าใครต้องอยู่ชมรมไหน ดังนั้น สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการต่อไป
ตามเดิม โดยจัดต้ังชมรม TO BE NUMBER ONE และศูนย์เพื่อนใจ TO BE  
NUMBER ONE เพิ่ม หรือจะยุบรวมชมรมต่างๆ ไว้ในชมรม TO BE NUMBER ONE 
เพียงหนึ่งเดียวขึ้นอยู่กับความสมัครใจ และการบริหารจัดการของแต่ละสถานศึกษา
ไม่ถือเป็นการซ�้ำซ้อน

22.	 สมาชิกสภาเยาวชน และสมาชิกชมรม TO BE NUMBER ONE จะปฏิบัติตนอย่างไร 
เพราะมี 2 บทบาทหน้าท่ี เปรียบเสมือนสวมหมวก 2 ใบ การบริหารจัดการชมรม  
TO BE NUMBER ONE และศูนย์เพ่ือนใจ TO BE NUMBER ONE มีแนวทาง 
การด�ำเนินงาน มียุทธศาสตร์ มีกรอบแนวคิดและวิธีการรวมทั้งบทบาทหน้าที่ชัดเจน
อยู่แล้วเพียงแต่สมาชิกต้องเข้าใจ และชัดเจนในบทบาทหน้าที่ของหมวกแต่ละใบ 
ไม่สับสนและปะปนกันในเวลาที่ต้องน�ำเสนอผลงาน
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23. 	โครงการ TO BE NUMBER ONE ไม่ได้รับงบประมาณส�ำหรับจัดสรรเพื่อด�ำเนินงาน
ของจังหวัด อ�ำเภอ เขต ชุมชน สถานศึกษา สถานประกอบการ และหน่วยงานสังกัด
กระทรวงยุติธรรม กิจกรรมในโครงการต้องเป็นกิจกรรมในภาพรวมของประเทศ  
การสนับสนุนที่ท�ำได้ คือ รางวัลตอบแทนผู้ที่มีผลงานโครงการ TO BE NUMBER 
ONE ดีเด่นระดับประเทศ รางวัลต้นแบบระดับเงิน ทอง เพชร และยอดเพชร รวมทั้ง
การจัดประกวดต่างๆ ในระดับประเทศ เพ่ือกระตุ้นการรณรงค์ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในภาพรวม 

24.	 ภาพที่จะน�ำมาใช้ในการด�ำเนินงาน หรือ น�ำเสนอผลงานโครงการ TO BE NUMBER 
ONE ขอให้เป็นภาพท่ีใช้ในกจิกรรม TO BE NUMBER ONE เท่านัน้ ห้ามมิให้น�ำภาพ
จากโครงการอื่นๆ ที่มิได้เกี่ยวข้องมาแสดง หรืออ้างอิง (กรณีสงสัยให้ติดต่อสอบถาม
ที่ ส�ำนักงานโครงการ TO BE NUMBER ONE โทรศัพท์ 02 - 590 - 8411) 

25.	 เกณฑ์การคัดเลือกผู้ว่าราชการจังหวัด นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด และบุคลากร 
ที่ร่วมด�ำเนินงาน TO BE NUMBER ONE ดีเด่นประจ�ำปี มีหลักเกณฑ์ คือเป็น 
ผู ้บริหารหรือ ผู ้ปฏิบัติงานที่มีทัศนคติเชิงบวกต่อการท�ำงานโครงการ TO BE  
NUMBER ONE โดยประเมินจาก • ผลงาน • การพูดคุย • การแสดงออก 

26.	 ยุทธศาสตร์ทั้ง 3 ยุทธศาสตร์เปลี่ยนแปลงแก้ไข หรือยกเลิกไม่ได้ แต่สามารถเพิ่มเติม 
เมื่อน�ำไปก�ำหนดในยุทธศาสตร์ของจังหวัดได้ 	  

27.	 สัญลักษณ์โครงการเปลี่ยนแปลงไม่ได้ เพราะสัญลักษณ์เป็นลิขสิทธิ์ของโครงการฯ 
หากจะน�ำไปใช้ให้แจ้งกรมสุขภาพจิต เพื่ออนุญาตเป็นกรณีๆ ไป

28. 	ผู ้บริหารสถานประกอบการที่เป็นเจ้าของหรือผู ้ถือหุ ้นเป็นกรรมการชมรมไม่ได ้ 
แต่เป็นได้ในกรณีผู้บริหารเป็นพนักงานคนหนึ่ง

29.	 กรณีชมรมฯ ที่อยู่ในกลุ่มต้นแบบ มีปัญหาไม่สามารถเข้าร่วมประกวดผลงานได้ในปีใด 
ให้มีผู ้แทนมายืนยันในเวทีการประกวดระดับภาค อย่างน้อย 1 คน เพื่อชี้แจง 
การด�ำเนินงานชี้แจงปัญหาและรักษาสถานภาพ มิฉะน้ันคะแนนสะสมจะถูกยกเลิก
ทั้งหมด

30. 	หลกัการพิจารณาว่ากิจกรรมท่ีด�ำเนินการในชมรม จดัอยู่ในยทุธศาสตร์ใดใน 3 ยุทธศาสตร์
ของโครงการ กิจกรรมนั้นให้พิจารณาว่า กิจกรรมนั้น คืออะไร ท�ำอย่างไร วัตถุประสงค์
เพื่ออะไร และผลส�ำเร็จเกิดประโยชน์อย่างไรต่อการด�ำเนินงาน หรือตัวสมาชิก  
ยกตวัอย่างเช่น “การจดัค่ายพฒันาสมาชกิ TO BE NUMBER ONE สูค่วามเป็นหนึง่” 
เป็นกิจกรรมที่ตอบสนองได้ทั้ง 3 ยุทธศาสตร์ คือ เพื่อการสร้างกระแสเป็นหนึ่งโดยไม่พึ่ง
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ยาเสพตดิ เสริมสร้างภมูคิุม้กนัทางจติใจให้แก่สมาชกิ รวมทัง้สร้างและขยายเครอืข่าย
สมาชิกไปทั่วประเทศในแต่ละรุ่นเป็นต้น

31.	 เพ่ือให้การขับเคลื่อนโครงการและพัฒนาการด�ำเนินงานเป็นไป ตามพระประสงค์
ขององค์ประธานโครงการ TO BE NUMBER ONE โดยผ่านความเห็นชอบของ
กระทรวงมหาดไทย จึงก�ำหนดเง่ือนไขการเข้าร่วมประกวดจังหวัดและอ�ำเภอ  
TO BE NUMBER ONE ในกลุ่มต้นแบบ ต้องเข้าร่วมประกวดผลการด�ำเนินงานทุกปี 
ไม่อนุโลมให้รักษาสถานภาพ เพื่องดเว้นการเข้าร่วมประกวดในปีใดปีหนึ่ง เนื่องจาก
การประเมินและตัดสินการประกวด จังหวัดและอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE  
ใช้เกณฑ์ด้านนโยบาย แผนการบริหารจัดการ และการบูรณาการ ดังนั้นจังหวัด 
และ อ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE ซึ่งเป็นหน่วยราชการ จึงสามารถก�ำหนด
นโยบาย แผนงาน และงบประมาณด�ำเนินการได้ เพราะมีเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ
ชัดเจนอยู่แล้ว

32.	 คณะกรรมการอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE ต้องมีนายอ�ำเภอเป็นประธาน และ
สาธารณสุขอ�ำเภอ หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายเป็นเลขานุการ

33.	 คณะกรรมการเขต TO BE NUMBER ONE กรุงเทพมหานคร ต้องมีผู้อ�ำนวยการเขต
เป็นประธาน และหัวหน้าฝ่ายปกครองที่ได้รับมอบหมายเป็นเลขานุการ

34.	 ตัวชี้วัดของชมรมกลุ่มดีเด่น การจัดกิจกรรมตามยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างและ
พัฒนาเครือข่ายของชมรมดีเด่น เป็นการด�ำเนินงานร่วมกับเครือข่าย เช่น  
ท�ำกิจกรรม/พัฒนาสมาชิก/ร่วมสร้างและพัฒนาเครือข่ายชมรมประเภทเดียวกัน
หรือประเภทอื่นๆ แต่ไม่ใช่เป็นการสร้างเครือข่ายชมรมประเภทเดียวกันขึ้นใหม่ 
เพราะการสร้างเครือข่ายใหม่เป็นตัวชี้วัดการพัฒนาด้านเครือข่ายของชมรมระดับ
ต้นแบบไม่ใช่ชมรมดีเด่น

35.	 จังหวัด อ�ำเภอ และเขต ไม่ต้องน�ำเสนอเร่ืองนวัตกรรมและองค์ความรู้ เน่ืองจาก 
ทั้ง 2 เรื่อง เป็นเกณฑ์และตัวชี้วัดของชมรมต้นแบบ 
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องค์ประกอบตัวชี้วัดเชิงปริมาณและคุณภาพ
และตัวอย่างเกณฑ์การประกวดผลการด�ำเนินงาน 

จังหวัด อ�ำเภอ และชมรม TO BE NUMBER ONE ระดับประเทศ

แนวทางการน�ำตัวอย่างเกณฑ์การประกวดผลการด�ำเนินงานในคู่มือนี้ไปใช้ 
	 1)	 ในกลุ่มต้นแบบต้องน�ำไปใช้พิจารณาร่วมกับกรอบการเลื่อนสถานะเป็นต้นแบบ

ระดับยอดเพชรของแต่ละจังหวัด อ�ำเภอ และชมรม ตามที่โครงการส่งไปให้ เพราะบางจังหวัด 

และชมรมท่ีมีสถานะสูง ๆ อาจมีองค์ประกอบตัวชี้วัดแตกต่างจากองค์ประกอบและ 

ตัวอย่างเกณฑ์ในคู่มือนี้ 

	 2) 	ตัวชี้วัดการพัฒนาเครือข่ายของอ�ำเภอ 

 	 	 2.1)	ประเภทสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา กรณีท่ีอ�ำเภอ 

และจังหวัดนั้น มีจ�ำนวนสถานศึกษาน้อยกว่าจ�ำนวนชมรมที่ก�ำหนดเป็นตัวชี้วัดให้มีสถานะ

ตามกรอบการเลื่อนสถานะเป็นต้นแบบระดับยอดเพชร อ�ำเภอสามารถขยายเครือข่าย 

ไปในสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาในจังหวัดเดียวกันได้ จากนั้นถ้าจ�ำนวน 

ยังไม่เพียงพอ ให้อ�ำเภอปรับเป็นการพัฒนาคุณภาพชมรม โดยยกระดับสถานะของชมรม 

ตามจ�ำนวนที่มีในอ�ำเภอและจังหวัดเดิมให้มีสถานะสูงข้ึน แทนการสร้างให้ครบจ�ำนวน 

ตามกรอบเดิม ตามตัวชี้วัดที่โครงการจะแจ้งให้ทราบในแต่ละปี

	 	 2.2)	ประเภทสถานประกอบการ กรณีอ�ำเภอท่ีมีสถานประกอบการท่ีมีลูกจ้าง

ตั้งแต่ 10 คนขึ้นไป จ�ำนวนไม่เพียงพอในการสร้างและพัฒนาเครือข่ายให้มีสถานะตามกรอบ

การเลื่อนระดับเป็นต้นแบบระดับยอดเพชรได้ อ�ำเภอสามารถขยายการสร้างและพัฒนาเครือข่าย

ไปในสถานประกอบการในจังหวัดเดียวกันได้ แต่ไม่สามารถสร้างและพัฒนาเครือข่ายไปยัง

ชมรมประเภทอื่นๆ ในอ�ำเภอทดแทนได้ โดยกรณีสร้างเครือข่ายข้ามอ�ำเภอ ขอให้จังหวัดจัดท�ำ

หนังสือแจ้งกรมสุขภาพจิตอย่างเป็นทางการ

	 3)	 โครงการจะส่งองค์ประกอบตัวชี้วัดการพัฒนาเครือข่ายของจังหวัด อ�ำเภอ  

และชมรม ของปีถัดไปให้เครือข่ายพร้อมกับการแจ้งผลการประกวดของแต่ละปี 

 	 ทั้งนี้ หากมีข้อสงสัยเรื่องตัวชี้วัดตามเกณฑ์ที่ก�ำหนดในแต่ละปี ขอให้สอบถามมายัง

โครงการโดยตรง
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ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพจังหวัด (การเข้าร่วมประกวด ได้รับรางวัล ของอ�ำเภอ

และชมรม TO BE NUMBER ONE) ในจังหวัด

ตัวชี้วัด/

ประเภท

การเข้าร่วมประกวด ได้รับรางวัล ของอ�ำเภอ

และชมรม TO BE NUMBER ONE ในจังหวัด

จังหวัด

ระดับเงิน

จังหวัด

ระดับทอง

จังหวัด

ระดับเพชร

จังหวัด

ระดับยอดเพชร

ชมรม 

เข้าร่วม

ประกวด

และได้รับ

รางวัล

- ชุมชน และ

สถานศึกษา

(สพฐ.หรือ

อาชีวศึกษา/

อุดมศึกษา)

เข้าร่วม

ประกวดระดับ

ภาคอย่างน้อย

ประเภทละ 

1 ชมรม

(นับรวม

ทุกประเภท

ทั้งกลุ่มดีเด่น

และต้นแบบ)

- ชุมชน 

- สถานศึกษา 

(สพฐ.หรือ

อาชีวศึกษา/

อุดมศึกษา)

- สถานประกอบการ

- หน่วยงานสังกัด

กระทรวงยุติธรรม 

(พินิจ หรือเรือนจ�ำ 

หรือคุมประพฤติ) 

อย่างน้อย

ประเภทละ 1 ชมรม 

เข้าร่วมประกวด

ระดับภาค

(นับรวมทุกประเภท

ทั้งกลุ่มดีเด่นและ

ต้นแบบ)

- ชุมชน 

- สถานศึกษา

(สพฐ.

หรืออาชีวศึกษา/

อุดมศึกษา)

- สถานประกอบการ

- หน่วยงานสังกัด

กระทรวงยุติธรรม 

(พินิจ 

หรือเรือนจ�ำ 

หรือคุมประพฤติ) 

อย่างน้อย 2 ชมรม 

เข้าร่วมประกวด

ระดับภาค 

(นับรวมทุกประเภท

ทั้งกลุ่มดีเด่นและ

ต้นแบบ)

- ชุมชน 

- สถานศึกษา

ขั้นพื้นฐาน 

- สถานศึกษา

อาชีวศึกษา/

อุดมศึกษา)

- สถานประกอบการ

- หน่วยงานสังกัด

กระทรวงยุติธรรม 

(พินิจหรือเรือนจ�ำ 

หรือคุมประพฤติ) 

อย่างน้อย 2 ชมรม 

เข้าร่วมประกวด

ระดับภาค 

(นับรวมทุกประเภท

ทั้งกลุ่มดีเด่นและ

ต้นแบบ)

 



75

TO BE NUMBER ONE

ตัวอย่างเกณฑ์การให้คะแนนผลงานจังหวัด TO BE NUMBER ONE ระดับประเทศ

เกณฑ์การให้คะแนนผลงานจังหวัด TO BE NUMBER ONE ระดับประเทศ 

สถานะ เงิน ปีที่ 1 - ต้นแบบระดับเงิน (คะแนนเต็ม 25 คะแนน) 

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. นโยบายและแผนการด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 5

1.1	 มีการก�ำหนดนโยบายในด�ำเนินงานโครงการระดับจังหวัด และสนับสนุน	
	 การด�ำเนินงานอ�ำเภอและชมรม 	
	 - 	ชัดเจน เป็นรูปธรรม
	 - 	หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้องสามารถน�ำไปปฏิบัติได้จริง 
	 - 	มีการประชุมหรือมอบนโยบาย/แผนงานให้หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้อง 
		  เพื่อทราบและปฏิบัติ รวมทั้งนิเทศ ก�ำกับ ติดตาม	
1.2	 มีค�ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการทุกระดับ โดยก�ำหนดบทบาทหน้าที่ชัดเจน
1.3	 มีแผนการด�ำเนินงานทุกระดับในจังหวัดครบตาม 3 ยุทธศาสตร์หลัก
	 ของโครงการ	
	 1.3.1	 แผนระยะสั้น 1-3 ปี และแผนระยะยาว 3-5 ปี 	
	 1.3.2	 แผนงาน/กิจกรรม เช่น	
			   - 	การรณรงค์โดยการใช้สื่อและกิจกรรมเพื่อสร้างกระแส และ 
				    รับสมัครสมาชิกอย่างต่อเนื่อง	  
			   - 	การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและปัญหาอื่นๆ ในกลุ่ม
				    สมาชิกตามแนวทางโครงการ 
			   - 	การสร้างและพัฒนาเครือข่าย 
 				    1)	สนับสนุนการจัดตั้งอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE 
					     ครบทุกอ�ำเภอ	  
		   		  2)	สนับสนุนการจัดตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE ครบทั้ง
					     ในสถานศึกษา สถานประกอบการ ชุมชน และหน่วยงาน
					     สังกัดกระทรวงยุติธรรม	  
		   		  3) 	สนับสนุนการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
					     ครบทั้งในสถานศึกษา สถานประกอบการ และหน่วยงาน
					     สังกัดกระทรวงยุติธรรม.	
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เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

		   		  4) 	มีส่วนร่วมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมของ	
					     o	อ�ำเภอ และชมรม TO BE NUMBER ONE ในจังหวัด 
					     o	โครงการ TO BE NUMBER ONE

						      •	 ส่ง Dancercise เข้าประกวดระดับภาคครบทุกรุ่น และ
							       ร่วมงานระดับประเทศ
						      •	 สั่งซื้อนิตยสาร 300 เล่ม/ไตรมาส รวม 4 ไตรมาส 
							       เป็นประจ�ำทุกปี 
						      •	 ส่งอ�ำเภอ และชมรม TO BE NUMBER ONE เข้าร่วม
							       ประกวดในงานมหกรรมระดับภาคและประเทศ
						      •	 ส่ง Idol เข้าประกวดระดบัภาค และร่วมงานระดบัประเทศ
						      •	 ส่งทีมเข้าร่วมแข่งขันโครงการ BUFF TO BUILD 
							       NUMBER ONE (Esports)
						      •	 เข้าร่วมประชุม สมัมนาเครอืข่าย TO BE NUMBER ONE
							       ระดับประเทศเป็นประจ�ำทุกปี 
		   		  5) 	พัฒนาศักยภาพสมาชิก/ชมรม	
		   		  6) 	จัดสัมมนาเครือข่าย TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด 
					     ประจ�ำปี	
		   		  7) 	การด�ำเนินงานตามโครงการใครติดยายกมือขึ้น	
					     o	มีระบบการค้นหาผู้เสพ/ติดยา ในสถานศึกษา ชุมชน 
						      และสถานประกอบการ
					     o	มรีะบบการส่งผูเ้สพ/ติดยา เข้าบ�ำบัดรกัษาฟ้ืนฟใูนรูปแบบ
						      จิตสังคมบ�ำบัด เพื่อให้มีมาตรฐานเดียวกันในการประเมิน
					     o	จัดค่ายบ�ำบัดและฟื้นฟูเอง	
					     o	มีการจัดเก็บ รวบรวมข้อมูล ติดตามและประเมินผล
						      ความส�ำเร็จของโครงการ
		   		  8)	จัดประกวดอ�ำเภอและชมรม TO BE NUMBER ONE 
					     ระดับจังหวัด เพื่อคัดเลือกไปประกวดระดับภาคและประเทศ
1.4	 มีแหล่งที่มาของงบประมาณ
 	 - งบประมาณประจ�ำปี 
 	 - งบประมาณสนับสนุน จากหน่วยงานภายนอก 
		  • ภาครัฐ
		  • ภาคเอกชน ฯลฯ 	
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1.5	 มีระบบการเก็บข้อมูล การรายงานและติดตามประเมินผลการด�ำเนินงาน 	
	 TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัดตามที่โครงการก�ำหนด ที่เป็นปัจจุบัน 
	 และเครือข่ายชมรม/สมาชิก ในจังหวัดสามารถเข้าถึงได้	
1.6	 การบูรณาการความร่วมมือจากทุกภาคส่วน	
	 1.6.1	 คณะกรรมการ TO BE NUMBER ONE ทุกระดับของจังหวัด 
			   ให้ความส�ำคัญและเข้าร่วม กิจกรรมในส่วนที่เกี่ยวข้องอยู่เสมอ
	 1.6.2	 หน่วยงานผู้รับผิดชอบด�ำเนินงานมีแผนปฏิบัติการ 	
	 1.6.3	 มีศูนย์ประสานงาน TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด เพื่อเก็บ
			   และเชื่อมโยงข้อมูล ข่าวสารระหว่างเครือข่ายชมรม และหน่วยงาน
			   ที่เกี่ยวข้อง 

2. ผลการด�ำเนินงาน	 12

2.1	 มีข้อมูลการรายงานและติดตามประเมินผลการด�ำเนินงาน TO BE 
	 NUMBER ONE ของจังหวัด 	
2.2	 มกีารด�ำเนินงานเป็นไปตามช่วงระยะเวลาและเป้าหมายท่ีก�ำหนดไว้ในแผน
2.3	 จ�ำนวนชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท ต้องครบตามจ�ำนวน
	 ที่ก�ำหนด
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในชมุชน ร้อยละ 50 (จากชมุชนทัง้หมด)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
		  ร้อยละ 50 (จากสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานทั้งหมด)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับอาชีวะและอดุมศกึษา 	
		  ร้อยละ 50 (จากสถานศึกษาระดับอาชีวะและอุดมศึกษาทั้งหมด)	
2.4	 จ�ำนวนสมาชิกในชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท ของจังหวัด 
	 มีดังนี้
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า
		  ร้อยละ50 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
		  ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า ร้อยละ 50 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับอาชีวะและอดุมศกึษา 
		  ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า ร้อยละ 50 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด
2.5	 จ�ำนวนศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE เทียบกับชมรม TO BE 
	 NUMBER ONE 
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
		  ต้องมีศูนย์เพื่อนใจฯ ร้อยละ 25 ของชมรมที่จัดตั้ง
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	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับอาชีวะและอุดมศึกษา 

		  ต้องมีศูนย์เพื่อนใจฯ ร้อยละ 25 ของชมรมที่จัดตั้ง	

2.6	 สถานะและการเข้าร่วมประกวดของอ�ำเภอและชมรม  

	 TO BE NUMBER ONE (นับรวมทั้งกลุ่มดีเด่นและต้นแบบ)

	 1)	 มีอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE อย่างน้อย 1 อ�ำเภอ เข้าประกวด

		  ระดับภาค 

	 2)	 ส่งชมรม TO BE NUMBER ONE อย่างน้อยประเภทละ 1 ชมรม 

		  เข้าประกวดระดับภาค ดังนี้

 		  - 	ชุมชนภูมิภาค

 		  - 	สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน หรือ ระดับอาชีวศึกษาและ	

			   อุดมศึกษา 	

2.7	 มีการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายชมรม/สมาชิกในจังหวัดทุกปีตามแผน 

	 ข้อ 1.3.2 (5)	

2.8	 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด�ำเนินโครงการ TO BE NUMBER ONE กับ 

	 จังหวัด TO BE NUMBER ONE และชมรม TO BE NUMBER ONE อื่น ๆ 

	 ทั้งในและนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่า ปีละ 3 ครั้ง	

3. ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม	 4

3.1	 จ�ำนวน นักเสพหน้าใหม่ * โปรดระบุจ�ำนวน

	 1)	ปีที่ผ่านมา มีจ�ำนวน..............คน 

	 2)	ปีปัจจุบัน (9 เดือนแรก ต.ค. - มิ.ย.) มีจ�ำนวน..............คน

 	 * หมายถึง ผู้ใช้ยาเสพติดครั้งแรก (ยาบ้า เฮโรอีน กัญชา ฝิ่น สารระเหย 

	 เมทาโดน มอร์ฟิน ยาอี ยาเลิฟ โคเคน กระท่อม ไอซ์ บาธซอลต์ แอลเอชดี 

	 เห็ดขี้ควาย ยาเค) 

 	 ที่มา: แบบคัดกรอง V.2 กระทรวงสาธารณสุข

3.2	 ผลการบ�ำบัดรักษา สมาชิกใครติดยายกมือขึ้น ของจังหวัด

	 1) ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี

	 2) จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง

 	 3) ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรม



79

TO BE NUMBER ONE

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

3.3	 สมาชิก/แกนน�ำ/เครือข่ายผู้ปฏิบัติงานในชมรม/อ�ำเภอ มีผลงาน/		

	 ได้รับรางวัล จากผลงาน TO BE NUMBER ONE

 	 - ระดับอ�ำเภอ

 	 - ระดับจังหวัด

 	 - ระดับเขต/ภาค

 	 - ระดับประเทศ

 	 - ระดับนานาชาติ	

3.4	 สมาชิก/แกนน�ำ/เครือข่ายผู้ปฏิบัติงาน ได้รับโอกาสและประโยชน์

	 จากการ เข้าร่วมกิจกรรม 	

3.5	 สามารถน�ำแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE ไปเป็นแนวทาง

	 พัฒนาคุณภาพชีวิต และแก้ไขปัญหาพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ของเยาวชน

	 ในจังหวัดได้ 	

3.6	 อ�ำเภอ และ ชมรมต่างๆของจังหวัด เป็นแหล่งศึกษาดูงานของจังหวัดอื่นๆ 

4. การน�ำเสนอ	 4

4.1	 ผู้น�ำเสนอ	

	 4.1.1	 ผู้ว่าราชการจังหวัด นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด 

			   และคณะกรรมการระดับจังหวัด

	 4.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ	

	 4.1.3	 เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ	

	 4.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ	

4.2	 สื่อประกอบการน�ำเสนอ	

	 4.2.1	 รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์	

	 4.2.2	 รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้

	 4.2.3	 มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง

	 4.2.4	 เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งให้คณะกรรมการ

4.3	 ต้องไม่น�ำเสนอโดยการพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ	

4.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 25
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1. นโยบายและแผนการด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 5

1.1	 มีการก�ำหนดนโยบายในด�ำเนินงานโครงการระดับจังหวัด และสนับสนุน

	 การด�ำเนินงานอ�ำเภอและชมรม 	

	 - 	ชัดเจน เป็นรูปธรรม

	 - 	หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้องสามารถน�ำไปปฏิบัติได้จริง 

	 - 	มีการประชุมหรือมอบนโยบาย/แผนงานให้หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้อง

		  เพื่อทราบและปฏิบัติรวมทั้งนิเทศ ก�ำกับ ติดตาม 	

1.2	  มีค�ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการทุกระดับ โดยก�ำหนดบทบาทหน้าที่ชัดเจน

1.3	  มีแผนการด�ำเนินงานทุกระดับในจังหวัดครบตาม 3 ยุทธศาสตร์หลัก

	 ของโครงการ	

	 1.3.1	 แผนระยะสั้น 1-3 ปี และแผนระยะยาว 3-5 ปี 	

	 1.3.2	 แผนงาน/กิจกรรม เช่น	

			   - 	การรณรงค์โดยการใช้สื่อและกิจกรรมเพื่อสร้างกระแส และ

				    รับสมัครสมาชิกอย่างต่อเนื่อง 	  

			   - 	การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและปัญหาอื่น ๆ ในกลุ่ม

				    สมาชิกตามแนวทางโครงการ 

			   - 	การสร้างและพัฒนาเครือข่าย 

 				    1) 	สนับสนุนการจัดตั้งอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE 

					     ครบทุกอ�ำเภอ	  

		   		  2)	สนับสนุนการจัดตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE 

					     ครบทั้งในสถานศึกษา สถานประกอบการ ชุมชน 

					     และหน่วยงานกระทรวงยุติธรรม	  

		   		  3) 	สนับสนุนการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 

					     ครบทั้งในสถานศึกษา สถานประกอบการ และหน่วยงาน

					     กระทรวงยุติธรรม 	   

เกณฑ์จังหวัด TO BE NUMBER ONE ระดับประเทศ 

สถานะ ทองปีที่ 1 - ต้นแบบระดับทอง (คะแนนเต็ม 25 คะแนน)



81

TO BE NUMBER ONE

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

		   		  4)	มีส่วนร่วมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมของ	
					     o	อ�ำเภอ และชมรม TO BE NUMBER ONE ในจังหวัด
					     o	โครงการ TO BE NUMBER ONE	
						      •	 ส่ง Dancercise เข้าประกวดระดับภาคครบทุกรุ่น 
							       และร่วมงานระดับประเทศ
						      •	 สั่งซื้อนิตยสาร 300 เล่ม/ไตรมาส รวม 4 ไตรมาส 
							       เป็นประจ�ำทุกปี 
						      •	 ส่งอ�ำเภอ และชมรม TO BE NUMBER ONE เข้าร่วม
							       ประกวดในงานมหกรรมระดับภาคและประเทศ
						      •	 ส่ง Idol เข้าประกวดระดับภาค และร่วมงานระดับประเทศ
						      •	 ส่งทีมเข้าร่วมแข่งขันโครงการ BUFF TO BUILD 
							       NUMBER ONE (Esports) และการแข่งขันอื่น ๆ  
							       ของโครงการ
						      •	 เข้าร่วมประชุม สัมมนาเครือข่าย TO BE NUMBER ONE
							       ระดับประเทศเป็นประจ�ำทุกปี
		   		  5)	พัฒนาศักยภาพสมาชิก/ชมรม	
		   		  6) 	จัดสัมมนาเครือข่าย TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด 
					     ประจ�ำปี	
				    7)	การด�ำเนินงานตามโครงการใครติดยายกมือขึ้น	
					     o	มีระบบการค้นหาผู้เสพ/ติดยา ในสถานศึกษา ชุมชน 
						      และสถานประกอบการ
					     o	มีระบบการส่งผู้เสพ/ติดยา เข้าบ�ำบัดรักษาฟื้นฟูในรูปแบบ
						      จิตสังคมบ�ำบัด เพื่อให้มีมาตรฐานเดียวกันในการประเมิน
					     o	จัดค่ายบ�ำบัดและฟื้นฟูเอง	
					     o	มีการจัดเก็บ รวบรวมข้อมูล ติดตามและประเมินผล
						      ความส�ำเร็จของโครงการ
				    8)	จัดประกวดอ�ำเภอและชมรม TO BE NUMBER ONE 
					     ระดับจังหวัด เพื่อคัดเลือกไปประกวดระดับภาคและประเทศ
1.4	 มีแหล่งที่มาของงบประมาณ
 	 - 	งบประมาณประจ�ำปี 
 	 - 	งบประมาณสนับสนุน จากหน่วยงานภายนอก 
		  • ภาครัฐ
		  • ภาคเอกชน ฯลฯ
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1.5	  มีระบบการเก็บข้อมูล การรายงานและติดตามประเมินผลการด�ำเนินงาน 
	 TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัดตามที่โครงการก�ำหนด ที่เป็นปัจจุบัน 
	 และเครือข่ายชมรม/สมาชิก ในจังหวัดสามารถเข้าถึงได้	
1.6	 การบูรณาการความร่วมมือจากทุกภาคส่วน	
	 1.6.1	 คณะกรรมการ TO BE NUMBER ONE ทุกระดับของจังหวัด 
			   ให้ความส�ำคัญและเข้าร่วม กิจกรรมในส่วนที่เกี่ยวข้องอยู่เสมอ
	 1.6.2	 หน่วยงานผู้รับผิดชอบด�ำเนินงานมีแผนปฏิบัติการ 	
	 1.6.3	 มีศูนย์ประสานงาน TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด เพื่อเก็บ
			   และเชื่อมโยงข้อมูล ข่าวสารระหว่างเครือข่ายชมรม และหน่วยงาน
			   ที่เกี่ยวข้อง

2. ผลการด�ำเนินงาน	 12

2.1	 มีข้อมูลการรายงานและติดตามประเมินผลการด�ำเนินงาน TO BE 
	 NUMBER ONE ของจังหวัด ที่เป็นปัจจุบัน ถูกต้อง ครบถ้วน และเชื่อถือได้	
2.2	 มีการด�ำเนินงานเป็นไปตามช่วงระยะเวลาและเป้าหมายที่ก�ำหนดไว้ในแผน	
2.3	 จ�ำนวนชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท ต้องครบตามจ�ำนวน
	 ที่ก�ำหนด
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน ร้อยละ 55 (ของชุมชนทั้งหมด)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
		  ร้อยละ 55 (ของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานทั้งหมด)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับอาชีวะและอุดมศึกษา 
		  ร้อยละ 55 (ของสถานศึกษาระดับอาชีวะและอุดมศึกษาทั้งหมด)	
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานประกอบการ ร้อยละ 40 
		  (ของจ�ำนวน
		  สถานประกอบการที่จัดตั้งได้)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจฯ, 
		  เรือนจ�ำ ทัณฑสถาน, ส�ำนักงานคุมประพฤติ) ร้อยละ 40 (ของจ�ำนวน
		  ทั้งหมดที่มีในจังหวัด)
2.4	 จ�ำนวนสมาชิกในชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท ของจังหวัด 
	 มีดังนี้
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า
		  ร้อยละ 55 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด
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	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
		  ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า ร้อยละ 55 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับอาชีวะและอุดมศึกษา 
		  ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า ร้อยละ 55 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานประกอบการ ต้องมีสมาชิก
		  แห่งละไม่ต�่ำกว่า ร้อยละ 25 (จากจ�ำนวนสถานประกอบการที่จัดตั้งได้)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจฯ, 
		  เรือนจ�ำทัณฑสถาน, ส�ำนักงานคุมประพฤติ) ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า 
		  ร้อยละ 55 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 	
2.5	 จ�ำนวนศูนย์เพื่อนใจ TO BE UMBER ONE เทียบกับชมรม TO BE 		
	 NUMBER ONE 
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
		  ต้องมีศูนย์เพื่อนใจฯ ร้อยละ 30 ของชมรมที่จัดตั้ง
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับอาชีวะและอุดมศึกษา 
		  ต้องมีศูนย์เพื่อนใจฯ ร้อยละ 30 ของชมรมที่จัดตั้ง
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานประกอบการ ต้องมีศูนย์เพื่อนใจฯ 
		  ร้อยละ 30 ของชมรมที่จัดตั้ง
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจฯ, 
		  เรือนจ�ำ/ทัณฑสถาน, ส�ำนักงานคุมประพฤติ) ต้องมีศูนย์เพื่อนใจฯ 
		  ร้อยละ 30 ของชมรมที่จัดตั้ง
2.6	 สถานะและการเข้าร่วมประกวดของอ�ำเภอและชมรม TO BE NUMBER ONE 
	 1)	จังหวัด ทองปีที่ 1 - ทองปีที่ 3 มีอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE 
		  อย่างน้อย 1 อ�ำเภอ เข้าประกวดระดับประเทศ (นับรวมทั้งกลุ่มดีเด่น
		  และต้นแบบ) จังหวัดต้นแบบระดับทอง ได้รับรางวัลหรือเลื่อนสถานะ
		  ระดับประเทศ อย่างน้อย 1 อ�ำเภอ
	 2)	 ส่งชมรม TO BE NUMBER ONE อย่างน้อยประเภทละ 1 ชมรม 
		  เข้าประกวดระดับภาค (นับรวมทั้งกลุ่มดีเด่นและต้นแบบ) ดังนี้ 
		  - 	ชุมชนภูมิภาค
		  - 	สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน หรือ ระดับอาชีวศึกษาและ
			   อุดมศึกษา
		  -	 สถานประกอบการ
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		  -	 สังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจฯ หรือ เรือนจ�ำ/ทัณฑสถาน 
			   หรือ ส�ำนักงานคุมประพฤติ)
2.7 	มีการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายชมรม/สมาชิกในจังหวัดทุกปีตามแผน 
	 ข้อ 1.3.2 (5)
2.8	 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด�ำเนินโครงการ TO BE NUMBER ONE กับ
	 จังหวัด TO BE NUMBER ONE และชมรม TO BE NUMBER ONE อื่น ๆ 
	 ทั้งในและนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่า ปีละ 3 ครั้ง

3. ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม	 4

3.1	 จ�ำนวน นักเสพหน้าใหม่* โปรดระบุจ�ำนวน
	 1) 	ปีที่ผ่านมา มีจ�ำนวน..............คน 
	 2) 	ปีปัจจุบัน (9 เดือนแรก ต.ค. - มิ.ย.) มีจ�ำนวน..............คน
	 * หมายถึง ผู้ใช้ยาเสพติดครั้งแรก (ยาบ้า เฮโรอีน กัญชา ฝิ่น สารระเหย 
	 เมทาโดน มอร์ฟิน ยาอี ยาเลิฟ โคเคน กระท่อม ไอซ์ บาธซอลต์ แอลเอชดี 
	 เห็ดขี้ควาย ยาเค) ที่มา: แบบคัดกรอง V.2 กระทรวงสาธารณสุข	
3.2	 ผลการบ�ำบัดรักษา สมาชิกใครติดยายกมือขึ้น ของจังหวัด
	 1) 	ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
	 2) 	จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง
 	 3)	 ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรม 	
3.3	 สมาชิก/แกนน�ำ/เครือข่ายผู้ปฏิบัติงานในชมรม/อ�ำเภอ มีผลงาน/
	 ได้รับรางวัล จากผลงาน TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอ/
	 ระดับจังหวัด/ระดับเขต/ภาค/ระดับประเทศ/ ระดับนานาชาติ	
3.4	 สมาชิก/แกนน�ำ/เครือข่ายผู้ปฏิบัติงาน ได้รับโอกาสและประโยชน์
	 จากการเข้าร่วมกิจกรรม 	
3.5	 สามารถน�ำแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE ไปเป็นแนวทาง
	 พัฒนาคุณภาพชีวิต และแก้ไขปัญหาพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ของเยาวชน
	 ในจังหวัดได้ 	
3.6	 อ�ำเภอ และ ชมรมต่างๆของจังหวัด เป็นแหล่งศึกษาดูงานของจังหวัดอื่นๆ
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4. การน�ำเสนอ	 4

4.1	 ผู้น�ำเสนอ	
	 4.1.1	 ผู้ว่าราชการจังหวัด นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด 
			   และคณะกรรมการระดับจังหวัด
	 4.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ	
	 4.1.3	 เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ	
	 4.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ
4.2	 สื่อประกอบการน�ำเสนอ	
	 4.2.1	  รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์	
	 4.2.2	  รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้
	 4.2.3	  มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
	 4.2.4	  เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งให้คณะ
กรรมการ	
4.3	 ต้องไม่น�ำเสนอโดยการพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ	
4.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 25
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1. นโยบายและแผนการด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 5

1.1	 มีการก�ำหนดนโยบายในด�ำเนินงานโครงการระดับจังหวัด และสนับสนุน
	 การด�ำเนินงาน อ�ำเภอและชมรม	
	 - 	ชัดเจน เป็นรูปธรรม
	 - 	หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้องสามารถน�ำไปปฏิบัติได้จริง 
	 - 	มีการประชุมหรือมอบนโยบาย/แผนงานให้หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้อง
		  เพื่อทราบและปฏิบัติ รวมทั้งนิเทศ ก�ำกับ ติดตาม	
1.2	 มีค�ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการทุกระดับ โดยก�ำหนดบทบาทหน้าที่ชัดเจน
1.3	 มีแผนการด�ำเนินงานทุกระดับในจังหวัดครบตาม 3 ยุทธศาสตร์หลัก
	 ของโครงการ	
	 1.3.1	 แผนระยะสั้น 1-3 ปี และแผนระยะยาว 3-5 ปี 	
	 1.3.2	 แผนงาน/กิจกรรม เช่น	
			   -	 การรณรงค์โดยการใช้สื่อและกิจกรรมเพื่อสร้างกระแส 
				    และรับสมัครสมาชิกอย่างต่อเนื่อง	  
			   - 	การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและปัญหาอื่น ๆ 
				    ในกลุ่มสมาชิกตามแนวทางโครงการ 
			   - 	การสร้างและพัฒนาเครือข่าย 
 				    1) 	สนับสนุนการจัดตั้งอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE 
					     ครบทุกอ�ำเภอ	  
		   		  2) สนับสนุนการจัดตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE 
					     ครบทั้งในสถานศึกษา สถานประกอบการ ชุมชน 
					     และหน่วยงานกระทรวงยุติธรรม	  
		   		  3)	สนับสนุนการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
					     ครบทั้งในสถานศึกษา สถานประกอบการ 
					     และหน่วยงานกระทรวงยุติธรรม

เกณฑ์จังหวัด TO BE NUMBER ONE ระดับประเทศ
สถานะ เพชรปีที่ 1 - ต้นแบบระดับเพชร (คะแนนเต็ม 25 คะแนน)
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		   		  4)	มีส่วนร่วมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมของ	
					     o	อ�ำเภอ และชมรม TO BE NUMBER ONE ในจังหวัด 
					     o	โครงการ TO BE NUMBER ONE	
						      •	 ส่ง Dancercise เข้าประกวดระดับภาคครบทุกรุ่น 
							       และร่วมงานระดับประเทศ
						      •	 สั่งซื้อนิตยสาร 300 เล่ม/ไตรมาส รวม 4 ไตรมาส 
							       เป็นประจ�ำทุกปี 
						      •	 ส่งอ�ำเภอ และชมรม TO BE NUMBER ONE เข้าร่วม
							       ประกวดในงานมหกรรมระดับภาคและประเทศ
						      •	 ส่ง Idol เข้าประกวดระดับภาค และร่วมงานระดับประเทศ
						      •	 ส่งทีมเข้าร่วมแข่งขันโครงการ BUFF TO BUILD 
							       NUMBER ONE (Esports) และการแข่งขันอื่น ๆ 
							       ของโครงการ
						      •	 เข้าร่วมประชุม สัมมนาเครือข่าย TO BE NUMBER ONE
							       ระดับประเทศเป็นประจ�ำทุกปี			
		   		  5) 	พัฒนาศักยภาพสมาชิก/ชมรม	
		   		  6) 	จัดสัมมนาเครือข่าย TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด 
					     ประจ�ำปี	
		   		  7)	การด�ำเนินงานตามโครงการใครติดยายกมือขึ้น	
					     o	มีระบบการค้นหาผู้เสพ/ติดยา ในสถานศึกษา ชุมชน 
						      และสถานประกอบการ	
					     o	มีระบบการส่งผู้เสพ/ติดยา เข้าบ�ำบัดรักษาฟื้นฟูในรูปแบบ
						      จิตสังคมบ�ำบัด เพื่อให้มีมาตรฐานเดียวกันในการประเมิน	
					     o	จัดค่ายบ�ำบัดและฟื้นฟูเอง	
					     o	มีการจัดเก็บ รวบรวมข้อมูล ติดตามและประเมินผล
						      ความส�ำเร็จของโครงการ	
				    8)	จัดประกวดอ�ำเภอและชมรม TO BE NUMBER ONE 
					     ระดับจังหวัด เพื่อคัดเลือกไปประกวดระดับภาคและประเทศ
1.4	 มีแหล่งที่มาของงบประมาณ
 	 - งบประมาณประจ�ำปี 
	 - งบประมาณสนับสนุน จากหน่วยงานภายนอก 
		  • ภาครัฐ
		  • ภาคเอกชน ฯลฯ 



88

TO BE NUMBER ONE

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1.5	  มีระบบการเก็บข้อมูล การรายงานและติดตามประเมินผลการด�ำเนินงาน 	
	 TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัดตามที่โครงการก�ำหนด ที่เป็นปัจจุบัน 
	 และเครือข่ายชมรม/สมาชิก ในจังหวัดสามารถเข้าถึงได้	
1.6	 การบูรณาการความร่วมมือจากทุกภาคส่วน	
	 1.6.1	 คณะกรรมการ TO BE NUMBER ONE ทุกระดับของจังหวัด 
			   ให้ความส�ำคัญและเข้าร่วมกิจกรรมในส่วนที่เกี่ยวข้องอยู่เสมอ
	 1.6.2	 หน่วยงานผู้รับผิดชอบด�ำเนินงานมีแผนปฏิบัติการ 	
	 1.6.3	 มีศูนย์ประสานงาน TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด เพื่อเก็บ
			   และเชื่อมโยงข้อมูลข่าวสารระหว่างเครือข่ายชมรม และหน่วยงาน
			   ที่เกี่ยวข้อง 

2. ผลการด�ำเนินงาน	 12

2.1	 มีข้อมูลการรายงานและติดตามประเมินผลการด�ำเนินงาน TO BE 
	 NUMBER ONE ของจังหวัด ที่เป็นปัจจุบัน ถูกต้อง ครบถ้วน และเชื่อถือได้
2.2	 มีการด�ำเนินงานเป็นไปตามช่วงระยะเวลาและเป้าหมายที่ก�ำหนดไว้ในแผน	
2.3	 จ�ำนวนชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท ต้องครบตามจ�ำนวน
	 ที่ก�ำหนด
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน ร้อยละ 60 (ของชุมชนทั้งหมด)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
		  ร้อยละ 60 (ของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานทั้งหมด)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับอาชีวะและอุดมศึกษา 
		  ร้อยละ 60 (ของสถานศึกษาระดับอาชีวะและอุดมศึกษาทั้งหมด)	
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานประกอบการ ร้อยละ 45 
		  (ของจ�ำนวนสถานประกอบการที่จัดตั้งได้)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจฯ, 
		  เรือนจ�ำ ทัณฑสถาน, ส�ำนักงานคุมประพฤติ) ร้อยละ 45 (ของจ�ำนวน
		  ทั้งหมดที่มีในจังหวัด) 	
2.4	 จ�ำนวนสมาชิกในชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท ของจังหวัด 
	 มีดังนี้
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า
		  ร้อยละ 60 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 



89

TO BE NUMBER ONE

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
		  ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า ร้อยละ 60 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับอาชีวะและอุดมศึกษา
		  ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า ร้อยละ 60
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานประกอบการ ต้องมีสมาชิก
		  แห่งละไม่ต�่ำกว่า ร้อยละ 30 (จากจ�ำนวนสถานประกอบการที่จัดตั้งได้)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจฯ, 
	 	 เรือนจ�ำทัณฑสถาน, ส�ำนักงานคุมประพฤติ) ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า 
		  ร้อยละ 60 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 	
2.5	 จ�ำนวนศูนย์เพื่อนใจ TO BE UMBER ONE เทียบกับชมรม TO BE 
	 NUMBER ONE 
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
		  ต้องมีศูนย์เพื่อนใจฯ ร้อยละ 35 ของชมรมที่จัดตั้ง
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับอาชีวะและอุดมศึกษา 
		  ต้องมีศูนย์เพื่อนใจฯ ร้อยละ 35 ของชมรมที่จัดตั้ง
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานประกอบการ ต้องมีศูนย์เพื่อนใจฯ 
		  ร้อยละ 35 ของชมรมที่จัดตั้ง
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจฯ, 
		  เรือนจ�ำ/ทัณฑสถาน, ส�ำนักงานคุมประพฤติ) ต้องมีศูนย์เพื่อนใจฯ 
		  ร้อยละ 35 ของชมรมที่จัดตั้ง
2.6	 สถานะและการเข้าร่วมประกวดของอ�ำเภอ และชมรม TO BE NUMBER ONE 
	 1)	อ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE 
 		  1.1)	จังหวัดเพชรปีที่ 1 - เพชรปีที่ 4 มีอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE 
			   อย่างน้อย 1 อ�ำเภอ ได้รับรางวัลหรือเลื่อนสถานะระดับประเทศ 
			   (นับรวมทั้งกลุ่มดีเด่นและต้นแบบ)
 		  1.2) 	จังหวัดต้นแบบระดับเพชร มีอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE
 			   - 	ได้รับรางวัลดีเด่นระดับประเทศ อย่างน้อย 1 อ�ำเภอ และ
			    	 กลุ่มต้นแบบได้เลื่อนสถานะ อย่างน้อย 1 อ�ำเภอ 
 			   - 	หรือ กรณีไม่มีกลุ่มดีเด่นได้รับรางวัลระดับประเทศ 
				    ต้องมีอ�ำเภอต้นแบบได้เลื่อนสถานะอย่างน้อย 3 อ�ำเภอ
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	 2) 	ส่งชมรม TO BE NUMBER ONE อย่างน้อยประเภทละ 1 ชมรม 
		  เข้าประกวดระดับภาค (นับรวมทั้งกลุ่มดีเด่นและต้นแบบ) ดังนี้ 
		  -	 ชุมชน
		  - 	สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน หรือ ระดับอาชีวศึกษาและ
			   อุดมศึกษา 
		  - 	สถานประกอบการ	
	 3)	มีชมรม TO BE NUMBER ONE สังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจ ฯ 
	 	 หรือ เรือนจ�ำ/ทัณฑสถาน หรือส�ำนักงานคุมประพฤติ) อย่างน้อย 2 ชมรม 
		  เข้าประกวดระดับภาค (นับรวมทุกประเภททั้งกลุ่มดีเด่นและต้นแบบ)
2.7	 มีการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายชมรม/สมาชิกในจังหวัดทุกปีตามแผน 
	 ข้อ 1.3.2 (5)
2.8	 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด�ำเนินโครงการ TO BE NUMBER ONE กับ	
	 จังหวัด TO BE NUMBER ONE และชมรม TO BE NUMBER ONE อื่น ๆ 
	 ทั้งในและนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่า ปีละ 3 ครั้ง	

3. ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 4

3.1	 จ�ำนวน นักเสพหน้าใหม่* โปรดระบุจ�ำนวน
	 1)	 ปีที่ผ่านมา มีจ�ำนวน..............คน 
	 2)	 ปีปัจจุบัน (9 เดือนแรก ต.ค. - มิ.ย.) มีจ�ำนวน..............คน
	 * หมายถึง ผู้ใช้ยาเสพติดครั้งแรก (ยาบ้า เฮโรอีน กัญชา ฝิ่น สารระเหย 
	 เมทาโดน มอร์ฟิน ยาอี ยาเลิฟ โคเคน กระท่อม ไอซ์ บาธซอลต์ แอลเอชดี 
	 เห็ดขี้ควาย ยาเค)
 	 ที่มา: แบบคัดกรอง V.2 กระทรวงสาธารณสุข	
3.2	 ผลการบ�ำบัดรักษา สมาชิกใครติดยายกมือขึ้น ของจังหวัด
	 1) 	ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
	 2) 	จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง
 	 3) 	ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรม
3.3	 สมาชิก/แกนน�ำ/เครือข่ายผู้ปฏิบัติงานในชมรม/อ�ำเภอ มีผลงาน/
	 ได้รับรางวัล จากผลงาน TO BE NUMBER ONE
 	 - ระดับอ�ำเภอ
 	 - ระดับจังหวัด
 	 - ระดับเขต/ภาค 
 	 - ระดับประเทศ
	 - ระดับนานาชาติ
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3.4	 สมาชิก/แกนน�ำ/เครือข่ายผู้ปฏิบัติงาน ได้รับโอกาสและประโยชน์
	 จากการ เข้าร่วมกิจกรรม 	
3.5	 สามารถน�ำแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE ไปเป็นแนวทาง
	 พัฒนาคุณภาพชีวิต และแก้ไขปัญหาพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ของเยาวชน
	 ในจังหวัดได้	
3.6	 อ�ำเภอ และ ชมรมต่างๆของจังหวัด เป็นแหล่งศึกษาดูงานของจังหวัดอื่นๆ

4. การน�ำเสนอ 4

4.1	 ผู้น�ำเสนอ	
	 4.1.1	 ผู้ว่าราชการจังหวัด นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด 
			   และคณะกรรมการระดับจังหวัด	
	 4.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ	
	 4.1.3	 เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ	
	 4.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ	
4.2	 สื่อประกอบการน�ำเสนอ	
	 4.2.1	 รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์	
	 4.2.2	 รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้
	 4.2.3	 มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
	 4.2.4	 เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งให้คณะกรรมการ
4.3	 ต้องไม่น�ำเสนอโดยการพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ	
4.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 25
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1. นโยบายและแผนการด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 5

1.1	 มีการก�ำหนดนโยบายในด�ำเนินงานโครงการระดับจังหวัด และสนับสนุน
	 การด�ำเนินงานอ�ำเภอและชมรม 	
	 - 	ชัดเจน เป็นรูปธรรม
	 - 	หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้องสามารถน�ำไปปฏิบัติได้จริง 
	 - 	มีการประชุมหรือมอบนโยบาย/แผนงานให้หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้อง
		  เพื่อทราบและปฏิบัติ รวมทั้งนิเทศ ก�ำกับ ติดตาม 	
1.2	  มีค�ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการทุกระดับ โดยก�ำหนดบทบาทหน้าที่ชัดเจน
1.3	  มีแผนการด�ำเนินงานทุกระดับในจังหวัดครบตาม 3 ยุทธศาสตร์หลัก
	 ของโครงการ	
	 1.3.1	 แผนระยะสั้น 1-3 ปี และแผนระยะยาว 3-5 ปี 	
	 1.3.2	 แผนงาน/กิจกรรม เช่น	
			   - 	การรณรงค์โดยการใช้สื่อและกิจกรรมเพื่อสร้างกระแส และ
				    รับสมัครสมาชิกอย่างต่อเนื่อง	  
			   - 	การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและปัญหาอื่น ๆ ในกลุ่ม
				    สมาชิกตามแนวทางโครงการ 
			   - 	การสร้างและพัฒนาเครือข่าย 
 				    1)	สนับสนุนการจัดตั้งอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE 
					     ครบทุกอ�ำเภอ	  
		   		  2)	สนับสนุนการจัดตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE 
					     ครบทั้งในสถานศึกษา สถานประกอบการ ชุมชน 
					     และหน่วยงานกระทรวงยุติธรรม	  
		   		  3)	สนับสนุนการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
					     ครบทั้งในสถานศึกษา สถานประกอบการ และหน่วยงาน
					     กระทรวงยุติธรรม

ตัวอย่างเกณฑ์จังหวัด TO BE NUMBER ONE ระดับประเทศ สถานะ ยอดเพชร ปีที่ 1
จังหวัด สุราษฎร์ธานี สถานะปัจจุบัน ต้นแบบระดับเพชร (คะแนนเต็ม 25 คะแนน)
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		   		  4)	มีส่วนร่วมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมของ	
					     o	อ�ำเภอ และชมรม TO BE NUMBER ONE ในจังหวัด 
					     o	โครงการ TO BE NUMBER ONE	
						      •	 ส่ง Dancercise เข้าประกวดระดับภาคครบทุกรุ่น และ
							       ร่วมงานระดับประเทศ
						      •	 สั่งซื้อนิตยสาร 300 เล่ม/ไตรมาส รวม 4 ไตรมาส 
							       เป็นประจ�ำทุกปี 
						      •	 ส่งอ�ำเภอ และชมรม TO BE NUMBER ONE เข้าร่วม
							       ประกวดในงานมหกรรมระดับภาคและประเทศ
						      •	 ส่ง Idol เข้าประกวดระดับภาค และร่วมงานระดับประเทศ
						      •	 ส่งทีมเข้าร่วมแข่งขันโครงการ BUFF TO BUILD 
							       NUMBER ONE (Esports) และการแข่งขันอื่น ๆ
							       ของโครงการ
						      •	 เข้าร่วมประชุม สมัมนาเครอืข่าย TO BE NUMBER ONE
							       ระดับประเทศเป็นประจ�ำทุกปี 
		   		  5)	พัฒนาศักยภาพสมาชิก/ชมรม	
		   		  6)	จัดสัมมนาเครือข่าย TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด 
					     ประจ�ำปี	
		   		  7)	การด�ำเนินงานตามโครงการใครติดยายกมือขึ้น	
					     o	มีระบบการค้นหาผู้เสพ/ติดยา ในสถานศึกษา ชุมชน 
						      และสถานประกอบการ
					     o	มีระบบการส่งผู้เสพ/ติดยา เข้าบ�ำบัดรักษาฟื้นฟูในรูปแบบ
						      จิตสังคมบ�ำบัด เพื่อให้มีมาตรฐานเดียวกันในการประเมิน
					     o	จัดค่ายบ�ำบัดและฟื้นฟูเอง	
					     o	มีการจัดเก็บ รวบรวมข้อมูล ติดตามและประเมินผล
						      ความส�ำเร็จของโครงการ
		   		  8) จัดประกวดอ�ำเภอและชมรม TO BE NUMBER ONE 
					     ระดับจังหวัด เพื่อคัดเลือกไปประกวดระดับภาคและประเทศ	
1.4	 มีแหล่งที่มาของงบประมาณ
 	 - งบประมาณประจ�ำปี 
 	 - งบประมาณสนับสนุน จากหน่วยงานภายนอก 
		  • ภาครัฐ
		  • ภาคเอกชน ฯลฯ 
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1.5	  มีระบบการเก็บข้อมูล การรายงานและติดตามประเมินผลการด�ำเนินงาน 
	 TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด ตามที่โครงการก�ำหนด ที่เป็นปัจจุบัน 
	 และเครือข่ายชมรม/สมาชิก ในจังหวัดสามารถเข้าถึงได้	
1.6	 การบูรณาการความร่วมมือจากทุกภาคส่วน	
	 1.6.1	 คณะกรรมการ TO BE NUMBER ONE ทุกระดับของจังหวัด 
			   ให้ความส�ำคัญและเข้าร่วม กิจกรรมในส่วนที่เกี่ยวข้องอยู่เสมอ
	 1.6.2	 หน่วยงานผู้รับผิดชอบด�ำเนินงานมีแผนปฏิบัติการ 	
	 1.6.3	 มีศูนย์ประสานงาน TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด เพื่อเก็บ
			   และเชื่อมโยงข้อมูล ข่าวสารระหว่างเครือข่ายชมรม และหน่วยงาน
			   ที่เกี่ยวข้อง

2. ผลการด�ำเนินงาน 12

2.1	 มีข้อมูลการรายงานและติดตามประเมินผลการด�ำเนินงาน TO BE 
	 NUMBER ONE ของจังหวัด ที่เป็นปัจจุบัน ถูกต้อง ครบถ้วน และเชื่อถือได้
2.2	 มีการด�ำเนินงานเป็นไปตามช่วงระยะเวลาและเป้าหมายที่ก�ำหนดไว้ในแผน	
2.3	 จ�ำนวนชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท ต้องครบตามจ�ำนวน
	 ที่ก�ำหนด
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน ร้อยละ 65 (จากชุมชนทั้งหมด)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
		  ร้อยละ 65 (จากสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานทั้งหมด)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับอาชีวะและอุดมศึกษา 
		  ร้อยละ 65 (จากสถานศึกษาระดับอาชีวะและอุดมศึกษาทั้งหมด)	
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในประกอบการ ร้อยละ 50 (จากจ�ำนวน
		  สถานประกอบการที่จัดตั้งได้)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจฯ, 
		  เรือนจ�ำ ทัณฑสถาน, ส�ำนักงานคุมประพฤติ) ร้อยละ 50 (ของจ�ำนวน
		  ทั้งหมดที่มีในจังหวัด)	
2.4	 จ�ำนวนสมาชิกในชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท ของจังหวัด 
	 มีดังนี้
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า 
		  ร้อยละ 65 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด
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	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
		  ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า ร้อยละ 65 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศกึษาระดับอาชีวะและอดุมศกึษา 
		  ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า ร้อยละ 65 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานประกอบการ ต้องมีสมาชิก
		  แห่งละไม่ต�่ำกว่า ร้อยละ 35 (จากจ�ำนวนสถานประกอบการที่จัดตั้งได้)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจฯ, 
		  เรือนจ�ำทัณฑสถาน, ส�ำนักงานคุมประพฤติ) ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า 
		  รอ้ยละ 65 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 	
2.5	 จ�ำนวนศูนย์เพื่อนใจ TO BE UMBER ONE เทียบกับชมรม TO BE 
	 NUMBER ONE 
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
		  ต้องมีศูนย์เพื่อนใจฯ ร้อยละ 40 ของชมรมที่จัดตั้ง
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับอาชีวะและอดุมศกึษา 
		  ต้องมีศูนย์เพื่อนใจฯ ร้อยละ 40 ของชมรมที่จัดตั้ง
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานประกอบการ ต้องมีศนูย์เพือ่นใจฯ 
		  ร้อยละ 40ของชมรมที่จัดตั้ง
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจฯ, 
		  เรือนจ�ำ/ทัณฑสถาน, ส�ำนักงานคุมประพฤติ) ต้องมีศูนย์เพื่อนใจฯ 
		  ร้อยละ 40 ของชมรมที่จัดตั้ง	
2.6	 จังหวัดสุราษฎร์ธานี มีสถานะ และการเข้าร่วมประกวดของอ�ำเภอ และ
	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ตามกรอบการเลื่อนสถานะเป็น
	 จังหวัดยอดเพชรปีที่ 1 ดังนี้
	 1)	อ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE 
		  - 	มีอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE เข้าประกวดกลุ่มดีเด่นระดับภาค 
			   อย่างน้อย 1 อ�ำเภอ
 		  - 	มีอ�ำเภอ เข้าประกวดกลุ่มดีเด่นระดับประเทศ จ�ำนวน 1 อ�ำเภอ	
		  - 	มีอ�ำเภอ สถานะเงินปีที่ 2 จ�ำนวน 2 อ�ำเภอ
	  	 - 	มีอ�ำเภอ สถานะทองปีที่ 2 จ�ำนวน 1 อ�ำเภอ
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2.7	 มีการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายชมรม/สมาชิกในจังหวัดทุกปีตามแผน 
	 ข้อ 1.3.2 (5)	
2.8	 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด�ำเนินโครงการ TO BE NUMBER ONE กับ	
	 จังหวัด TO BE NUMBER ONE และชมรม TO BE NUMBER ONE อื่น ๆ 
	 ทั้งในและนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่า ปีละ 3 ครั้ง

3. ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 4

3.1	 จ�ำนวน นักเสพหน้าใหม่* โปรดระบุจ�ำนวน
 	 1)	ปีที่ผ่านมา มีจ�ำนวน..........คน 
	 2) ปีปัจจุบัน (9 เดือนแรก ต.ค. - มิ.ย.) มีจ�ำนวน..............คน
	 * หมายถึง ผู้ใช้ยาเสพติดครั้งแรก (ยาบ้า เฮโรอีน กัญชา ฝิ่น สารระเหย 
	 เมทาโดน มอร์ฟิน ยาอี ยาเลิฟ โคเคน กระท่อม ไอซ์ บาธซอลต์ แอลเอชดี 
	 เห็ดขี้ควาย ยาเค)
 	 ที่มา: แบบคัดกรอง V.2 กระทรวงสาธารณสุข	
3.2	 ผลการบ�ำบัดรักษา สมาชิกใครติดยายกมือขึ้น ของจังหวัด
	 1) 	ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
	 2) 	จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง
	 3) 	ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรม 	
3.3	 สมาชิก/แกนน�ำ/เครือข่ายผู้ปฏิบัติงานในชมรม/อ�ำเภอ มีผลงาน/
	 ได้รับรางวัล จากผลงาน TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอ/
	 ระดับจังหวัด/ระดับเขต/ภาค/ระดับประเทศ/ระดับนานาชาติ	
3.4	 สมาชิก/แกนน�ำ/เครือข่ายผู้ปฏิบัติงาน ได้รับโอกาสและประโยชน์
	 จากการเข้าร่วมกิจกรรม 	
3.5	 สามารถน�ำแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE ไปเป็นแนวทาง
	 พัฒนาคุณภาพชีวิต และแก้ไขปัญหาพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ของเยาวชน
	 ในจังหวัดได้ 	
3.6	 อ�ำเภอ และ ชมรมต่างๆของจังหวัด เป็นแหล่งศึกษาดูงานของจังหวัดอื่นๆ



97

TO BE NUMBER ONE

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

4. การน�ำเสนอ 4

4.1	 ผู้น�ำเสนอ	
	 4.1.1	 ผู้ว่าราชการจังหวัด นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด 
			   และคณะกรรมการระดับจังหวัด
	 4.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ	
	 4.1.3	 เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ	
	 4.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ	
4.2	 สื่อประกอบการน�ำเสนอ	
	 4.2.1	 รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์	
	 4.2.2	 รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้
	 4.2.3	 มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
	 4.2.4	 เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งให้คณะกรรมการ
4.3	 ต้องไม่น�ำเสนอโดยการพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ	
4.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด 	

รวม 25
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1. นโยบายและแผนการด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 5

1.1	 มีการก�ำหนดนโยบายในด�ำเนินงานโครงการระดับจังหวัด และสนับสนุน
	 การด�ำเนินงานอ�ำเภอและชมรม 	
	 - 	ชัดเจน เป็นรูปธรรม
	 - 	หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้องสามารถน�ำไปปฏิบัติได้จริง 
	 - 	มีการประชุมหรือมอบนโยบาย/แผนงานให้หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้อง
		  เพื่อทราบและปฏิบัติ รวมทั้งนิเทศ ก�ำกับ ติดตาม 	
1.2	  มีค�ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการทุกระดับ โดยก�ำหนดบทบาทหน้าที่ชัดเจน
1.3	  มีแผนการด�ำเนินงานทุกระดับในจังหวัดครบตาม 3 ยุทธศาสตร์หลัก
	 ของโครงการ	
	 1.3.1	 แผนระยะสั้น 1-3 ปี และแผนระยะยาว 3-5 ปี 	
	 1.3.2	 แผนงาน/กิจกรรม เช่น	
			   - 	การรณรงค์โดยการใช้สื่อและกิจกรรมเพื่อสร้างกระแส และ
				    รับสมัครสมาชิกอย่างต่อเนื่อง	  
			   - 	การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและปัญหาอื่น ๆ ในกลุ่ม
				    สมาชิกตามแนวทางโครงการ 
			   - 	การสร้างและพัฒนาเครือข่าย 
 				    1)	สนับสนุนการจัดตั้งอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE 
					     ครบทุกอ�ำเภอ	  
		   		  2)	สนับสนุนการจัดตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE 
					     ครบทั้งในสถานศึกษา สถานประกอบการ ชุมชน 
					     และหน่วยงานกระทรวงยุติธรรม	  
		   		  3)	สนับสนุนการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
					     ครบทั้งในสถานศึกษา สถานประกอบการ และหน่วยงาน
					     กระทรวงยุติธรรม
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		   		  4)	มีส่วนร่วมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมของ	
					     o	อ�ำเภอ และชมรม TO BE NUMBER ONE ในจังหวัด 
					     o	โครงการ TO BE NUMBER ONE	
						      •	 ส่ง Dancercise เข้าประกวดระดับภาคครบทุกรุ่น และ
							       ร่วมงานระดับประเทศ
						      •	 สั่งซื้อนิตยสาร 300 เล่ม/ไตรมาส รวม 4 ไตรมาส 
							       เป็นประจ�ำทุกปี 
						      •	 ส่งอ�ำเภอ และชมรม TO BE NUMBER ONE เข้าร่วม
							       ประกวดในงานมหกรรมระดับภาคและประเทศ
						      •	 ส่ง Idol เข้าประกวดระดับภาค และร่วมงานระดับประเทศ
						      •	 ส่งทีมเข้าร่วมแข่งขันโครงการ BUFF TO BUILD 
							       NUMBER ONE (Esports) และการแข่งขันอื่น ๆ
							       ของโครงการ
						      •	 เข้าร่วมประชุม สมัมนาเครอืข่าย TO BE NUMBER ONE
							       ระดับประเทศเป็นประจ�ำทุกปี 
		   		  5)	พัฒนาศักยภาพสมาชิก/ชมรม	
		   		  6)	จัดสัมมนาเครือข่าย TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด 
					     ประจ�ำปี	
		   		  7)	การด�ำเนินงานตามโครงการใครติดยายกมือขึ้น	
					     o	มีระบบการค้นหาผู้เสพ/ติดยา ในสถานศึกษา ชุมชน 
						      และสถานประกอบการ
					     o	มีระบบการส่งผู้เสพ/ติดยา เข้าบ�ำบัดรักษาฟื้นฟูในรูปแบบ
						      จิตสังคมบ�ำบัด เพื่อให้มีมาตรฐานเดียวกันในการประเมิน
					     o	จัดค่ายบ�ำบัดและฟื้นฟูเอง	
					     o	มีการจัดเก็บ รวบรวมข้อมูล ติดตามและประเมินผล
						      ความส�ำเร็จของโครงการ
		   		  8) จัดประกวดอ�ำเภอและชมรม TO BE NUMBER ONE 
					     ระดับจังหวัด เพื่อคัดเลือกไปประกวดระดับภาคและประเทศ	
1.4	 มีแหล่งที่มาของงบประมาณ
 	 - งบประมาณประจ�ำปี 
 	 - งบประมาณสนับสนุน จากหน่วยงานภายนอก 
		  • ภาครัฐ
		  • ภาคเอกชน ฯลฯ 
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1.5	 มีระบบการเก็บข้อมูล การรายงานและติดตามประเมินผลการด�ำเนินงาน 
	 TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด ตามที่โครงการก�ำหนด ที่เป็นปัจจุบัน 
	 และเครือข่ายชมรม/สมาชิก ในจังหวัดสามารถเข้าถึงได้	
1.6	 การบูรณาการความร่วมมือจากทุกภาคส่วน	
	 1.6.1	 คณะกรรมการ TO BE NUMBER ONE ทุกระดับของจังหวัด 
			   ให้ความส�ำคัญและเข้าร่วม กิจกรรมในส่วนที่เกี่ยวข้องอยู่เสมอ
	 1.6.2	 หน่วยงานผู้รับผิดชอบด�ำเนินงานมีแผนปฏิบัติการ 	
	 1.6.3	 มีศูนย์ประสานงาน TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด เพื่อเก็บ
			   และเชื่อมโยงข้อมูล ข่าวสารระหว่างเครือข่ายชมรม และหน่วยงาน
			   ที่เกี่ยวข้อง

2. ผลการด�ำเนินงาน 12

2.1	 มีข้อมูลการรายงานและติดตามประเมินผลการด�ำเนินงาน TO BE 
	 NUMBER ONE ของจังหวัด ที่เป็นปัจจุบัน ถูกต้อง ครบถ้วน และเชื่อถือได้
2.2	 มีการด�ำเนินงานเป็นไปตามช่วงระยะเวลาและเป้าหมายที่ก�ำหนดไว้ในแผน	
2.3	 จ�ำนวนชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท ต้องครบตามจ�ำนวน
	 ที่ก�ำหนด
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน ร้อยละ 65 (จากชุมชนทั้งหมด)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
		  ร้อยละ 65 (จากสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานทั้งหมด)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับอาชีวะและอุดมศึกษา 
		  ร้อยละ 65 (จากสถานศึกษาระดับอาชีวะและอุดมศึกษาทั้งหมด)	
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในประกอบการ ร้อยละ 50 (จากจ�ำนวน
		  สถานประกอบการที่จัดตั้งได้)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจฯ, 
		  เรือนจ�ำ ทัณฑสถาน, ส�ำนักงานคุมประพฤติ) ร้อยละ 50 (ของจ�ำนวน
		  ทั้งหมดที่มีในจังหวัด)	
2.4	 จ�ำนวนสมาชิกในชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท ของจังหวัด 
	 มีดังนี้
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า 
		  ร้อยละ 65 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด
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	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
		  ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า ร้อยละ 65 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศกึษาระดับอาชีวะและอดุมศกึษา 
		  ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า ร้อยละ 65 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานประกอบการ ต้องมีสมาชิก
		  แห่งละไม่ต�่ำกว่า ร้อยละ 35 (จากจ�ำนวนสถานประกอบการที่จัดตั้งได้)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจฯ, 
		  เรือนจ�ำทัณฑสถาน, ส�ำนักงานคุมประพฤติ) ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า 
		  รอ้ยละ 65 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 	
2.5	 จ�ำนวนศูนย์เพื่อนใจ TO BE UMBER ONE เทียบกับชมรม TO BE 
	 NUMBER ONE 
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
		  ต้องมีศูนย์เพื่อนใจฯ ร้อยละ 40 ของชมรมที่จัดตั้ง
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับอาชีวะและอดุมศกึษา 
		  ต้องมีศูนย์เพื่อนใจฯ ร้อยละ 40 ของชมรมที่จัดตั้ง
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานประกอบการ ต้องมีศนูย์เพือ่นใจฯ 
		  ร้อยละ 40 ของชมรมที่จัดตั้ง
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจฯ, 
		  เรือนจ�ำ/ทัณฑสถาน, ส�ำนักงานคุมประพฤติ) ต้องมีศูนย์เพื่อนใจฯ 
		  ร้อยละ 40 ของชมรมที่จัดตั้ง	
2.6	 จังหวัดชลบุรี มีสถานะ และการเข้าร่วมประกวดของอ�ำเภอ และ
	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ตามกรอบการเลื่อนสถานะเป็น 
	 จังหวัดยอดเพชรปีที่ 2 ดังนี้
	 1)	อ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE 
		  - 	มีอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE เข้าประกวดกลุ่มดีเด่นระดับภาค 
			   อย่างน้อย 1 อ�ำเภอ
	  	 - 	มีอ�ำเภอ สถานะเงินปีที่ 1 จ�ำนวน 2 อ�ำเภอ
		  - 	มีอ�ำเภอ สถานะทองปีที่ 1 จ�ำนวน 1 อ�ำเภอ
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	 2)	มีชมรม TO BE NUMBER ONE อย่างน้อยประเภทละ 1 ชมรม 
		  เข้าประกวดระดับภาค (นับรวมทั้งกลุ่มดีเด่นและต้นแบบ) ดังนี้ 
		  - ชุมชนภูมิภาค 
		  - สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
		  - ระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
		  - สถานประกอบการ	
	 3)	มีชมรม TO BE NUMBER ONE สังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจ ฯ 
	 	 หรือ เรือนจ�ำ/ทัณฑสถาน หรือ ส�ำนักงานคุมประพฤติ) อย่างน้อย 2 ชมรม 
		  เข้าประกวดระดับภาค (นับรวมทุกประเภททั้งกลุ่มดีเด่นและต้นแบบ)
2.7	 มีการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายชมรม/สมาชิกในจังหวัดทุกปีตามแผน 
	 ข้อ 1.3.2 (5)	
2.8	 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด�ำเนินโครงการ TO BE NUMBER ONE กับ
	 จังหวัด TO BE NUMBER ONE และชมรม TO BE NUMBER ONE อื่น ๆ 
	 ทั้งในและนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่า ปีละ 3 ครั้ง

3. ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 4

3.1	 จ�ำนวน นักเสพหน้าใหม่* โปรดระบุจ�ำนวน
 	 1)	ปีที่ผ่านมา มีจ�ำนวน..........คน 
	 2) ปีปัจจุบัน (9 เดือนแรก ต.ค. - มิ.ย.) มีจ�ำนวน..............คน
	 * หมายถึง ผู้ใช้ยาเสพติดครั้งแรก (ยาบ้า เฮโรอีน กัญชา ฝิ่น สารระเหย 
	 เมทาโดน มอร์ฟิน ยาอี ยาเลิฟ โคเคน กระท่อม ไอซ์ บาธซอลต์ แอลเอชดี 
	 เห็ดขี้ควาย ยาเค)
 	 ที่มา: แบบคัดกรอง V.2 กระทรวงสาธารณสุข	
3.2	 ผลการบ�ำบัดรักษา สมาชิกใครติดยายกมือขึ้น ของจังหวัด
	 1) 	ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
	 2) 	จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง
	 3) 	ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรม 	
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3.3	 สมาชิก/แกนน�ำ/เครือข่ายผู้ปฏิบัติงานในชมรม/อ�ำเภอ มีผลงาน/
	 ได้รับรางวัล จากผลงาน TO BE NUMBER ONE
 	 - ระดับอ�ำเภอ
 	 - ระดับจังหวัด
 	 - ระดับเขต/ภาค 
 	 - ระดับประเทศ
 	 - ระดับนานาชาติ	
3.4	 สมาชิก/แกนน�ำ/เครือข่ายผู้ปฏิบัติงาน ได้รับโอกาสและประโยชน์
	 จากการเข้าร่วมกิจกรรม 	
3.5	 สามารถน�ำแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE ไปเป็นแนวทาง
	 พัฒนาคุณภาพชีวิต และแก้ไขปัญหาพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ของเยาวชน
	 ในจังหวัดได้ 	
3.6	 อ�ำเภอ และ ชมรมต่างๆของจังหวัด เป็นแหล่งศึกษาดูงานของจังหวัดอื่นๆ

4. การน�ำเสนอ 4

4.1	 ผู้น�ำเสนอ	
	 4.1.1	 ผู้ว่าราชการจังหวัด นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด 
			   และคณะกรรมการระดับจังหวัด
	 4.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ	
	 4.1.3	 เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ	
	 4.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ	
4.2	 สื่อประกอบการน�ำเสนอ	
	 4.2.1	 รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์	
	 4.2.2	 รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้
	 4.2.3	 มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
	 4.2.4	 เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งให้คณะกรรมการ
4.3	 ต้องไม่น�ำเสนอโดยการพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ	
4.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด 	

รวม 25
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จังหวัด ก�ำแพงเพชร สถานะปัจจุบัน ยอดเพชร ปีที่ 2 (คะแนนเต็ม 25 คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. นโยบายและแผนการด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 5

1.1	 มีการก�ำหนดนโยบายในด�ำเนินงานโครงการระดับจังหวัด และสนับสนุน
	 การด�ำเนินงานอ�ำเภอและชมรม 	
	 - 	ชัดเจน เป็นรูปธรรม
	 - 	หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้องสามารถน�ำไปปฏิบัติได้จริง 
	 - 	มีการประชุมหรือมอบนโยบาย/แผนงานให้หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้อง
		  เพื่อทราบและปฏิบัติ รวมทั้งนิเทศ ก�ำกับ ติดตาม 	
1.2	  มีค�ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการทุกระดับ โดยก�ำหนดบทบาทหน้าที่ชัดเจน
1.3	  มีแผนการด�ำเนินงานทุกระดับในจังหวัดครบตาม 3 ยุทธศาสตร์หลัก
	 ของโครงการ	
	 1.3.1	 แผนระยะสั้น 1-3 ปี และแผนระยะยาว 3-5 ปี 	
	 1.3.2	 แผนงาน/กิจกรรม เช่น	
			   - 	การรณรงค์โดยการใช้สื่อและกิจกรรมเพื่อสร้างกระแส และ
				    รับสมัครสมาชิกอย่างต่อเนื่อง	  
			   - 	การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและปัญหาอื่น ๆ ในกลุ่ม
				    สมาชิกตามแนวทางโครงการ 
			   - 	การสร้างและพัฒนาเครือข่าย 
 				    1)	สนับสนุนการจัดตั้งอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE 
					     ครบทุกอ�ำเภอ	  
		   		  2)	สนับสนุนการจัดตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE 
					     ครบทั้งในสถานศึกษา สถานประกอบการ ชุมชน 
					     และหน่วยงานกระทรวงยุติธรรม	  
		   		  3)	สนับสนุนการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
					     ครบทั้งในสถานศึกษา สถานประกอบการ และหน่วยงาน
					     กระทรวงยุติธรรม
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		   		  4)	มีส่วนร่วมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมของ	
					     o	อ�ำเภอ และชมรม TO BE NUMBER ONE ในจังหวัด 
					     o	โครงการ TO BE NUMBER ONE	
						      •	 ส่ง Dancercise เข้าประกวดระดับภาคครบทุกรุ่น และ
							       ร่วมงานระดับประเทศ
						      •	 สั่งซื้อนิตยสาร 300 เล่ม/ไตรมาส รวม 4 ไตรมาส 
							       เป็นประจ�ำทุกปี 
						      •	 ส่งอ�ำเภอ และชมรม TO BE NUMBER ONE เข้าร่วม
							       ประกวดในงานมหกรรมระดับภาคและประเทศ
						      •	 ส่ง Idol เข้าประกวดระดับภาค และร่วมงานระดับประเทศ
						      •	 ส่งทีมเข้าร่วมแข่งขันโครงการ BUFF TO BUILD 
							       NUMBER ONE (Esports) และการแข่งขันอื่น ๆ
							       ของโครงการ
						      •	 เข้าร่วมประชุม สมัมนาเครอืข่าย TO BE NUMBER ONE
							       ระดับประเทศเป็นประจ�ำทุกปี 
		   		  5)	พัฒนาศักยภาพสมาชิก/ชมรม	
		   		  6)	จัดสัมมนาเครือข่าย TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด 
					     ประจ�ำปี	
		   		  7)	การด�ำเนินงานตามโครงการใครติดยายกมือขึ้น	
					     o	มีระบบการค้นหาผู้เสพ/ติดยา ในสถานศึกษา ชุมชน 
						      และสถานประกอบการ
					     o	มีระบบการส่งผู้เสพ/ติดยา เข้าบ�ำบัดรักษาฟื้นฟูในรูปแบบ
						      จิตสังคมบ�ำบัด เพื่อให้มีมาตรฐานเดียวกันในการประเมิน
					     o	จัดค่ายบ�ำบัดและฟื้นฟูเอง	
					     o	มีการจัดเก็บ รวบรวมข้อมูล ติดตามและประเมินผล
						      ความส�ำเร็จของโครงการ
		   		  8) จัดประกวดอ�ำเภอและชมรม TO BE NUMBER ONE 
					     ระดับจังหวัด เพื่อคัดเลือกไปประกวดระดับภาคและประเทศ	
1.4	 มีแหล่งที่มาของงบประมาณ
 	 - งบประมาณประจ�ำปี 
 	 - งบประมาณสนับสนุน จากหน่วยงานภายนอก 
		  • ภาครัฐ
		  • ภาคเอกชน ฯลฯ 
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1.5	 มีระบบการเก็บข้อมูล การรายงานและติดตามประเมินผลการด�ำเนินงาน 
	 TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด ตามที่โครงการก�ำหนด ที่เป็นปัจจุบัน 
	 และเครือข่ายชมรม/สมาชิก ในจังหวัดสามารถเข้าถึงได้	
1.6	 การบูรณาการความร่วมมือจากทุกภาคส่วน	
	 1.6.1	 คณะกรรมการ TO BE NUMBER ONE ทุกระดับของจังหวัด 
			   ให้ความส�ำคัญและเข้าร่วม กิจกรรมในส่วนที่เกี่ยวข้องอยู่เสมอ
	 1.6.2	 หน่วยงานผู้รับผิดชอบด�ำเนินงานมีแผนปฏิบัติการ 	
	 1.6.3	 มีศูนย์ประสานงาน TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด เพื่อเก็บ
			   และเชื่อมโยงข้อมูล ข่าวสารระหว่างเครือข่ายชมรม และหน่วยงาน
			   ที่เกี่ยวข้อง

2. ผลการด�ำเนินงาน 12

2.1	 มีข้อมูลการรายงานและติดตามประเมินผลการด�ำเนินงาน TO BE 
	 NUMBER ONE ของจังหวัด ที่เป็นปัจจุบัน ถูกต้อง ครบถ้วน และเชื่อถือได้
2.2	 มีการด�ำเนินงานเป็นไปตามช่วงระยะเวลาและเป้าหมายที่ก�ำหนดไว้ในแผน	
2.3	 จ�ำนวนชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท ต้องครบตามจ�ำนวน
	 ที่ก�ำหนด
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน ร้อยละ 65 (จากชุมชนทั้งหมด)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
		  ร้อยละ 65 (จากสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานทั้งหมด)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับอาชีวะและอุดมศึกษา 
		  ร้อยละ 65 (จากสถานศึกษาระดับอาชีวะและอุดมศึกษาทั้งหมด)	
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในประกอบการ ร้อยละ 50 (จากจ�ำนวน
		  สถานประกอบการที่จัดตั้งได้)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจฯ, 
		  เรือนจ�ำ ทัณฑสถาน, ส�ำนักงานคุมประพฤติ) ร้อยละ 50 (ของจ�ำนวน
		  ทั้งหมดที่มีในจังหวัด)	
2.4	 จ�ำนวนสมาชิกในชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท ของจังหวัด 
	 มีดังนี้
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า 
		  ร้อยละ 65 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด
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	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
		  ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า ร้อยละ 65 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศกึษาระดับอาชีวะและอดุมศกึษา 
		  ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า ร้อยละ 65 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานประกอบการ ต้องมีสมาชิก
		  แห่งละไม่ต�่ำกว่า ร้อยละ 35 (จากจ�ำนวนสถานประกอบการที่จัดตั้งได้)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจฯ, 
		  เรือนจ�ำทัณฑสถาน, ส�ำนักงานคุมประพฤติ) ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า 
		  รอ้ยละ 65 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 	
2.5	 จ�ำนวนศูนย์เพื่อนใจ TO BE UMBER ONE เทียบกับชมรม TO BE 
	 NUMBER ONE 
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
		  ต้องมีศูนย์เพื่อนใจฯ ร้อยละ 40 ของชมรมที่จัดตั้ง
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับอาชีวะและอดุมศกึษา 
		  ต้องมีศูนย์เพื่อนใจฯ ร้อยละ 40 ของชมรมที่จัดตั้ง
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานประกอบการ ต้องมีศนูย์เพือ่นใจฯ 
		  ร้อยละ 40 ของชมรมที่จัดตั้ง
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจฯ, 
		  เรือนจ�ำ/ทัณฑสถาน, ส�ำนักงานคุมประพฤติ) ต้องมีศูนย์เพื่อนใจฯ 
		  ร้อยละ 40 ของชมรมที่จัดตั้ง	
2.6	 จังหวัดก�ำแพงเพชร มีสถานะ และการเข้าร่วมประกวดของอ�ำเภอ
	 และชมรม TO BE NUMBER ONE ตามกรอบการเลื่อนสถานะเป็น 
	 จังหวัดยอดเพชรปีที่ 3 ดังนี้
	 1)	อ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE 
		  - 	มีอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE เข้าประกวดกลุ่มดีเด่นระดับภาค 
			   อย่างน้อย 1 อ�ำเภอ
		  - 	มีอ�ำเภอ เข้าประกวดกลุ่มดีเด่นระดับประเทศ จ�ำนวน 1 อ�ำเภอ
		  - 	มีอ�ำเภอ สถานะต้นแบบเงิน จ�ำนวน 1 อ�ำเภอ
	  	 - 	มีอ�ำเภอ สถานะทองปีที่ 2 จ�ำนวน 2 อ�ำเภอ
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	 2)	มีชมรม TO BE NUMBER ONE อย่างน้อยประเภทละ 1 ชมรม 
		  เข้าประกวดระดับภาค (นับรวมทั้งกลุ่มดีเด่นและต้นแบบ) ดังนี้ 
		  - ชุมชนภูมิภาค 
		  - สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
		  - ระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
		  - สถานประกอบการ	
	 3)	มีชมรม TO BE NUMBER ONE สังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจ ฯ 
	 	 หรือ เรือนจ�ำ/ทัณฑสถาน หรือ ส�ำนักงานคุมประพฤติ) อย่างน้อย 2 ชมรม 
		  เข้าประกวดระดับภาค (นับรวมทุกประเภททั้งกลุ่มดีเด่นและต้นแบบ)
2.7	 มีการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายชมรม/สมาชิกในจังหวัดทุกปีตามแผน 
	 ข้อ 1.3.2 (5)	
2.8	 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด�ำเนินโครงการ TO BE NUMBER ONE กับ
	 จังหวัด TO BE NUMBER ONE และชมรม TO BE NUMBER ONE อื่น ๆ 
	 ทั้งในและนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่า ปีละ 3 ครั้ง

3. ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 4

3.1	 จ�ำนวน นักเสพหน้าใหม่* โปรดระบุจ�ำนวน
 	 1)	ปีที่ผ่านมา มีจ�ำนวน..........คน 
	 2) ปีปัจจุบัน (9 เดือนแรก ต.ค. - มิ.ย.) มีจ�ำนวน..............คน
	 * หมายถึง ผู้ใช้ยาเสพติดครั้งแรก (ยาบ้า เฮโรอีน กัญชา ฝิ่น สารระเหย 
	 เมทาโดน มอร์ฟิน ยาอี ยาเลิฟ โคเคน กระท่อม ไอซ์ บาธซอลต์ แอลเอชดี 
	 เห็ดขี้ควาย ยาเค)
 	 ที่มา: แบบคัดกรอง V.2 กระทรวงสาธารณสุข	
3.2	 ผลการบ�ำบัดรักษา สมาชิกใครติดยายกมือขึ้น ของจังหวัด
	 1) 	ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
	 2) 	จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง
	 3) 	ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรม 	
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3.3	 สมาชิก/แกนน�ำ/เครือข่ายผู้ปฏิบัติงานในชมรม/อ�ำเภอ มีผลงาน/
	 ได้รับรางวัล จากผลงาน TO BE NUMBER ONE
 	 - ระดับอ�ำเภอ
 	 - ระดับจังหวัด
 	 - ระดับเขต/ภาค 
 	 - ระดับประเทศ
 	 - ระดับนานาชาติ	
3.4	 สมาชิก/แกนน�ำ/เครือข่ายผู้ปฏิบัติงาน ได้รับโอกาสและประโยชน์
	 จากการเข้าร่วมกิจกรรม 	
3.5	 สามารถน�ำแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE ไปเป็นแนวทาง
	 พัฒนาคุณภาพชีวิต และแก้ไขปัญหาพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ของเยาวชน
	 ในจังหวัดได้ 	
3.6	 อ�ำเภอ และ ชมรมต่างๆ ของจังหวัด เป็นแหล่งศึกษาดูงานของจังหวัดอื่นๆ

4. การน�ำเสนอ 4

4.1	 ผู้น�ำเสนอ	
	 4.1.1	 ผู้ว่าราชการจังหวัด นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด 
			   และคณะกรรมการระดับจังหวัด
	 4.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ	
	 4.1.3	 เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ	
	 4.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ	
4.2	 สื่อประกอบการน�ำเสนอ	
	 4.2.1	 รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์	
	 4.2.2	 รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้
	 4.2.3	 มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
	 4.2.4	 เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งให้คณะกรรมการ
4.3	 ต้องไม่น�ำเสนอโดยการพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ	
4.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด 	

รวม 25
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ตัวอย่างเกณฑ์จังหวัด TO BE NUMBER ONE ระดับประเทศ สถานะ ยอดเพชร ปีที่ 4
จังหวัด หนองบัวล�ำภู สถานะปัจจุบัน ยอดเพชร ปีที่ 3 (คะแนนเต็ม 25 คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. นโยบายและแผนการด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 5

1.1	 มีการก�ำหนดนโยบายในด�ำเนินงานโครงการระดับจังหวัด และสนับสนุน
	 การด�ำเนินงานอ�ำเภอและชมรม 	
	 - 	ชัดเจน เป็นรูปธรรม
	 - 	หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้องสามารถน�ำไปปฏิบัติได้จริง 
	 - 	มีการประชุมหรือมอบนโยบาย/แผนงานให้หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้อง
		  เพื่อทราบและปฏิบัติ รวมทั้งนิเทศ ก�ำกับ ติดตาม 	
1.2	  มีค�ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการทุกระดับ โดยก�ำหนดบทบาทหน้าที่ชัดเจน
1.3	  มีแผนการด�ำเนินงานทุกระดับในจังหวัดครบตาม 3 ยุทธศาสตร์หลัก
	 ของโครงการ	
	 1.3.1	 แผนระยะสั้น 1-3 ปี และแผนระยะยาว 3-5 ปี 	
	 1.3.2	 แผนงาน/กิจกรรม เช่น	
			   - 	การรณรงค์โดยการใช้สื่อและกิจกรรมเพื่อสร้างกระแส และ
				    รับสมัครสมาชิกอย่างต่อเนื่อง	  
			   - 	การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและปัญหาอื่น ๆ ในกลุ่ม
				    สมาชิกตามแนวทางโครงการ 
			   - 	การสร้างและพัฒนาเครือข่าย 
 				    1)	สนับสนุนการจัดตั้งอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE 
					     ครบทุกอ�ำเภอ	  
		   		  2)	สนับสนุนการจัดตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE 
					     ครบทั้งในสถานศึกษา สถานประกอบการ ชุมชน 
					     และหน่วยงานกระทรวงยุติธรรม	  
		   		  3)	สนับสนุนการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
					     ครบทั้งในสถานศึกษา สถานประกอบการ และหน่วยงาน
					     กระทรวงยุติธรรม
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		   		  4)	มีส่วนร่วมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมของ	
					     o	อ�ำเภอ และชมรม TO BE NUMBER ONE ในจังหวัด 
					     o	โครงการ TO BE NUMBER ONE	
						      •	 ส่ง Dancercise เข้าประกวดระดับภาคครบทุกรุ่น และ
							       ร่วมงานระดับประเทศ
						      •	 สั่งซื้อนิตยสาร 300 เล่ม/ไตรมาส รวม 4 ไตรมาส 
							       เป็นประจ�ำทุกปี 
						      •	 ส่งอ�ำเภอ และชมรม TO BE NUMBER ONE เข้าร่วม
							       ประกวดในงานมหกรรมระดับภาคและประเทศ
						      •	 ส่ง Idol เข้าประกวดระดับภาค และร่วมงานระดับประเทศ
						      •	 ส่งทีมเข้าร่วมแข่งขันโครงการ BUFF TO BUILD 
							       NUMBER ONE (Esports) และการแข่งขันอื่น ๆ
							       ของโครงการ
						      •	 เข้าร่วมประชุม สมัมนาเครอืข่าย TO BE NUMBER ONE
							       ระดับประเทศเป็นประจ�ำทุกปี 
		   		  5)	พัฒนาศักยภาพสมาชิก/ชมรม	
		   		  6)	จัดสัมมนาเครือข่าย TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด 
					     ประจ�ำปี	
		   		  7)	การด�ำเนินงานตามโครงการใครติดยายกมือขึ้น	
					     o	มีระบบการค้นหาผู้เสพ/ติดยา ในสถานศึกษา ชุมชน 
						      และสถานประกอบการ
					     o	มีระบบการส่งผู้เสพ/ติดยา เข้าบ�ำบัดรักษาฟื้นฟูในรูปแบบ
						      จิตสังคมบ�ำบัด เพื่อให้มีมาตรฐานเดียวกันในการประเมิน
					     o	จัดค่ายบ�ำบัดและฟื้นฟูเอง	
					     o	มีการจัดเก็บ รวบรวมข้อมูล ติดตามและประเมินผล
						      ความส�ำเร็จของโครงการ
		   		  8) จัดประกวดอ�ำเภอและชมรม TO BE NUMBER ONE 
					     ระดับจังหวัด เพื่อคัดเลือกไปประกวดระดับภาคและประเทศ	
1.4	 มีแหล่งที่มาของงบประมาณ
 	 - งบประมาณประจ�ำปี 
 	 - งบประมาณสนับสนุน จากหน่วยงานภายนอก 
		  • ภาครัฐ
		  • ภาคเอกชน ฯลฯ 
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1.5	 มีระบบการเก็บข้อมูล การรายงานและติดตามประเมินผลการด�ำเนินงาน 
	 TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด ตามที่โครงการก�ำหนด ที่เป็นปัจจุบัน 
	 และเครือข่ายชมรม/สมาชิก ในจังหวัดสามารถเข้าถึงได้	
1.6	 การบูรณาการความร่วมมือจากทุกภาคส่วน	
	 1.6.1	 คณะกรรมการ TO BE NUMBER ONE ทุกระดับของจังหวัด 
			   ให้ความส�ำคัญและเข้าร่วม กิจกรรมในส่วนที่เกี่ยวข้องอยู่เสมอ
	 1.6.2	 หน่วยงานผู้รับผิดชอบด�ำเนินงานมีแผนปฏิบัติการ 	
	 1.6.3	 มีศูนย์ประสานงาน TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด เพื่อเก็บ
			   และเชื่อมโยงข้อมูล ข่าวสารระหว่างเครือข่ายชมรม และหน่วยงาน
			   ที่เกี่ยวข้อง

2. ผลการด�ำเนินงาน 12

2.1	 มีข้อมูลการรายงานและติดตามประเมินผลการด�ำเนินงาน TO BE 
	 NUMBER ONE ของจังหวัด ที่เป็นปัจจุบัน ถูกต้อง ครบถ้วน และเชื่อถือได้
2.2	 มีการด�ำเนินงานเป็นไปตามช่วงระยะเวลาและเป้าหมายที่ก�ำหนดไว้ในแผน	
2.3	 จ�ำนวนชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท ต้องครบตามจ�ำนวน
	 ที่ก�ำหนด
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน ร้อยละ 65 (จากชุมชนทั้งหมด)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
		  ร้อยละ 65 (จากสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานทั้งหมด)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับอาชีวะและอุดมศึกษา 
		  ร้อยละ 65 (จากสถานศึกษาระดับอาชีวะและอุดมศึกษาทั้งหมด)	
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในประกอบการ ร้อยละ 50 (จากจ�ำนวน
		  สถานประกอบการที่จัดตั้งได้)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจฯ, 
		  เรือนจ�ำ ทัณฑสถาน, ส�ำนักงานคุมประพฤติ) ร้อยละ 50 (ของจ�ำนวน
		  ทั้งหมดที่มีในจังหวัด)	
2.4	 จ�ำนวนสมาชิกในชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท ของจังหวัด 
	 มีดังนี้
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า 
		  ร้อยละ 65 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด
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	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
		  ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า ร้อยละ 65 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศกึษาระดับอาชีวะและอดุมศกึษา 
		  ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า ร้อยละ 65 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานประกอบการ ต้องมีสมาชิก
		  แห่งละไม่ต�่ำกว่า ร้อยละ 35 (จากจ�ำนวนสถานประกอบการที่จัดตั้งได้)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจฯ, 
		  เรือนจ�ำทัณฑสถาน, ส�ำนักงานคุมประพฤติ) ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า 
		  รอ้ยละ 65 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 	
2.5	 จ�ำนวนศูนย์เพื่อนใจ TO BE UMBER ONE เทียบกับชมรม TO BE 
	 NUMBER ONE 
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
		  ต้องมีศูนย์เพื่อนใจฯ ร้อยละ 40 ของชมรมที่จัดตั้ง
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับอาชีวะและอดุมศกึษา 
		  ต้องมีศูนย์เพื่อนใจฯ ร้อยละ 40 ของชมรมที่จัดตั้ง
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานประกอบการ ต้องมีศนูย์เพือ่นใจฯ 
		  ร้อยละ 40 ของชมรมที่จัดตั้ง
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจฯ, 
		  เรือนจ�ำ/ทัณฑสถาน, ส�ำนักงานคุมประพฤติ) ต้องมีศูนย์เพื่อนใจฯ 
		  ร้อยละ 40 ของชมรมที่จัดตั้ง	
2.6	 จังหวัดหนองบัวล�ำภู มีสถานะ และการเข้าร่วมประกวดของอ�ำเภอ
	 และชมรม TO BE NUMBER ONE ตามกรอบการเลื่อนสถานะเป็น 
	 จังหวัดยอดเพชรปีที่ 4 ดังนี้
	 1)	อ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE 
		  - 	มีอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE เข้าประกวดกลุ่มดีเด่นระดับภาค 
			   อย่างน้อย 1 อ�ำเภอ
		  - 	มีอ�ำเภอ สถานะดีเด่น จ�ำนวน 2 อ�ำเภอ
		  - 	มีอ�ำเภอ สถานะทองปีที่ 1 จ�ำนวน 1 อ�ำเภอ
	  	 - 	มีอ�ำเภอ สถานะทองปีที่ 2 จ�ำนวน 1 อ�ำเภอ
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	 2)	มีชมรม TO BE NUMBER ONE อย่างน้อยประเภทละ 1 ชมรม 
		  เข้าประกวดระดับภาค (นับรวมทั้งกลุ่มดีเด่นและต้นแบบ) ดังนี้ 
		  - ชุมชนภูมิภาค 
		  - สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
		  - ระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
		  - สถานประกอบการ	
	 3)	มีชมรม TO BE NUMBER ONE สังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจ ฯ 
	 	 หรือ เรือนจ�ำ/ทัณฑสถาน หรือ ส�ำนักงานคุมประพฤติ) อย่างน้อย 2 ชมรม 
		  เข้าประกวดระดับภาค (นับรวมทุกประเภททั้งกลุ่มดีเด่นและต้นแบบ)
2.7	 มีการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายชมรม/สมาชิกในจังหวัดทุกปีตามแผน 
	 ข้อ 1.3.2 (5)	
2.8	 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด�ำเนินโครงการ TO BE NUMBER ONE กับ
	 จังหวัด TO BE NUMBER ONE และชมรม TO BE NUMBER ONE อื่น ๆ 
	 ทั้งในและนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่า ปีละ 3 ครั้ง

3. ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 4

3.1	 จ�ำนวน นักเสพหน้าใหม่* โปรดระบุจ�ำนวน
 	 1)	ปีที่ผ่านมา มีจ�ำนวน..........คน 
	 2) ปีปัจจุบัน (9 เดือนแรก ต.ค. - มิ.ย.) มีจ�ำนวน..............คน
	 * หมายถึง ผู้ใช้ยาเสพติดครั้งแรก (ยาบ้า เฮโรอีน กัญชา ฝิ่น สารระเหย 
	 เมทาโดน มอร์ฟิน ยาอี ยาเลิฟ โคเคน กระท่อม ไอซ์ บาธซอลต์ แอลเอชดี 
	 เห็ดขี้ควาย ยาเค)
 	 ที่มา: แบบคัดกรอง V.2 กระทรวงสาธารณสุข	
3.2	 ผลการบ�ำบัดรักษา สมาชิกใครติดยายกมือขึ้น ของจังหวัด
	 1) 	ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
	 2) 	จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง
	 3) 	ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรม 	
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3.3	 สมาชิก/แกนน�ำ/เครือข่ายผู้ปฏิบัติงานในชมรม/อ�ำเภอ มีผลงาน/
	 ได้รับรางวัล จากผลงาน TO BE NUMBER ONE
 	 - ระดับอ�ำเภอ
 	 - ระดับจังหวัด
 	 - ระดับเขต/ภาค 
 	 - ระดับประเทศ
 	 - ระดับนานาชาติ	
3.4	 สมาชิก/แกนน�ำ/เครือข่ายผู้ปฏิบัติงาน ได้รับโอกาสและประโยชน์
	 จากการเข้าร่วมกิจกรรม 	
3.5	 สามารถน�ำแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE ไปเป็นแนวทาง
	 พัฒนาคุณภาพชีวิต และแก้ไขปัญหาพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ของเยาวชน
	 ในจังหวัดได้ 	
3.6	 อ�ำเภอ และ ชมรมต่างๆ ของจังหวัด เป็นแหล่งศึกษาดูงานของจังหวัดอื่นๆ

4. การน�ำเสนอ 4

4.1	 ผู้น�ำเสนอ	
	 4.1.1	 ผู้ว่าราชการจังหวัด นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด 
			   และคณะกรรมการระดับจังหวัด
	 4.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ	
	 4.1.3	 เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ	
	 4.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ	
4.2	 สื่อประกอบการน�ำเสนอ	
	 4.2.1	 รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์	
	 4.2.2	 รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้
	 4.2.3	 มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
	 4.2.4	 เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งให้คณะกรรมการ
4.3	 ต้องไม่น�ำเสนอโดยการพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ	
4.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด 	

รวม 25
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ตัวอย่างเกณฑ์จังหวัด TO BE NUMBER ONE ระดับประเทศ สถานะ ยอดเพชร ปีที่ 5
จังหวัด ยโสธร สถานะปัจจุบัน ยอดเพชร ปีที่ 4 (คะแนนเต็ม 25 คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. นโยบายและแผนการด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 5

1.1	 มีการก�ำหนดนโยบายในด�ำเนินงานโครงการระดับจังหวัด และสนับสนุน
	 การด�ำเนินงานอ�ำเภอและชมรม 	
	 - 	ชัดเจน เป็นรูปธรรม
	 - 	หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้องสามารถน�ำไปปฏิบัติได้จริง 
	 - 	มีการประชุมหรือมอบนโยบาย/แผนงานให้หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้อง
		  เพื่อทราบและปฏิบัติ รวมทั้งนิเทศ ก�ำกับ ติดตาม 	
1.2	  มีค�ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการทุกระดับ โดยก�ำหนดบทบาทหน้าที่ชัดเจน
1.3	  มีแผนการด�ำเนินงานทุกระดับในจังหวัดครบตาม 3 ยุทธศาสตร์หลัก
	 ของโครงการ	
	 1.3.1	 แผนระยะสั้น 1-3 ปี และแผนระยะยาว 3-5 ปี 	
	 1.3.2	 แผนงาน/กิจกรรม เช่น	
			   - 	การรณรงค์โดยการใช้สื่อและกิจกรรมเพื่อสร้างกระแส และ
				    รับสมัครสมาชิกอย่างต่อเนื่อง	  
			   - 	การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและปัญหาอื่น ๆ ในกลุ่ม
				    สมาชิกตามแนวทางโครงการ 
			   - 	การสร้างและพัฒนาเครือข่าย 
 				    1)	สนับสนุนการจัดตั้งอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE 
					     ครบทุกอ�ำเภอ	  
		   		  2)	สนับสนุนการจัดตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE 
					     ครบทั้งในสถานศึกษา สถานประกอบการ ชุมชน 
					     และหน่วยงานกระทรวงยุติธรรม	  
		   		  3)	สนับสนุนการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
					     ครบทั้งในสถานศึกษา สถานประกอบการ และหน่วยงาน
					     กระทรวงยุติธรรม
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		   		  4)	มีส่วนร่วมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมของ	
					     o	อ�ำเภอ และชมรม TO BE NUMBER ONE ในจังหวัด 
					     o	โครงการ TO BE NUMBER ONE	
						      •	 ส่ง Dancercise เข้าประกวดระดับภาคครบทุกรุ่น และ
							       ร่วมงานระดับประเทศ
						      •	 สั่งซื้อนิตยสาร 300 เล่ม/ไตรมาส รวม 4 ไตรมาส 
							       เป็นประจ�ำทุกปี 
						      •	 ส่งอ�ำเภอ และชมรม TO BE NUMBER ONE เข้าร่วม
							       ประกวดในงานมหกรรมระดับภาคและประเทศ
						      •	 ส่ง Idol เข้าประกวดระดับภาค และร่วมงานระดับประเทศ
						      •	 ส่งทีมเข้าร่วมแข่งขันโครงการ BUFF TO BUILD 
							       NUMBER ONE (Esports) และการแข่งขันอื่น ๆ
							       ของโครงการ
						      •	 เข้าร่วมประชุม สมัมนาเครอืข่าย TO BE NUMBER ONE
							       ระดับประเทศเป็นประจ�ำทุกปี 
		   		  5)	พัฒนาศักยภาพสมาชิก/ชมรม	
		   		  6)	จัดสัมมนาเครือข่าย TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด 
					     ประจ�ำปี	
		   		  7)	การด�ำเนินงานตามโครงการใครติดยายกมือขึ้น	
					     o	มีระบบการค้นหาผู้เสพ/ติดยา ในสถานศึกษา ชุมชน 
						      และสถานประกอบการ
					     o	มีระบบการส่งผู้เสพ/ติดยา เข้าบ�ำบัดรักษาฟื้นฟูในรูปแบบ
						      จิตสังคมบ�ำบัด เพื่อให้มีมาตรฐานเดียวกันในการประเมิน
					     o	จัดค่ายบ�ำบัดและฟื้นฟูเอง	
					     o	มีการจัดเก็บ รวบรวมข้อมูล ติดตามและประเมินผล
						      ความส�ำเร็จของโครงการ
		   		  8) จัดประกวดอ�ำเภอและชมรม TO BE NUMBER ONE 
					     ระดับจังหวัด เพื่อคัดเลือกไปประกวดระดับภาคและประเทศ	
1.4	 มีแหล่งที่มาของงบประมาณ
 	 - งบประมาณประจ�ำปี 
 	 - งบประมาณสนับสนุน จากหน่วยงานภายนอก 
		  • ภาครัฐ
		  • ภาคเอกชน ฯลฯ 
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1.5	 มีระบบการเก็บข้อมูล การรายงานและติดตามประเมินผลการด�ำเนินงาน 
	 TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด ตามที่โครงการก�ำหนด ที่เป็นปัจจุบัน 
	 และเครือข่ายชมรม/สมาชิก ในจังหวัดสามารถเข้าถึงได้	
1.6	 การบูรณาการความร่วมมือจากทุกภาคส่วน	
	 1.6.1	 คณะกรรมการ TO BE NUMBER ONE ทุกระดับของจังหวัด 
			   ให้ความส�ำคัญและเข้าร่วม กิจกรรมในส่วนที่เกี่ยวข้องอยู่เสมอ
	 1.6.2	 หน่วยงานผู้รับผิดชอบด�ำเนินงานมีแผนปฏิบัติการ 	
	 1.6.3	 มีศูนย์ประสานงาน TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด เพื่อเก็บ
			   และเชื่อมโยงข้อมูล ข่าวสารระหว่างเครือข่ายชมรม และหน่วยงาน
			   ที่เกี่ยวข้อง

2. ผลการด�ำเนินงาน 12

2.1	 มีข้อมูลการรายงานและติดตามประเมินผลการด�ำเนินงาน TO BE 
	 NUMBER ONE ของจังหวัด ที่เป็นปัจจุบัน ถูกต้อง ครบถ้วน และเชื่อถือได้
2.2	 มีการด�ำเนินงานเป็นไปตามช่วงระยะเวลาและเป้าหมายที่ก�ำหนดไว้ในแผน	
2.3	 จ�ำนวนชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท ต้องครบตามจ�ำนวน
	 ที่ก�ำหนด
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน ร้อยละ 65 (จากชุมชนทั้งหมด)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
		  ร้อยละ 65 (จากสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานทั้งหมด)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับอาชีวะและอุดมศึกษา 
		  ร้อยละ 65 (จากสถานศึกษาระดับอาชีวะและอุดมศึกษาทั้งหมด)	
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในประกอบการ ร้อยละ 50 (จากจ�ำนวน
		  สถานประกอบการที่จัดตั้งได้)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจฯ, 
		  เรือนจ�ำ ทัณฑสถาน, ส�ำนักงานคุมประพฤติ) ร้อยละ 50 (ของจ�ำนวน
		  ทั้งหมดที่มีในจังหวัด)	
2.4	 จ�ำนวนสมาชิกในชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท ของจังหวัด 
	 มีดังนี้
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า 
		  ร้อยละ 65 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด
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	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
		  ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า ร้อยละ 65 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศกึษาระดับอาชีวะและอดุมศกึษา 
		  ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า ร้อยละ 65 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานประกอบการ ต้องมีสมาชิก
		  แห่งละไม่ต�่ำกว่า ร้อยละ 35 (จากจ�ำนวนสถานประกอบการที่จัดตั้งได้)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจฯ, 
		  เรือนจ�ำทัณฑสถาน, ส�ำนักงานคุมประพฤติ) ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า 
		  รอ้ยละ 65 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 	
2.5	 จ�ำนวนศูนย์เพื่อนใจ TO BE UMBER ONE เทียบกับชมรม TO BE 
	 NUMBER ONE 
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
		  ต้องมีศูนย์เพื่อนใจฯ ร้อยละ 40 ของชมรมที่จัดตั้ง
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับอาชีวะและอดุมศกึษา 
		  ต้องมีศูนย์เพื่อนใจฯ ร้อยละ 40 ของชมรมที่จัดตั้ง
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานประกอบการ ต้องมีศนูย์เพือ่นใจฯ 
		  ร้อยละ 40 ของชมรมที่จัดตั้ง
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจฯ, 
		  เรือนจ�ำ/ทัณฑสถาน, ส�ำนักงานคุมประพฤติ) ต้องมีศูนย์เพื่อนใจฯ 
		  ร้อยละ 40 ของชมรมที่จัดตั้ง	
2.6	 จังหวัดยโสธร มีสถานะ และการเข้าร่วมประกวดของอ�ำเภอ
	 และชมรม TO BE NUMBER ONE ตามกรอบการเลื่อนสถานะเป็น 
	 จังหวัดยอดเพชรปีที่ 5 ดังนี้
	 1)	อ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE 
		  - 	มีอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE เข้าประกวดกลุ่มดีเด่นระดับภาค 
			   อย่างน้อย 1 อ�ำเภอ
		  - 	มีอ�ำเภอ สถานะดีเด่น จ�ำนวน 2 อ�ำเภอ
	  	 - 	มีอ�ำเภอ สถานะเงินปีที่ 2 จ�ำนวน 1 อ�ำเภอ
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	 2)	มีชมรม TO BE NUMBER ONE อย่างน้อยประเภทละ 1 ชมรม 
		  เข้าประกวดระดับภาค (นับรวมทั้งกลุ่มดีเด่นและต้นแบบ) ดังนี้ 
		  - ชุมชนภูมิภาค 
		  - สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
		  - ระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
		  - สถานประกอบการ	
	 3)	มีชมรม TO BE NUMBER ONE สังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจ ฯ 
	 	 หรือ เรือนจ�ำ/ทัณฑสถาน หรือ ส�ำนักงานคุมประพฤติ) อย่างน้อย 2 ชมรม 
		  เข้าประกวดระดับภาค (นับรวมทุกประเภททั้งกลุ่มดีเด่นและต้นแบบ)
2.7	 มีการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายชมรม/สมาชิกในจังหวัดทุกปีตามแผน 
	 ข้อ 1.3.2 (5)	
2.8	 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด�ำเนินโครงการ TO BE NUMBER ONE กับ
	 จังหวัด TO BE NUMBER ONE และชมรม TO BE NUMBER ONE อื่น ๆ 
	 ทั้งในและนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่า ปีละ 3 ครั้ง

3. ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 4

3.1	 จ�ำนวน นักเสพหน้าใหม่* โปรดระบุจ�ำนวน
 	 1)	ปีที่ผ่านมา มีจ�ำนวน..........คน 
	 2) ปีปัจจุบัน (9 เดือนแรก ต.ค. - มิ.ย.) มีจ�ำนวน..............คน
	 * หมายถึง ผู้ใช้ยาเสพติดครั้งแรก (ยาบ้า เฮโรอีน กัญชา ฝิ่น สารระเหย 
	 เมทาโดน มอร์ฟิน ยาอี ยาเลิฟ โคเคน กระท่อม ไอซ์ บาธซอลต์ แอลเอชดี 
	 เห็ดขี้ควาย ยาเค)
 	 ที่มา: แบบคัดกรอง V.2 กระทรวงสาธารณสุข	
3.2	 ผลการบ�ำบัดรักษา สมาชิกใครติดยายกมือขึ้น ของจังหวัด
	 1) 	ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
	 2) 	จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง
	 3) 	ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรม 	
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3.3	 สมาชิก/แกนน�ำ/เครือข่ายผู้ปฏิบัติงานในชมรม/อ�ำเภอ มีผลงาน/
	 ได้รับรางวัล จากผลงาน TO BE NUMBER ONE
 	 - ระดับอ�ำเภอ
 	 - ระดับจังหวัด
 	 - ระดับเขต/ภาค 
 	 - ระดับประเทศ
 	 - ระดับนานาชาติ	
3.4	 สมาชิก/แกนน�ำ/เครือข่ายผู้ปฏิบัติงาน ได้รับโอกาสและประโยชน์
	 จากการเข้าร่วมกิจกรรม 	
3.5	 สามารถน�ำแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE ไปเป็นแนวทาง
	 พัฒนาคุณภาพชีวิต และแก้ไขปัญหาพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ของเยาวชน
	 ในจังหวัดได้ 	
3.6	 อ�ำเภอ และ ชมรมต่างๆ ของจังหวัด เป็นแหล่งศึกษาดูงานของจังหวัดอื่นๆ

4. การน�ำเสนอ 4

4.1	 ผู้น�ำเสนอ	
	 4.1.1	 ผู้ว่าราชการจังหวัด นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด 
			   และคณะกรรมการระดับจังหวัด
	 4.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ	
	 4.1.3	 เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ	
	 4.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ	
4.2	 สื่อประกอบการน�ำเสนอ	
	 4.2.1	 รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์	
	 4.2.2	 รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้
	 4.2.3	 มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
	 4.2.4	 เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งให้คณะกรรมการ
4.3	 ต้องไม่น�ำเสนอโดยการพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ	
4.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด 	

รวม 25
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จังหวัด ยโสธร สถานะปัจจุบัน ยอดเพชร ปีที่ 4 (คะแนนเต็ม 25 คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. นโยบายและแผนการด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 5

1.1	 มีการก�ำหนดนโยบายในด�ำเนินงานโครงการระดับจังหวัด และสนับสนุน
	 การด�ำเนินงานอ�ำเภอและชมรม 	
	 - 	ชัดเจน เป็นรูปธรรม
	 - 	หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้องสามารถน�ำไปปฏิบัติได้จริง 
	 - 	มีการประชุมหรือมอบนโยบาย/แผนงานให้หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้อง
		  เพื่อทราบและปฏิบัติ รวมทั้งนิเทศ ก�ำกับ ติดตาม 	
1.2	  มีค�ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการทุกระดับ โดยก�ำหนดบทบาทหน้าที่ชัดเจน
1.3	  มีแผนการด�ำเนินงานทุกระดับในจังหวัดครบตาม 3 ยุทธศาสตร์หลัก
	 ของโครงการ	
	 1.3.1	 แผนระยะสั้น 1-3 ปี และแผนระยะยาว 3-5 ปี 	
	 1.3.2	 แผนงาน/กิจกรรม เช่น	
			   - 	การรณรงค์โดยการใช้สื่อและกิจกรรมเพื่อสร้างกระแส และ
				    รับสมัครสมาชิกอย่างต่อเนื่อง	  
			   - 	การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและปัญหาอื่น ๆ ในกลุ่ม
				    สมาชิกตามแนวทางโครงการ 
			   - 	การสร้างและพัฒนาเครือข่าย 
 				    1)	สนับสนุนการจัดตั้งอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE 
					     ครบทุกอ�ำเภอ	  
		   		  2)	สนับสนุนการจัดตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE 
					     ครบทั้งในสถานศึกษา สถานประกอบการ ชุมชน 
					     และหน่วยงานกระทรวงยุติธรรม	  
		   		  3)	สนับสนุนการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
					     ครบทั้งในสถานศึกษา สถานประกอบการ และหน่วยงาน
					     กระทรวงยุติธรรม



123

TO BE NUMBER ONE

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

		   		  4)	มีส่วนร่วมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมของ	
					     o	อ�ำเภอ และชมรม TO BE NUMBER ONE ในจังหวัด 
					     o	โครงการ TO BE NUMBER ONE	
						      •	 ส่ง Dancercise เข้าประกวดระดับภาคครบทุกรุ่น และ
							       ร่วมงานระดับประเทศ
						      •	 สั่งซื้อนิตยสาร 300 เล่ม/ไตรมาส รวม 4 ไตรมาส 
							       เป็นประจ�ำทุกปี 
						      •	 ส่งอ�ำเภอ และชมรม TO BE NUMBER ONE เข้าร่วม
							       ประกวดในงานมหกรรมระดับภาคและประเทศ
						      •	 ส่ง Idol เข้าประกวดระดับภาค และร่วมงานระดับประเทศ
						      •	 ส่งทีมเข้าร่วมแข่งขันโครงการ BUFF TO BUILD 
							       NUMBER ONE (Esports) และการแข่งขันอื่น ๆ
							       ของโครงการ
						      •	 เข้าร่วมประชุม สมัมนาเครอืข่าย TO BE NUMBER ONE
							       ระดับประเทศเป็นประจ�ำทุกปี 
		   		  5)	พัฒนาศักยภาพสมาชิก/ชมรม	
		   		  6)	จัดสัมมนาเครือข่าย TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด 
					     ประจ�ำปี	
		   		  7)	การด�ำเนินงานตามโครงการใครติดยายกมือขึ้น	
					     o	มีระบบการค้นหาผู้เสพ/ติดยา ในสถานศึกษา ชุมชน 
						      และสถานประกอบการ
					     o	มีระบบการส่งผู้เสพ/ติดยา เข้าบ�ำบัดรักษาฟื้นฟูในรูปแบบ
						      จิตสังคมบ�ำบัด เพื่อให้มีมาตรฐานเดียวกันในการประเมิน
					     o	จัดค่ายบ�ำบัดและฟื้นฟูเอง	
					     o	มีการจัดเก็บ รวบรวมข้อมูล ติดตามและประเมินผล
						      ความส�ำเร็จของโครงการ
		   		  8) จัดประกวดอ�ำเภอและชมรม TO BE NUMBER ONE 
					     ระดับจังหวัด เพื่อคัดเลือกไปประกวดระดับภาคและประเทศ	
1.4	 มีแหล่งที่มาของงบประมาณ
 	 - งบประมาณประจ�ำปี 
 	 - งบประมาณสนับสนุน จากหน่วยงานภายนอก 
		  • ภาครัฐ
		  • ภาคเอกชน ฯลฯ 
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1.5	 มีระบบการเก็บข้อมูล การรายงานและติดตามประเมินผลการด�ำเนินงาน 
	 TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด ตามที่โครงการก�ำหนด ที่เป็นปัจจุบัน 
	 และเครือข่ายชมรม/สมาชิก ในจังหวัดสามารถเข้าถึงได้	
1.6	 การบูรณาการความร่วมมือจากทุกภาคส่วน	
	 1.6.1	 คณะกรรมการ TO BE NUMBER ONE ทุกระดับของจังหวัด 
			   ให้ความส�ำคัญและเข้าร่วม กิจกรรมในส่วนที่เกี่ยวข้องอยู่เสมอ
	 1.6.2	 หน่วยงานผู้รับผิดชอบด�ำเนินงานมีแผนปฏิบัติการ 	
	 1.6.3	 มีศูนย์ประสานงาน TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด เพื่อเก็บ
			   และเชื่อมโยงข้อมูล ข่าวสารระหว่างเครือข่ายชมรม และหน่วยงาน
			   ที่เกี่ยวข้อง

2. ผลการด�ำเนินงาน 12

2.1	 มีข้อมูลการรายงานและติดตามประเมินผลการด�ำเนินงาน TO BE 
	 NUMBER ONE ของจังหวัด ที่เป็นปัจจุบัน ถูกต้อง ครบถ้วน และเชื่อถือได้
2.2	 มีการด�ำเนินงานเป็นไปตามช่วงระยะเวลาและเป้าหมายที่ก�ำหนดไว้ในแผน	
2.3	 จ�ำนวนชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท ต้องครบตามจ�ำนวน
	 ที่ก�ำหนด
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน ร้อยละ 65 (จากชุมชนทั้งหมด)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
		  ร้อยละ 65 (จากสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานทั้งหมด)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับอาชีวะและอุดมศึกษา 
		  ร้อยละ 65 (จากสถานศึกษาระดับอาชีวะและอุดมศึกษาทั้งหมด)	
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในประกอบการ ร้อยละ 50 (จากจ�ำนวน
		  สถานประกอบการที่จัดตั้งได้)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจฯ, 
		  เรือนจ�ำ ทัณฑสถาน, ส�ำนักงานคุมประพฤติ) ร้อยละ 50 (ของจ�ำนวน
		  ทั้งหมดที่มีในจังหวัด)	
2.4	 จ�ำนวนสมาชิกในชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท ของจังหวัด 
	 มีดังนี้
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า 
		  ร้อยละ 65 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด
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	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
		  ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า ร้อยละ 65 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศกึษาระดับอาชีวะและอดุมศกึษา 
		  ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า ร้อยละ 65 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานประกอบการ ต้องมีสมาชิก
		  แห่งละไม่ต�่ำกว่า ร้อยละ 35 (จากจ�ำนวนสถานประกอบการที่จัดตั้งได้)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจฯ, 
		  เรือนจ�ำทัณฑสถาน, ส�ำนักงานคุมประพฤติ) ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า 
		  รอ้ยละ 65 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 	
2.5	 จ�ำนวนศูนย์เพื่อนใจ TO BE UMBER ONE เทียบกับชมรม TO BE 
	 NUMBER ONE 
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
		  ต้องมีศูนย์เพื่อนใจฯ ร้อยละ 40 ของชมรมที่จัดตั้ง
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับอาชีวะและอดุมศกึษา 
		  ต้องมีศูนย์เพื่อนใจฯ ร้อยละ 40 ของชมรมที่จัดตั้ง
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานประกอบการ ต้องมีศนูย์เพือ่นใจฯ 
		  ร้อยละ 40 ของชมรมที่จัดตั้ง
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจฯ, 
		  เรือนจ�ำ/ทัณฑสถาน, ส�ำนักงานคุมประพฤติ) ต้องมีศูนย์เพื่อนใจฯ 
		  ร้อยละ 40 ของชมรมที่จัดตั้ง	
2.6	 จังหวัดยโสธร มีสถานะและการเข้าร่วมประกวดของอ�ำเภอ
	 และชมรม TO BE NUMBER ONE ตามกรอบการเลื่อนสถานะเป็น 
	 จังหวัดยอดเพชรปีที่ 6 ดังนี้
	 1)	อ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE 
		  - 	มีอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE เข้าประกวดกลุ่มดีเด่นระดับภาค 
			   อย่างน้อย 1 อ�ำเภอ
		  - 	มีอ�ำเภอ สถานะดีเด่น จ�ำนวน 2 อ�ำเภอ	
		  - 	มีอ�ำเภอ สถานะเงินปีที่ 1 จ�ำนวน 1 อ�ำเภอ 
		  - 	มีอ�ำเภอ สถานะเงินปีที่ 2 จ�ำนวน 1 อ�ำเภอ 
		  - 	มีอ�ำเภอ สถานะต้นแบบเงิน จ�ำนวน 2 อ�ำเภอ 
		  - 	มีอ�ำเภอ สถานะทองปีที่ 3 จ�ำนวน 1 อ�ำเภอ 
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	 2)	มีชมรม TO BE NUMBER ONE อย่างน้อยประเภทละ 1 ชมรม 
		  เข้าประกวดระดับภาค (นับรวมทั้งกลุ่มดีเด่นและต้นแบบ) ดังนี้ 
		  - ชุมชนภูมิภาค 
		  - สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
		  - ระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
		  - สถานประกอบการ	
	 3)	มีชมรม TO BE NUMBER ONE สังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจ ฯ 
	 	 หรือ เรือนจ�ำ/ทัณฑสถาน หรือ ส�ำนักงานคุมประพฤติ) อย่างน้อย 2 ชมรม 
		  เข้าประกวดระดับภาค (นับรวมทุกประเภททั้งกลุ่มดีเด่นและต้นแบบ)
2.7	 มีการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายชมรม/สมาชิกในจังหวัดทุกปีตามแผน 
	 ข้อ 1.3.2 (5)	
2.8	 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด�ำเนินโครงการ TO BE NUMBER ONE กับ
	 จังหวัด TO BE NUMBER ONE และชมรม TO BE NUMBER ONE อื่น ๆ 
	 ทั้งในและนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่า ปีละ 3 ครั้ง

3. ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 4

3.1	 จ�ำนวน นักเสพหน้าใหม่* โปรดระบุจ�ำนวน
 	 1)	ปีที่ผ่านมา มีจ�ำนวน..........คน 
	 2) ปีปัจจุบัน (9 เดือนแรก ต.ค. - มิ.ย.) มีจ�ำนวน..............คน
	 * หมายถึง ผู้ใช้ยาเสพติดครั้งแรก (ยาบ้า เฮโรอีน กัญชา ฝิ่น สารระเหย 
	 เมทาโดน มอร์ฟิน ยาอี ยาเลิฟ โคเคน กระท่อม ไอซ์ บาธซอลต์ แอลเอชดี 
	 เห็ดขี้ควาย ยาเค)
 	 ที่มา: แบบคัดกรอง V.2 กระทรวงสาธารณสุข	
3.2	 ผลการบ�ำบัดรักษา สมาชิกใครติดยายกมือขึ้น ของจังหวัด
	 1) 	ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
	 2) 	จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง
	 3) 	ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรม 	
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3.3	 สมาชิก/แกนน�ำ/เครือข่ายผู้ปฏิบัติงานในชมรม/อ�ำเภอ มีผลงาน/
	 ได้รับรางวัล จากผลงาน TO BE NUMBER ONE
 	 - ระดับอ�ำเภอ
 	 - ระดับจังหวัด
 	 - ระดับเขต/ภาค 
 	 - ระดับประเทศ
 	 - ระดับนานาชาติ	
3.4	 สมาชิก/แกนน�ำ/เครือข่ายผู้ปฏิบัติงาน ได้รับโอกาสและประโยชน์
	 จากการเข้าร่วมกิจกรรม 	
3.5	 สามารถน�ำแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE ไปเป็นแนวทาง
	 พัฒนาคุณภาพชีวิต และแก้ไขปัญหาพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ของเยาวชน
	 ในจังหวัดได้ 	
3.6	 อ�ำเภอ และ ชมรมต่างๆ ของจังหวัด เป็นแหล่งศึกษาดูงานของจังหวัดอื่นๆ

4. การน�ำเสนอ 4

4.1	 ผู้น�ำเสนอ	
	 4.1.1	 ผู้ว่าราชการจังหวัด นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด 
			   และคณะกรรมการระดับจังหวัด
	 4.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ	
	 4.1.3	 เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ	
	 4.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ	
4.2	 สื่อประกอบการน�ำเสนอ	
	 4.2.1	 รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์	
	 4.2.2	 รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้
	 4.2.3	 มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
	 4.2.4	 เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งให้คณะกรรมการ
4.3	 ต้องไม่น�ำเสนอโดยการพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ	
4.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด 	

รวม 25
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จังหวัด ภูเก็ต สถานะปัจจุบัน ยอดเพชร ปีที่ 6 (คะแนนเต็ม 25 คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. นโยบายและแผนการด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 5

1.1	 มีการก�ำหนดนโยบายในด�ำเนินงานโครงการระดับจังหวัด และสนับสนุน
	 การด�ำเนินงานอ�ำเภอและชมรม 	
	 - 	ชัดเจน เป็นรูปธรรม
	 - 	หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้องสามารถน�ำไปปฏิบัติได้จริง 
	 - 	มีการประชุมหรือมอบนโยบาย/แผนงานให้หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้อง
		  เพื่อทราบและปฏิบัติ รวมทั้งนิเทศ ก�ำกับ ติดตาม 	
1.2	  มีค�ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการทุกระดับ โดยก�ำหนดบทบาทหน้าที่ชัดเจน
1.3	  มีแผนการด�ำเนินงานทุกระดับในจังหวัดครบตาม 3 ยุทธศาสตร์หลัก
	 ของโครงการ	
	 1.3.1	 แผนระยะสั้น 1-3 ปี และแผนระยะยาว 3-5 ปี 	
	 1.3.2	 แผนงาน/กิจกรรม เช่น	
			   - 	การรณรงค์โดยการใช้สื่อและกิจกรรมเพื่อสร้างกระแส และ
				    รับสมัครสมาชิกอย่างต่อเนื่อง	  
			   - 	การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและปัญหาอื่น ๆ ในกลุ่ม
				    สมาชิกตามแนวทางโครงการ 
			   - 	การสร้างและพัฒนาเครือข่าย 
 				    1)	สนับสนุนการจัดตั้งอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE 
					     ครบทุกอ�ำเภอ	  
		   		  2)	สนับสนุนการจัดตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE 
					     ครบทั้งในสถานศึกษา สถานประกอบการ ชุมชน 
					     และหน่วยงานกระทรวงยุติธรรม	  
		   		  3)	สนับสนุนการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
					     ครบทั้งในสถานศึกษา สถานประกอบการ และหน่วยงาน
					     กระทรวงยุติธรรม
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		   		  4)	มีส่วนร่วมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมของ	
					     o	อ�ำเภอ และชมรม TO BE NUMBER ONE ในจังหวัด 
					     o	โครงการ TO BE NUMBER ONE	
						      •	 ส่ง Dancercise เข้าประกวดระดับภาคครบทุกรุ่น และ
							       ร่วมงานระดับประเทศ
						      •	 สั่งซื้อนิตยสาร 300 เล่ม/ไตรมาส รวม 4 ไตรมาส 
							       เป็นประจ�ำทุกปี 
						      •	 ส่งอ�ำเภอ และชมรม TO BE NUMBER ONE เข้าร่วม
							       ประกวดในงานมหกรรมระดับภาคและประเทศ
						      •	 ส่ง Idol เข้าประกวดระดับภาค และร่วมงานระดับประเทศ
						      •	 ส่งทีมเข้าร่วมแข่งขันโครงการ BUFF TO BUILD 
							       NUMBER ONE (Esports) และการแข่งขันอื่น ๆ
							       ของโครงการ
						      •	 เข้าร่วมประชุม สมัมนาเครอืข่าย TO BE NUMBER ONE
							       ระดับประเทศเป็นประจ�ำทุกปี 
		   		  5)	พัฒนาศักยภาพสมาชิก/ชมรม	
		   		  6)	จัดสัมมนาเครือข่าย TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด 
					     ประจ�ำปี	
		   		  7)	การด�ำเนินงานตามโครงการใครติดยายกมือขึ้น	
					     o	มีระบบการค้นหาผู้เสพ/ติดยา ในสถานศึกษา ชุมชน 
						      และสถานประกอบการ
					     o	มีระบบการส่งผู้เสพ/ติดยา เข้าบ�ำบัดรักษาฟื้นฟูในรูปแบบ
						      จิตสังคมบ�ำบัด เพื่อให้มีมาตรฐานเดียวกันในการประเมิน
					     o	จัดค่ายบ�ำบัดและฟื้นฟูเอง	
					     o	มีการจัดเก็บ รวบรวมข้อมูล ติดตามและประเมินผล
						      ความส�ำเร็จของโครงการ
		   		  8) จัดประกวดอ�ำเภอและชมรม TO BE NUMBER ONE 
					     ระดับจังหวัด เพื่อคัดเลือกไปประกวดระดับภาคและประเทศ	
1.4	 มีแหล่งที่มาของงบประมาณ
 	 - งบประมาณประจ�ำปี 
 	 - งบประมาณสนับสนุน จากหน่วยงานภายนอก 
		  • ภาครัฐ
		  • ภาคเอกชน ฯลฯ 
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1.5	 มีระบบการเก็บข้อมูล การรายงานและติดตามประเมินผลการด�ำเนินงาน 
	 TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด ตามที่โครงการก�ำหนด ที่เป็นปัจจุบัน 
	 และเครือข่ายชมรม/สมาชิก ในจังหวัดสามารถเข้าถึงได้	
1.6	 การบูรณาการความร่วมมือจากทุกภาคส่วน	
	 1.6.1	 คณะกรรมการ TO BE NUMBER ONE ทุกระดับของจังหวัด 
			   ให้ความส�ำคัญและเข้าร่วม กิจกรรมในส่วนที่เกี่ยวข้องอยู่เสมอ
	 1.6.2	 หน่วยงานผู้รับผิดชอบด�ำเนินงานมีแผนปฏิบัติการ 	
	 1.6.3	 มีศูนย์ประสานงาน TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด เพื่อเก็บ
			   และเชื่อมโยงข้อมูล ข่าวสารระหว่างเครือข่ายชมรม และหน่วยงาน
			   ที่เกี่ยวข้อง

2. ผลการด�ำเนินงาน 12

2.1	 มีข้อมูลการรายงานและติดตามประเมินผลการด�ำเนินงาน TO BE 
	 NUMBER ONE ของจังหวัด ที่เป็นปัจจุบัน ถูกต้อง ครบถ้วน และเชื่อถือได้
2.2	 มีการด�ำเนินงานเป็นไปตามช่วงระยะเวลาและเป้าหมายที่ก�ำหนดไว้ในแผน	
2.3	 จ�ำนวนชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท ต้องครบตามจ�ำนวน
	 ที่ก�ำหนด
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน ร้อยละ 65 (จากชุมชนทั้งหมด)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
		  ร้อยละ 65 (จากสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานทั้งหมด)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับอาชีวะและอุดมศึกษา 
		  ร้อยละ 65 (จากสถานศึกษาระดับอาชีวะและอุดมศึกษาทั้งหมด)	
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในประกอบการ ร้อยละ 50 (จากจ�ำนวน
		  สถานประกอบการที่จัดตั้งได้)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจฯ, 
		  เรือนจ�ำ ทัณฑสถาน, ส�ำนักงานคุมประพฤติ) ร้อยละ 50 (ของจ�ำนวน
		  ทั้งหมดที่มีในจังหวัด)	
2.4	 จ�ำนวนสมาชิกในชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท ของจังหวัด 
	 มีดังนี้
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า 
		  ร้อยละ 65 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด
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	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
		  ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า ร้อยละ 65 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศกึษาระดับอาชีวะและอดุมศกึษา 
		  ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า ร้อยละ 65 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานประกอบการ ต้องมีสมาชิก
		  แห่งละไม่ต�่ำกว่า ร้อยละ 35 (จากจ�ำนวนสถานประกอบการที่จัดตั้งได้)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจฯ, 
		  เรือนจ�ำทัณฑสถาน, ส�ำนักงานคุมประพฤติ) ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า 
		  รอ้ยละ 65 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 	
2.5	 จ�ำนวนศูนย์เพื่อนใจ TO BE UMBER ONE เทียบกับชมรม TO BE 
	 NUMBER ONE 
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
		  ต้องมีศูนย์เพื่อนใจฯ ร้อยละ 40 ของชมรมที่จัดตั้ง
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับอาชีวะและอดุมศกึษา 
		  ต้องมีศูนย์เพื่อนใจฯ ร้อยละ 40 ของชมรมที่จัดตั้ง
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานประกอบการ ต้องมีศนูย์เพือ่นใจฯ 
		  ร้อยละ 40 ของชมรมที่จัดตั้ง
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจฯ, 
		  เรือนจ�ำ/ทัณฑสถาน, ส�ำนักงานคุมประพฤติ) ต้องมีศูนย์เพื่อนใจฯ 
		  ร้อยละ 40 ของชมรมที่จัดตั้ง	
2.6	 จังหวัดภูเก็ต มีสถานะ และการเข้าร่วมประกวดของอ�ำเภอ
	 และชมรม TO BE NUMBER ONE ตามกรอบการเลื่อนสถานะเป็น 
	 จังหวัดยอดเพชรปีที่ 7 ดังนี้
	 1)	อ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE 
		  - 	มีอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE เข้าประกวดกลุ่มดีเด่นระดับภาค 
			   อย่างน้อย 1 อ�ำเภอ
 		  - 	มีอ�ำเภอ สถานะดีเด่น จ�ำนวน 1 อ�ำเภอ	
		  - 	มีอ�ำเภอ สถานะต้นแบบเงิน จ�ำนวน 1 อ�ำเภอ
		  - 	มีอ�ำเภอ สถานะทองปีที่ 1 จ�ำนวน 1 อ�ำเภอ



132

TO BE NUMBER ONE

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

	 2)	มีชมรม TO BE NUMBER ONE อย่างน้อยประเภทละ 1 ชมรม 
		  เข้าประกวดระดับภาค (นับรวมทั้งกลุ่มดีเด่นและต้นแบบ) ดังนี้ 
		  - ชุมชนภูมิภาค 
		  - สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
		  - ระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
		  - สถานประกอบการ	
	 3)	มีชมรม TO BE NUMBER ONE สังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจ ฯ 
	 	 หรือ เรือนจ�ำ/ทัณฑสถาน หรือ ส�ำนักงานคุมประพฤติ) อย่างน้อย 2 ชมรม 
		  เข้าประกวดระดับภาค (นับรวมทุกประเภททั้งกลุ่มดีเด่นและต้นแบบ)
2.7	 มีการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายชมรม/สมาชิกในจังหวัดทุกปีตามแผน 
	 ข้อ 1.3.2 (5)	
2.8	 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด�ำเนินโครงการ TO BE NUMBER ONE กับ
	 จังหวัด TO BE NUMBER ONE และชมรม TO BE NUMBER ONE อื่น ๆ 
	 ทั้งในและนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่า ปีละ 3 ครั้ง

3. ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 4

3.1	 จ�ำนวน นักเสพหน้าใหม่* โปรดระบุจ�ำนวน
 	 1)	ปีที่ผ่านมา มีจ�ำนวน..........คน 
	 2) ปีปัจจุบัน (9 เดือนแรก ต.ค. - มิ.ย.) มีจ�ำนวน..............คน
	 * หมายถึง ผู้ใช้ยาเสพติดครั้งแรก (ยาบ้า เฮโรอีน กัญชา ฝิ่น สารระเหย 
	 เมทาโดน มอร์ฟิน ยาอี ยาเลิฟ โคเคน กระท่อม ไอซ์ บาธซอลต์ แอลเอชดี 
	 เห็ดขี้ควาย ยาเค)
 	 ที่มา: แบบคัดกรอง V.2 กระทรวงสาธารณสุข	
3.2	 ผลการบ�ำบัดรักษา สมาชิกใครติดยายกมือขึ้น ของจังหวัด
	 1) 	ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
	 2) 	จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง
	 3) 	ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรม 	
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3.3	 สมาชิก/แกนน�ำ/เครือข่ายผู้ปฏิบัติงานในชมรม/อ�ำเภอ มีผลงาน/
	 ได้รับรางวัล จากผลงาน TO BE NUMBER ONE
 	 - ระดับอ�ำเภอ
 	 - ระดับจังหวัด
 	 - ระดับเขต/ภาค 
 	 - ระดับประเทศ
 	 - ระดับนานาชาติ	
3.4	 สมาชิก/แกนน�ำ/เครือข่ายผู้ปฏิบัติงาน ได้รับโอกาสและประโยชน์
	 จากการเข้าร่วมกิจกรรม 	
3.5	 สามารถน�ำแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE ไปเป็นแนวทาง
	 พัฒนาคุณภาพชีวิต และแก้ไขปัญหาพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ของเยาวชน
	 ในจังหวัดได้ 	
3.6	 อ�ำเภอ และ ชมรมต่างๆ ของจังหวัด เป็นแหล่งศึกษาดูงานของจังหวัดอื่นๆ

4. การน�ำเสนอ 4

4.1	 ผู้น�ำเสนอ	
	 4.1.1	 ผู้ว่าราชการจังหวัด นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด 
			   และคณะกรรมการระดับจังหวัด
	 4.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ	
	 4.1.3	 เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ	
	 4.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ	
4.2	 สื่อประกอบการน�ำเสนอ	
	 4.2.1	 รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์	
	 4.2.2	 รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้
	 4.2.3	 มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
	 4.2.4	 เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งให้คณะกรรมการ
4.3	 ต้องไม่น�ำเสนอโดยการพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ	
4.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด 	

รวม 25
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จังหวัด ขอนแก่น สถานะปัจจุบัน ยอดเพชร ปีที่ 7 (คะแนนเต็ม 25 คะแนน)
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1. นโยบายและแผนการด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 5

1.1	 มีการก�ำหนดนโยบายในด�ำเนินงานโครงการระดับจังหวัด และสนับสนุน
	 การด�ำเนินงานอ�ำเภอและชมรม 	
	 - 	ชัดเจน เป็นรูปธรรม
	 - 	หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้องสามารถน�ำไปปฏิบัติได้จริง 
	 - 	มีการประชุมหรือมอบนโยบาย/แผนงานให้หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้อง
		  เพื่อทราบและปฏิบัติ รวมทั้งนิเทศ ก�ำกับ ติดตาม 	
1.2	  มีค�ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการทุกระดับ โดยก�ำหนดบทบาทหน้าที่ชัดเจน
1.3	  มีแผนการด�ำเนินงานทุกระดับในจังหวัดครบตาม 3 ยุทธศาสตร์หลัก
	 ของโครงการ	
	 1.3.1	 แผนระยะสั้น 1-3 ปี และแผนระยะยาว 3-5 ปี 	
	 1.3.2	 แผนงาน/กิจกรรม เช่น	
			   - 	การรณรงค์โดยการใช้สื่อและกิจกรรมเพื่อสร้างกระแส และ
				    รับสมัครสมาชิกอย่างต่อเนื่อง	  
			   - 	การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและปัญหาอื่น ๆ ในกลุ่ม
				    สมาชิกตามแนวทางโครงการ 
			   - 	การสร้างและพัฒนาเครือข่าย 
 				    1)	สนับสนุนการจัดตั้งอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE 
					     ครบทุกอ�ำเภอ	  
		   		  2)	สนับสนุนการจัดตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE 
					     ครบทั้งในสถานศึกษา สถานประกอบการ ชุมชน 
					     และหน่วยงานกระทรวงยุติธรรม	  
		   		  3)	สนับสนุนการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
					     ครบทั้งในสถานศึกษา สถานประกอบการ และหน่วยงาน
					     กระทรวงยุติธรรม
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		   		  4)	มีส่วนร่วมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมของ	
					     o	อ�ำเภอ และชมรม TO BE NUMBER ONE ในจังหวัด 
					     o	โครงการ TO BE NUMBER ONE	
						      •	 ส่ง Dancercise เข้าประกวดระดับภาคครบทุกรุ่น และ
							       ร่วมงานระดับประเทศ
						      •	 สั่งซื้อนิตยสาร 300 เล่ม/ไตรมาส รวม 4 ไตรมาส 
							       เป็นประจ�ำทุกปี 
						      •	 ส่งอ�ำเภอ และชมรม TO BE NUMBER ONE เข้าร่วม
							       ประกวดในงานมหกรรมระดับภาคและประเทศ
						      •	 ส่ง Idol เข้าประกวดระดับภาค และร่วมงานระดับประเทศ
						      •	 ส่งทีมเข้าร่วมแข่งขันโครงการ BUFF TO BUILD 
							       NUMBER ONE (Esports) และการแข่งขันอื่น ๆ
							       ของโครงการ
						      •	 เข้าร่วมประชุม สมัมนาเครอืข่าย TO BE NUMBER ONE
							       ระดับประเทศเป็นประจ�ำทุกปี 
		   		  5)	พัฒนาศักยภาพสมาชิก/ชมรม	
		   		  6)	จัดสัมมนาเครือข่าย TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด 
					     ประจ�ำปี	
		   		  7)	การด�ำเนินงานตามโครงการใครติดยายกมือขึ้น	
					     o	มีระบบการค้นหาผู้เสพ/ติดยา ในสถานศึกษา ชุมชน 
						      และสถานประกอบการ
					     o	มีระบบการส่งผู้เสพ/ติดยา เข้าบ�ำบัดรักษาฟื้นฟูในรูปแบบ
						      จิตสังคมบ�ำบัด เพื่อให้มีมาตรฐานเดียวกันในการประเมิน
					     o	จัดค่ายบ�ำบัดและฟื้นฟูเอง	
					     o	มีการจัดเก็บ รวบรวมข้อมูล ติดตามและประเมินผล
						      ความส�ำเร็จของโครงการ
		   		  8) จัดประกวดอ�ำเภอและชมรม TO BE NUMBER ONE 
					     ระดับจังหวัด เพื่อคัดเลือกไปประกวดระดับภาคและประเทศ	
1.4	 มีแหล่งที่มาของงบประมาณ
 	 - งบประมาณประจ�ำปี 
 	 - งบประมาณสนับสนุน จากหน่วยงานภายนอก 
		  • ภาครัฐ
		  • ภาคเอกชน ฯลฯ 
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1.5	 มีระบบการเก็บข้อมูล การรายงานและติดตามประเมินผลการด�ำเนินงาน 
	 TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด ตามที่โครงการก�ำหนด ที่เป็นปัจจุบัน 
	 และเครือข่ายชมรม/สมาชิก ในจังหวัดสามารถเข้าถึงได้	
1.6	 การบูรณาการความร่วมมือจากทุกภาคส่วน	
	 1.6.1	 คณะกรรมการ TO BE NUMBER ONE ทุกระดับของจังหวัด 
			   ให้ความส�ำคัญและเข้าร่วม กิจกรรมในส่วนที่เกี่ยวข้องอยู่เสมอ
	 1.6.2	 หน่วยงานผู้รับผิดชอบด�ำเนินงานมีแผนปฏิบัติการ 	
	 1.6.3	 มีศูนย์ประสานงาน TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด เพื่อเก็บ
			   และเชื่อมโยงข้อมูล ข่าวสารระหว่างเครือข่ายชมรม และหน่วยงาน
			   ที่เกี่ยวข้อง

2. ผลการด�ำเนินงาน 12

2.1	 มีข้อมูลการรายงานและติดตามประเมินผลการด�ำเนินงาน TO BE 
	 NUMBER ONE ของจังหวัด ที่เป็นปัจจุบัน ถูกต้อง ครบถ้วน และเชื่อถือได้
2.2	 มีการด�ำเนินงานเป็นไปตามช่วงระยะเวลาและเป้าหมายที่ก�ำหนดไว้ในแผน	
2.3	 จ�ำนวนชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท ต้องครบตามจ�ำนวน
	 ที่ก�ำหนด
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน ร้อยละ 65 (จากชุมชนทั้งหมด)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
		  ร้อยละ 65 (จากสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานทั้งหมด)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับอาชีวะและอุดมศึกษา 
		  ร้อยละ 65 (จากสถานศึกษาระดับอาชีวะและอุดมศึกษาทั้งหมด)	
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในประกอบการ ร้อยละ 50 (จากจ�ำนวน
		  สถานประกอบการที่จัดตั้งได้)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจฯ, 
		  เรือนจ�ำ ทัณฑสถาน, ส�ำนักงานคุมประพฤติ) ร้อยละ 50 (ของจ�ำนวน
		  ทั้งหมดที่มีในจังหวัด)	
2.4	 จ�ำนวนสมาชิกในชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท ของจังหวัด 
	 มีดังนี้
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า 
		  ร้อยละ 65 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด
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	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
		  ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า ร้อยละ 65 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศกึษาระดับอาชีวะและอดุมศกึษา 
		  ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า ร้อยละ 65 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานประกอบการ ต้องมีสมาชิก
		  แห่งละไม่ต�่ำกว่า ร้อยละ 35 (จากจ�ำนวนสถานประกอบการที่จัดตั้งได้)
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจฯ, 
		  เรือนจ�ำทัณฑสถาน, ส�ำนักงานคุมประพฤติ) ต้องมีสมาชิกแห่งละไม่ต�่ำกว่า 
		  รอ้ยละ 65 ของกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 	
2.5	 จ�ำนวนศูนย์เพื่อนใจ TO BE UMBER ONE เทียบกับชมรม TO BE 
	 NUMBER ONE 
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
		  ต้องมีศูนย์เพื่อนใจฯ ร้อยละ 40 ของชมรมที่จัดตั้ง
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับอาชีวะและอดุมศกึษา 
		  ต้องมีศูนย์เพื่อนใจฯ ร้อยละ 40 ของชมรมที่จัดตั้ง
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานประกอบการ ต้องมีศนูย์เพือ่นใจฯ 
		  ร้อยละ 40 ของชมรมที่จัดตั้ง
	 •	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจฯ, 
		  เรือนจ�ำ/ทัณฑสถาน, ส�ำนักงานคุมประพฤติ) ต้องมีศูนย์เพื่อนใจฯ 
		  ร้อยละ 40 ของชมรมที่จัดตั้ง	
2.6	 จังหวัดขอนแก่น มีสถานะ และการเข้าร่วมประกวดของอ�ำเภอ
	 และชมรม TO BE NUMBER ONE ตามกรอบการเลื่อนสถานะเป็น 
	 จังหวัดต้นแบบระดับยอดเพชร ดังนี้
	 1)	อ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE 
		  - 	มีอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE เข้าประกวดกลุ่มดีเด่นระดับภาค 
			   อย่างน้อย 1 อ�ำเภอ
		  - 	มีอ�ำเภอ สถานะดีเด่น	 จ�ำนวน 1 อ�ำเภอ
 		  - 	มีอ�ำเภอ สถานะเงินปีที่ 2	 จ�ำนวน 1 อ�ำเภอ
		  - 	มีอ�ำเภอ สถานะต้นแบบระดับเงิน	 จ�ำนวน 2 อ�ำเภอ
		  - 	มีอ�ำเภอ สถานะทองปีที่ 1	 จ�ำนวน 2 อ�ำเภอ 
		  - 	มีอ�ำเภอ สถานะทองปีที่ 2	 จ�ำนวน 1 อ�ำเภอ
		  - 	มีอ�ำเภอ สถานะต้นแบบระดับทอง 	 จ�ำนวน 1 อ�ำเภอ
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		  -	 มีอ�ำเภอ สถานะเพชรปีที่ 2 		  จ�ำนวน 1 อ�ำเภอ 	
		  -	 มีอ�ำเภอ สถานะต้นแบบระดับเพชร 	 จ�ำนวน 1 อ�ำเภอ 
	 และอ�ำเภอที่ไม่มีสถานะ 16 อ�ำเภอ ต้องเคยเข้าร่วมประกวดระดับภาค 
	 อย่างน้อย 1 ปี	
	 ** โดยอ�ำเภอที่มีสถานะทั้งหมดต้องมีองค์ประกอบครบตามกรอบตัวชี้วัด 
	 ที่โครงการก�ำหนดของจังหวัดขอนแก่นเพื่อเป็นต้นแบบระดับยอดเพชร 	
	 ตามเอกสารที่ส่งให้จังหวัด ปี 2565
	 2)	มีชมรม TO BE NUMBER ONE อย่างน้อยประเภทละ 1 ชมรม 
		  เข้าประกวดระดับภาค (นับรวมทั้งกลุ่มดีเด่นและต้นแบบ) ดังนี้ 
		  - ชุมชนภูมิภาค 
		  - สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
		  - ระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
		  - สถานประกอบการ	
	 3)	มีชมรม TO BE NUMBER ONE สังกัดกระทรวงยุติธรรม (สถานพินิจ ฯ 
	 	 หรือ เรือนจ�ำ/ทัณฑสถาน หรือ ส�ำนักงานคุมประพฤติ) อย่างน้อย 2 ชมรม 
		  เข้าประกวดระดับภาค (นับรวมทุกประเภททั้งกลุ่มดีเด่นและต้นแบบ)
2.7	 มีการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายชมรม/สมาชิกในจังหวัดทุกปีตามแผน 
	 ข้อ 1.3.2 (5)	
2.8	 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด�ำเนินโครงการ TO BE NUMBER ONE กับ
	 จังหวัด TO BE NUMBER ONE และชมรม TO BE NUMBER ONE อื่น ๆ 
	 ทั้งในและนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่า ปีละ 3 ครั้ง

3. ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 4

3.1	 จ�ำนวน นักเสพหน้าใหม่* โปรดระบุจ�ำนวน
 	 1)	ปีที่ผ่านมา มีจ�ำนวน..........คน 
	 2) ปีปัจจุบัน (9 เดือนแรก ต.ค. - มิ.ย.) มีจ�ำนวน..............คน
	 * หมายถึง ผู้ใช้ยาเสพติดครั้งแรก (ยาบ้า เฮโรอีน กัญชา ฝิ่น สารระเหย 
	 เมทาโดน มอร์ฟิน ยาอี ยาเลิฟ โคเคน กระท่อม ไอซ์ บาธซอลต์ แอลเอชดี 
	 เห็ดขี้ควาย ยาเค)
 	 ที่มา: แบบคัดกรอง V.2 กระทรวงสาธารณสุข	
3.2	 ผลการบ�ำบัดรักษา สมาชิกใครติดยายกมือขึ้น ของจังหวัด
	 1) 	ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
	 2) 	จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง
	 3) 	ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรม 	
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3.3	 สมาชิก/แกนน�ำ/เครือข่ายผู้ปฏิบัติงานในชมรม/อ�ำเภอ มีผลงาน/
	 ได้รับรางวัล จากผลงาน TO BE NUMBER ONE
 	 - ระดับอ�ำเภอ
 	 - ระดับจังหวัด
 	 - ระดับเขต/ภาค 
 	 - ระดับประเทศ
 	 - ระดับนานาชาติ	
3.4	 สมาชิก/แกนน�ำ/เครือข่ายผู้ปฏิบัติงาน ได้รับโอกาสและประโยชน์
	 จากการเข้าร่วมกิจกรรม 	
3.5	 สามารถน�ำแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE ไปเป็นแนวทาง
	 พัฒนาคุณภาพชีวิต และแก้ไขปัญหาพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ของเยาวชน
	 ในจังหวัดได้ 	
3.6	 อ�ำเภอ และ ชมรมต่างๆ ของจังหวัด เป็นแหล่งศึกษาดูงานของจังหวัดอื่นๆ

4. การน�ำเสนอ 4

4.1	 ผู้น�ำเสนอ	
	 4.1.1	 ผู้ว่าราชการจังหวัด นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด 
			   และคณะกรรมการระดับจังหวัด
	 4.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ	
	 4.1.3	 เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ	
	 4.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ	
4.2	 สื่อประกอบการน�ำเสนอ	
	 4.2.1	 รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์	
	 4.2.2	 รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้
	 4.2.3	 มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
	 4.2.4	 เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งให้คณะกรรมการ
4.3	 ต้องไม่น�ำเสนอโดยการพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ	
4.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด 	

รวม 25
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องค์ประกอบตัวชี้วัดเชิงปริมาณและคุณภาพอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE ระดับประเทศ
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณอ�ำเภอ (จ�ำนวนสมาชิก ชมรม และศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE)

สถานะ

จ�ำนวนสมาชิก (6-24 ปี)/การจัดตั้งชมรมและศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ในอ�ำเภอ

สมาชิก
6-24 ปี
(ร้อยละ)

ชมรม TO BE NUMBER ONE ศูนย์เพื่อนใจ
ในสถานศึกษา

(ร้อยละ)
ของจ�ำนวน

ชมรม

ชุมชน
(ร้อยละ)

สพฐ.
(ร้อยละ)

อาชีวศึกศึกษา
อุดมศึกษา 
(ร้อยละ)
(ถ้ามี)

สถาน
ประกอบการ 

(แห่ง)

สังกดักระทรวงยุติธรรม
สถานพินิจฯ

เรือนจ�ำ/ทัณฑสถาน 
คุมประพฤติ
(แห่ง)/(ถ้ามี)

อ�ำเภอดีเด่น 60 60 60 - - 30

ระดับเงิน
เงินปีที่ 1
เงินปีที่ 2
ต้นแบบเงิน

65
70
80

65
70
80

65
70
80

-
-
1

-
-

ประเภทละ 1 แห่ง

35
35
40

ระดับทอง
ทองปีที่ 1
ทองปีที่ 2
ทองปีที่ 3
ต้นแบบระดับทอง

85
85
90
90

85
85
90
90

85
85
90
90

85
85
90
90

2
2
3
4

ประเภทละ 1 แห่ง

45
45
50
50

ระดับเพชร
เพชรปีที่ 1
เพชรปีที่ 2
เพชรปีที่ 3
เพชรปีที่ 4
ต้นแบบระดับเพชร

90
93
93
93
95

90
93
93
93
95

90
93
93
93
95

90
93
93
93
95

5
6
7
8
10

สถานพินิจฯ 2 แห่ง
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80
90

หมายเหตุ	 :	ร้อยละของชมรมจากจ�ำนวนสถานศึกษา สถานประกอบการ  หน่วยงานสังกัดยุติธรรม ทั้งหมดที่มี
 	 :	ร้อยละของศูนย์เพื่อนใจฯ จากจ�ำนวนชมรมประเภทนั้นๆ ทั้งหมดที่มี 
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ตัวอย่างเกณฑ์การให้คะแนนผลงานอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE ระดับประเทศ
เกณฑ์อ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE ระดับประเทศ ระดับ ดีเด่น (คะแนนเต็ม 100 คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. นโยบายและแผนการด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 24

1.1 	มีการก�ำหนดนโยบาย เป้าหมาย ยุทธศาสตร์/วิสัยทัศน์/พันธกิจ 
	 ในการด�ำเนินงานโครงการ TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอ 
	 และสนับสนุนการด�ำเนินงานชมรม
	 o	 ชัดเจน เป็นรูปธรรม มีการแจ้งให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบและถือปฏิบัติ  
		  เป็นลายลักษณ์อักษรสามารถน�ำไปปฏิบัติได้จริง
	 o	 มีการประชุมหรือมอบนโยบาย/แผนงานให้หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้อง 
		  เพื่อทราบและปฏิบัติ รวมทั้งนิเทศ ก�ำกับ ติดตาม
		  •	 การประชุมหัวหน้าส่วนราชการระดับอ�ำเภอประจ�ำเดือน ทุกเดือน
		  •	 การประชุมเครือข่าย TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท 
			   ไม่น้อยกว่า ปีละ 4 ครั้ง
		  •	 การนิเทศติดตามงานในพื้นที่ ไม่น้อยกว่า ปีละ 4 ครั้ง และน�ำผล
			   มาใช้ประโยชน์ 	
1.2	 มีค�ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการโครงการ TO BE NUMBER ONE 
	 ระดับอ�ำเภอทุกระดับ โดยก�ำหนดบทบาทหน้าที่ชัดเจน 	
1.3	 มีแผนการด�ำเนินงานของอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE 
	 ครบตาม 3 ยุทธศาสตร์ หลักของโครงการฯ
	 1.3.1	 แผนระยะสั้น 1 - 3 ปี และ แผนระยะยาว 3 - 5 ปี 
	 1.3.2 	แผนงาน/กิจกรรม เช่น
 				    1)	 การรณรงค์โดยการใช้สื่อและกิจกรรม เพื่อสร้างกระแส 
				    2) 	การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและปัญหาอื่น ๆ  
					     ในกลุ่มสมาชิก ตามแนวทางโครงการฯ 
				    3)	 การสร้างและพัฒนา เครือข่าย
					     3.1) 	สนับสนุนการจัดตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE ครบทั้ง
						      ในชุมชน สถานศึกษา สถานประกอบการ และหน่วยงาน
						      กระทรวงยุติธรรม
					     3.2)	 สนับสนุนการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
						      ครบทั้งในสถานศึกษา สถานประกอบการ และหน่วยงาน
						      กระทรวงยุติธรรม
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			   3.3)	 มีส่วนร่วม และสนับสนุนการจัดกิจกรรมของ
				    o	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในอ�ำเภอ
				    o	 โครงการ TO BE NUMBER ONE 

	 •	 ส่งหรือสนับสนุน สมาชิกชมรม TO BE NUMBER 
ONE ของอ�ำเภอ เข้าร่วมประกวด TO BE  
NUMBER ONE DANCERCISE ระดับจังหวัด และ
ร่วมงานระดับภาค/ประเทศ 

		  หรือ เข้าร่วมประกวด TO BE NUMBER ONE IDOL 
ระดับจังหวัด และร่วมงานระดับภาค/ประเทศ 

		  หรือ เข้าร่วมแข่งขันโครงการ BUFF TO BUILD 
NUMBER ONE (Esports) และการแข่งขันอื่น ๆ

			  ของโครงการ
		  หรือ เข้าร่วมประชุมสัมมนาเครือข่าย TO BE 

NUMBER ONE ระดบัจงัหวัด/ระดับประเทศ 
		  เป็นประจ�ำทุกปี
	 •	 ส่งและสนับสนุน ชมรม TO BE NUMBER ONE 

ของอ�ำเภอ เข้าประกวดระดับจังหวัด/ภาค  
และร่วมงานระดับประเทศ 

	 •	 สมัครเป็นสมาชิก/สั่งซื้อนิตยสาร TO BE NUMBER 
ONE ร่วมกับจังหวัด เป็นประจ�ำทุกปี

		  4)	พัฒนาศักยภาพสมาชิก/ชมรม
 		  5) 	จัดการประกวดชมรม TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอ 
			   เพื่อคัดเลือกเข้าร่วมประกวดระดับจังหวัด/ภาค
 		  6)	 จดัสมัมนาเครอืข่าย TO BE NUMBER ONE ระดบัอ�ำเภอ ประจ�ำปี	
		  7) 	การแก้ไขปัญหายาเสพติด/การด�ำเนินงานตามโครงการ
			   ใครติดยายกมือขึ้น
			   o	 มีระบบการค้นหาผู้เสพ/ติดยา ในสถานศึกษา ชุมชน และ
				    สถานประกอบการ
			   o	 มีระบบการส่งผู้เสพ/ติดยา เข้าบ�ำบัดรักษาฟื้นฟูในรูปแบบ 
				    จิตสังคมบ�ำบัด เพื่อให้มีมาตรฐานเดียวกันในการประเมิน
			   o	 อ�ำเภอจัดค่ายบ�ำบัดและฟื้นฟูเอง อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
			   o	 มีการจัดเก็บ รวบรวมข้อมูล ติดตาม และประเมินผล
				    ความส�ำเร็จของโครงการฯ
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1.4	 มีแหล่งที่มาของงบประมาณ ได้แก่ งบประมาณประจ�ำปี และงบประมาณ
	 สนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก เช่น อปท. ภาครัฐ ภาคเอกชน ฯลฯ
1.5 	มีระบบการเก็บข้อมูล การรายงาน และติดตามประเมินผลด�ำเนินงาน  
	 TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอ ที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายชมรม/
	 สมาชิก ในอ�ำเภอ สามารถเข้าถึงได้
1.6	 มีการบูรณาการความร่วมมือจากทุกภาคส่วน
	 o	 มีการสนองนโยบายและให้ความร่วมมือกับจังหวัดในการด�ำเนินงาน
		  โครงการ TO BE NUMBER ONE 
	 o	 มีศูนย์ประสานงาน TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอ เพื่อเก็บ
		  รวบรวมและเชื่อมโยงข้อมูลข่าวสาร รวมทั้งประสานงานกับเครือข่าย
		  ในอ�ำเภอและจังหวัด
	 o	 มีคณะกรรมการ TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอที่ครอบคลุม
		  ทุกภาคส่วน

2. ผลการด�ำเนินงาน 30

2.1	 มข้ีอมูลการรายงาน และตดิตามประเมินผลการด�ำเนนิงาน  
	 TO BE NUMBER 	ONE ของอ�ำเภอ 
2.2	 มีการด�ำเนินงานเป็นไปตามช่วงระยะเวลา และเป้าหมายที่ก�ำหนดไว้ในแผน
2.3	 มีสัดส่วนจ�ำนวนสมาชิกกลุ่มเป้าหมาย 6-24 ปี ในอ�ำเภอ ไม่น้อยกว่า
	 ร้อยละ 60 จากจ�ำนวนทั้งหมด 
	 **หมายเหตุ ตั้งแต่สถานะเงินปีที่ 1 ขึ้นไป ให้เปรียบเทียบแต่ละปี	
2.4 	มีการจัดตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภทของอ�ำเภอ ดังนี้ 
	 2.4.1 	มีชมรมฯ ในชุมชน (หมู่บ้าน/ชุมชน) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 
		  จากจ�ำนวนทั้งหมด 
	 2.4.2 	มีชมรมฯ ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และสถานศึกษา
		  ระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 
		  จากจ�ำนวนทั้งหมด
	 **หมายเหตุ ให้แยกเป็น ระดับมัธยมศึกษาจ�ำนวนเท่าไร/มัธยมศึกษา 
	 ขยายโอกาสจ�ำนวนเท่าไร/ประถมศึกษาจ�ำนวนเท่าไร/ระดับอาชีวศึกษา
	 และอุดมศึกษาจ�ำนวนเท่าไร
2.5 	มีการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาของอ�ำเภอ 
	 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 จากจ�ำนวนการจัดตั้งชมรมฯ ในสถานศึกษาทั้งหมด 
	 ในข้อ 2.4.2
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2.6	 มีชมรม TO BE NUMBER ONE กลุ่มต้นแบบ หรือ กลุ่มดีเด่น 
	 เข้าร่วมประกวด ดังนี้ 
	 o	 มชีมรมฯ ในชมุชน เข้าประกวดระดับภาค จ�ำนวน 1 แห่ง หรือ มชีมรมฯ  
		  ในสถานศึกษา เข้าประกวดระดับภาค จ�ำนวน 1 แห่ง 
		  **หมายเหตุ สถานศึกษา หมายถึง ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน หรือ  
		  ระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
2.7	 มีการพัฒนาศักยภาพ 
	 o	 จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพ 
	 o	 ส่งแกนน�ำ และสมาชิกเข้าค่ายพัฒนาระดับจังหวัด
2.8	 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด�ำเนินโครงการ TO BE NUMBER ONE กับ 
	 อ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE และชมรม TO BE NUMBER ONE อื่น ๆ  
	 ทั้งในและนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่า ปีละ 3 ครั้ง 	

3. ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 20

3.1	 จ�ำนวน นักเสพหน้าใหม่ **โปรดระบุจ�ำนวน
	 3.1.1)	 ปีที่ผ่านมา มีจ�ำนวน..............คน 
	 3.1.2)	 ปีปัจจุบัน (9 เดือนแรก ต.ค. - มิ.ย.) มีจ�ำนวน..............คน
 	 **หมายถึง ผู้ใช้ยาเสพติดครั้งแรก (ยาบ้า เฮโรอีน กัญชา ฝิ่น สารระเหย 
	 เมทาโดน มอร์ฟิน ยาอี ยาเลิฟ โคเคน กระท่อม ไอซ์ บาธซอลต์ แอลเอชดี 
	 เห็ดขี้ควาย ยาเค)
 	 ที่มา : แบบคัดกรอง V.2 กระทรวงสาธารณสุข	
3.2	 ผลการบ�ำบัดรักษาสมาชิก TO BE NUMBER ONE ในโครงการใครติดยา
	 ยกมือขึ้น ของอ�ำเภอ
	 o	 ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
	 o	 จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง 
	 o	 ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมโครงการฯ
3.3	 สมาชิก/แกนน�ำ/เครือข่ายผู้ปฏิบัติงานในชมรมในอ�ำเภอมีผลงาน/ได้รับ
	 รางวัลจากผลงาน TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/เขต/
	 ภาค/ประเทศ/นานาชาติ
3.4 	สมาชิก/แกนน�ำ/เครือข่ายผู้ปฏิบัติงาน ได้รับโอกาสและประโยชน์
	 จากการเข้าร่วมกิจกรรม 
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 3.5 สามารถน�ำแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE ไปเป็นแนวทาง
	 พัฒนาคุณภาพชีวิตและแก้ไขปัญหาพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ของเยาวชน
	 ในอ�ำเภอได้

4. ความต่อเนื่องของการด�ำเนินงาน TO BE NUMBER ONE 6

4.1 	มีผลการด�ำเนินงานไม่น้อยกว่า 2 ปี และเข้าร่วมประกวดอย่างต่อเนื่อง 
4.2 	ส่งและสนับสนุนชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน และ สถานศึกษา 
	 เข้าร่วมประกวดเพื่อคัดเลือกระดับจังหวัด/ภาค/ประเทศ ต่อเนื่องทุกปี

5. การน�ำเสนอ 20

5.1	 ผู้น�ำเสนอ 
	 5.1.1	 นายอ�ำเภอ และเลขานุการโครงการ TO BE NUMBER ONE 
		  ของอ�ำเภอ และคณะกรรมการระดับอ�ำเภอ
	 5.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ
	 5.1.3	 มีความเข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ
	 5.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ
5.2 	สื่อประกอบการน�ำเสนอ
	 5.2.1	 รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์ (กรณีใช้วีดิทัศน์ 
		  ไม่ควรเกิน 2 นาที)
	 5.2.2 	รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ 
	 5.2.3 	มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์ Fact Sheet/
		  สื่อภาพ และเสียง
	 5.2.4	 เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ 
5.3	 ผู้น�ำเสนอต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ
5.4 	ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 100
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1. นโยบายและแผนการด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 8

1.1 	มีการก�ำหนดนโยบาย เป้าหมาย ยุทธศาสตร์/วิสัยทัศน์/พันธกิจ 
	 ในการด�ำเนินงานโครงการ TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอ 
	 และสนับสนุนการด�ำเนินงานชมรม
	 o	 ชัดเจน เป็นรูปธรรม มีการแจ้งให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบและถือปฏิบัติ  
		  เป็นลายลักษณ์อักษรสามารถน�ำไปปฏิบัติได้จริง
	 o	 มีการประชุมหรือมอบนโยบาย/แผนงานให้หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้อง 
		  เพื่อทราบและปฏิบัติ รวมทั้งนิเทศ ก�ำกับ ติดตาม
		  •	 การประชุมหัวหน้าส่วนราชการระดับอ�ำเภอประจ�ำเดือน ทุกเดือน
		  •	 การประชุมเครือข่าย TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท 
			   ไม่น้อยกว่า ปีละ 4 ครั้ง
		  •	 การนิเทศติดตามงานในพื้นที่ ไม่น้อยกว่า ปีละ 4 ครั้ง และน�ำผล
			   มาใช้ประโยชน์ 	
1.2	 มีค�ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการโครงการ TO BE NUMBER ONE 
	 ระดับอ�ำเภอทุกระดับ โดยก�ำหนดบทบาทหน้าที่ชัดเจน 	
1.3	 มีแผนการด�ำเนินงานของอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE 
	 ครบตาม 3 ยุทธศาสตร์ หลักของโครงการฯ
	 1.3.1	 แผนระยะสั้น 1 - 3 ปี และ แผนระยะยาว 3 - 5 ปี 
	 1.3.2 	แผนงาน/กิจกรรม เช่น
 				    1)	 การรณรงค์โดยการใช้สื่อและกิจกรรม เพื่อสร้างกระแส 
				    2) 	การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและปัญหาอื่น ๆ  
					     ในกลุ่มสมาชิก ตามแนวทางโครงการฯ 
				    3)	 การสร้างและพัฒนา เครือข่าย
					     3.1) 	สนับสนุนการจัดตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE ครบทั้ง
						      ในชุมชน สถานศึกษา สถานประกอบการ และหน่วยงาน
						      กระทรวงยุติธรรม
					     3.2)	 สนับสนุนการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
						      ครบทั้งในสถานศึกษา สถานประกอบการ และหน่วยงาน
						      กระทรวงยุติธรรม
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			   3.3)	 มีส่วนร่วม และสนับสนุนการจัดกิจกรรมของ
				    o	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในอ�ำเภอ
				    o	 โครงการ TO BE NUMBER ONE 

	 •	 ส่งหรือสนับสนุน สมาชิกชมรม TO BE NUMBER 
ONE ของอ�ำเภอ เข้าร่วมประกวด TO BE  
NUMBER ONE DANCERCISE ระดับจังหวัด และ
ร่วมงานระดับภาค/ประเทศ 

		  หรือ เข้าร่วมประกวด TO BE NUMBER ONE IDOL 
ระดับจังหวัด และร่วมงานระดับภาค/ประเทศ 

		  หรือ เข้าร่วมแข่งขันโครงการ BUFF TO BUILD 
NUMBER ONE (Esports) และการแข่งขันอื่น ๆ

			  ของโครงการ
		  หรือ เข้าร่วมประชุมสัมมนาเครือข่าย TO BE 

NUMBER ONE ระดบัจงัหวัด/ระดับประเทศ 
		  เป็นประจ�ำทุกปี
	 •	 ส่งและสนับสนุน ชมรม TO BE NUMBER ONE 

ของอ�ำเภอ เข้าประกวดระดับจังหวัด/ภาค  
และร่วมงานระดับประเทศ 

	 •	 สมัครเป็นสมาชิก/สั่งซื้อนิตยสาร TO BE NUMBER 
ONE ร่วมกับจังหวัด เป็นประจ�ำทุกปี

		  4)	พัฒนาศักยภาพสมาชิก/ชมรม
 		  5) 	จัดการประกวดชมรม TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอ 
			   เพื่อคัดเลือกเข้าร่วมประกวดระดับจังหวัด/ภาค
 		  6)	 จดัสมัมนาเครอืข่าย TO BE NUMBER ONE ระดบัอ�ำเภอ ประจ�ำปี	
		  7) 	การแก้ไขปัญหายาเสพติด/การด�ำเนินงานตามโครงการ
			   ใครติดยายกมือขึ้น
			   o	 มีระบบการค้นหาผู้เสพ/ติดยา ในสถานศึกษา ชุมชน และ
				    สถานประกอบการ
			   o	 มีระบบการส่งผู้เสพ/ติดยา เข้าบ�ำบัดรักษาฟื้นฟูในรูปแบบ 
				    จิตสังคมบ�ำบัด เพื่อให้มีมาตรฐานเดียวกันในการประเมิน
			   o	 อ�ำเภอจัดค่ายบ�ำบัดและฟื้นฟูเอง อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
			   o	 มีการจัดเก็บ รวบรวมข้อมูล ติดตาม และประเมินผล
				    ความส�ำเร็จของโครงการฯ
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1.4	 มีแหล่งที่มาของงบประมาณ ได้แก่ งบประมาณประจ�ำปี และงบประมาณ
	 สนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก เช่น อปท. ภาครัฐ ภาคเอกชน ฯลฯ
1.5 	มีระบบการเก็บข้อมูล การรายงาน และติดตามประเมินผลด�ำเนินงาน  
	 TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอ ที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายชมรม/
	 สมาชิก ในอ�ำเภอ สามารถเข้าถึงได้
1.6	 มีการบูรณาการความร่วมมือจากทุกภาคส่วน
	 o	 มีการสนองนโยบายและให้ความร่วมมือกับจังหวัดในการด�ำเนินงาน
		  โครงการ TO BE NUMBER ONE 
	 o	 มีศูนย์ประสานงาน TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอ เพื่อเก็บ
		  รวบรวมและเชื่อมโยงข้อมูลข่าวสาร รวมทั้งประสานงานกับเครือข่าย
		  ในอ�ำเภอและจังหวัด
	 o	 มีคณะกรรมการ TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอที่ครอบคลุม
		  ทุกภาคส่วน

2. ผลการด�ำเนินงาน 15

2.4 	มีการจัดตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภทของอ�ำเภอ ดังนี้ 
	 2.4.1	 มีชมรมฯ ในชุมชน (หมู่บ้าน/ชุมชน) ไม่น้อยกว่าร้อยละ.... 
		  จากจ�ำนวนทั้งหมด 
		  •	 เงินปีที่ 1 	 ต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 65
		  •	 เงินปีที่ 2 	 ต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 70
		  •	 ต้นแบบระดับเงิน 	ต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 80
	 2.4.2 	มีชมรมฯ ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และสถานศึกษา
		  ระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา ไม่น้อยกว่าร้อยละ..... 
		  จากจ�ำนวนทั้งหมด
		  •	 เงินปีที่ 1 	 ต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 65
		  •	 เงินปีที่ 2 	 ต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 70
		  •	 ต้นแบบระดับเงิน 	ต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 80
 		  **หมายเหตุ ให้แยกเป็น ระดับมัธยมศึกษาจ�ำนวนเท่าไร/
		  มัธยมศึกษาขยายโอกาสจ�ำนวนเท่าไร/ประถมศึกษาจ�ำนวนเท่าไร/
		  ระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาจ�ำนวนเท่าไร
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 	 2.4.3	 มีชมรมฯ ในสถานประกอบการ 
		  •	 ต้นแบบระดับเงิน	 จ�ำนวน 1 แห่ง
	 2.4.4	 มีชมรมฯ ในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน(ถ้ามี) 
		  •	 ต้นแบบระดับเงิน 	จ�ำนวน 1 แห่ง
	 2.4.5 	มีชมรมฯ ในเรือนจ�ำและทัณฑสถาน(ถ้ามี) 
		  •	 ต้นแบบระดับเงิน 	จ�ำนวน 1 แห่ง
 	 2.4.6 	มีชมรมฯ ในส�ำนักงานคุมประพฤติ(ถ้ามี) 
		  •	 ต้นแบบระดับเงิน 	จ�ำนวน 1 แห่ง
2.5	 มีการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาของอ�ำเภอ 
	 จากจ�ำนวนการจัดตั้งชมรมฯ ในสถานศึกษาทั้งหมดในข้อ 2.4.2
	 •	 เงินปีที่ 1 - เงินปีที่ 2 	 ต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 35
	 •	 ต้นแบบระดับเงิน 	 ต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 40	
2.6	 มีชมรม TO BE NUMBER ONE กลุ่มต้นแบบ หรือ กลุ่มดีเด่น  
	 เข้าร่วมประกวด ดังนี้ 
	 •	 เงินปีที่ 1 
		  o	 มีชมรมฯ ในชุมชน เข้าประกวดระดับภาค จ�ำนวน 1 แห่ง หรือ 
			   มีชมรมฯ ในสถานศึกษา เข้าประกวดระดับภาค 	 จ�ำนวน 1 แห่ง
	 •	 เงินปีที่ 2
		  o	 มีชมรมฯ ในชุมชน เข้าประกวดระดับภาค 	 จ�ำนวน 1 แห่ง
		  o	 มีชมรมฯ ในสถานศึกษา เข้าประกวดระดับภาค 	 จ�ำนวน 1 แห่ง
		  o	 มีชมรมฯ ในชุมชน หรือ ในสถานศึกษา หรือ ในประเภทอื่น ๆ 
			   เข้าประกวดระดับประเทศ 	 จ�ำนวน 1 แห่ง
	 •	 ต้นแบบระดับเงิน
		  o	 มีชมรมฯ ในชุมชน เข้าประกวดระดับภาค 	 จ�ำนวน 1 แห่ง
		  o	 มีชมรมฯ ในสถานศึกษา เข้าประกวดระดับภาค 	 จ�ำนวน 1 แห่ง
		  o	 มีชมรมฯ ในชุมชน เข้าประกวดระดับประเทศ 	 จ�ำนวน 1 แห่ง
		  o	 มีชมรมฯ ในสถานศึกษา เข้าประกวดระดับประเทศ 	จ�ำนวน 1 แห่ง
 	 **หมายเหตุ สถานศึกษา หมายถึง ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน หรือ ระดับ 
	 อาชีวศึกษาและอุดมศึกษา	
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2.7	 มีชมรม TO BE NUMBER ONE กลุ่มต้นแบบ หรือ กลุ่มดีเด่น ได้รับรางวัล 
	 หรือ เลื่อนสถานะระดับประเทศ ดังนี้ 
	 •	 เงินปีที่ 1 (ไม่มีข้อ 2.7)
	 •	 เงินปีที่ 2 
		  o	 มีชมรมฯ ในชุมชน หรือ ในสถานศึกษา ได้รับรางวัล หรือ 
			   เลื่อนสถานะ 	 จ�ำนวน 1 แห่ง 
	 •	 ต้นแบบระดับเงิน
		  o	 มีชมรมฯ ในชุมชน หรือ ในสถานศึกษา ได้รับรางวัล หรือ 
			   เลื่อนสถานะ 	 จ�ำนวน 1 แห่ง
		  o	 มีชมรมฯ กลุ่มต้นแบบที่มีอยู่ทุกประเภท(ถ้ามี) ได้รับรางวัล หรือ 
			   เลื่อนสถานะ 	 จ�ำนวน 1 แห่ง
2.8 	มีการพัฒนาศักยภาพ 
	 o	 จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพ 
	 o	 ส่งแกนน�ำ และสมาชิกเข้าค่ายพัฒนาระดับจังหวัด
2.9	 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด�ำเนินโครงการ TO BE NUMBER ONE กับ	
	 อ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE และชมรม TO BE NUMBER ONE อื่น ๆ 
	 ทั้งในและนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่า ปีละ 3 ครั้ง	

3. ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 5

3.1	 จ�ำนวน นักเสพหน้าใหม่ **โปรดระบุจ�ำนวน
	 3.1.1)	 ปีที่ผ่านมา มีจ�ำนวน..............คน 
	 3.1.2)	 ปีปัจจุบัน (9 เดือนแรก ต.ค. - มิ.ย.) มีจ�ำนวน..............คน
 	 **หมายถึง ผู้ใช้ยาเสพติดครั้งแรก (ยาบ้า เฮโรอีน กัญชา ฝิ่น สารระเหย 
	 เมทาโดน มอร์ฟิน ยาอี ยาเลิฟ โคเคน กระท่อม ไอซ์ บาธซอลต์ แอลเอชดี 
	 เห็ดขี้ควาย ยาเค)
 	 ที่มา : แบบคัดกรอง V.2 กระทรวงสาธารณสุข	
3.2	 ผลการบ�ำบัดรักษาสมาชิก TO BE NUMBER ONE ในโครงการใครติดยา
	 ยกมือขึ้น ของอ�ำเภอ
	 o	 ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
	 o	 จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง 
	 o	 ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมโครงการฯ
3.3	 สมาชิก/แกนน�ำ/เครือข่ายผู้ปฏิบัติงานในชมรมในอ�ำเภอมีผลงาน/ได้รับ
	 รางวัลจากผลงาน TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/เขต/
	 ภาค/ประเทศ/นานาชาติ
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3.4	 สมาชิก/แกนน�ำ/เครือข่ายผู้ปฏิบัติงาน ได้รับโอกาสและประโยชน์
	 จากการเข้าร่วมกิจกรรม
3.5 	สามารถน�ำแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE ไปเป็นแนวทาง
	 พัฒนาคุณภาพชีวิตและแก้ไขปัญหาพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ของเยาวชน
	 ในอ�ำเภอได้
3.6	 อ�ำเภอและชมรมต่าง ๆ ของอ�ำเภอ เป็นแหล่งศึกษาดูงานของอ�ำเภอ/
	 ชมรมอื่น ๆ

4. ความต่อเนื่องของการด�ำเนินงาน TO BE NUMBER ONE 2

4.1 	มีผลการด�ำเนินงานไม่น้อยกว่า......ปี และเข้าร่วมประกวดอย่างต่อเนื่อง
	 •	 เงินปีที่ 1 			   ไม่น้อยกว่า 3 ปี
	 •	 เงินปีที่ 2 			   ไม่น้อยกว่า 4 ปี
	 •	 ต้นแบบระดับเงิน 	 ไม่น้อยกว่า 5 ปี
4.2 	ส่งและสนับสนุนชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน และ สถานศึกษา 
	 เข้าร่วมประกวดเพื่อคัดเลือกระดับจังหวัด/ภาค/ประเทศ ต่อเนื่องทุกปี 

5. การน�ำเสนอ 10

5.1	 ผู้น�ำเสนอ 
	 5.1.1	 นายอ�ำเภอ และเลขานุการโครงการ TO BE NUMBER ONE 
		  ของอ�ำเภอ และคณะกรรมการระดับอ�ำเภอ
	 5.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ
	 5.1.3	 มีความเข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ
	 5.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ
5.2 	สื่อประกอบการน�ำเสนอ
	 5.2.1	 รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์ (กรณีใช้วีดิทัศน์ 
		  ไม่ควรเกิน 2 นาที)
	 5.2.2 	รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ 
	 5.2.3 	มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์ Fact Sheet/
		  สื่อภาพ และเสียง
	 5.2.4	 เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ 
5.3	 ผู้น�ำเสนอต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ
5.4 	ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 40
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(คะแนนเต็ม 40 คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. นโยบายและแผนการด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 8

1.1 	มีการก�ำหนดนโยบาย เป้าหมาย ยุทธศาสตร์/วิสัยทัศน์/พันธกิจ 
	 ในการด�ำเนินงานโครงการ TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอ 
	 และสนับสนุนการด�ำเนินงานชมรม
	 o	 ชัดเจน เป็นรูปธรรม มีการแจ้งให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบและถือปฏิบัติ  
		  เป็นลายลักษณ์อักษรสามารถน�ำไปปฏิบัติได้จริง
	 o	 มีการประชุมหรือมอบนโยบาย/แผนงานให้หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้อง 
		  เพื่อทราบและปฏิบัติ รวมทั้งนิเทศ ก�ำกับ ติดตาม
		  •	 การประชุมหัวหน้าส่วนราชการระดับอ�ำเภอประจ�ำเดือน ทุกเดือน
		  •	 การประชุมเครือข่าย TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท 
			   ไม่น้อยกว่า ปีละ 4 ครั้ง
		  •	 การนิเทศติดตามงานในพื้นที่ ไม่น้อยกว่า ปีละ 4 ครั้ง และน�ำผล
			   มาใช้ประโยชน์ 	
1.2	 มีค�ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการโครงการ TO BE NUMBER ONE 
	 ระดับอ�ำเภอทุกระดับ โดยก�ำหนดบทบาทหน้าที่ชัดเจน 	
1.3	 มีแผนการด�ำเนินงานของอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE 
	 ครบตาม 3 ยุทธศาสตร์ หลักของโครงการฯ
	 1.3.1	 แผนระยะสั้น 1 - 3 ปี และ แผนระยะยาว 3 - 5 ปี 
	 1.3.2 	แผนงาน/กิจกรรม เช่น
 				    1)	 การรณรงค์โดยการใช้สื่อและกิจกรรม เพื่อสร้างกระแส 
				    2) 	การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและปัญหาอื่น ๆ  
					     ในกลุ่มสมาชิก ตามแนวทางโครงการฯ 
				    3)	 การสร้างและพัฒนา เครือข่าย
					     3.1) 	สนับสนุนการจัดตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE ครบทั้ง
						      ในชุมชน สถานศึกษา สถานประกอบการ และหน่วยงาน
						      กระทรวงยุติธรรม
					     3.2)	 สนับสนุนการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
						      ครบทั้งในสถานศึกษา สถานประกอบการ และหน่วยงาน
						      กระทรวงยุติธรรม



161

TO BE NUMBER ONE

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

			   3.3)	 มีส่วนร่วม และสนับสนุนการจัดกิจกรรมของ
				    o	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในอ�ำเภอ
				    o	 โครงการ TO BE NUMBER ONE 

	 •	 ส่งหรือสนับสนุน สมาชิกชมรม TO BE NUMBER 
ONE ของอ�ำเภอ เข้าร่วมประกวด TO BE  
NUMBER ONE DANCERCISE ระดับจังหวัด และ
ร่วมงานระดับภาค/ประเทศ 

		  หรือ เข้าร่วมประกวด TO BE NUMBER ONE IDOL 
ระดับจังหวัด และร่วมงานระดับภาค/ประเทศ 

		  หรือ เข้าร่วมแข่งขันโครงการ BUFF TO BUILD 
NUMBER ONE (Esports) และการแข่งขันอื่น ๆ

			  ของโครงการ
		  หรือ เข้าร่วมประชุมสัมมนาเครือข่าย TO BE 

NUMBER ONE ระดบัจงัหวัด/ระดับประเทศ 
		  เป็นประจ�ำทุกปี
	 •	 ส่งและสนับสนุน ชมรม TO BE NUMBER ONE 

ของอ�ำเภอ เข้าประกวดระดับจังหวัด/ภาค  
และร่วมงานระดับประเทศ 

	 •	 สมัครเป็นสมาชิก/สั่งซื้อนิตยสาร TO BE NUMBER 
ONE ร่วมกับจังหวัด เป็นประจ�ำทุกปี

		  4)	พัฒนาศักยภาพสมาชิก/ชมรม
 		  5) 	จัดการประกวดชมรม TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอ 
			   เพื่อคัดเลือกเข้าร่วมประกวดระดับจังหวัด/ภาค
 		  6)	 จดัสมัมนาเครอืข่าย TO BE NUMBER ONE ระดบัอ�ำเภอ ประจ�ำปี	
		  7) 	การแก้ไขปัญหายาเสพติด/การด�ำเนินงานตามโครงการ
			   ใครติดยายกมือขึ้น
			   o	 มีระบบการค้นหาผู้เสพ/ติดยา ในสถานศึกษา ชุมชน และ
				    สถานประกอบการ
			   o	 มีระบบการส่งผู้เสพ/ติดยา เข้าบ�ำบัดรักษาฟื้นฟูในรูปแบบ 
				    จิตสังคมบ�ำบัด เพื่อให้มีมาตรฐานเดียวกันในการประเมิน
			   o	 อ�ำเภอจัดค่ายบ�ำบัดและฟื้นฟูเอง อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
			   o	 มีการจัดเก็บ รวบรวมข้อมูล ติดตาม และประเมินผล
				    ความส�ำเร็จของโครงการฯ
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1.4	 มีแหล่งที่มาของงบประมาณ ได้แก่ งบประมาณประจ�ำปี และงบประมาณ
	 สนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก เช่น อปท. ภาครัฐ ภาคเอกชน ฯลฯ
1.5 	มีระบบการเก็บข้อมูล การรายงาน และติดตามประเมินผลด�ำเนินงาน  
	 TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอ ที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายชมรม/
	 สมาชิก ในอ�ำเภอ สามารถเข้าถึงได้
1.6	 มีการบูรณาการความร่วมมือจากทุกภาคส่วน
	 o	 มีการสนองนโยบายและให้ความร่วมมือกับจังหวัดในการด�ำเนินงาน
		  โครงการ TO BE NUMBER ONE 
	 o	 มีศูนย์ประสานงาน TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอ เพื่อเก็บ
		  รวบรวมและเชื่อมโยงข้อมูลข่าวสาร รวมทั้งประสานงานกับเครือข่าย
		  ในอ�ำเภอและจังหวัด
	 o	 มีคณะกรรมการ TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอที่ครอบคลุม
		  ทุกภาคส่วน

2. ผลการด�ำเนินงาน 15

2.1	 มข้ีอมูลการรายงาน และตดิตามประเมินผลการด�ำเนนิงาน TO BE NUMBER  
	 ONE ของอ�ำเภอ 
2.2	 มีการด�ำเนินงานเป็นไปตามช่วงระยะเวลา และเป้าหมายที่ก�ำหนดไว้ในแผน
2.3 	มีสัดส่วนจ�ำนวนสมาชิกกลุ่มเป้าหมาย 6-24 ปี ในอ�ำเภอ ไม่น้อยกว่า
	 ร้อยละ 85 จากจ�ำนวนทั้งหมด
2.4	 มีการจัดตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภทของอ�ำเภอ ดังนี้ 
	 2.4.1 	มีชมรมฯ ในชุมชน (หมู่บ้าน/ชุมชน) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 
		  จากจ�ำนวนทั้งหมด 
	 2.4.2 	มีชมรมฯ ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ไม่น้อยกว่า
		  ร้อยละ 85 จากจ�ำนวนทั้งหมด
 	 **หมายเหตุ ให้แยกเป็น ระดับมัธยมศึกษาจ�ำนวนเท่าไร/มัธยมศึกษา
	 ขยายโอกาสจ�ำนวนเท่าไร/ประถมศึกษาจ�ำนวนเท่าไร	
	 2.4.3	 มีชมรมฯ ในสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา(ถ้ามี) 
		  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 จากจ�ำนวนทั้งหมด	
	 2.4.4 	มีชมรมฯ ในสถานประกอบการ จ�ำนวน 2 แห่ง 	
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	 2.4.5 	มีชมรมฯ ในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน(ถ้ามี) 
		  จ�ำนวน 1 แห่ง
	 2.4.6 	มีชมรมฯ ในเรือนจ�ำและทัณฑสถาน(ถ้ามี) จ�ำนวน 1 แห่ง
	 2.4.7 	มีชมรมฯ ในส�ำนักงานคุมประพฤติ(ถ้ามี) จ�ำนวน 1 แห่ง
2.5 	มีการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาของอ�ำเภอ 
	 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 45 จากจ�ำนวนการจัดตั้งชมรมฯ ในสถานศึกษาทั้งหมด
	 ในข้อ 2.4.2 และข้อ 2.4.3
2.6 	มีชมรม TO BE NUMBER ONE กลุ่มต้นแบบ และ กลุ่มดีเด่น 
	 เข้าร่วมประกวด ดังนี้ 
	 o	 มีชมรมฯ ในชุมชน (กลุ่มดีเด่น) เข้าประกวดระดับภาค จ�ำนวน 1 แห่ง
	 o	 มีชมรมฯ ในสถานศึกษา (กลุ่มดีเด่น) เข้าประกวดระดับภาค 
		  จ�ำนวน 1 แห่ง
	 o	 มีชมรมฯ ในชุมชน เข้าประกวดระดับประเทศ จ�ำนวน 1 แห่ง
	 o	 มีชมรมฯ ในสถานศึกษา เข้าประกวดระดับประเทศ จ�ำนวน 1 แห่ง
 	 **หมายเหตุ สถานศึกษา หมายถึง ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน หรือ 
	 ระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา
2.7	 มีชมรม TO BE NUMBER ONE กลุ่มต้นแบบ และ กลุ่มดีเด่น ได้รับรางวัล 
	 หรือ เลื่อนสถานะระดับประเทศ ดังนี้
	 o	 มีชมรมฯ ในชุมชน ได้รับรางวัล หรือ เลื่อนสถานะ จ�ำนวน 1 แห่ง
	 o	 มีชมรมฯ ในสถานศึกษา ได้รับรางวัล หรือ เลื่อนสถานะ จ�ำนวน 1 แห่ง
	 o	 มีชมรมฯ กลุ่มต้นแบบที่มีอยู่ทุกประเภท(ถ้ามี) ได้รับรางวัล หรือ 
		  เลื่อนสถานะ(ตามที่ก�ำหนด) 
2.8 	มีการพัฒนาศักยภาพ 
	 •	 จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพ 
	 •	 ส่งแกนน�ำ และสมาชิกเข้าค่ายพัฒนาระดับจังหวัด
2.9	 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด�ำเนินโครงการ TO BE NUMBER ONE กับ
	 อ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE และชมรม TO BE NUMBER ONE อื่น ๆ 
	 ทั้งในและนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่า ปีละ 3 ครั้ง
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3. ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 5

3.1	 จ�ำนวน นักเสพหน้าใหม่ **โปรดระบุจ�ำนวน
	 3.1.1)	 ปีที่ผ่านมา มีจ�ำนวน..............คน 
	 3.1.2)	 ปีปัจจุบัน (9 เดือนแรก ต.ค. - มิ.ย.) มีจ�ำนวน..............คน
 	 **หมายถึง ผู้ใช้ยาเสพติดครั้งแรก (ยาบ้า เฮโรอีน กัญชา ฝิ่น สารระเหย 
	 เมทาโดน มอร์ฟิน ยาอี ยาเลิฟ โคเคน กระท่อม ไอซ์ บาธซอลต์ แอลเอชดี 
	 เห็ดขี้ควาย ยาเค)
 	 ที่มา : แบบคัดกรอง V.2 กระทรวงสาธารณสุข	
3.2	 ผลการบ�ำบัดรักษาสมาชิก TO BE NUMBER ONE ในโครงการใครติดยา
	 ยกมือขึ้น ของอ�ำเภอ
	 o	 ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
	 o	 จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง 
	 o	 ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมโครงการฯ
3.3	 สมาชิก/แกนน�ำ/เครือข่ายผู้ปฏิบัติงานในชมรมในอ�ำเภอมีผลงาน/ได้รับ
	 รางวัลจากผลงาน TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/เขต/
	 ภาค/ประเทศ/นานาชาติ
3.4	 สมาชิก/แกนน�ำ/เครือข่ายผู้ปฏิบัติงาน ได้รับโอกาสและประโยชน์
	 จากการเข้าร่วมกิจกรรม
3.5 	สามารถน�ำแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE ไปเป็นแนวทาง
	 พัฒนาคุณภาพชีวิตและแก้ไขปัญหาพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ของเยาวชน
	 ในอ�ำเภอได้
3.6	 อ�ำเภอและชมรมต่าง ๆ ของอ�ำเภอ เป็นแหล่งศึกษาดูงานของอ�ำเภอ/
	 ชมรมอื่น ๆ

4. ความต่อเนื่องของการด�ำเนินงาน TO BE NUMBER ONE 2

4.1 	มีผลการด�ำเนินงานไม่น้อยกว่า 9 ปี และเข้าร่วมประกวดอย่างต่อเนื่อง
4.2	 ส่งและสนับสนุนชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน และ สถานศึกษา 
	 เข้าร่วมประกวดเพื่อคัดเลือกระดับจังหวัด/ภาค/ประเทศ ต่อเนื่องทุกปี 
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5. การน�ำเสนอ 10

5.1	 ผู้น�ำเสนอ 
	 5.1.1	 นายอ�ำเภอ และเลขานุการโครงการ TO BE NUMBER ONE 
		  ของอ�ำเภอ และคณะกรรมการระดับอ�ำเภอ
	 5.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ
	 5.1.3	 มีความเข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ
	 5.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ
5.2 	สื่อประกอบการน�ำเสนอ
	 5.2.1	 รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์ (กรณีใช้วีดิทัศน์ 
		  ไม่ควรเกิน 2 นาที)
	 5.2.2 	รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ 
	 5.2.3 	มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์ Fact Sheet/
		  สื่อภาพ และเสียง
	 5.2.4	 เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ 
5.3	 ผู้น�ำเสนอต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ
5.4 	ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 40
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1. นโยบายและแผนการด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 8

1.1 	มีการก�ำหนดนโยบาย เป้าหมาย ยุทธศาสตร์/วิสัยทัศน์/พันธกิจ 
	 ในการด�ำเนินงานโครงการ TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอ 
	 และสนับสนุนการด�ำเนินงานชมรม
	 o	 ชัดเจน เป็นรูปธรรม มีการแจ้งให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบและถือปฏิบัติ  
		  เป็นลายลักษณ์อักษรสามารถน�ำไปปฏิบัติได้จริง
	 o	 มีการประชุมหรือมอบนโยบาย/แผนงานให้หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้อง 
		  เพื่อทราบและปฏิบัติ รวมทั้งนิเทศ ก�ำกับ ติดตาม
		  •	 การประชุมหัวหน้าส่วนราชการระดับอ�ำเภอประจ�ำเดือน ทุกเดือน
		  •	 การประชุมเครือข่าย TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท 
			   ไม่น้อยกว่า ปีละ 4 ครั้ง
		  •	 การนิเทศติดตามงานในพื้นที่ ไม่น้อยกว่า ปีละ 4 ครั้ง และน�ำผล
			   มาใช้ประโยชน์ 	
1.2	 มีค�ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการโครงการ TO BE NUMBER ONE 
	 ระดับอ�ำเภอทุกระดับ โดยก�ำหนดบทบาทหน้าที่ชัดเจน 	
1.3	 มีแผนการด�ำเนินงานของอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE 
	 ครบตาม 3 ยุทธศาสตร์ หลักของโครงการฯ
	 1.3.1	 แผนระยะสั้น 1 - 3 ปี และ แผนระยะยาว 3 - 5 ปี 
	 1.3.2 	แผนงาน/กิจกรรม เช่น
 				    1)	 การรณรงค์โดยการใช้สื่อและกิจกรรม เพื่อสร้างกระแส 
				    2) 	การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและปัญหาอื่น ๆ  
					     ในกลุ่มสมาชิก ตามแนวทางโครงการฯ 
				    3)	 การสร้างและพัฒนา เครือข่าย
					     3.1) 	สนับสนุนการจัดตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE ครบทั้ง
						      ในชุมชน สถานศึกษา สถานประกอบการ และหน่วยงาน
						      กระทรวงยุติธรรม
					     3.2)	 สนับสนุนการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
						      ครบทั้งในสถานศึกษา สถานประกอบการ และหน่วยงาน
						      กระทรวงยุติธรรม
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			   3.3)	 มีส่วนร่วม และสนับสนุนการจัดกิจกรรมของ
				    o	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในอ�ำเภอ
				    o	 โครงการ TO BE NUMBER ONE 

	 •	 ส่งหรือสนับสนุน สมาชิกชมรม TO BE NUMBER 
ONE ของอ�ำเภอ เข้าร่วมประกวด TO BE  
NUMBER ONE DANCERCISE ระดับจังหวัด และ
ร่วมงานระดับภาค/ประเทศ 

		  หรือ เข้าร่วมประกวด TO BE NUMBER ONE IDOL 
ระดับจังหวัด และร่วมงานระดับภาค/ประเทศ 

		  หรือ เข้าร่วมแข่งขันโครงการ BUFF TO BUILD 
NUMBER ONE (Esports) และการแข่งขันอื่น ๆ

			  ของโครงการ
		  หรือ เข้าร่วมประชุมสัมมนาเครือข่าย TO BE 

NUMBER ONE ระดบัจงัหวดั/ระดับประเทศ 
		  เป็นประจ�ำทุกปี
	 •	 ส่งและสนับสนุน ชมรม TO BE NUMBER ONE 

ของอ�ำเภอ เข้าประกวดระดับจังหวัด/ภาค  
และร่วมงานระดับประเทศ 

	 •	 สมัครเป็นสมาชิก/สั่งซื้อนิตยสาร TO BE NUMBER 
ONE ร่วมกับจังหวัด เป็นประจ�ำทุกปี

		  4)	พัฒนาศักยภาพสมาชิก/ชมรม
 		  5) 	จัดการประกวดชมรม TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอ 
			   เพื่อคัดเลือกเข้าร่วมประกวดระดับจังหวัด/ภาค
 		  6)	 จดัสมัมนาเครอืข่าย TO BE NUMBER ONE ระดบัอ�ำเภอ ประจ�ำปี	
		  7) 	การแก้ไขปัญหายาเสพติด/การด�ำเนินงานตามโครงการ
			   ใครติดยายกมือขึ้น
			   o	 มีระบบการค้นหาผู้เสพ/ติดยา ในสถานศึกษา ชุมชน และ
				    สถานประกอบการ
			   o	 มีระบบการส่งผู้เสพ/ติดยา เข้าบ�ำบัดรักษาฟื้นฟูในรูปแบบ 
				    จิตสังคมบ�ำบัด เพื่อให้มีมาตรฐานเดียวกันในการประเมิน
			   o	 อ�ำเภอจัดค่ายบ�ำบัดและฟื้นฟูเอง อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
			   o	 มีการจัดเก็บ รวบรวมข้อมูล ติดตาม และประเมินผล
				    ความส�ำเร็จของโครงการฯ
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1.4	 มีแหล่งที่มาของงบประมาณ ได้แก่ งบประมาณประจ�ำปี และงบประมาณ
	 สนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก เช่น อปท. ภาครัฐ ภาคเอกชน ฯลฯ
1.5 	มีระบบการเก็บข้อมูล การรายงาน และติดตามประเมินผลด�ำเนินงาน  
	 TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอ ที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายชมรม/
	 สมาชิก ในอ�ำเภอ สามารถเข้าถึงได้
1.6	 มีการบูรณาการความร่วมมือจากทุกภาคส่วน
	 o	 มีการสนองนโยบายและให้ความร่วมมือกับจังหวัดในการด�ำเนินงาน
		  โครงการ TO BE NUMBER ONE 
	 o	 มีศูนย์ประสานงาน TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอ เพื่อเก็บ
		  รวบรวมและเชื่อมโยงข้อมูลข่าวสาร รวมทั้งประสานงานกับเครือข่าย
		  ในอ�ำเภอและจังหวัด
	 o	 มีคณะกรรมการ TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอที่ครอบคลุม
		  ทุกภาคส่วน

2. ผลการด�ำเนินงาน 15

2.1	 มข้ีอมูลการรายงาน และตดิตามประเมินผลการด�ำเนนิงาน TO BE NUMBER  
	 ONE ของอ�ำเภอ 
2.2	 มีการด�ำเนินงานเป็นไปตามช่วงระยะเวลา และเป้าหมายที่ก�ำหนดไว้ในแผน
2.3 	มีสัดส่วนจ�ำนวนสมาชิกกลุ่มเป้าหมาย 6-24 ปี ในอ�ำเภอ ไม่น้อยกว่า 
	 ร้อยละ 95 จากจ�ำนวนทั้งหมด	
2.4 	มีการจัดตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภทของอ�ำเภอ ดังนี้ 
	 2.4.1	 มีชมรมฯ ในชุมชน (หมู่บ้าน/ชุมชน) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 
		  จากจ�ำนวนทั้งหมด 
	 2.4.2 	มีชมรมฯ ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ไม่น้อยกว่า
		  ร้อยละ 95 จากจ�ำนวนทั้งหมด
 	 **หมายเหตุ ให้แยกเป็น ระดับมัธยมศึกษาจ�ำนวนเท่าไร/มัธยมศึกษา
	 ขยายโอกาสจ�ำนวนเท่าไร/ประถมศึกษาจ�ำนวนเท่าไร
	 2.4.3 	มีชมรมฯ ในสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา(ถ้ามี) 
		  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 จากจ�ำนวนทั้งหมด
	 2.4.4 	มีชมรมฯ ในสถานประกอบการ จ�ำนวน 10 แห่ง 
	 2.4.5 	มีชมรมฯ ในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน(ถ้ามี) 
		  จ�ำนวน 1 แห่ง
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	 2.4.6 	มีชมรมฯ ในเรือนจ�ำและทัณฑสถาน(ถ้ามี) จ�ำนวน 1 แห่ง
	 2.4.7 	มีชมรมฯ ในส�ำนักงานคุมประพฤติ(ถ้ามี) จ�ำนวน 1 แห่ง
2.5	 มีการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาของอ�ำเภอ 
	 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 จากจ�ำนวนการจัดตั้งชมรมฯ ในสถานศึกษาทั้งหมด
	 ในข้อ 2.4.2 และข้อ 2.4.3
2.6 	มีชมรม TO BE NUMBER ONE กลุ่มต้นแบบ และ กลุ่มดีเด่น  
	 เข้าร่วมประกวด ดังนี้ 
	 o	 มีชมรมฯ ในชุมชน สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน สถานศึกษา
		  ระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา(ถ้ามี) สถานประกอบการ สถานพินิจ
		  และคุ้มครองเด็กและเยาวชน(ถ้ามี) เรือนจ�ำและทัณฑสถาน(ถ้ามี) และ
		  ส�ำนักงานคุมประพฤติ(ถ้ามี) เข้าประกวดระดับภาค (ตามที่ก�ำหนด)
	 o	 มีชมรมฯ ในชุมชน เข้าประกวดระดับประเทศ จ�ำนวน 3 แห่ง	
	 o	 มีชมรมฯ ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เข้าประกวดระดับ
		  ประเทศ จ�ำนวน 3 แห่ง
	 o	 มีชมรมฯ ในสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา(ถ้ามี)
		  เข้าประกวดระดับประเทศ จ�ำนวน 2 แห่ง
	 o	 มีชมรมฯ ในสถานประกอบการ เข้าประกวดระดับประเทศ จ�ำนวน 2 แห่ง
	 o	 มีชมรมฯ ในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน(ถ้ามี) เข้าประกวด
		  ระดับประเทศ จ�ำนวน 1 แห่ง 
	 o	 มีชมรมฯ ในเรือนจ�ำและทัณฑสถาน(ถ้ามี) เข้าประกวดระดับประเทศ 
		  จ�ำนวน 1 แห่ง 
	 o	 มีชมรมฯ ในส�ำนักงานคุมประพฤติ(ถ้ามี) เข้าประกวดระดับประเทศ 
		  จ�ำนวน 1 แห่ง
 	 **หมายเหตุ สถานศึกษา หมายถึง ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน หรือ ระดับ
	 อาชีวศึกษาและอุดมศึกษา
2.7	 มีชมรม TO BE NUMBER ONE กลุ่มต้นแบบ และ กลุ่มดีเด่น ได้รับรางวัล 
	 หรือเลื่อนสถานะ ระดับประเทศ ดังนี้ 
	 o	 มีชมรมฯ ในชุมชน จ�ำนวน 3 แห่ง มีสถานะ ดังนี้
		  1)	 ต้นแบบระดับทอง   2) ต้นแบบระดับเงิน   3) ดีเด่น 
	 o	 มีชมรมฯ ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จ�ำนวน 3 แห่ง 
		  มีสถานะ ดังนี้
		  1)	 ต้นแบบระดับทอง   2) ต้นแบบระดับเงิน   3) ดีเด่น



170

TO BE NUMBER ONE

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

	 o	 มีชมรมฯ ในสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา(ถ้ามี) 
		  จ�ำนวน 2 แห่ง มีสถานะ ดังนี้ 
		  1) 	ทองปีที่ 2   2) เงินปีที่ 2
	 o	 มีชมรมฯ ในสถานประกอบการ จ�ำนวน 2 แห่ง มีสถานะ ดังนี้ 
		  1) ทองปีที่ 2   2) เงินปีที่ 2
	 o	 มีชมรมฯ ในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน(ถ้ามี) 
		  สถานะทองปีที่ 2 จ�ำนวน 1 แห่ง
	 o	 มีชมรมฯ ในเรือนจ�ำและทัณฑสถาน(ถ้ามี) สถานะทองปีที่ 2 
		  จ�ำนวน 1 แห่ง
	 o	 มีชมรมฯ ในส�ำนักงานคุมประพฤติ(ถ้ามี) สถานะทองปีที่ 2 จ�ำนวน 1 แห่ง
	 o	 มีชมรมฯ กลุ่มต้นแบบที่มีอยู่ทุกประเภท(ถ้ามี) ได้รับรางวัล หรือ 
		  เลื่อนสถานะ(ตามที่ก�ำหนด) 
2.8 	มีการพัฒนาศักยภาพ 
	 •	 จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพ 
	 •	 ส่งแกนน�ำ และสมาชิกเข้าค่ายพัฒนาระดับจังหวัด
2.9	 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด�ำเนินโครงการ TO BE NUMBER ONE กับ
	 อ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE และชมรม TO BE NUMBER ONE อื่น ๆ 
	 ทั้งในและนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่า ปีละ 3 ครั้ง	

3. ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 5

3.1	 จ�ำนวน นักเสพหน้าใหม่ **โปรดระบุจ�ำนวน
	 3.1.1) 	ปีที่ผ่านมา มีจ�ำนวน..............คน 
	 3.1.2) 	ปีปัจจุบัน (9 เดือนแรก ต.ค. - มิ.ย.) มีจ�ำนวน..............คน
 	 **หมายถึง ผู้ใช้ยาเสพติดครั้งแรก (ยาบ้า เฮโรอีน กัญชา ฝิ่น สารระเหย 
	 เมทาโดน มอร์ฟิน ยาอี ยาเลิฟ โคเคน กระท่อม ไอซ์ บาธซอลต์ แอลเอชดี 
	 เห็ดขี้ควาย ยาเค)
 	 ที่มา : แบบคัดกรอง V.2 กระทรวงสาธารณสุข
3.2	 ผลการบ�ำบัดรักษาสมาชิก TO BE NUMBER ONE ในโครงการใครติดยา
	 ยกมือขึ้น ของอ�ำเภอ
	 o	 ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
	 o	 จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง
	 o	 ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมโครงการฯ 
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3.3	 สมาชิก/แกนน�ำ/เครือข่ายผู้ปฏิบัติงานในชมรมในอ�ำเภอมีผลงาน/ได้รับ
	 รางวัลจากผลงาน TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/เขต/
	 ภาค/ประเทศ/นานาชาติ
3.4 	สมาชิก/แกนน�ำ/เครือข่ายผู้ปฏิบัติงาน ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการ
	 เข้าร่วมกิจกรรม 
3.5	 สามารถน�ำแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE ไปเป็นแนวทาง
	 พัฒนาคุณภาพชีวิตและแก้ไขปัญหาพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ของเยาวชน
	 ในอ�ำเภอได้ 
3.6	 อ�ำเภอและชมรมต่าง ๆ ของอ�ำเภอ เป็นแหล่งศึกษาดูงานของอ�ำเภอ/
	 ชมรมอื่น ๆ

4. ความต่อเนื่องของการด�ำเนินงาน TO BE NUMBER ONE 2

4.1 	มีผลการด�ำเนินงานไม่น้อยกว่า 14 ปี และเข้าร่วมประกวดอย่างต่อเนื่อง
4.2 	ส่งและสนับสนุนชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน และ สถานศึกษา 
	 เข้าร่วมประกวด เพื่อคัดเลือกระดับจังหวัด/ภาค/ประเทศ ต่อเนื่องทุกปี 

5. การน�ำเสนอ 10

5.1	 ผู้น�ำเสนอ 
	 5.1.1	 นายอ�ำเภอ และเลขานุการโครงการ TO BE NUMBER ONE 
		  ของอ�ำเภอ และคณะกรรมการระดับอ�ำเภอ
	 5.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ
	 5.1.3	 มีความเข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ
	 5.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ
5.2 	สื่อประกอบการน�ำเสนอ
	 5.2.1	 รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์ (กรณีใช้วีดิทัศน์ 
		  ไม่ควรเกิน 2 นาที)
	 5.2.2 	รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ 
	 5.2.3 	มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์ Fact Sheet/
		  สื่อภาพ และเสียง
	 5.2.4	 เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ 
5.3	 ผู้น�ำเสนอต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ
5.4 	ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 40
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1. นโยบายและแผนการด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 8

1.1 	มีการก�ำหนดนโยบาย เป้าหมาย ยุทธศาสตร์/วิสัยทัศน์/พันธกิจ 
	 ในการด�ำเนินงานโครงการ TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอ 
	 และสนับสนุนการด�ำเนินงานชมรม
	 o	 ชัดเจน เป็นรูปธรรม มีการแจ้งให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบและถือปฏิบัติ  
		  เป็นลายลักษณ์อักษรสามารถน�ำไปปฏิบัติได้จริง
	 o	 มีการประชุมหรือมอบนโยบาย/แผนงานให้หน่วยงาน/ผู้เกี่ยวข้อง 
		  เพื่อทราบและปฏิบัติ รวมทั้งนิเทศ ก�ำกับ ติดตาม
		  •	 การประชุมหัวหน้าส่วนราชการระดับอ�ำเภอประจ�ำเดือน ทุกเดือน
		  •	 การประชุมเครือข่าย TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท 
			   ไม่น้อยกว่า ปีละ 4 ครั้ง
		  •	 การนิเทศติดตามงานในพื้นที่ ไม่น้อยกว่า ปีละ 4 ครั้ง และน�ำผล
			   มาใช้ประโยชน์ 	
1.2	 มีค�ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการโครงการ TO BE NUMBER ONE 
	 ระดับอ�ำเภอทุกระดับ โดยก�ำหนดบทบาทหน้าที่ชัดเจน 	
1.3	 มีแผนการด�ำเนินงานของอ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE 
	 ครบตาม 3 ยุทธศาสตร์ หลักของโครงการฯ
	 1.3.1	 แผนระยะสั้น 1 - 3 ปี และ แผนระยะยาว 3 - 5 ปี 
	 1.3.2 	แผนงาน/กิจกรรม เช่น
 				    1)	 การรณรงค์โดยการใช้สื่อและกิจกรรม เพื่อสร้างกระแส 
				    2) 	การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและปัญหาอื่น ๆ  
					     ในกลุ่มสมาชิก ตามแนวทางโครงการฯ 
				    3)	 การสร้างและพัฒนา เครือข่าย
					     3.1) 	สนับสนุนการจัดตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE ครบทั้ง
						      ในชุมชน สถานศึกษา สถานประกอบการ และหน่วยงาน
						      กระทรวงยุติธรรม
					     3.2)	 สนับสนุนการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
						      ครบทั้งในสถานศึกษา สถานประกอบการ และหน่วยงาน
						      กระทรวงยุติธรรม
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			   3.3)	 มีส่วนร่วม และสนับสนุนการจัดกิจกรรมของ
				    o	 ชมรม TO BE NUMBER ONE ในอ�ำเภอ
				    o	 โครงการ TO BE NUMBER ONE 

	 •	 ส่งหรือสนับสนุน สมาชิกชมรม TO BE NUMBER 
ONE ของอ�ำเภอ เข้าร่วมประกวด TO BE  
NUMBER ONE DANCERCISE ระดับจังหวัด และ
ร่วมงานระดับภาค/ประเทศ 

		  หรือ เข้าร่วมประกวด TO BE NUMBER ONE IDOL 
ระดับจังหวัด และร่วมงานระดับภาค/ประเทศ 

		  หรือ เข้าร่วมแข่งขันโครงการ BUFF TO BUILD 
NUMBER ONE (Esports) และการแข่งขันอื่น ๆ

			  ของโครงการ
		  หรือ เข้าร่วมประชุมสัมมนาเครือข่าย TO BE 

NUMBER ONE ระดบัจงัหวดั/ระดับประเทศ 
		  เป็นประจ�ำทุกปี
	 •	 ส่งและสนับสนุน ชมรม TO BE NUMBER ONE 

ของอ�ำเภอ เข้าประกวดระดับจังหวัด/ภาค  
และร่วมงานระดับประเทศ 

	 •	 สมัครเป็นสมาชิก/สั่งซื้อนิตยสาร TO BE NUMBER 
ONE ร่วมกับจังหวัด เป็นประจ�ำทุกปี

		  4)	พัฒนาศักยภาพสมาชิก/ชมรม
 		  5) 	จัดการประกวดชมรม TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอ 
			   เพื่อคัดเลือกเข้าร่วมประกวดระดับจังหวัด/ภาค
 		  6)	 จดัสมัมนาเครอืข่าย TO BE NUMBER ONE ระดบัอ�ำเภอ ประจ�ำปี	
		  7) 	การแก้ไขปัญหายาเสพติด/การด�ำเนินงานตามโครงการ
			   ใครติดยายกมือขึ้น
			   o	 มีระบบการค้นหาผู้เสพ/ติดยา ในสถานศึกษา ชุมชน และ
				    สถานประกอบการ
			   o	 มีระบบการส่งผู้เสพ/ติดยา เข้าบ�ำบัดรักษาฟื้นฟูในรูปแบบ 
				    จิตสังคมบ�ำบัด เพื่อให้มีมาตรฐานเดียวกันในการประเมิน
			   o	 อ�ำเภอจัดค่ายบ�ำบัดและฟื้นฟูเอง อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
			   o	 มีการจัดเก็บ รวบรวมข้อมูล ติดตาม และประเมินผล
				    ความส�ำเร็จของโครงการฯ
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1.4	 มีแหล่งที่มาของงบประมาณ ได้แก่ งบประมาณประจ�ำปี และงบประมาณ
	 สนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก เช่น อปท. ภาครัฐ ภาคเอกชน ฯลฯ
1.5 	มีระบบการเก็บข้อมูล การรายงาน และติดตามประเมินผลด�ำเนินงาน  
	 TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอ ที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายชมรม/
	 สมาชิก ในอ�ำเภอ สามารถเข้าถึงได้
1.6	 มีการบูรณาการความร่วมมือจากทุกภาคส่วน
	 o	 มีการสนองนโยบายและให้ความร่วมมือกับจังหวัดในการด�ำเนินงาน
		  โครงการ TO BE NUMBER ONE 
	 o	 มีศูนย์ประสานงาน TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอ เพื่อเก็บ
		  รวบรวมและเชื่อมโยงข้อมูลข่าวสาร รวมทั้งประสานงานกับเครือข่าย
		  ในอ�ำเภอและจังหวัด
	 o	 มีคณะกรรมการ TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอที่ครอบคลุม
		  ทุกภาคส่วน

2. ผลการด�ำเนินงาน 15

2.1	 มข้ีอมูลการรายงาน และตดิตามประเมินผลการด�ำเนนิงาน TO BE NUMBER  
	 ONE ของอ�ำเภอ 
2.2 	มีการด�ำเนินงานเป็นไปตามช่วงระยะเวลา และเป้าหมายที่ก�ำหนดไว้ในแผน
2.3	 มีสัดส่วนจ�ำนวนสมาชิกกลุ่มเป้าหมาย 6-24 ปี ในอ�ำเภอ ไม่น้อยกว่า 
	 ร้อยละ 100 จากจ�ำนวนทั้งหมด	
2.4 	มีการจัดตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภทของอ�ำเภอ ดังนี้ 
	 2.4.1 	มีชมรมฯ ในชุมชน (หมู่บ้าน/ชุมชน) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 100 
		  จากจ�ำนวนทั้งหมด 
	 2.4.2 	มีชมรมฯ ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ไม่น้อยกว่า
		  ร้อยละ 100 จากจ�ำนวนทั้งหมด
 	 **หมายเหตุ ให้แยกเป็น ระดับมัธยมศึกษาจ�ำนวนเท่าไร/มัธยมศึกษา
	 ขยายโอกาสจ�ำนวนเท่าไร/ประถมศึกษาจ�ำนวนเท่าไร
	 2.4.3 	มีชมรมฯ ในสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา(ถ้ามี) 
		  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 100 จากจ�ำนวนทั้งหมด
	 2.4.4 	มีชมรมฯ ในสถานประกอบการ (ตามที่ก�ำหนด) 
	 2.4.5 	มีชมรมฯ ในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน(ถ้ามี) 
		  จ�ำนวน 2 แห่ง
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	 2.4.6 	มีชมรมฯ ในเรือนจ�ำและทัณฑสถาน(ถ้ามี) จ�ำนวน 2 แห่ง
 	 2.4.7 	มีชมรมฯ ในส�ำนักงานคุมประพฤติ(ถ้ามี) จ�ำนวน 1 แห่ง
2.5 	มีการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาของอ�ำเภอ 
	 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 จากจ�ำนวนการจัดตั้งชมรมฯ ในสถานศึกษาทั้งหมด
	 ในข้อ 2.4.2 และข้อ 2.4.3
2.6 	มีชมรม TO BE NUMBER ONE กลุ่มต้นแบบ และ กลุ่มดีเด่น เข้าร่วม
	 ประกวด ดังนี้ 
	 o	 มีชมรมฯ ในชุมชน สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน สถานศึกษา
		  ระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา(ถ้ามี) สถานประกอบการ สถานพินิจ
		  และคุ้มครองเด็กและเยาวชน(ถ้ามี) เรือนจ�ำและทัณฑสถาน(ถ้ามี) และ
		  ส�ำนักงานคุมประพฤติ(ถ้ามี) เข้าประกวดระดับภาค (ตามที่ก�ำหนด)
	 o	 มีชมรมฯ ในชุมชน เข้าประกวดระดับประเทศ จ�ำนวน 8 แห่ง 
	 o	 มีชมรมฯ ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เข้าประกวดระดับ
		  ประเทศ จ�ำนวน 8 แห่ง
	 o	 มีชมรมฯ ในสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา(ถ้ามี) 
		  เข้าประกวดระดับประเทศ จ�ำนวน 4 แห่ง
	 o	 มีชมรมฯ ในสถานประกอบการ เข้าประกวดระดับประเทศ จ�ำนวน 4 แห่ง
	 o	 มีชมรมฯ ในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน(ถ้ามี) เข้าประกวด
		  ระดับประเทศ จ�ำนวน 2 แห่ง 
	 o	 มีชมรมฯ ในเรือนจ�ำและทัณฑสถาน(ถ้ามี) เข้าประกวดระดับประเทศ 
		  จ�ำนวน 2 แห่ง 
	 o	 มีชมรมฯ ในส�ำนักงานคุมประพฤติ(ถ้ามี) เข้าประกวดระดับประเทศ 
		  จ�ำนวน 1 แห่ง 
	 **หมายเหตุ สถานศึกษา หมายถึง ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน หรือ ระดับ
	 อาชีวศึกษาและอุดมศึกษา
2.7 	มีชมรม TO BE NUMBER ONE กลุ่มต้นแบบ และ กลุ่มดีเด่น ได้รับรางวัล 
	 หรือ เลื่อนสถานะระดับประเทศ ดังนี้ 
	 o	 มีชมรมฯ ในชุมชน จ�ำนวน 8 แห่ง มีสถานะ ดังนี้
		  1) ยอดเพชรปีที่ 3 	2) เพชรปีที่ 4 	 3) เพชรปีที่ 1 	4) ทองปีที่ 3
		  5) ทองปีที่ 1 	 6) ต้นแบบระดับเงิน 	7) เงินปีที่ 2 	 8) ดีเด่น 
	 o	 มีชมรมฯ ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จ�ำนวน 8 แห่ง 
		  มีสถานะ ดังนี้
		  1) ยอดเพชรปีที่ 3 	2) เพชรปีที่ 4 	 3) เพชรปีที่ 1 	4) ทองปีที่ 3
		  5) ทองปีที่ 1 	 6) ต้นแบบระดับเงิน 	7) เงินปีที่ 2 	 8) ดีเด่น
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	 o	 มีชมรมฯ ในสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา(ถ้ามี) 
		  จ�ำนวน 4 แห่ง มีสถานะ ดังนี้ 
		  1) ยอดเพชรปีที่ 3 	 2) เพชรปีที่ 3 	 3) ทองปีที่ 3 	 4) ดีเด่น
	 o	 มีชมรมฯ ในสถานประกอบการ(ถ้ามี) จ�ำนวน 4 แห่ง มีสถานะ ดังนี้ 
		  1) ยอดเพชรปีที่ 3 	 2) เพชรปีที่ 3 	 3) ทองปีที่ 3 	 4) ดีเด่น
	 o	 มีชมรมฯ ในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน(ถ้ามี) 
		  จ�ำนวน 2 แห่ง มีสถานะ ดังนี้
		  1) ยอดเพชรปีที่ 3 	 2) ทองปีที่ 1
	 o	 มีชมรมฯ ในเรือนจ�ำและทัณฑสถาน(ถ้ามี) จ�ำนวน 2 แห่ง มีสถานะดังนี้
		  1) ยอดเพชรปีที่ 3 	 2) ทองปีที่ 1
	 o	 มีชมรมฯ ในส�ำนักงานคุมประพฤติ(ถ้ามี) สถานะยอดเพชรปีที่ 2 
		  จ�ำนวน 1 แห่ง
	 o	 มีชมรมฯ กลุ่มต้นแบบที่มีอยู่ทุกประเภท(ถ้ามี) ได้รับรางวัล หรือ 
		  เลื่อนสถานะ(ตามที่ก�ำหนด) 	
2.8	 มีการพัฒนาศักยภาพ 
	 •	 จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพ 
	 •	 ส่งแกนน�ำ และสมาชิกเข้าค่ายพัฒนาระดับจังหวัด
2.9 	มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด�ำเนินโครงการ TO BE NUMBER ONE กับ
	 อ�ำเภอ TO BE NUMBER ONE และชมรม TO BE NUMBER ONE อื่น ๆ 
	 ทั้งในและนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่า ปีละ 3 ครั้ง	

3. ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 5

3.1	 จ�ำนวน นักเสพหน้าใหม่ **โปรดระบุจ�ำนวน
	 3.1.1) 	ปีที่ผ่านมา มีจ�ำนวน..............คน 
	 3.1.2) 	ปีปัจจุบัน (9 เดือนแรก ต.ค. - มิ.ย.) มีจ�ำนวน..............คน
 	 **หมายถึง ผู้ใช้ยาเสพติดครั้งแรก (ยาบ้า เฮโรอีน กัญชา ฝิ่น สารระเหย 
	 เมทาโดน มอร์ฟิน ยาอี ยาเลิฟ โคเคน กระท่อม ไอซ์ บาธซอลต์ แอลเอชดี 
	 เห็ดขี้ควาย ยาเค)
 	 ที่มา : แบบคัดกรอง V.2 กระทรวงสาธารณสุข
3.2	 ผลการบ�ำบัดรักษาสมาชิก TO BE NUMBER ONE ในโครงการใครติดยา
	 ยกมือขึ้น ของอ�ำเภอ
	 o	 ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
	 o	 จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง
	 o	 ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมโครงการฯ 
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3.3	 สมาชิก/แกนน�ำ/เครือข่ายผู้ปฏิบัติงานในชมรมในอ�ำเภอมีผลงาน/ได้รับ
	 รางวัลจากผลงาน TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/เขต/
	 ภาค/ประเทศ/นานาชาติ
3.4 	สมาชิก/แกนน�ำ/เครือข่ายผู้ปฏิบัติงาน ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการ
	 เข้าร่วมกิจกรรม 
3.5	 สามารถน�ำแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE ไปเป็นแนวทาง
	 พัฒนาคุณภาพชีวิตและแก้ไขปัญหาพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ของเยาวชน
	 ในอ�ำเภอได้ 
3.6	 อ�ำเภอและชมรมต่าง ๆ ของอ�ำเภอ เป็นแหล่งศึกษาดูงานของอ�ำเภอ/
	 ชมรมอื่น ๆ

4. ความต่อเนื่องของการด�ำเนินงาน TO BE NUMBER ONE 2

4.1	 มีผลการด�ำเนินงานไม่น้อยกว่า 22 ปี และเข้าร่วมประกวดอย่างต่อเนื่อง
4.2 	ส่งและสนับสนุนชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน และ สถานศึกษา 
	 เข้าร่วมประกวด เพื่อคัดเลือกระดับจังหวัด/ภาค/ประเทศ ต่อเนื่องทุกปี 

5. การน�ำเสนอ 10

5.1	 ผู้น�ำเสนอ 
	 5.1.1	 นายอ�ำเภอ และเลขานุการโครงการ TO BE NUMBER ONE 
		  ของอ�ำเภอ และคณะกรรมการระดับอ�ำเภอ
	 5.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ
	 5.1.3	 มีความเข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ
	 5.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ
5.2 	สื่อประกอบการน�ำเสนอ
	 5.2.1	 รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์ (กรณีใช้วีดิทัศน์ 
		  ไม่ควรเกิน 2 นาที)
	 5.2.2 	รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ 
	 5.2.3 	มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์ Fact Sheet/
		  สื่อภาพ และเสียง
	 5.2.4	 เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ 
5.3	 ผู้น�ำเสนอต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ
5.4 	ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 40
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ตัวชี้วัดการพัฒนา เครือข่าย นวัตกรรม และองค์ความรู้ ของชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน 

สถานะ เครือข่าย นวัตกรรม องค์ความรู้

ระดับเงิน สร้างเครือข่ายชมรม ในชุมชน ในอ�ำเภอ ปีละ 2 แห่ง - -

ระดับทอง • 	สร้างเครือข่ายชมรม ในชุมชน ในอ�ำเภอ ปีละ 3 แห่ง
• 	พัฒนาชมรมเครือข่ายที่สร้างขึ้นเข้าร่วมประกวด 
	 และมีสถานะ
	 -	ทองปี 1 มเีครอืข่ายเข้าประกวด กลุม่ดเีด่นระดบัภาค 	1 แห่ง
 	 - 	ทองปี 2 มเีครอืข่ายเข้าประกวด กลุม่ดเีด่นระดบัประเทศ 	1 แห่ง
 	 - 	ทองปี 3 มีเครือข่ายได้รับรางวัลดีเด่นประเทศ 	 1 แห่ง
	 - 	ต้นแบบทอง มีเครือข่ายสถานะ เงินปี 1 	 1 แห่ง

พัฒนา
นวัตกรรมใหม่ 
หรือต่อยอด

นวัตกรรมเดิม 
ปีละ 2 เรื่อง

ระดับ
เพชร

• 	สร้างเครือข่ายชมรม ในชุมชน ในอ�ำเภอ ปีละ 5 แห่ง
• 	พัฒนาชมรมเครือข่ายที่สร้างขึ้นเข้าร่วมประกวด 
	 และมีสถานะ
	 -	 เพชรปี 1 มีเครือข่ายสถานะเงินปี 2 	 1 แห่ง
	 -	 เพชรปี 2 มีเครือข่ายสถานะต้นแบบเงิน 	 1 แห่ง
	 -	 เพชรปี 3 มีเครือข่ายสถานะทองปี 1 	 1 แห่ง 
		  และประกวดกลุ่มดีเด่นภาค 	 1 แห่ง 
	 -	 เพชรปี 4 มีเครือข่ายสถานะทองปี 2 	 1 แห่ง 
		  และประกวดกลุ่มดีเด่นประเทศ 	 1 แห่ง
	 -	ต้นแบบเพชร มีเครือข่ายสถานะทองปี 3 	 1 แห่ง 
		  และได้รับรางวัลดีเด่นประเทศ 	 1 แห่ง

พัฒนา
นวัตกรรมใหม่ 
หรือต่อยอด

นวัตกรรมเดิม 
ปีละ 3 เรื่อง

พัฒนา
องค์ความรู้ใหม่ 
หรือต่อยอด

องค์ความรู้เดิม 
ปีละ 2 เรื่อง

ระดับ
ยอดเพชร

• 	สร้างเครือข่ายชมรม ในชุมชน ในอ�ำเภอ ปีละ 6 แห่ง
• 	พัฒนาชมรมเครือข่ายที่สร้างขึ้นเข้าร่วมประกวด 
	 และมีสถานะ
	 - ยอดเพชรปี 1 มีเครือข่ายสถานะต้นแบบทอง 	 1 แห่ง 
		  และเงินปี 1 	 1 แห่ง
	 -	ยอดเพชรปี 2 มีเครือข่ายสถานะเพชรปี 1 	 1 แห่ง 
		  และเงินปี 2 	 1 แห่ง
	 -	ยอดเพชรปี 3 มีเครือข่ายสถานะเพชรปี 2 	 1 แห่ง 
		  และต้นแบบเงิน 	 1 แห่ง
	 - ยอดเพชรปี 4 มีเครือข่ายสถานะเพชรปี 3 	 1 แห่ง 
		  ทองปี 1 1 แห่ง และเข้าประกวดกลุ่มดีเด่นภาค 	 1 แห่ง

พัฒนา
นวัตกรรมใหม่ 
หรือต่อยอด

นวัตกรรมเดิม 
ปีละ 3 เรื่อง

พัฒนา
องค์ความรู้ใหม่ 
หรือต่อยอด

องค์ความรู้เดิม 
ปีละ 2 เรื่อง
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สถานะ เครือข่าย นวัตกรรม องค์ความรู้

	 - 	ยอดเพชรปี 5 มีเครือข่ายสถานะเพชรปี 4 	 1 แห่ง 
		  ทองปี 2 1 แห่ง และเข้าประกวดกลุ่มดีเด่นประเทศ	1 แห่ง
	 - 	ยอดเพชรปี 6 มีเครือข่าย สถานะต้นแบบเพชร 	 1 แห่ง 
		  ทองปี 3 1 แห่ง และได้รางวัลดีเด่นประเทศ 	 1 แห่ง
	 - 	ยอดเพชรปี 7 มีเครือข่าย สถานะยอดเพชรปี 1 	 1 แห่ง 

ต้นแบบทอง 1 แห่ง และเงินปี 1 	 1 แห่ง
	 - 	ต้นแบบยอดเพชรมีเครือข่าย สถานะ ยอดเพชรป ี3	 1 แห่ง 

เพชรปี 2 1 แห่ง ต้นแบบเงิน 	 1 แห่ง 
		  และประกวดกลุ่มดีเด่นภาค 	 1 แห่ง

เครือข่ายของเพชรปี 1-4 และยอดเพชร ปี 1-7 อาจมีการเปลี่ยนแปลงขึ้นอยู่กับบริบทและต้นทุน
โดยโครงการจะแจ้งให้ทราบเป็นรายปี
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ตัวอย่างเกณฑ์การให้คะแนนผลงานชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน ระดับประเทศ
เกณฑ์ชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน ระดับประเทศ

ระดับดีเด่น (คะแนนเต็ม 100 คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 65

1.1	 มีแผนด�ำเนินงาน และแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตาม
	 ยุทธศาสตร์หลักของโครงการ 	
1.2	 องค์ประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกต้องตามหลักเกณฑ์ 	
	 1.2.1	 กรรมการ	
		  -	 มกีารคดัเลอืกหรอืสรรหาได้มาโดยวธิกีารท่ีเป็นทีย่อมรบัของสมาชกิ 	
		  -	 มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  -	 เป็นตัวแทนของสมาชิกในชุมชน	
		  -	 มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชุม
			   เดือนละ 1 ครั้ง วาระการปฏิบัติหน้าที่ ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน 	
		  -	 มีผู้รับผิดชอบกองทุน	
		  -	 มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  -	 มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน	
		  -	 มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 
		  - 	ด�ำเนินงานตามยุทธศาสตร์หลักของโครงการ มีความเหมาะสม 
			   ตรงตามความต้องการของสมาชิก	
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การรณรงค์ ฯ 
			   o	 มีกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล
				    ภายนอกเข้าใจการด�ำเนินงานของชมรม
			   o	 เป็นกิจกรรมที่ช่วย สร้างค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิก
				    ให้เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด
			   o	 เป็นกิจกรรมรณรงค์ในรูปแบบต่าง ๆ และการเผยแพร่
				    ประชาสัมพันธ์ โดยผ่านสื่อเทคโนโลยีต่าง ๆ ที่สมาชิก
				    สามารถเข้าถึงได้
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		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต ฯ 
			   o	 กิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้สามารถดูแล
				    ตนเอง และช่วยเหลือผู้อื่นได้
			   o	 มีกิจกรรม พัฒนา EQ ให้กับสมาชิก
			   o	 มีการด�ำเนินงานโครงการใครติดยายกมือขึ้น เพื่อช่วยเหลือ
				    สมาชิก ในการให้ค�ำแนะน�ำ ปรึกษาปัญหายาเสพติด 
				    และมีระบบการค้นหา/ส่งผู้เสพ/ผู้ติดและติดตาม ให้เข้าบ�ำบัด
				    รักษาฟื้นฟูในรูปแบบจิตสังคมบ�ำบัด หรือเข้าค่ายบ�ำบัดและ
				    ฟื้นฟูที่อ�ำเภอ/จังหวัดจัด ฯลฯ 
			   o	 ส่งหรือสนับสนุน สมาชกิชมรมฯ เข้าร่วมกจิกรรมของโครงการ 
				    เช่น TO BE NUMBER ONE DANCERCISE, TO BE NUMBER 
			   	 ONE IDOL,TO BE NUMBER ONE CAMP, BUFF TO BUILD 
	 			   NUMBER ONE (Esports) ระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/ภาค/ประเทศ 
				    ฯลฯ หรือเข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิก 
				    ** หมายเหตุ กรณีถ้ามีการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE  
				    NUMBER ONE การให้คะแนน ให้พิจารณาว่าเป็นกจิกรรมเด่น
				    ของกิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิกฯ	
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การสร้างและพัฒนาเครือข่าย
			   o	 ร่วมสร้างชมรมใหม่ในชุมชนในอ�ำเภอเดียวกัน (ต้องไม่ใช่
				    ชมรมต้นแบบ) และร่วมสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมร่วมกับ
				    ชมรมเครือข่ายในชุมชนในอ�ำเภอ/จังหวัดเดียวกัน ไม่น้อยกว่า
				    ปีละ 2 ครั้ง
			   o	 ร่วมกิจกรรมกับชมรมอื่น ๆ ภายใต้แนวทางการด�ำเนินงาน
				    โครงการ TO BE NUMBER ONE
			   o	 เข้าร่วม/ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานในพื้นที่/ต�ำบล/อ�ำเภอ/
	 			   จังหวัด ในการจัดกิจกรรมในโครงการ TO BE NUMBER ON
1.3 	การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	 1.3.1 	มีหน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน รวมทั้งภาคประชาชนร่วม
		  เป็นที่ปรึกษา/หรือร่วมสนับสนุนงบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม ฯลฯ 
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1.4	 ผลการด�ำเนินงาน
	 1.4.1 	มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการตามระยะเวลาที่ก�ำหนดครบ
		  ทุกกิจกรรม 
	 1.4.2 	มีผลการติดตามประเมินผลการด�ำเนินงานของชมรม อย่างน้อย
		  ปีละ 1 ครั้ง
	 1.4.3 	น�ำผลการติดตามประเมินผลมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมและ
		  พัฒนาชมรม
	 1.4.4 	มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึก และการรายงานการด�ำเนินงานชมรม 
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามทีโ่ครงการก�ำหนด หรอืมกีารจดัเก็บข้อมลู
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
1.5 	ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 
	 1.5.1 	ภายในชมรม

 	 - 	มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก/แกนน�ำ ได้รับโอกาส/
ประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรม 

	 -	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าชมรมได้รับโอกาส/ประโยชน์จาก 
การด�ำเนินงานชมรม

 	 - 	กิจกรรมเด่นของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ผลงานของชมรมและสมาชิก 
ได้รบัรางวลั การยอมรบัยกย่องชมเชย จากองค์กรและหน่วยงานต่างๆ 

 	 - 	จ�ำนวนแกนน�ำและสมาชิกที่ประสบความส�ำเร็จ/ได้รับการแก้ไข
ปัญหาจากการเข้าร่วมกิจกรรมชมรม/การด�ำเนินงานชมรม

	 1.5.2 	ภายนอกชมรม
	 - 	มีการน�ำกิจกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพร่หรือขยายผลเพื่อ

ใช้ประโยชน์ของชมรม/ หน่วยงาน/องค์กรอื่นๆ
	 1.5.3 	โครงการใครติดยายกมือขึ้น
		  - 	ไม่พบผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม 
 		  - 	กรณีมีผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม 
			   o	 ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
			   o	 จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง
			   o	 ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมโครงการ
	 1.5.4 	สมาชิกเก่งดีและมีความสุข อย่างไร 	
	 1.5.5 	ปัญหายาเสพติด/ปัญหาพฤติกรรมเสี่ยงในชุมชนลดลง 	
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2. มีความต่อเนื่อง 15

2.1	 มีผลการด�ำเนินงาน ไม่น้อยกว่า 2 ปีขึ้นไป 
2.2 	มีการรณรงค์ใช้สื่อ/จัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอ ไม่น้อยกว่า
	 ปีละ 6 ครั้ง
2.3	 มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์จากรุ่นพี่
	 สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนาคนรุ่นใหม่ต่อไป
2.4 	มีการจัดท�ำแผนระยะยาว ที่มีเป้าหมายชัดเจน	

3. การน�ำเสนอ 20

3.1	 ผู้น�ำเสนอ 
	 3.1.1	 มาครบทีมกรรมการ 
		  - 	ประธานชมรมและเลขานุการชมรม และคณะกรรมการชมรม
 			   หรอืประธานชมรมและผูจั้ดการศนูย์เพือ่นใจ TO BE NUMBER ONE 
			   และคณะกรรมการชมรม
	 3.1.2 	น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ
	 3.1.3 	เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ
	 3.1.4 	เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ
3.2 	สื่อประกอบการน�ำเสนอ
	 3.2.1 	รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์
	 3.2.2 	รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ 
	 3.2.3 	มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
	 3.2.4 	เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ
3.3 	ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ 
3.4 	ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 100
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เกณฑ์ชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน ระดับประเทศ  
สถานะ ต้นแบบระดับเงิน (คะแนนเต็ม 40 คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 18

1.1	 มีแผนด�ำเนินงาน และแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตาม
	 ยุทธศาสตร์หลักของโครงการ 	
1.2	 องค์ประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกต้องตามหลักเกณฑ์ 	
	 1.2.1	 กรรมการ	
		  -	 มกีารคดัเลอืกหรอืสรรหาได้มาโดยวธิกีารท่ีเป็นทีย่อมรบัของสมาชกิ 	
		  -	 มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  -	 เป็นตัวแทนของสมาชิกในชุมชน	
		  -	 มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชุม
			   เดือนละ 1 ครั้ง วาระการปฏิบัติหน้าที่ ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน 	
		  -	 มีผู้รับผิดชอบกองทุน	
		  -	 มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  -	 มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน	
		  -	 มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 
		  - 	ด�ำเนินงานตามยุทธศาสตร์หลักของโครงการ มีความเหมาะสม 
			   ตรงตามความต้องการของสมาชิก	
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การรณรงค์ ฯ 
			   o	 มีกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล
				    ภายนอกเข้าใจการด�ำเนินงานของชมรม
			   o	 เป็นกิจกรรมที่ช่วย สร้างค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิก
				    ให้เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด
			   o	 เป็นกิจกรรมรณรงค์ในรูปแบบต่าง ๆ และการเผยแพร่
				    ประชาสัมพันธ์ โดยผ่านสื่อเทคโนโลยีต่าง ๆ ที่สมาชิก
				    สามารถเข้าถึงได้
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		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต ฯ 
			   o	 กิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้สามารถดูแล
				    ตนเอง และช่วยเหลือผู้อื่นได้
			   o	 มีกิจกรรม พัฒนา EQ ให้กับสมาชิก
			   o	 มีการด�ำเนินงานโครงการใครติดยายกมือขึ้น เพื่อช่วยเหลือ
				    สมาชิก ในการให้ค�ำแนะน�ำ ปรึกษาปัญหายาเสพติด 
				    และมีระบบการค้นหา/ส่งผู้เสพ/ผู้ติดและติดตาม ให้เข้าบ�ำบัด
				    รักษาฟื้นฟูในรูปแบบจิตสังคมบ�ำบัด หรือเข้าค่ายบ�ำบัดและ
				    ฟื้นฟูที่อ�ำเภอ/จังหวัดจัด ฯลฯ 
			   o	 ส่งหรือสนับสนุน สมาชกิชมรมฯ เข้าร่วมกจิกรรมของโครงการ 
				    เช่น TO BE NUMBER ONE DANCERCISE, TO BE NUMBER 
				    ONE IDOL,TO BE NUMBER ONE CAMP, BUFF TO BUILD 
	 			   NUMBER ONE (Esports) ระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/ภาค/ประเทศ 
				    ฯลฯ หรือเข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิก 
				    ** หมายเหตุ กรณีถ้ามีการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE  
				    NUMBER ONE การให้คะแนน ให้พิจารณาว่าเป็นกจิกรรมเด่น
				    ของกิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิกฯ	
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การสร้างและพัฒนาเครือข่าย
			   o	 ร่วมสร้างชมรมใหม่ในชุมชนในอ�ำเภอเดียวกัน (ต้องไม่ใช่
				    ชมรมต้นแบบ) และร่วมสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมร่วมกับ
				    ชมรมเครือข่ายในชุมชนในอ�ำเภอ/จังหวัดเดียวกัน ไม่น้อยกว่า
				    ปีละ 2 ครั้ง
			   o	 ร่วมกิจกรรมกับชมรมอื่น ๆ ภายใต้แนวทางการด�ำเนินงาน
				    โครงการ TO BE NUMBER ONE
			   o	 เข้าร่วม/ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานในพื้นที่/ต�ำบล/อ�ำเภอ/
	 			   จังหวัด ในการจัดกิจกรรมในโครงการ TO BE NUMBER ON
1.3 	การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	 1.3.1 	มีหน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน รวมทั้งภาคประชาชนร่วม
		  เป็นที่ปรึกษา/หรือร่วมสนับสนุนงบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม ฯลฯ 
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1.4	 ผลการด�ำเนินงาน
	 1.4.1 	มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการตามระยะเวลาที่ก�ำหนดครบ
		  ทุกกิจกรรม 
	 1.4.2 	มีผลการติดตามประเมินผลการด�ำเนินงานของชมรม อย่างน้อย
		  ปีละ 1 ครั้ง
	 1.4.3 	น�ำผลการติดตามประเมินผลมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมและ
		  พัฒนาชมรม
	 1.4.4 	มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึก และการรายงานการด�ำเนินงานชมรม 
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามทีโ่ครงการก�ำหนด หรอืมกีารจดัเก็บข้อมลู
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
1.5 	ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 
	 1.5.1 	ภายในชมรม

 	 - 	มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก/แกนน�ำ ได้รับโอกาส/
ประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรม 

	 -	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าชมรมได้รับโอกาส/ประโยชน์จาก 
การด�ำเนินงานชมรม

 	 - 	กิจกรรมเด่นของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ผลงานของชมรมและสมาชิก 
ได้รบัรางวลั การยอมรบัยกย่องชมเชย จากองค์กรและหน่วยงานต่างๆ 

 	 - 	จ�ำนวนแกนน�ำและสมาชิกที่ประสบความส�ำเร็จ/ได้รับการแก้ไข
ปัญหาจากการเข้าร่วมกิจกรรมชมรม/การด�ำเนินงานชมรม

	 1.5.2 	ภายนอกชมรม
	 - 	มีการน�ำกิจกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพร่หรือขยายผลเพื่อ

ใช้ประโยชน์ของชมรม/ หน่วยงาน/องค์กรอื่นๆ
	 1.5.3 	โครงการใครติดยายกมือขึ้น
		  - 	ไม่พบผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม 
 		  - 	กรณีมีผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม 
			   o	 ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
			   o	 จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง
			   o	 ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมโครงการ
	 1.5.4 	สมาชิกเก่งดีและมีความสุข อย่างไร 	
	 1.5.5 	ปัญหายาเสพติด/ปัญหาพฤติกรรมเสี่ยงในชุมชนลดลง 	
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2. มีความต่อเนื่อง 3

2.1	 มีผลการด�ำเนินงาน ไม่น้อยกว่า 2 ปีขึ้นไป 
2.2 	มีการรณรงค์ใช้สื่อ/จัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอ ไม่น้อยกว่า
	 ปีละ 6 ครั้ง
2.3	 มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์จากรุ่นพี่
	 สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนาคนรุ่นใหม่ต่อไป
2.4 	มีการจัดท�ำแผนระยะยาว ที่มีเป้าหมายชัดเจน	

3. การพัฒนา 9

3.1	 ด้านเครือข่าย
 	 ** 3.1.1	สร้างเครือข่ายชุมชนในอ�ำเภอของตัวเอง ให้มีการจัดตั้งและ
					     ด�ำเนินงานชมรม TO BE NUMBER ONE อย่างน้อยปีละ 2 แห่ง
 	 ** 3.1.2	การพัฒนาเครือข่ายชมรมในชุมชนที่สร้างขึ้นในอ�ำเภอของตัวเอง 
					     มีชมรมเครือข่ายอย่างน้อย 1 แห่ง ให้เข้าร่วมกิจกรรม TO BE 
					     NUMBER ONEระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/ภาค/ประเทศ ไม่น้อยกว่า 
					     2 กิจกรรม 	

4. การน�ำเสนอ 10

4.1	 ผู้น�ำเสนอ 
	 4.1.1	 มาครบทีมกรรมการ 
 			   - 	ประธานชมรมและเลขานุการชมรม และคณะกรรมการชมรม
 				    หรอืประธานชมรมและผูจั้ดการศนูย์เพือ่นใจ TO BE NUMBER ONE 
				    และคณะกรรมการชมรม
	 4.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ
	 4.1.3	 เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ
	 4.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ
4.2 	สื่อประกอบการน�ำเสนอ
	 4.2.1 	รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์
	 4.2.2 	รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ 
	 4.2.3 	มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
	 4.2.4 	เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ
4.3 	ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ 
4.4 	ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 40
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สถานะ ต้นแบบระดับทอง (คะแนนเต็ม 40 คะแนน) 

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 15

1.1	 มีแผนด�ำเนินงาน และแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตาม
	 ยุทธศาสตร์หลักของโครงการ 	
1.2	 องค์ประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกต้องตามหลักเกณฑ์ 	
	 1.2.1	 กรรมการ	
		  -	 มกีารคดัเลอืกหรอืสรรหาได้มาโดยวธิกีารท่ีเป็นทีย่อมรบัของสมาชกิ 	
		  -	 มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  -	 มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชุม
			   เดือนละ 1 ครั้ง วาระการปฏิบัติหน้าที่ ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน 	
		  -	 มีผู้รับผิดชอบกองทุน	
		  -	 มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  -	 มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน	
		  -	 มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 
		  - 	ด�ำเนินงานตามยุทธศาสตร์หลักของโครงการ มีความเหมาะสม 
			   ตรงตามความต้องการของสมาชิก	
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การรณรงค์ ฯ 
			   o	 มีกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล
				    ภายนอกเข้าใจการด�ำเนินงานของชมรม
			   o	 เป็นกิจกรรมที่ช่วย สร้างค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิก
				    ให้เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด
			   o	 เป็นกิจกรรมรณรงค์ในรูปแบบต่าง ๆ และการเผยแพร่
				    ประชาสัมพันธ์ โดยผ่านสื่อเทคโนโลยีต่าง ๆ ที่สมาชิก
				    สามารถเข้าถึงได้
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต ฯ 
			   o	 กิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้สามารถดูแล
				    ตนเอง และช่วยเหลือผู้อื่นได้
			   o	 มีกิจกรรม พัฒนา EQ ให้กับสมาชิก
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			   o	 มีการด�ำเนินงานโครงการใครติดยายกมือขึ้น เพื่อช่วยเหลือ
				    สมาชิก ในการให้ค�ำแนะน�ำ ปรึกษาปัญหายาเสพติด 
				    และมีระบบการค้นหา/ส่งผู้เสพ/ผู้ติดและติดตาม ให้เข้าบ�ำบัด
				    รักษาฟื้นฟูในรูปแบบจิตสังคมบ�ำบัด หรือเข้าค่ายบ�ำบัดและ
				    ฟื้นฟูที่อ�ำเภอ/จังหวัดจัด ฯลฯ 
			   o	 ส่งหรือสนับสนุน สมาชกิชมรมฯ เข้าร่วมกจิกรรมของโครงการ 
				    เช่น TO BE NUMBER ONE DANCERCISE, TO BE NUMBER 
				    ONE IDOL,TO BE NUMBER ONE CAMP, BUFF TO BUILD 
	 			   NUMBER ONE (Esports) ระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/ภาค/ประเทศ 
				    ฯลฯ หรือเข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิก 
				    ** หมายเหตุ กรณีถ้ามีการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE  
				    NUMBER ONE การให้คะแนน ให้พิจารณาว่าเป็นกจิกรรมเด่น
				    ของกิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิกฯ	
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การสร้างและพัฒนาเครือข่าย
			   o	 ร่วมสร้างชมรมใหม่ในชมุชนในอ�ำเภอเดยีวกัน (ต้องไม่ใช่ชมรม
				    ต้นแบบ) และร่วมสนบัสนนุหรือจดักจิกรรมร่วมกบัชมรมเครอืข่าย
				    ในชมุชนในอ�ำเภอ/จังหวดัเดยีวกัน ไม่น้อยกว่าปีละ 4 ครัง้
			   o	 ช่วยพัฒนาศักยภาพสมาชกิ/แกนน�ำ/ชมรม เครือข่าย setting 
				    เดียวกนั ในอ�ำเภอเดียวกนั โดยการถ่ายทอดความรู ้เทคนคิ 
				    และประสบการณ์ การท�ำงานโครงการ TO BE NUMBER ONE
			   o	 ร่วมกจิกรรมกับชมรมอ่ืน ๆ ภายใต้แนวทางการด�ำเนินงาน
				    โครงการ TO BE NUMBER ONE
			   o	 เข้าร่วม/ให้ความร่วมมือกบัหน่วยงานในพืน้ท่ี/ต�ำบล/อ�ำเภอ/
				    จังหวดั ในการจัดกจิกรรมในโครงการ TO BE NUMBER ONE
1.3 	การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	 1.3.1 	มีหน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน รวมทั้งภาคประชาชนร่วม
		  เป็นที่ปรึกษา/หรือร่วมสนับสนุนงบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม ฯลฯ 
1.4	 ผลการด�ำเนินงาน
	 1.4.1 	มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการตามระยะเวลาที่ก�ำหนดครบ
		  ทุกกิจกรรม 
	 1.4.2 	มีผลการติดตามประเมินผลการด�ำเนินงานของชมรม อย่างน้อย
		  ปีละ 1 ครั้ง
	 1.4.3 	น�ำผลการติดตามประเมินผลมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมและ
		  พัฒนาชมรม
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	 1.4.4 	มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึก และการรายงานการด�ำเนินงานชมรม 
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามทีโ่ครงการก�ำหนด หรอืมกีารจดัเก็บข้อมลู
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
1.5 	ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 
	 1.5.1 	ภายในชมรม

 	 - 	มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก/แกนน�ำ ได้รับโอกาส/
ประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรม 

	 -	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าชมรมได้รับโอกาส/ประโยชน์จาก 
การด�ำเนินงานชมรม

 	 - 	กิจกรรมเด่นของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ผลงานของชมรมและสมาชิก 
ได้รบัรางวลั การยอมรบัยกย่องชมเชย จากองค์กรและหน่วยงานต่างๆ 

 	 - 	จ�ำนวนแกนน�ำและสมาชิกที่ประสบความส�ำเร็จ/ได้รับการแก้ไข
ปัญหาจากการเข้าร่วมกิจกรรมชมรม/การด�ำเนินงานชมรม

	 1.5.2	 ภายนอกชมรม
	 - 	มีการน�ำกิจกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพร่หรือขยายผลเพื่อ

ใช้ประโยชน์ของชมรม/ หน่วยงาน/องค์กรอื่นๆ
 	 -	 เป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณค่า เช่น มีผู้มาศึกษาดูงาน เว็บไชต์ 

FACEBOOK คลังความรู้ของชมรม E-BOOK เป็นต้น
	 1.5.3	 โครงการใครติดยายกมือขึ้น
		  - 	ไม่พบผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม 
 		  - 	กรณีมีผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม 
			   o	 ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
			   o	 จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง
			   o	 ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมโครงการ เช่น 
				    การศึกษาต่อ การท�ำงาน	
	 1.5.4 	สมาชิกเก่งดีและมีความสุข อย่างไร 	
	 1.5.5 	ปัญหายาเสพติด/ปัญหาพฤติกรรมเสี่ยงในชุมชนลดลง 	

2. มีความต่อเนื่อง 2

2.1	 การด�ำเนินงาน/เข้าร่วมประกวดผลการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง
2.2	 มีการรณรงค์ใช้สื่อ/จัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอ 
	 ไม่น้อยกว่าปีละ 20 ครั้ง
2.3 	มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์
	 จากรุ่นพี่สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนาคนรุ่นใหม่ต่อไป
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2.4	 การจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนน�ำ/สมาชิกชมรมอย่างต่อเนื่อง 
2.5	 มีการจัดท�ำแผนระยะยาว ที่มีเป้าหมายชัดเจน

3. การพัฒนา 13

3.1	 ด้านเครือข่าย
 	 ** 3.1.1	สร้างเครือข่ายชุมชนในอ�ำเภอของตัวเอง ให้มีการจัดตั้งและ	
		  ด�ำเนินงานชมรมTO BE NUMBER ONE อย่างน้อยปีละ 3 แห่ง
 	 ** 3.1.2	พฒันาเครอืข่ายชมุชนทีส่ร้างขึน้ในอ�ำเภอของตวัเอง ให้เข้าประกวด
		  ผลงานและมีสถานะเงินปีที่ 1 จ�ำนวน 1 แห่ง
3.2	 ด้านนวัตกรรม
	 3.2.1	 จ�ำนวนนวตักรรมทีคิ่ดใหม่ ท�ำใหม่ หรอืพัฒนาต่อยอดนวตักรรมเดมิ
				    ไม่น้อยกว่าปีละ 2 เรื่อง 
 	 3.2.2	 การใช้ประโยชน์ 
				    - ภายในชมรม
				    - ภายนอกชมรม
 	 3.2.3	 ประโยชน์จากนวัตกรรมก่อให้เกิดผลส�ำเร็จหรือผลดีต่อการท�ำงาน
				    และหรือต่อสมาชิก/ เครือข่าย 		

4. การน�ำเสนอ 10

4.1	 ผู้น�ำเสนอ 
	 4.1.1	 มาครบทีมกรรมการ 
 			   - 	ประธานชมรมและเลขานุการชมรม และคณะกรรมการชมรม
 				    หรอืประธานชมรมและผูจั้ดการศนูย์เพือ่นใจ TO BE NUMBER ONE 
				    และคณะกรรมการชมรม
	 4.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ
	 4.1.3	 เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ
	 4.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ
4.2 	สื่อประกอบการน�ำเสนอ
	 4.2.1 	รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์
	 4.2.2 	รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ 
	 4.2.3 	มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
	 4.2.4 	เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ
4.3 	ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ 
4.4 	ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 40
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เกณฑ์ชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน ระดับประเทศ  
สถานะ ต้นแบบระดับเพชร (คะแนนเต็ม 40 คะแนน) 

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 15

1.1	 มีแผนด�ำเนินงาน และแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตาม
	 ยุทธศาสตร์หลักของโครงการ 	
1.2	 องค์ประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกต้องตามหลักเกณฑ์ 	
	 1.2.1	 กรรมการ	
		  -	 มกีารคดัเลอืกหรอืสรรหาได้มาโดยวธิกีารท่ีเป็นทีย่อมรบัของสมาชกิ 	
		  -	 มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  -	 มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชุม
			   เดือนละ 1 ครั้ง วาระการปฏิบัติหน้าที่ ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน 	
		  -	 มีผู้รับผิดชอบกองทุน	
		  -	 มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  -	 มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน	
		  -	 มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 
		  - 	ด�ำเนินงานตามยุทธศาสตร์หลักของโครงการ มีความเหมาะสม 
			   ตรงตามความต้องการของสมาชิก	
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การรณรงค์ ฯ 
			   o	 มีกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล
				    ภายนอกเข้าใจการด�ำเนินงานของชมรม
			   o	 เป็นกิจกรรมที่ช่วย สร้างค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิก
				    ให้เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด
			   o	 เป็นกิจกรรมรณรงค์ในรูปแบบต่าง ๆ และการเผยแพร่
				    ประชาสัมพันธ์ โดยผ่านสื่อเทคโนโลยีต่าง ๆ ที่สมาชิก
				    สามารถเข้าถึงได้
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต ฯ 
			   o	 กิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้สามารถดูแล
				    ตนเอง และช่วยเหลือผู้อื่นได้
			   o	 มีกิจกรรม พัฒนา EQ ให้กับสมาชิก
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			   o	 มีการด�ำเนินงานโครงการใครติดยายกมือขึ้น เพื่อช่วยเหลือ
				    สมาชิก ในการให้ค�ำแนะน�ำ ปรึกษาปัญหายาเสพติด 
				    และมีระบบการค้นหา/ส่งผู้เสพ/ผู้ติดและติดตาม ให้เข้าบ�ำบัด
				    รักษาฟื้นฟูในรูปแบบจิตสังคมบ�ำบัด หรือเข้าค่ายบ�ำบัดและ
				    ฟื้นฟูที่อ�ำเภอ/จังหวัดจัด ฯลฯ 
			   o	 ส่งหรือสนับสนุน สมาชกิชมรมฯ เข้าร่วมกจิกรรมของโครงการ 
				    เช่น TO BE NUMBER ONE DANCERCISE, TO BE NUMBER 
				    ONE IDOL,TO BE NUMBER ONE CAMP, BUFF TO BUILD 
	 			   NUMBER ONE (Esports) ระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/ภาค/ประเทศ 
				    ฯลฯ หรือเข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิก 
				    ** หมายเหตุ กรณีถ้ามีการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE  
				    NUMBER ONE การให้คะแนน ให้พิจารณาว่าเป็นกจิกรรมเด่น
				    ของกิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิกฯ	
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การสร้างและพัฒนาเครือข่าย
			   o	 ร่วมสร้างชมรมใหม่ในชมุชนในอ�ำเภอเดยีวกัน (ต้องไม่ใช่ชมรม
				    ต้นแบบ) และร่วมสนบัสนนุหรือจดักจิกรรมร่วมกบัชมรมเครอืข่าย
				    ในชมุชนในอ�ำเภอ/จังหวดัเดยีวกัน ไม่น้อยกว่าปีละ 4 ครัง้
			   o	 ช่วยพัฒนาศักยภาพสมาชกิ/แกนน�ำ/ชมรม เครือข่าย setting 
				    เดียวกนั ในอ�ำเภอเดียวกนั โดยการถ่ายทอดความรู ้เทคนคิ 
				    และประสบการณ์ การท�ำงานโครงการ TO BE NUMBER ONE
			   o	 ร่วมกจิกรรมกับชมรมอ่ืน ๆ ภายใต้แนวทางการด�ำเนินงาน
				    โครงการ TO BE NUMBER ONE
			   o	 เข้าร่วม/ให้ความร่วมมือกบัหน่วยงานในพืน้ท่ี/ต�ำบล/อ�ำเภอ/
				    จังหวดั ในการจัดกจิกรรมในโครงการ TO BE NUMBER ONE
			   o	 เข้าร่วมสมัมนาเครอืข่าย TO BE NUMBER ONE ระดบัอ�ำเภอ/
				    จังหวัด/ประเทศ เป็นประจ�ำทุกปี	
1.3 	การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	 1.3.1 	มีหน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน รวมทั้งภาคประชาชนร่วม
		  เป็นที่ปรึกษา/หรือร่วมสนับสนุนงบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม ฯลฯ 
1.4	 ผลการด�ำเนินงาน
	 1.4.1 	มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการตามระยะเวลาที่ก�ำหนดครบ
		  ทุกกิจกรรม 
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	 1.4.2 	มีผลการติดตามประเมินผลการด�ำเนินงานของชมรม อย่างน้อย
		  ปีละ 1 ครั้ง
	 1.4.3 	น�ำผลการติดตามประเมินผลมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมและ
		  พัฒนาชมรม
	 1.4.4 	มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึก และการรายงานการด�ำเนินงานชมรม 
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามทีโ่ครงการก�ำหนด หรอืมกีารจดัเก็บข้อมลู
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
1.5 	ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 
	 1.5.1 	ภายในชมรม

 	 - 	มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก/แกนน�ำ ได้รับโอกาส/
ประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรม 

	 -	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าชมรมได้รับโอกาส/ประโยชน์จาก 
การด�ำเนินงานชมรม

 	 - 	กิจกรรมเด่นของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ผลงานของชมรมและสมาชิก 
ได้รบัรางวลั การยอมรบัยกย่องชมเชย จากองค์กรและหน่วยงานต่างๆ 

 	 - 	จ�ำนวนแกนน�ำและสมาชิกที่ประสบความส�ำเร็จ/ได้รับการแก้ไข
ปัญหาจากการเข้าร่วมกิจกรรมชมรม/การด�ำเนินงานชมรม

	 1.5.2	 ภายนอกชมรม
	 - 	มีการน�ำกิจกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพร่หรือขยายผลเพื่อ

ใช้ประโยชน์ของชมรม/ หน่วยงาน/องค์กรอื่นๆ
 	 -	 เป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณค่า เช่น มีผู้มาศึกษาดูงาน เว็บไชต์ 

FACEBOOK คลังความรู้ของชมรม E-BOOK เป็นต้น
	 1.5.3	 โครงการใครติดยายกมือขึ้น
		  - 	ไม่พบผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม 
 		  - 	กรณีมีผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม 
			   o	 ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
			   o	 จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง
			   o	 ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมโครงการ เช่น 
				    การศึกษาต่อ การท�ำงาน	
	 1.5.4 	สมาชิกเก่งดีและมีความสุข อย่างไร 	
	 1.5.5 	ปัญหายาเสพติด/ปัญหาพฤติกรรมเสี่ยงในชุมชนลดลง 	
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2. มีความต่อเนื่อง 2

2.1	 การด�ำเนินงาน/เข้าร่วมประกวดผลการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง
2.2	 มีการรณรงค์ใช้สื่อ/จัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอ 
	 ไม่น้อยกว่าปีละ 24 ครั้ง
2.3 	มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์
	 จากรุ่นพี่สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนาคนรุ่นใหม่ต่อไป
2.4	 การจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนน�ำ/สมาชิกชมรมอย่างต่อเนื่อง 
	 เช่น การศึกษาดูงาน จัดอบรม และส่งสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมโครงการ
	 ระดับประเทศ
2.5	 มีการจัดท�ำแผนระยะยาว ที่มีเป้าหมายชัดเจน

3. การพัฒนา 15

3.1	 ด้านเครือข่าย
 	 ** 3.1.1	 สร้างเครือข่ายชุมชนในอ�ำเภอของตัวเอง ให้มีการจัดตั้งและ
	 		  ด�ำเนินงานชมรม TO BE NUMBER ONE อย่างน้อยปีละ 5 แห่ง
 	 ** 3.1.2 	พัฒนาเครือข่ายชุมชนในอ�ำเภอของตัวเองเข้าประกวด และ
			   ได้รับรางวัล
 			   - ทองปีที่ 3 	 จ�ำนวน 1 แห่ง 
 			   - ได้รับรางวัลดีเด่นระดับประเทศ 	 จ�ำนวน 1 แห่ง	
3.2	 ด้านนวัตกรรม
 	 3.2.1	 จ�ำนวนนวตักรรมทีคิ่ดใหม่ ท�ำใหม่ หรอืพัฒนาต่อยอดนวตักรรมเดมิ
				    ไม่น้อยกว่าปีละ 3 เรื่อง 
	 3.2.2 	การใช้ประโยชน์
				    - ภายในชมรม
 				    - ภายนอกชมรม
 	 3.2.3	 ประโยชน์จากนวัตกรรมก่อให้เกิดผลส�ำเร็จหรือผลดีต่อการท�ำงาน
				    และหรือต่อสมาชิก/เครือข่าย 			 
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4. การน�ำเสนอ 10

4.1	 ผู้น�ำเสนอ 
	 4.1.1	 มาครบทีมกรรมการ 
 			   - 	ประธานชมรมและเลขานุการชมรม และคณะกรรมการชมรม
 				    หรอืประธานชมรมและผูจั้ดการศนูย์เพือ่นใจ TO BE NUMBER ONE 
				    และคณะกรรมการชมรม
	 4.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ
	 4.1.3	 เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ
	 4.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ
4.2 	สื่อประกอบการน�ำเสนอ
	 4.2.1 	รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์
	 4.2.2 	รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ 
	 4.2.3 	มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
	 4.2.4 	เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ
4.3 	ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ 
4.4 	ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 40
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เกณฑ์ชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน ระดับประเทศ  
สถานะ ต้นแบบระดับยอดเพชร (คะแนนเต็ม 40 คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 13

1.1	 มีแผนด�ำเนินงาน และแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตาม
	 ยุทธศาสตร์หลักของโครงการ 	
1.2	 องค์ประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกต้องตามหลักเกณฑ์ 	
	 1.2.1	 กรรมการ	
		  -	 มกีารคดัเลอืกหรอืสรรหาได้มาโดยวธิกีารท่ีเป็นทีย่อมรบัของสมาชกิ 	
		  -	 มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  -	 มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชุม
			   เดือนละ 1 ครั้ง วาระการปฏิบัติหน้าที่ ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน 	
		  -	 มีผู้รับผิดชอบกองทุน	
		  -	 มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  -	 มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน	
		  -	 มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 
		  - 	ด�ำเนินงานตามยุทธศาสตร์หลักของโครงการ มีความเหมาะสม 
			   ตรงตามความต้องการของสมาชิก	
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การรณรงค์ ฯ 
			   o	 มีกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล
				    ภายนอกเข้าใจการด�ำเนินงานของชมรม
			   o	 เป็นกิจกรรมที่ช่วย สร้างค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิก
				    ให้เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด
			   o	 เป็นกิจกรรมรณรงค์ในรูปแบบต่าง ๆ และการเผยแพร่
				    ประชาสัมพันธ์ โดยผ่านสื่อเทคโนโลยีต่าง ๆ ที่สมาชิก
				    สามารถเข้าถึงได้
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต ฯ 
			   o	 กิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้สามารถดูแล
				    ตนเอง และช่วยเหลือผู้อื่นได้
			   o	 มีกิจกรรม พัฒนา EQ ให้กับสมาชิก
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			   o	 มีการด�ำเนินงานโครงการใครติดยายกมือขึ้น เพื่อช่วยเหลือ
				    สมาชิก ในการให้ค�ำแนะน�ำ ปรึกษาปัญหายาเสพติด 
				    และมีระบบการค้นหา/ส่งผู้เสพ/ผู้ติดและติดตาม ให้เข้าบ�ำบัด
				    รักษาฟื้นฟูในรูปแบบจิตสังคมบ�ำบัด หรือเข้าค่ายบ�ำบัดและ
				    ฟื้นฟูที่อ�ำเภอ/จังหวัดจัด ฯลฯ 
			   o	 ส่งหรือสนับสนุน สมาชกิชมรมฯ เข้าร่วมกจิกรรมของโครงการ 
				    เช่น TO BE NUMBER ONE DANCERCISE, TO BE NUMBER 
				    ONE IDOL,TO BE NUMBER ONE CAMP, BUFF TO BUILD 
	 			   NUMBER ONE (Esports) ระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/ภาค/ประเทศ 
				    ฯลฯ หรือเข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิก 
				    ** หมายเหตุ กรณีถ้ามีการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE  
				    NUMBER ONE การให้คะแนน ให้พิจารณาว่าเป็นกจิกรรมเด่น
				    ของกิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิกฯ	
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การสร้างและพัฒนาเครือข่าย
			   o	 ร่วมสร้างชมรมใหม่ในชมุชนในอ�ำเภอเดยีวกัน (ต้องไม่ใช่ชมรม
				    ต้นแบบ) และร่วมสนบัสนนุหรือจัดกจิกรรมร่วมกบัชมรมเครอืข่าย
				    ในชมุชนในอ�ำเภอ/จังหวดัเดียวกัน ไม่น้อยกว่าปีละ 4 ครัง้
			   o	 ช่วยพัฒนาศักยภาพสมาชกิ/แกนน�ำ/ชมรม เครือข่าย setting 
				    เดียวกนั ในอ�ำเภอเดียวกนั โดยการถ่ายทอดความรู ้เทคนคิ 
				    และประสบการณ์ การท�ำงานโครงการ TO BE NUMBER ONE
			   o	 ร่วมกจิกรรมกับชมรมอ่ืน ๆ ภายใต้แนวทางการด�ำเนินงาน
				    โครงการ TO BE NUMBER ONE
			   o	 เข้าร่วม/ให้ความร่วมมือกบัหน่วยงานในพืน้ท่ี/ต�ำบล/อ�ำเภอ/
				    จังหวดั ในการจัดกจิกรรมในโครงการ TO BE NUMBER ONE
			   o	 เข้าร่วมสมัมนาเครอืข่าย TO BE NUMBER ONE ระดบัอ�ำเภอ/
				    จังหวัด/ประเทศ เป็นประจ�ำทุกปี	
1.3 	การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	 1.3.1 	มีหน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน รวมทั้งภาคประชาชนร่วม
		  เป็นที่ปรึกษา/หรือร่วมสนับสนุนงบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม ฯลฯ 
1.4	 ผลการด�ำเนินงาน
	 1.4.1 	มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการตามระยะเวลาที่ก�ำหนดครบ
		  ทุกกิจกรรม 
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	 1.4.2 	มีผลการติดตามประเมินผลการด�ำเนินงานของชมรม อย่างน้อย
		  ปีละ 1 ครั้ง
	 1.4.3 	น�ำผลการติดตามประเมินผลมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมและ
		  พัฒนาชมรม
	 1.4.4 	มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึก และการรายงานการด�ำเนินงานชมรม 
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามทีโ่ครงการก�ำหนด หรอืมกีารจดัเก็บข้อมลู
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
1.5 	ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 
	 1.5.1 	ภายในชมรม

 	 - 	มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก/แกนน�ำ ได้รับโอกาส/
ประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรม 

	 -	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าชมรมได้รับโอกาส/ประโยชน์จาก 
การด�ำเนินงานชมรม

 	 - 	กิจกรรมเด่นของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ผลงานของชมรมและสมาชิก 
ได้รบัรางวลั การยอมรบัยกย่องชมเชย จากองค์กรและหน่วยงานต่างๆ 

 	 - 	จ�ำนวนแกนน�ำและสมาชิกที่ประสบความส�ำเร็จ/ได้รับการแก้ไข
ปัญหาจากการเข้าร่วมกิจกรรมชมรม/การด�ำเนินงานชมรม

	 1.5.2	 ภายนอกชมรม
	 - 	มีการน�ำกิจกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพร่หรือขยายผลเพื่อ

ใช้ประโยชน์ของชมรม/ หน่วยงาน/องค์กรอื่นๆ
 	 -	 เป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณค่า เช่น มีผู้มาศึกษาดูงาน เว็บไชต์ 

FACEBOOK คลังความรู้ของชมรม E-BOOK เป็นต้น
	 1.5.3	 โครงการใครติดยายกมือขึ้น
		  - 	ไม่พบผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม 
 		  - 	กรณีมีผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม 
			   o	 ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
			   o	 จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง
			   o	 ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมโครงการ เช่น 
				    การศึกษาต่อ การท�ำงาน	
	 1.5.4 	สมาชิกเก่งดีและมีความสุข อย่างไร 	
	 1.5.5 	ปัญหายาเสพติด/ปัญหาพฤติกรรมเสี่ยงในชุมชนลดลง 	
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2. มีความต่อเนื่อง 2

2.1	 การด�ำเนินงาน/เข้าร่วมประกวดผลการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง
2.2	 มีการรณรงค์ใช้สื่อ/จัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอ 
	 ไม่น้อยกว่าปีละ 30 ครั้ง
2.3 	มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์
	 จากรุ่นพี่สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนาคนรุ่นใหม่ต่อไป
2.4	 การจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนน�ำ/สมาชิกชมรมอย่างต่อเนื่อง 
2.5	 มีการจัดท�ำแผนระยะยาว ที่มีเป้าหมายชัดเจน

3. การพัฒนา 15

3.1	 ด้านเครือข่าย
 	 ** 3.1.1	 สร้างเครือข่ายชุมชนในอ�ำเภอของตัวเอง ให้มีการจัดตั้งและ
	 		  ด�ำเนินงานชมรม TO BE NUMBER ONE อย่างน้อยปีละ 6 แห่ง
 	 ** 3.1.2 	พัฒนาเครือข่ายชุมชนในอ�ำเภอของตัวเองเข้าประกวด 
			   - กลุ่มดีเด่นระดับประเทศ และได้รับรางวัลดีเด่น จ�ำนวน 1 แห่ง 
 	 ** 3.1.3 	พัฒนาเครือข่ายชุมชนในอ�ำเภอของตัวเองเข้าประกวดและได้รับ
			   รางวัล 
 					     - ยอดเพชรปีที่ 3 	 จ�ำนวน 1 แห่ง 
					     - เพชรปีที่ 1 	 จ�ำนวน 1 แห่ง
					     - เงินปีที่ 2	 จ�ำนวน 1 แห่ง 
					     - เข้าร่วมประกวดระดับภาค/ประเทศ 	 จ�ำนวน 1 แห่ง 
3.2	 ด้านนวัตกรรม
	 3.2.1	 จ�ำนวนนวตักรรมทีคิ่ดใหม่ ท�ำใหม่ หรือพัฒนาต่อยอดนวตักรรมเดมิ 
				    ไม่น้อยกว่าปีละ 3 เรื่อง
	 3.2.2 	การใช้ประโยชน์ 
				    - ภายในชมรม
				    - ภายนอกชมรม
 	 3.2.3 	ประโยชน์จากนวัตกรรมก่อให้เกิดผลส�ำเร็จหรือผลดีต่อการท�ำงาน
			   และหรือต่อสมาชิก/เครือข่าย 				  
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3.3 	ด้านองค์ความรู้ 
 	 3.3.1	 จ�ำนวนองค์ความรู้ทีค่ดิใหม่ ท�ำใหม่ หรอืพัฒนาต่อยอดองค์ความรูเ้ดมิ 
				    ไม่น้อยกว่าปีละ 2 เรื่อง
 	 3.3.2 	การใช้ประโยชน์ 
				    - ภายในชมรม 
				    - ภายนอกชมรม
 	 3.3.3	 ประโยชน์จากองค์ความรู้ก่อให้เกิดผลส�ำเร็จหรือผลดีต่อการท�ำงาน
				    และหรือต่อสมาชิก/เครือข่าย

4. การน�ำเสนอ 10

4.1	 ผู้น�ำเสนอ 
	 4.1.1	 มาครบทีมกรรมการ 
 			   - 	ประธานชมรมและเลขานุการชมรม และคณะกรรมการชมรม
 				    หรอืประธานชมรมและผูจั้ดการศนูย์เพือ่นใจ TO BE NUMBER ONE 
				    และคณะกรรมการชมรม
	 4.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ
	 4.1.3	 เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ
	 4.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ
4.2 	สื่อประกอบการน�ำเสนอ
	 4.2.1 	รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์
	 4.2.2 	รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ 
	 4.2.3 	มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
	 4.2.4 	เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ
4.3 	ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ 
4.4 	ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 40
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สถานะ เครือข่าย นวัตกรรม องค์ความรู้

ระดับเงิน สร้างเครือข่ายชมรม ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ในอ�ำเภอ 1 แห่ง

- -

ระดับทอง • 	สร้างเครือข่ายชมรม ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในอ�ำเภอ 
	 ปีละ 2 แห่ง
• 	พัฒนาชมรมเครือข่ายที่สร้างขึ้นเข้าร่วมประกวด 
	 และมีสถานะ
	 -	ทองปี 1 มเีครอืข่ายเข้าประกวด กลุม่ดเีด่นระดบัภาค 	1 แห่ง
 	 - 	ทองปี 2 มเีครอืข่ายเข้าประกวด กลุม่ดเีด่นระดบัประเทศ 	1 แห่ง
 	 - 	ทองปี 3 มีเครือข่ายได้รับรางวัลดีเด่นประเทศ 	 1 แห่ง
	 - 	ต้นแบบทอง มีเครือข่ายสถานะ เงินปี 1 	 1 แห่ง

พัฒนา
นวัตกรรมใหม่ 
หรือต่อยอด

นวัตกรรมเดิม 
ปีละ 2 เรื่อง

ระดับ
เพชร

• 	สร้างเครือข่ายชมรม ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในอ�ำเภอ
	 ปีละ 2 แห่ง
• 	พัฒนาชมรมเครือข่ายที่สร้างขึ้นเข้าร่วมประกวด 
	 และมีสถานะ
	 -	 เพชรปี 1 มีเครือข่ายสถานะเงินปี 2 	 1 แห่ง
	 -	 เพชรปี 2 มีเครือข่ายสถานะต้นแบบเงิน 	 1 แห่ง
	 -	 เพชรปี 3 มีเครือข่ายสถานะทองปี 1 	 1 แห่ง 
		  และประกวดกลุ่มดีเด่นภาค 	 1 แห่ง 
	 -	 เพชรปี 4 มีเครือข่ายสถานะทองปี 2 	 1 แห่ง 
		  และประกวดกลุ่มดีเด่นประเทศ 	 1 แห่ง
	 -	ต้นแบบเพชร มีเครือข่ายสถานะทองปี 3 	 1 แห่ง 
		  และได้รางวัลดีเด่นประเทศ 	 1 แห่ง

พัฒนา
นวัตกรรมใหม่ 
หรือต่อยอด

นวัตกรรมเดิม 
ปีละ 3 เรื่อง

พัฒนา
องค์ความรู้ใหม่ 
หรือต่อยอด

องค์ความรู้เดิม 
ปีละ 2 เรื่อง

ตัวชี้วัดการพัฒนาเครือข่าย นวัตกรรม และองค์ความรู้ ของชมรม TO BE NUMBER ONE
ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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สถานะ เครือข่าย นวัตกรรม องค์ความรู้

ระดับ
ยอดเพชร

• 	สร้างเครือข่ายชมรม ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในอ�ำเภอ
	 ปีละ 2 แห่ง
• 	พัฒนาชมรมเครือข่ายที่สร้างขึ้นเข้าร่วมประกวด 
	 และมีสถานะ
	 - 	ยอดเพชรปี 1 มีเครือข่ายสถานะต้นแบบทอง 	 1 แห่ง 
		  และเงินปี 1 	 1 แห่ง
	 - ยอดเพชรปี 2 มีเครือข่ายสถานะเพชรปี 1 	 1 แห่ง 
		  และเงินปี 2 	 1 แห่ง
	 - ยอดเพชรปี 3 มีเครือข่ายสถานะ เพชรปี 2 	 1 แห่ง 
		  และต้นแบบเงิน 	 1 แห่ง
	 - ยอดเพชรปี 4 มีเครือข่ายสถานะ เพชรปี 3 	 1 แห่ง 
		  ทองปี 1 	 1 แห่ง 
	 - ยอดเพชรปี 5 มีเครือข่ายสถานะ เพชรปี 4 	 1 แห่ง 
		  ทองปี 2 	 1 แห่ง
 		  และเข้าประกวดกลุ่มดีเด่นประเทศ 	 1 แห่ง
	 -	ยอดเพชรปี 6 มีเครือข่ายสถานะ ต้นแบบเพชร 	 1 แห่ง 

ทองปี 3 	 1 แห่ง
 		  และได้รางวัลดีเด่นประเทศ 	 1 แห่ง
	 -	ยอดเพชรปี 7 มีเครือข่ายสถานะ ยอดเพชรปี 1 	 1 แห่ง 

ต้นแบบทอง 	 1 แห่ง
		  และเงินปี 1 	 1 แห่ง
	 -	ต้นแบบยอดเพชร มีเครือข่ายสถานะ ยอดเพชรปี 3 	 1 แห่ง 

เพชรปี 2 	 1 แห่ง 
 		  ต้นแบบเงิน 				    1 แห่ง 
		  และประกวดกลุ่มดีเด่นภาค 	 1 แห่ง

พัฒนา
นวัตกรรมใหม่ 
หรือต่อยอด

นวัตกรรมเดิม 
ปีละ 3 เรื่อง

พัฒนา
องค์ความรู้ใหม่ 
หรือต่อยอด

องค์ความรู้เดิม 
ปีละ 2 เรื่อง

เครือข่ายของเพชรปี 1-4 และยอดเพชร ปี 1-7 อาจมีการเปลี่ยนแปลงขึ้นอยู่กับบริบทและต้นทุน
โดยโครงการจะแจ้งให้ทราบเป็นรายปี
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ตัวอย่างเกณฑ์การให้คะแนนผลงานชมรม TO BE NUMBER ONE
ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานระดับประเทศ 

 เกณฑ์ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานระดับประเทศ 
ระดับดีเด่น (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 65

1.1	 มีแผนด�ำเนินงาน และแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตาม
	 ยุทธศาสตร์หลักของโครงการ 	
1.2	 องค์ประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกต้องตามหลักเกณฑ์ 	
	 1.2.1	 กรรมการ	
	 	 - 	มีการคัดเลือก หรือสรรหามาโดยวิธีการที่เป็นที่ยอมรับของสมาชิก 
		  - 	มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  - 	เป็นตัวแทนของสมาชิกในสถานศึกษา	
		  - 	มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชมุ
			   อย่างน้อยเดอืนละ 1 ครัง้ วาระการปฏบัิตหิน้าท่ี ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน 	
		  - 	มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  - 	มีผู้รับผิดชอบกองทุน	
		  - 	มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน	
		  - 	มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 
		  - 	ด�ำเนินงานตามยุทธศาสตร์หลักของโครงการ มีความเหมาะสม
			   ตรงตามความต้องการของสมาชิก
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ที่ 1 การรณรงค์ปลุกจิตส�ำนึกและสร้าง
			   กระแสนิยมที่เอื้อต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
			   o	 มีกิจกรรมที่หลากหลาย เพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล
				    ภายนอกเข้าใจการด�ำเนินงานของชมรม
			   o	 เป็นกิจกรรมที่ช่วยสร้างค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิก
				    ให้เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด
			   o	 เป็นกิจกรรมรณรงค์ในรูปแบบต่าง ๆ และการเผยแพร่
				    ประชาสัมพันธ ์โดยผ่านสื่อเทคโนโลยีต่าง ๆ ที่สมาชิกสามารถ
				    เข้าถึงได้	
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		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจ
			   ให้แก่เยาวชน
 			   o	 กิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้สามารถดูแล
				    ตนเองและช่วยเหลือผู้อื่นได้
 			   o	 การจัดตั้งและด�ำเนินงานศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
				    ตามแนวทาง “ปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา พัฒนา EQ” 
				    ครบทุกด้าน
			   o	 มีการด�ำเนินงาน “โครงการใครติดยายกมือขึ้น” เพื่อช่วยเหลือ
				    สมาชิก ในการให้ค�ำแนะน�ำปรึกษาเกี่ยวกับปัญหายาเสพติด 
				    และมีระบบการค้นหา ส่งตัวผู้เสพ/ผู้ติด ให้เข้าบ�ำบัดรักษาฟื้นฟู
				    ในรูปแบบจิตสังคมบ�ำบัด หรือเข้าค่ายบ�ำบัดและฟื้นฟู 
				    ที่อ�ำเภอ/จังหวัดจัด ฯลฯ มีการติดตาม 
			   o	 ส่งหรือสนับสนุนสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมของโครงการ เช่น 
				    และชมรม TO BE NUMBER ONE, การแข่งขัน TO BE 
				    NUMBER ONE DANCERCISE, TO BE NUMBER ONE IDOL, 
				    TO BE NUMBER ONE CAMP, BUFF TO BUILD NUMBER 
				    ONE (Esports) ระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/ภาค/ประเทศ ฯลฯ 
				    หรือเข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิก
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างและพัฒนาเครือข่าย
			   เพื่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 	
			   o	 ร่วมสร้างชมรมใหม่ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
				    ในอ�ำเภอของตัวเอง 
			   o	 ร่วมสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมร่วมกับชมรมเครือข่าย
				    ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานในอ�ำเภอเดียวกัน 
				    ไม่น้อยกว่าปีละ 2 ครั้ง 
			   o	 ร่วมกิจกรรมกับชมรมอื่น ๆ ภายใต้แนวทางการด�ำเนินงาน
				    โครงการ TO BE NUMBER ONE 
			   o	 เข้าร่วม/ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานในพื้นที่/ต�ำบล/อ�ำเภอ/
				    จังหวัด ในการจัดกิจกรรม TO BE NUMBER ONE
1.3	 การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	 1.3.1	 มีหน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน รวมทั้งภาคประชาชนร่วม
		  เป็นที่ปรึกษา/ร่วมสนับสนุนงบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม ฯลฯ
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1.4	 ผลการด�ำเนินงาน
	 1.4.1	 มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการตามระยะเวลาที่ก�ำหนดครบ
		  ทุกกิจกรรม	
	 1.4.2 	มีผลการติดตามประเมินผลการด�ำเนินงานของชมรม อย่างน้อย
		  ปีละ 1 ครั้ง
	 1.4.3 	น�ำผลการติดตามประเมินผลมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมและ
		  พัฒนาชมรม
	 1.4.4 	มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึก และการรายงานการด�ำเนินงานชมรม 
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามทีโ่ครงการก�ำหนด หรอืมกีารจดัเก็บข้อมลู
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
1.5 	ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 
	 1.5.1 	ภายในชมรม

 	 - 	มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก/แกนน�ำ ได้รับโอกาส/
ประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรม 

	 -	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าชมรมได้รับโอกาส/ประโยชน์จาก 
การด�ำเนินงานชมรม

 	 - 	กิจกรรมเด่นของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ผลงานของชมรมและสมาชิก 
ได้รบัรางวลั การยอมรบัยกย่องชมเชย จากองค์กรและหน่วยงานต่างๆ 

 	 - 	จ�ำนวนแกนน�ำและสมาชิกที่ประสบความส�ำเร็จ/ได้รับการแก้ไข
ปัญหาจากการเข้าร่วมกิจกรรมชมรม/การด�ำเนินงานชมรม

	 1.5.2	 ภายนอกชมรม
	 - 	มีการน�ำกิจกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพร่หรือขยายผลเพื่อ

ใช้ประโยชน์ของชมรม/ หน่วยงาน/องค์กรอื่นๆ
	 1.5.3	 โครงการใครติดยายกมือขึ้น
		  - 	ไม่พบผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม 
 		  - 	กรณีมีผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม 
			   o	 ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
			   o	 จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง
			   o	 ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมโครงการ เช่น 
				    การศึกษาต่อ การท�ำงาน	
	 1.5.4 	สมาชิกเก่งดีและมีความสุข อย่างไร 	
	 1.5.5 	ปัญหายาเสพติด/ปัญหาพฤติกรรมเสี่ยงในชุมชนลดลง 	
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2. มีความต่อเนื่อง 15

2.1	 มีการด�ำเนินงาน/เข้าร่วมประกวดผลการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 	
2.2	 มีการรณรงค์ใช้สื่อ/จัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอ ไม่น้อยกว่า
	 ปีละ 6 ครั้ง 	
2.3	 มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์จากรุ่นพี่
	 สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนาคนรุ่นใหม่ต่อไป

3. การพัฒนา 20

3.1	 ผู้น�ำเสนอ 
	 3.1.1 มาครบทีมกรรมการ 
			   -	 ประธานชมรมและเลขานุการชมรม และคณะกรรมการชมรม หรือ 
 				    ประธานชมรมและผู้จัดการศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
				    และคณะกรรมการชมรม 
	 3.1.2	น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ
	 3.1.3 	เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ
	 3.1.4	เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ
3.2	 สื่อประกอบการน�ำเสนอ
	 3.2.1	รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์
	 3.2.2 	รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ 
	 3.2.3 	มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
	 3.2.4 	เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ
3.3	 ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ 
3.4 	ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 100
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เกณฑ์ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับประเทศ 
สถานะ ต้นแบบระดับเงิน (คะแนนเต็ม 40 คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 18

1.1	 มีแผนด�ำเนินงาน และแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตาม
	 ยุทธศาสตร์หลักของโครงการ 	
1.2	 องค์ประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกต้องตามหลักเกณฑ์ 	
	 1.2.1	 กรรมการ	
		  - 	มีการคัดเลือก หรือสรรหามาโดยวิธีการที่เป็นที่ยอมรับของสมาชิก 
		  - 	มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  - 	เป็นตัวแทนของสมาชิกในสถานศึกษา	
		  - 	มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชมุ
			   อย่างน้อยเดอืนละ 1 ครัง้ วาระการปฏบัิตหิน้าท่ี ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน 	
		  - 	มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  - 	มีผู้รับผิดชอบกองทุน	
		  - 	มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน	
		  - 	มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 
		  - 	ด�ำเนินงานตามยุทธศาสตร์หลักของโครงการ มีความเหมาะสม
			   ตรงตามความต้องการของสมาชิก
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ที่ 1 การรณรงค์ปลุกจิตส�ำนึกและสร้าง
			   กระแสนิยมที่เอื้อต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
			   o	 มีกิจกรรมที่หลากหลาย เพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล
				    ภายนอกเข้าใจการด�ำเนินงานของชมรม
			   o	 เป็นกิจกรรมที่ช่วยสร้างค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิก
				    ให้เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด
			   o	 เป็นกิจกรรมรณรงค์ในรูปแบบต่าง ๆ และการเผยแพร่
				    ประชาสัมพันธ ์โดยผ่านสื่อเทคโนโลยีต่าง ๆ ที่สมาชิกสามารถ
				    เข้าถึงได้	
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจ
			   ให้แก่เยาวชน
 			   o	 กิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้สามารถดูแล
				    ตนเองและช่วยเหลือผู้อื่นได้
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 			   o	 การจัดตั้งและด�ำเนินงานศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
				    ตามแนวทาง “ปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา พัฒนา EQ” 
				    ครบทุกด้าน
			   o	 มีการด�ำเนินงาน “โครงการใครติดยายกมือขึ้น” เพื่อช่วยเหลือ
				    สมาชิก ในการให้ค�ำแนะน�ำปรึกษาเกี่ยวกับปัญหายาเสพติด 
				    และมีระบบการค้นหา ส่งตัวผู้เสพ/ผู้ติด ให้เข้าบ�ำบัดรักษาฟื้นฟู
				    ในรูปแบบจิตสังคมบ�ำบัด หรือเข้าค่ายบ�ำบัดและฟื้นฟู 
				    ที่อ�ำเภอ/จังหวัดจัด ฯลฯ มีการติดตาม 
			   o	 ส่งหรือสนับสนุนสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมของโครงการ เช่น 
				    และชมรม TO BE NUMBER ONE, การแข่งขัน TO BE 
				    NUMBER ONE DANCERCISE, TO BE NUMBER ONE IDOL, 
				    TO BE NUMBER ONE CAMP, BUFF TO BUILD NUMBER 
				    ONE (Esports) ระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/ภาค/ประเทศ ฯลฯ 
				    หรือเข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิก
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างและพัฒนาเครือข่าย
			   เพื่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 	
			   o	 ร่วมสร้างชมรมใหม่ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
				    ในอ�ำเภอของตัวเอง 
			   o	 ร่วมสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมร่วมกับชมรมเครือข่าย
				    ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานในอ�ำเภอเดียวกัน 
				    ไม่น้อยกว่าปีละ 2 ครั้ง 
			   o	 ร่วมกิจกรรมกับชมรมอื่น ๆ ภายใต้แนวทางการด�ำเนินงาน
				    โครงการ TO BE NUMBER ONE 
			   o	 เข้าร่วม/ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานในพื้นที่/ต�ำบล/อ�ำเภอ/
				    จังหวัด ในการจัดกิจกรรม TO BE NUMBER ONE
1.3	 การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	 1.3.1	 มีหน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน รวมทั้งภาคประชาชนร่วม
		  เป็นที่ปรึกษา/ร่วมสนับสนุนงบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม ฯลฯ
1.4	 ผลการด�ำเนินงาน
	 1.4.1	 มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการตามระยะเวลาที่ก�ำหนดครบ
		  ทุกกิจกรรม	
	 1.4.2 	มีผลการติดตามประเมินผลการด�ำเนินงานของชมรม อย่างน้อย
		  ปีละ 1 ครั้ง
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	 1.4.3 	น�ำผลการติดตามประเมินผลมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมและ
		  พัฒนาชมรม
	 1.4.4 	มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึก และการรายงานการด�ำเนินงานชมรม 
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามทีโ่ครงการก�ำหนด หรอืมกีารจดัเก็บข้อมลู
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
1.5 	ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 
	 1.5.1 	ภายในชมรม

 	 - 	มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก/แกนน�ำ ได้รับโอกาส/
ประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรม 

	 -	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าชมรมได้รับโอกาส/ประโยชน์จาก 
การด�ำเนินงานชมรม

 	 - 	กิจกรรมเด่นของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ผลงานของชมรมและสมาชิก 
ได้รบัรางวลั การยอมรบัยกย่องชมเชย จากองค์กรและหน่วยงานต่างๆ 

 	 - 	จ�ำนวนแกนน�ำและสมาชิกที่ประสบความส�ำเร็จ/ได้รับการแก้ไข
ปัญหาจากการเข้าร่วมกิจกรรมชมรม/การด�ำเนินงานชมรม

	 1.5.2	 ภายนอกชมรม
	 - 	มีการน�ำกิจกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพร่หรือขยายผลเพื่อ

ใช้ประโยชน์ของชมรม/ หน่วยงาน/องค์กรอื่นๆ
	 - 	มีผู้มาศึกษาดูงาน โดยถือเป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณค่า เช่น ช่องทาง
		  เว็บไชต์ FACEBOOK คลังความรู้ของชมรม E-BOOK เป็นต้น

	 1.5.3	 โครงการใครติดยายกมือขึ้น
		  - 	ไม่พบผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม 
 		  - 	กรณีมีผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม 
			   o	 ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
			   o	 จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง
			   o	 ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมโครงการ เช่น 
				    การศึกษาต่อ การท�ำงาน	
	 1.5.4 	สมาชิกเก่งดีและมีความสุข อย่างไร 	
	 1.5.5 	ปัญหายาเสพติด/ปัญหาพฤติกรรมเสี่ยงในชุมชนลดลง 	

2. มีความต่อเนื่อง 3

2.1	 มีการด�ำเนินงาน/เข้าร่วมประกวดผลการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง
2.2	 มีการรณรงค์ใช้สื่อ/จัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอ ไม่น้อยว่า
	 ปีละ 12 ครั้ง
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2.3	 มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์จากรุ่นพี่
	 สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนาคนรุ่นใหม่ต่อไป
2.4	 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนน�ำ/สมาชิกชมรมอย่างต่อเนื่อง 
	 เช่น การศึกษาดูงาน จัดอบรม และส่งสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมโครงการ
	 ระดับประเทศ
2.5	 มีการจัดท�ำแผนระยะยาว ที่มีเป้าหมายชัดเจน	

3. การพัฒนา 9

3.1	 ด้านเครือข่าย
	 ** 3.1.1	สร้างเครือข่ายสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานในอ�ำเภอ
			   ของตัวเอง ให้มีการจัดตั้งและด�ำเนินงานชมรม TO BE 
			   NUMBER ONE อย่างน้อย 1 แห่ง
	 ** 3.1.2	พัฒนาชมรมเครือข่ายสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
			   ที่สร้างขึ้นในอ�ำเภอของตัวเอง อย่างน้อย 1 แห่ง ให้เข้าร่วม
			   กิจกรรม TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/ภาค/
			   ประเทศ ไม่น้อยกว่า 2 กิจกรรม 

4. การน�ำเสนอ 10

4.1	 ผู้น�ำเสนอ 
 	 4.1.1	 มาครบทีมกรรมการ 
 		  - 	ประธานชมรมและเลขานุการชมรม และคณะกรรมการชมรม 
 			   หรือประธานชมรมและผู้จัดการศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER 
			   ONE และคณะกรรมการชมรม
	 4.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ
	 4.1.3 	เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ
	 4.1.4 	เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ
4.2	 สื่อประกอบการน�ำเสนอ
	 4.2.1 	รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์
 	 4.2.2 	รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูลประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้
	 4.2.3 	มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้านสคริปต์/สื่อภาพและเสียง
	 4.2.4 	เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ
4.3 	ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ 
4.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด 	

รวม 40
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เกณฑ์ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับประเทศ
 สถานะ ต้นแบบระดับทอง (คะแนนเต็ม 40 คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 15

1.1	 มีแผนด�ำเนินงาน และแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตาม
	 ยุทธศาสตร์หลักของโครงการ 	
1.2	 องค์ประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกต้องตามหลักเกณฑ์ **	
	 1.2.1	 กรรมการ	
		  - 	มีการคัดเลือก หรือสรรหามาโดยวิธีการที่เป็นที่ยอมรับของสมาชิก 
		  - 	มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  - 	เป็นตัวแทนของสมาชิกในสถานศึกษา	
		  - 	มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชมุ
			   อย่างน้อยเดอืนละ 1 ครัง้ วาระการปฏบัิตหิน้าท่ี ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน 	
		  - 	มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  - 	มีผู้รับผิดชอบกองทุน	
		  - 	มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน	
		  - 	มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 
		  - 	ด�ำเนินงานตามยุทธศาสตร์หลักของโครงการ มีความเหมาะสม
			   ตรงตามความต้องการของสมาชิก
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ที่ 1 การรณรงค์ปลุกจิตส�ำนึกและสร้าง
			   กระแสนิยมที่เอื้อต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
			   o	 มีกิจกรรมที่หลากหลาย เพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล
				    ภายนอกเข้าใจการด�ำเนินงานของชมรม
			   o	 เป็นกิจกรรมที่ช่วยสร้างค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิก
				    ให้เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด
			   o	 เป็นกิจกรรมรณรงค์ในรูปแบบต่าง ๆ และการเผยแพร่
				    ประชาสัมพันธ ์โดยผ่านสื่อเทคโนโลยีต่าง ๆ ที่สมาชิกสามารถ
				    เข้าถึงได้	
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 		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจ
			   ให้แก่เยาวชน
 			   o	 กิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้สามารถดูแล
				    ตนเองและช่วยเหลือผู้อื่นได้			 
			   o	 การจัดตั้งและด�ำเนินงานศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
				    ตามแนวทาง “ปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา พัฒนา EQ” 
				    ครบทุกด้าน
			   o	 มีการด�ำเนินงาน “โครงการใครติดยายกมือขึ้น” เพื่อช่วยเหลือ
				    สมาชิก ในการให้ค�ำแนะน�ำปรึกษาเกี่ยวกับปัญหายาเสพติด 
				    และมีระบบการค้นหา ส่งตัวผู้เสพ/ผู้ติด ให้เข้าบ�ำบัดรักษาฟื้นฟู
				    ในรูปแบบจิตสังคมบ�ำบัด หรือเข้าค่ายบ�ำบัดและฟื้นฟู 
				    ที่อ�ำเภอ/จังหวัดจัด ฯลฯ มีการติดตาม 
			   o	 ส่งหรือสนับสนุนสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมของโครงการ เช่น 
				    และชมรม TO BE NUMBER ONE, การแข่งขัน TO BE 
				    NUMBER ONE DANCERCISE, TO BE NUMBER ONE IDOL, 
				    TO BE NUMBER ONE CAMP, BUFF TO BUILD NUMBER 
				    ONE (Esports) ระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/ภาค/ประเทศ ฯลฯ 
				    หรือเข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิก
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างและพัฒนาเครือข่าย
			   เพื่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 	
			   o	 ร่วมสร้างชมรมใหม่ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
				    ในอ�ำเภอของตัวเอง 
			   o	 ร่วมสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมร่วมกับชมรมเครือข่าย
				    ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานในอ�ำเภอเดียวกัน 
				    ไม่น้อยกว่าปีละ 2 ครั้ง 
			   o	 ร่วมกิจกรรมกับชมรมอื่น ๆ ภายใต้แนวทางการด�ำเนินงาน
				    โครงการ TO BE NUMBER ONE 
			   o	 เข้าร่วม/ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานในพื้นที่/ต�ำบล/อ�ำเภอ/
				    จังหวัด ในการจัดกิจกรรม TO BE NUMBER ONE
1.3	 การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	 1.3.1	 มีหน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน รวมทั้งภาคประชาชนร่วม
		  เป็นที่ปรึกษา/ร่วมสนับสนุนงบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม ฯลฯ
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1.4	 ผลการด�ำเนินงาน
	 1.4.1	 มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการตามระยะเวลาที่ก�ำหนดครบ
		  ทุกกิจกรรม**
	 1.4.2 	มีผลการติดตามประเมินผลการด�ำเนินงานของชมรม อย่างน้อย
		  ปีละ 1 ครั้ง
	 1.4.3 	น�ำผลการติดตามประเมินผลมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมและ
		  พัฒนาชมรม
	 1.4.4 	มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึก และการรายงานการด�ำเนินงานชมรม 
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามทีโ่ครงการก�ำหนด หรอืมกีารจดัเก็บข้อมลู
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
1.5 	ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 
	 1.5.1 	ภายในชมรม

 	 - 	มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก/แกนน�ำ ได้รับโอกาส/
ประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรม 

	 -	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าชมรมได้รับโอกาส/ประโยชน์จาก 
การด�ำเนินงานชมรม

 	 - 	กิจกรรมเด่นของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ผลงานของชมรมและสมาชิก 
ได้รบัรางวลั การยอมรบัยกย่องชมเชย จากองค์กรและหน่วยงานต่างๆ 

 	 - 	จ�ำนวนแกนน�ำและสมาชิกที่ประสบความส�ำเร็จ/ได้รับการแก้ไข
ปัญหาจากการเข้าร่วมกิจกรรมชมรม/การด�ำเนินงานชมรม

	 1.5.2	 ภายนอกชมรม
	 - 	มีการน�ำกิจกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพร่หรือขยายผลเพื่อ

ใช้ประโยชน์ของชมรม/ หน่วยงาน/องค์กรอื่นๆ
	 - 	มีผู้มาศึกษาดูงาน โดยถือเป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณค่า เช่น ช่องทาง
		  เว็บไชต์ FACEBOOK คลังความรู้ของชมรม E-BOOK เป็นต้น

	 1.5.3	 โครงการใครติดยายกมือขึ้น
		  - 	ไม่พบผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม 
 		  - 	กรณีมีผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม 
			   o	 ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
			   o	 จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง
			   o	 ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมโครงการ เช่น 
				    การศึกษาต่อ การท�ำงาน		
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	 1.5.4 	สมาชิกเก่งดีและมีความสุข อย่างไร 	
	 1.5.5 	ปัญหายาเสพติด/ปัญหาพฤติกรรมเสี่ยงในชุมชนลดลง

2. มีความต่อเนื่อง 2

2.1	 มีการด�ำเนินงาน/เข้าร่วมประกวดผลการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง
2.2	 มีการรณรงค์ใช้สื่อ/จัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอ ไม่น้อยว่า
	 ปีละ 12 ครั้ง
2.3	 มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์จากรุ่นพี่
	 สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนาคนรุ่นใหม่ต่อไป
2.4	 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนน�ำ/สมาชิกชมรมอย่างต่อเนื่อง 
	 เช่น การศึกษาดูงาน จัดอบรม และส่งสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมโครงการ
	 ระดับประเทศ
2.5	 มีการจัดท�ำแผนระยะยาว ที่มีเป้าหมายชัดเจน	

3. การพัฒนา 13

3.1	 ด้านเครือข่าย
	 ** 3.1.1	 สร้างเครือข่ายสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานในอ�ำเภอ
	 		  ของตัวเอง ให้มีการจัดตั้งและด�ำเนินงานชมรม TO BE NUMBER  
			   ONE อย่างน้อยปีละ 2 แห่ง
	 ** 3.1.2 	พัฒนาชมรมเครือข่ายสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
			   ที่สร้างขึ้นในอ�ำเภอของตัวเองให้เข้าร่วมประกวดผลงานและ
			   มีสถานะ เงินปีที่ 1 จ�ำนวน 1 แห่ง
	 ** 3.1.3 	ร่วมพัฒนาเครือข่ายสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
			   ในอ�ำเภออื่นในจังหวัดของตัวเอง ให้เข้าร่วมประกวดผลงาน
			   ในกลุ่มดีเด่น ระดับภาค หรือ ระดับประเทศ 	
3.2	 ด้านนวัตกรรม
	 3.2.1 	จ�ำนวนนวัตกรรมที่คิดใหม่ ท�ำใหม่ หรือพัฒนาต่อยอดนวัตกรรมเดิม
				    ไม่น้อยกว่าปีละ 2 เรื่อง 
	 3.3.2 	การใช้ประโยชน์ 
				    - ภายในชมรม
				    - ภายนอกชมรม
	 3.2.3	 ประโยชน์จากนวัตกรรมก่อให้เกิดผลส�ำเร็จหรือผลดีต่อการท�ำงาน
				    และต่อสมาชิก เครือข่าย 	
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4. การน�ำเสนอ 10

4.1	 ผู้น�ำเสนอ 
 	 4.1.1	 มาครบทีมกรรมการ 
 		  - 	ประธานชมรมและเลขานุการชมรม และคณะกรรมการชมรม 
 			   หรือประธานชมรมและผู้จัดการศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER 
			   ONE และคณะกรรมการชมรม
	 4.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ
	 4.1.3 	เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ
	 4.1.4 	เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ
4.2	 สื่อประกอบการน�ำเสนอ
	 4.2.1 	รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์
 	 4.2.2 	รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูลประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้
	 4.2.3 	มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้านสคริปต์/สื่อภาพและเสียง
	 4.2.4 	เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ
4.3 	ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ 
4.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด 	

รวม 40
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 สถานะ ต้นแบบระดับเพชร (คะแนนเต็ม 40 คะแนน)
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1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 13

1.1	 มีแผนด�ำเนินงาน และแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตาม
	 ยุทธศาสตร์หลักของโครงการ 	
1.2	 องค์ประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกต้องตามหลักเกณฑ์ **	
	 1.2.1	 กรรมการ	
		  - 	มีการคัดเลือก หรือสรรหามาโดยวิธีการที่เป็นที่ยอมรับของสมาชิก 
		  - 	มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  - 	เป็นตัวแทนของสมาชิกในสถานศึกษา	
		  - 	มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชมุ
			   อย่างน้อยเดอืนละ 1 ครัง้ วาระการปฏบัิตหิน้าท่ี ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน 	
		  - 	มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  - 	มีผู้รับผิดชอบกองทุน	
		  - 	มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน	
		  - 	มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 
		  - 	ด�ำเนินงานตามยุทธศาสตร์หลักของโครงการ มีความเหมาะสม
			   ตรงตามความต้องการของสมาชิก
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ที่ 1 การรณรงค์ปลุกจิตส�ำนึกและสร้าง
			   กระแสนิยมที่เอื้อต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
			   o	 มีกิจกรรมที่หลากหลาย เพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล
				    ภายนอกเข้าใจการด�ำเนินงานของชมรม
			   o	 เป็นกิจกรรมที่ช่วยสร้างค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิก
				    ให้เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด
			   o	 เป็นกิจกรรมรณรงค์ในรูปแบบต่าง ๆ และการเผยแพร่
				    ประชาสัมพันธ ์โดยผ่านสื่อเทคโนโลยีต่าง ๆ ที่สมาชิกสามารถ
				    เข้าถึงได้	



218

TO BE NUMBER ONE

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

 		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจ
			   ให้แก่เยาวชน
 			   o	 กิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้สามารถดูแล
				    ตนเองและช่วยเหลือผู้อื่นได้			 
			   o	 การจัดตั้งและด�ำเนินงานศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
				    ตามแนวทาง “ปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา พัฒนา EQ” 
				    ครบทุกด้าน
			   o	 มีการด�ำเนินงาน “โครงการใครติดยายกมือขึ้น” เพื่อช่วยเหลือ
				    สมาชิก ในการให้ค�ำแนะน�ำปรึกษาเกี่ยวกับปัญหายาเสพติด 
				    และมีระบบการค้นหา ส่งตัวผู้เสพ/ผู้ติด ให้เข้าบ�ำบัดรักษาฟื้นฟู
				    ในรูปแบบจิตสังคมบ�ำบัด หรือเข้าค่ายบ�ำบัดและฟื้นฟู 
				    ที่อ�ำเภอ/จังหวัดจัด ฯลฯ มีการติดตาม 
			   o	 ส่งหรือสนับสนุนสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมของโครงการ เช่น 
				    และชมรม TO BE NUMBER ONE, การแข่งขัน TO BE 
				    NUMBER ONE DANCERCISE, TO BE NUMBER ONE IDOL, 
				    TO BE NUMBER ONE CAMP, BUFF TO BUILD NUMBER 
				    ONE (Esports) ระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/ภาค/ประเทศ ฯลฯ 
				    หรือเข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิก
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างและพัฒนาเครือข่าย 
			   เพื่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
			   o	 ร่วมสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมร่วมกับชมรมเครือข่าย
				    ในสถานศึกษาระดับการศึกษา ขั้นพื้นฐานในอ�ำเภอเดียวกัน 
				    ไม่น้อยกว่าปีละ 6 ครั้ง
			   o	 ช่วยพัฒนาศักยภาพสมาชิก/แกนน�ำ/ชมรม เครือข่าย
				    ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานในอ�ำเภอเดียวกัน 
				    โดยการถ่ายทอดความรู้ เทคนิค และประสบการณ์การท�ำงาน
				    โครงการ TO BE NUMBER ONE
			   o	 ร่วมกิจกรรมกับชมรมอื่น ๆ ภายใต้แนวทางการด�ำเนินงาน
				    โครงการ TO BE NUMBER ONE 
			   o	 เข้าร่วม/ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานในพื้นที่/อ�ำเภอ/จังหวัด 
				    ในการจัดกิจกรรม TO BE NUMBER ONE
			   o	 เข้าร่วมสัมมนาเครือข่าย TO BE NUMBER ONE 
				    ระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/ประเทศ เป็นประจ�ำทุกปี	
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1.3	 การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	 1.3.1	 มีหน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน รวมทั้งภาคประชาชนร่วม
		  เป็นที่ปรึกษา/ร่วมสนับสนุนงบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม ฯลฯ
1.4	 ผลการด�ำเนินงาน
	 1.4.1	 มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการตามระยะเวลาที่ก�ำหนดครบ
		  ทุกกิจกรรม**
	 1.4.2 	มีผลการติดตามประเมินผลการด�ำเนินงานของชมรม อย่างน้อย
		  ปีละ 1 ครั้ง
	 1.4.3 	น�ำผลการติดตามประเมินผลมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมและ
		  พัฒนาชมรม
	 1.4.4 	มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึก และการรายงานการด�ำเนินงานชมรม 
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามทีโ่ครงการก�ำหนด หรอืมกีารจดัเก็บข้อมลู
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
1.5 	ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 
	 1.5.1 	ภายในชมรม

 	 - 	มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก/แกนน�ำ ได้รับโอกาส/
ประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรม 

	 -	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าชมรมได้รับโอกาส/ประโยชน์จาก 
การด�ำเนินงานชมรม

 	 - 	กิจกรรมเด่นของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ผลงานของชมรมและสมาชิก 
ได้รบัรางวลั การยอมรบัยกย่องชมเชย จากองค์กรและหน่วยงานต่างๆ 

 	 - 	จ�ำนวนแกนน�ำและสมาชิกที่ประสบความส�ำเร็จ/ได้รับการแก้ไข
ปัญหาจากการเข้าร่วมกิจกรรมชมรม/การด�ำเนินงานชมรม

	 1.5.2	 ภายนอกชมรม
	 - 	มีการน�ำกิจกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพร่หรือขยายผลเพื่อ

ใช้ประโยชน์ของชมรม/ หน่วยงาน/องค์กรอื่นๆ
	 - 	มีผู้มาศึกษาดูงาน โดยถือเป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณค่า เช่น ช่องทาง
		  เว็บไชต์ FACEBOOK คลังความรู้ของชมรม E-BOOK เป็นต้น
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	 1.5.3	 โครงการใครติดยายกมือขึ้น
		  - 	ไม่พบผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม 
 		  - 	กรณีมีผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม 
			   o	 ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
			   o	 จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง
			   o	 ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมโครงการ เช่น 
				    การศึกษาต่อ การท�ำงาน	
	 1.5.4 	สมาชิกเก่งดีและมีความสุข อย่างไร 	
	 1.5.5 	ปัญหายาเสพติด/ปัญหาพฤติกรรมเสี่ยงในชุมชนลดลง

2. มีความต่อเนื่อง 2

2.1	 มีการด�ำเนินงาน/เข้าร่วมประกวดผลการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง
2.2	 มีการรณรงค์ใช้สื่อ/จัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอ ไม่น้อยว่า
	 ปีละ 15 ครั้ง
2.3	 มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์จากรุ่นพี่
	 สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนาคนรุ่นใหม่ต่อไป
2.4	 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนน�ำ/สมาชิกชมรมอย่างต่อเนื่อง 
	 เช่น การศึกษาดูงาน จัดอบรม และส่งสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมโครงการ
	 ระดับประเทศ
2.5	 มีการจัดท�ำแผนระยะยาว ที่มีเป้าหมายชัดเจน	

3. การพัฒนา 15

3.1	 ด้านเครือข่าย
	 ** 3.1.1	 สร้างเครือข่ายสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานในอ�ำเภอ
			   ของตัวเอง ให้มีการจัดตั้งและด�ำเนินงานชมรม TO BE 
			   NUMBER ONE อย่างน้อยปีละ 2 แห่ง
	 ** 3.1.2 	พัฒนาชมรมเครือข่ายสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
			   ที่สร้างขึ้นในอ�ำเภอของตัวเองให้เข้าร่วมประกวดผลงาน
			   และมีสถานะ 
	  		  - ทองปีที่ 3 	 จ�ำนวน 1 แห่ง 
	  		  - ได้รับรางวัลดีเด่นระดับประเทศ 	 จ�ำนวน 1 แห่ง
	 ** 3.1.3 	ร่วมพัฒนาเครือข่ายสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
			   ในอ�ำเภออื่นในจังหวัดของตัวเอง ให้เข้าร่วมประกวดผลงาน 
			   ระดับภาคในกลุ่มดีเด่น หรือ ระดับประเทศในกลุ่มดีเด่น 	
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3.2	 ด้านนวัตกรรม
	 3.2.1 	จ�ำนวนนวัตกรรมที่คิดใหม่ ท�ำใหม่ หรือพัฒนาต่อยอดนวัตกรรมเดิม 
			   ไม่น้อยกว่าปีละ 3 เรื่อง 
	 3.2.2	 การใช้ประโยชน์ 
			   - ภายในชมรม
			   - ภายนอกชมรม
 	 3.2.3	 ประโยชน์จากนวัตกรรมก่อให้เกิดผลส�ำเร็จหรือผลดีต่อการท�ำงาน
			   และต่อสมาชิกเครือข่าย	
3.3	 ด้านองค์ความรู้ 
	 3.3.1 	จ�ำนวนองค์ความรู้ที่คิดใหม่ ท�ำใหม่ หรือพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้เดิม 
			   ไม่น้อยกว่าปีละ 2 เรื่อง 
 	 3.3.2 	การใช้ประโยชน์ 
			   - ภายในชมรม
			   - ภายนอกชมรม
 	 3.3.3	 ประโยชน์จากองค์ความรู้ก่อให้เกิดผลส�ำเร็จหรือผลดีต่อการท�ำงาน
			   และต่อสมาชิก เครือข่าย		

4. การน�ำเสนอ 10

4.1	 ผู้น�ำเสนอ 
 	 4.1.1	 มาครบทีมกรรมการ 
 		  - 	ประธานชมรมและเลขานุการชมรม และคณะกรรมการชมรม 
 			   หรือประธานชมรมและผู้จัดการศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER 
			   ONE และคณะกรรมการชมรม
	 4.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ
	 4.1.3 	เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ
	 4.1.4 	เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ
4.2	 สื่อประกอบการน�ำเสนอ
	 4.2.1 	รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์
 	 4.2.2 	รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูลประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้
4.3 	ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ 
4.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด 	

รวม 40
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 สถ่านะ ต้นแบบระดับยอดเพชร (คะแนนเต็ม 40 คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 13

1.1	 มีแผนด�ำเนินงาน และแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตาม
	 ยุทธศาสตร์หลักของโครงการ 	
1.2	 องค์ประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกต้องตามหลักเกณฑ์ **	
	 1.2.1	 กรรมการ	
		  - 	มีการคัดเลือก หรือสรรหามาโดยวิธีการที่เป็นที่ยอมรับของสมาชิก 
		  - 	มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  - 	เป็นตัวแทนของสมาชิกในสถานศึกษา	
		  - 	มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชมุ
			   อย่างน้อยเดอืนละ 1 ครัง้ วาระการปฏบัิตหิน้าท่ี ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน 	
		  - 	มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  - 	มีผู้รับผิดชอบกองทุน	
		  - 	มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน	
		  - 	มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 
		  - 	ด�ำเนินงานตามยุทธศาสตร์หลักของโครงการ มีความเหมาะสม
			   ตรงตามความต้องการของสมาชิก
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ที่ 1 การรณรงค์ปลุกจิตส�ำนึกและสร้าง
			   กระแสนิยมที่เอื้อต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
			   o	 มีกิจกรรมที่หลากหลาย เพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล
				    ภายนอกเข้าใจการด�ำเนินงานของชมรม
			   o	 เป็นกิจกรรมที่ช่วยสร้างค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิก
				    ให้เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด
			   o	 เป็นกิจกรรมรณรงค์ในรูปแบบต่าง ๆ และการเผยแพร่
				    ประชาสัมพันธ ์โดยผ่านสื่อเทคโนโลยีต่าง ๆ ที่สมาชิกสามารถ
				    เข้าถึงได้	
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 		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจ
			   ให้แก่เยาวชน
 			   o	 กิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้สามารถดูแล
				    ตนเองและช่วยเหลือผู้อื่นได้			 
			   o	 การจัดตั้งและด�ำเนินงานศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
				    ตามแนวทาง “ปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา พัฒนา EQ” 
				    ครบทุกด้าน
			   o	 มีการด�ำเนินงาน “โครงการใครติดยายกมือขึ้น” เพื่อช่วยเหลือ
				    สมาชิก ในการให้ค�ำแนะน�ำปรึกษาเกี่ยวกับปัญหายาเสพติด 
				    และมีระบบการค้นหา ส่งตัวผู้เสพ/ผู้ติด ให้เข้าบ�ำบัดรักษาฟื้นฟู
				    ในรูปแบบจิตสังคมบ�ำบัด หรือเข้าค่ายบ�ำบัดและฟื้นฟู 
				    ที่อ�ำเภอ/จังหวัดจัด ฯลฯ มีการติดตาม 
			   o	 ส่งหรือสนับสนุนสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมของโครงการ เช่น 
				    และชมรม TO BE NUMBER ONE, การแข่งขัน TO BE 
				    NUMBER ONE DANCERCISE, TO BE NUMBER ONE IDOL, 
				    TO BE NUMBER ONE CAMP, BUFF TO BUILD NUMBER 
				    ONE (Esports) ระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/ภาค/ประเทศ ฯลฯ 
				    หรือเข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิก
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างและพัฒนาเครือข่าย 
			   เพื่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
			   o	 ร่วมสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมร่วมกับชมรมเครือข่าย
				    ในสถานศึกษาระดับการศึกษา ขั้นพื้นฐานในอ�ำเภอเดียวกัน 
				    ไม่น้อยกว่าปีละ 6 ครั้ง
			   o	 ช่วยพัฒนาศักยภาพสมาชิก/แกนน�ำ/ชมรม เครือข่าย
				    ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานในอ�ำเภอเดียวกัน 
				    โดยการถ่ายทอดความรู้ เทคนิค และประสบการณ์การท�ำงาน
				    โครงการ TO BE NUMBER ONE
			   o	 ร่วมกิจกรรมกับชมรมอื่น ๆ ภายใต้แนวทางการด�ำเนินงาน
				    โครงการ TO BE NUMBER ONE 
			   o	 เข้าร่วม/ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานในพื้นที่/อ�ำเภอ/จังหวัด 
				    ในการจัดกิจกรรม TO BE NUMBER ONE
			   o	 เข้าร่วมสัมมนาเครือข่าย TO BE NUMBER ONE 
				    ระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/ประเทศ เป็นประจ�ำทุกปี	
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1.3	 การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	 1.3.1	 มีหน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน รวมทั้งภาคประชาชนร่วม
		  เป็นที่ปรึกษา/ร่วมสนับสนุนงบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม ฯลฯ
1.4	 ผลการด�ำเนินงาน
	 1.4.1	 มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการตามระยะเวลาที่ก�ำหนดครบ
		  ทุกกิจกรรม**
	 1.4.2 	มีผลการติดตามประเมินผลการด�ำเนินงานของชมรม อย่างน้อย
		  ปีละ 1 ครั้ง
	 1.4.3 	น�ำผลการติดตามประเมินผลมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมและ
		  พัฒนาชมรม
	 1.4.4 	มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึก และการรายงานการด�ำเนินงานชมรม 
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามทีโ่ครงการก�ำหนด หรอืมกีารจดัเก็บข้อมลู
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
1.5 	ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 
	 1.5.1 	ภายในชมรม

 	 - 	มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก/แกนน�ำ ได้รับโอกาส/
ประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรม 

	 -	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าชมรมได้รับโอกาส/ประโยชน์จาก 
การด�ำเนินงานชมรม

 	 - 	กิจกรรมเด่นของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ผลงานของชมรมและสมาชิก 
ได้รบัรางวลั การยอมรบัยกย่องชมเชย จากองค์กรและหน่วยงานต่างๆ 

 	 - 	จ�ำนวนแกนน�ำและสมาชิกที่ประสบความส�ำเร็จ/ได้รับการแก้ไข
ปัญหาจากการเข้าร่วมกิจกรรมชมรม/การด�ำเนินงานชมรม

	 1.5.2	 ภายนอกชมรม
	 - 	มีการน�ำกิจกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพร่หรือขยายผลเพื่อ

ใช้ประโยชน์ของชมรม/ หน่วยงาน/องค์กรอื่นๆ
	 - 	มีผู้มาศึกษาดูงาน โดยถือเป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณค่า เช่น ช่องทาง
		  เว็บไชต์ FACEBOOK คลังความรู้ของชมรม E-BOOK เป็นต้น
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	 1.5.3	 โครงการใครติดยายกมือขึ้น
		  - 	ไม่พบผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม 
 		  - 	กรณีมีผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม 
			   o	 ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
			   o	 จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง
			   o	 ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมโครงการ เช่น 
				    การศึกษาต่อ การท�ำงาน	
	 1.5.4 	สมาชิกเก่งดีและมีความสุข อย่างไร 	
	 1.5.5 	ปัญหายาเสพติด/ปัญหาพฤติกรรมเสี่ยงในชุมชนลดลง

2. มีความต่อเนื่อง 2

2.1	 มีการด�ำเนินงาน/เข้าร่วมประกวดผลการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง
2.2	 มีการรณรงค์ใช้สื่อ/จัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอ ไม่น้อยว่า
	 ปีละ 15 ครั้ง
2.3	 มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์จากรุ่นพี่
	 สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนาคนรุ่นใหม่ต่อไป
2.4	 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนน�ำ/สมาชิกชมรมอย่างต่อเนื่อง 
	 เช่น การศึกษาดูงาน จัดอบรม และส่งสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมโครงการ
	 ระดับประเทศ
2.5	 มีการจัดท�ำแผนระยะยาว ที่มีเป้าหมายชัดเจน	

3. การพัฒนา 15

3.1	 ด้านเครือข่าย
	 ** 3.1.1 	สร้างเครือข่ายสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานในอ�ำเภอ
			   ของตัวเอง ให้มีการจัดตั้งและด�ำเนินงานชมรม TO BE 
			   NUMBER ONE อย่างน้อยปีละ 2 แห่ง
	 ** 3.1.2 	พัฒนาชมรมเครือข่ายสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
			   ที่สร้างขึ้นในอ�ำเภอให้เข้าร่วมประกวดผลงานและมีสถานะ 
 			   - ยอดเพชรปีที่ 2 	 จ�ำนวน 1 แห่ง 
			   - เพชรปีที่ 1 	 จ�ำนวน 1 แห่ง
			   - เงินปีที่ 2	 จ�ำนวน 1 แห่ง 
			   - เข้าร่วมประกวดระดับภาค/ประเทศ 	 จ�ำนวน 1 แห่ง 
 	 3.1.3	 ร่วมพัฒนาเครือข่ายสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
		  ในอ�ำเภออื่นในจังหวัดของตัวเอง 
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3.2	 ด้านนวัตกรรม
	 3.2.1 	จ�ำนวนนวัตกรรมที่คิดใหม่ ท�ำใหม่ หรือพัฒนาต่อยอดนวัตกรรมเดิม 
			   ไม่น้อยกว่าปีละ 3 เรื่อง 
	 3.2.2	 การใช้ประโยชน์ 
			   - ภายในชมรม
			   - ภายนอกชมรม
 	 3.2.3	 ประโยชน์จากนวัตกรรมก่อให้เกิดผลส�ำเร็จหรือผลดีต่อการท�ำงาน
			   และต่อสมาชิกเครือข่าย	
3.3	 ด้านองค์ความรู้ 
	 3.3.1 	จ�ำนวนองค์ความรู้ที่คิดใหม่ ท�ำใหม่ หรือพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้เดิม 
			   ไม่น้อยกว่าปีละ 2 เรื่อง 
 	 3.3.2 	การใช้ประโยชน์ 
			   - ภายในชมรม
			   - ภายนอกชมรม
 	 3.3.3	 ประโยชน์จากองค์ความรู้ก่อให้เกิดผลส�ำเร็จหรือผลดีต่อการท�ำงาน
			   และต่อสมาชิก เครือข่าย		

4. การน�ำเสนอ 10

4.1	 ผู้น�ำเสนอ 
 	 4.1.1	 มาครบทีมกรรมการ 
 		  - 	ประธานชมรมและเลขานุการชมรม และคณะกรรมการชมรม 
 			   หรือประธานชมรมและผู้จัดการศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER 
			   ONE และคณะกรรมการชมรม
	 4.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ
	 4.1.3 	เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ
	 4.1.4 	เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ
4.2	 สื่อประกอบการน�ำเสนอ
	 4.2.1 	รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์
 	 4.2.2 	รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูลประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้
	 4.2.3 	มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้านสคริปต์/สื่อภาพและเสียง
	 4.2.4 	เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ
4.3 	ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ 
4.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด 	

รวม 40



227

TO BE NUMBER ONE

สถานะ เครือข่าย นวัตกรรม องค์ความรู้

ระดับเงิน สร้างเครือข่ายชมรม ในสถานศึกษาระดับอาชีวะและอุดมศึกษา 
ในอ�ำเภอ 1 แห่ง 

- -

ระดับทอง •	 สร้างเครือข่ายชมรมในสถานศึกษาอาชีวะ/อุดมศึกษา 
	 ในอ�ำเภอ ปีละ 1 แห่ง
•	 พัฒนาชมรมเครือข่ายที่สร้างขึ้นเข้าร่วมประกวด 
	 และมีสถานะ
 	 - ทองปี 1 มีเครอืข่ายเข้าประกวดกลุม่ดีเด่นระดับภาค 	1 แห่ง
 	 - ทองปี 2 มเีครอืข่ายเข้าประกวดกลุม่ดเีด่นระดบัประเทศ 	1 แห่ง
 	 - ทองปี 3 มีเครอืข่าย ได้รบัรางวลัดเีด่นประเทศ 	 1 แห่ง
 	 - ต้นแบบทอง มีเครือข่าย สถานะ เงินปี 1 	 1 แห่ง

พัฒนา
นวัตกรรมใหม่ 
หรือต่อยอด

นวัตกรรมเดิม 
ปีละ 2 เรื่อง

ระดับ
เพชร

•	 สร้างเครือข่ายชมรมในสถานศึกษาอาชีวะ/อุดมศึกษา 
	 ในอ�ำเภอให้ครบทุกแห่ง
•	 พัฒนาชมรมเครือข่ายที่สร้างขึ้นเข้าร่วมประกวด 
	 และมีสถานะ
	 - 	เพชรปี 1 มีเครือข่ายสถานะ เงินปี 2 	 1 แห่ง
	 - 	เพชรปี 2 มีเครือข่ายสถานะ ต้นแบบเงิน 	 1 แห่ง
	 - 	เพชรปี 3 มีเครือข่าย สถานะทองปี 1 	 1 แห่ง 

และประกวดกลุ่มดีเด่นภาค 	 1 แห่ง 
	 - 	เพชรปี 4 มีเครือข่าย สถานะทองปี 2 	 1 แห่ง 

และเข้าประกวดกลุ่มดีเด่นประเทศ 	 1แห่ง
	 - 	ต้นแบบเพชร มีเครือข่าย สถานะทองปี 3 	 1 แห่ง 

และได้รางวัลดีเด่นประเทศ 	 1 แห่ง

พัฒนา
นวัตกรรมใหม่ 
หรือต่อยอด

นวัตกรรมเดิม 
ปีละ 3 เรื่อง

พัฒนา
องค์ความรู้ใหม่ 
หรือต่อยอด

องค์ความรู้เดิม 
ปีละ 2 เรื่อง

ตัวชี้วัดการพัฒนา เครือข่าย นวัตกรรม และองค์ความรู้ ของชมรม TO BE NUMBER ONE 
ในสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
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ระดับ
ยอดเพชร

•	 สร้างเครือข่ายชมรมในสถานศึกษาอาชีวะ/อุดมศึกษา 
	 ในอ�ำเภอให้ครบทุกแห่ง
•	 พัฒนาชมรมเครือข่ายที่สร้างขึ้นเข้าร่วมประกวด 
	 และมีสถานะ
	 - ยอดเพชรปี 1 มีเครือข่าย สถานะต้นแบบทอง 	 1 แห่ง 

และเงินปี 1 	 1 แห่ง
	 -	  ยอดเพชรปี 2 มีเครือข่าย สถานะเพชรปี 1 	 1 แห่ง 

และเงินปี 2 	 1 แห่ง
	 - ยอดเพชรปี 3 มีเครือข่าย สถานะ เพชรปี 2 	 1 แห่ง 

และต้นแบบเงิน 	 1 แห่ง
	 - ยอดเพชรปี 4 มีเครือข่าย สถานะ เพชรปี 3 	 1 แห่ง 

ทองปี 1 	 1 แห่ง 
	 - ยอดเพชรปี 5 มีเครือข่าย สถานะ เพชรปี 4 	 1 แห่ง 

ทองปี 2 	 1 แห่ง
 		  และเข้าประกวดกลุ่มดีเด่นประเทศ 	 1 แห่ง
	 - ยอดเพชรปี 6 มีเครือข่าย สถานะ ต้นแบบเพชร 	 1 แห่ง 

ทองปี 3 	 1 แห่ง
 		  และได้รางวัลดีเด่นประเทศ 	 1 แห่ง
	 - ยอดเพชรปี 7 มีเครือข่าย สถานะ ยอดเพชรปี 1 	 1 แห่ง 

ต้นแบบทอง 	 1 แห่ง
 		  และเงินปี 1 	 1 แห่ง
	 - ต้นแบบยอดเพชร มีเครือข่าย สถานะ ยอดเพชรปี 2 	1 แห่ง 

เพชรปี 2 	 1 แห่ง 
 		  ต้นแบบเงิน 	 1 แห่ง 

และประกวดกลุ่มดีเด่นภาค 	 1 แห่ง

พัฒนา
นวัตกรรมใหม่ 
หรือต่อยอด

นวัตกรรมเดิม 
ปีละ 3 เรื่อง

พัฒนา
องค์ความรู้ใหม่ 
หรือต่อยอด

องค์ความรู้เดิม 
ปีละ 2 เรื่อง

เครือข่ายของเพชรปี 1-4 และยอดเพชร ปี 1-7 อาจมีการเปลี่ยนแปลงขึ้นอยู่กับบริบทและต้นทุน
โดยโครงการจะแจ้งให้ทราบเป็นรายปี
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ตัวอย่างเกณฑ์การให้คะแนนผลงานชมรม TO BE NUMBER ONE 
ในสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา ระดับประเทศ

 เกณฑ์ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา
ระดับประเทศ ระดับ ดีเด่น (คะแนนเต็ม 100 คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 65

1.1	 มีแผนด�ำเนินงาน และแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตาม
	 ยุทธศาสตร์หลักของโครงการ 	
1.2	 องค์ประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกต้องตามหลักเกณฑ์ **	
	 1.2.1	 กรรมการ	
		  - 	มีการคัดเลือก หรือสรรหามาโดยวิธีการที่เป็นที่ยอมรับของสมาชิก 
		  - 	มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  - 	เป็นตัวแทนของสมาชิกในสถานศึกษา	
		  - 	มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชมุ
			   อย่างน้อยเดอืนละ 1 ครัง้ วาระการปฏบัิตหิน้าท่ี ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน 	
		  - 	มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  - 	มีผู้รับผิดชอบกองทุน	
		  - 	มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน	
		  - 	มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 
		  - 	ด�ำเนินงานตามยุทธศาสตร์หลักของโครงการ มีความเหมาะสม
			   ตรงตามความต้องการของสมาชิก
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การรณรงค์ ฯ 
			   o	 มีกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล
				    ภายนอกเข้าใจการด�ำเนินงานของชมรม
			   o	 เป็นกิจกรรมที่ช่วย สร้างค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิก
				    ให้เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด
			   o	 เป็นกิจกรรมรณรงค์ในรูปแบบต่าง ๆ และการเผยแพร่
				    ประชาสัมพันธ์ โดยผ่านสื่อ เทคโนโลยีต่าง ๆ ที่สมาชิก
				    สามารถเข้าถึงได้		
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 		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต ฯ
			   o	 กิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้สามารถดูแล
				    ตนเองและช่วยเหลือผู้อื่นได้
			   o	 การด�ำเนินงานศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
				    ตามแนวทางปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา และพัฒนา EQ 
				    ครบทุกด้าน
			   o	 มีการด�ำเนินงานใครติดยายกมือขึ้น เพื่อช่วยเหลือสมาชิก 
				    ในการให้ค�ำแนะน�ำปรึกษาเกี่ยวกับปัญหาโครงการยาเสพติด 
				    และมีระบบการค้นหา ส่งผู้เสพ/ผู้ติด และติดตาม ให้เข้าบ�ำบัด
				    รักษาฟื้นฟู ในรูปแบบจิตสังคมบ�ำบัด หรือเข้าค่ายบ�ำบัด
				    และฟื้นฟูที่อ�ำเภอ/จังหวัดจัด ฯลฯ 
			   o	 ส่งหรือสนับสนุน สมาชกิชมรม ฯ เข้าร่วมกิจกรรมของโครงการ 
				    เช่น TO BE NUMBER ONE DANCERCISE, TO BE NUMBER 
				    ONE IDOL, TO BE NUMBER ONE CAMP, BUFF TO 
				    BUILD NUMBER ONE (Esports), ระดบัอ�ำเภอ/จงัหวดั/ภาค/
				    ประเทศ ฯลฯ หรือเข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนา
				    คุณภาพสมาชิก 
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การสร้างและพัฒนาเครือข่าย 
			   o	 ร่วมสร้างชมรมใหม่ในสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและ
				    อุดมศึกษาในอ�ำเภอเดียวกัน (ต้องไม่ใช่ชมรมต้นแบบ) และ 
				    (หรือ) ร่วมสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมร่วมกับชมรมเครือข่าย
				    ในสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาในอ�ำเภอ/
				    จังหวัดเดียวกัน ไม่น้อยกว่า ปีละ 2 ครั้ง 
			   o	 ร่วมกิจกรรมกับชมรมอื่น ๆ ภายใต้แนวทางการด�ำเนินงาน
				    โครงการ TO BE NUMBER ONE 
			   o	 เข้าร่วม/ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานในพื้นที่ต�ำบล/อ�ำเภอ/
				    จังหวัด ในการจัดกิจกรรม TO BE NUMBER ONE
1.3	 การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	 1.3.1	 มีหน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน รวมทั้งภาคประชาชนร่วม
		  เป็นที่ปรึกษา/ร่วมสนับสนุนงบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม ฯลฯ
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1.4	 ผลการด�ำเนินงาน
	 1.4.1	 มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการตามระยะเวลาที่ก�ำหนดครบ
		  ทุกกิจกรรม**
	 1.4.2 	มีผลการติดตามประเมินผลการด�ำเนินงานของชมรม อย่างน้อย
		  ปีละ 1 ครั้ง
	 1.4.3 	น�ำผลการติดตามประเมินผลมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมและ
		  พัฒนาชมรม
	 1.4.4 	มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึก และการรายงานการด�ำเนินงานชมรม 
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามทีโ่ครงการก�ำหนด หรอืมกีารจดัเก็บข้อมลู
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
1.5 	ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 
	 1.5.1 	ภายในชมรม

 	 - 	มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก/แกนน�ำ ได้รับโอกาส/
ประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรม 

	 -	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าชมรมได้รับโอกาส/ประโยชน์จาก 
การด�ำเนินงานชมรม

 	 - 	กิจกรรมเด่นของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ผลงานของชมรมและสมาชิก 
ได้รบัรางวลั การยอมรบัยกย่องชมเชย จากองค์กรและหน่วยงานต่างๆ 

 	 - 	จ�ำนวนแกนน�ำและสมาชิกที่ประสบความส�ำเร็จ/ได้รับการแก้ไข
ปัญหาจากการเข้าร่วมกิจกรรมชมรม/การด�ำเนินงานชมรม

	 1.5.2	 ภายนอกชมรม
	 - 	มีการน�ำกิจกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพร่หรือขยายผล 

เพื่อใช้ประโยชน์ของชมรม/ หน่วยงาน/องค์กรอื่นๆ
	 1.5.3	 โครงการใครติดยายกมือขึ้น
		  - 	ไม่พบผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม 
 		  - 	กรณีมีผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม 
			   o	 ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
			   o	 จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง
			   o	 ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมโครงการ เช่น 
				    การศึกษาต่อ การท�ำงาน	
	 1.5.4 	สมาชิกเก่งดีและมีความสุข อย่างไร 	
	 1.5.5 	ปัญหายาเสพติด/ปัญหาพฤติกรรมเสี่ยงในชุมชนลดลง
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2. มีความต่อเนื่อง 15

2.1	 มีผลการด�ำเนินงาน ไม่น้อยกว่า 2 ปี/เข้าร่วมประกวดผลงานระดับประเทศ 
	 ไม่น้อยกว่า 1 ครั้ง 	
2.2	 มีการรณรงค์ใช้สื่อ/จัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอ ไม่น้อยกว่า
	 ปีละ 6 ครั้ง 	
2.3	 มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์จากรุ่นพี่
	 สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนาคนรุ่นใหม่ต่อไป	
2.4	 มีการจัดท�ำแผนระยะยาว ที่มีเป้าหมายชัดเจน	

3. การน�ำเสนอ 20

 3.1	ผู้น�ำเสนอ 
 	 3.1.1	 มาครบทีมกรรมการ 
		  - 	ประธานชมรมและเลขานุการชมรม และ คณะกรรมการชมรม
 			   หรอื ประธานชมรมและผูจั้ดการศนูย์เพือ่นใจ TO BE NUMBER ONE 
 			   และคณะกรรมการชมรม 
 	 3.1.2 	น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ
 	 3.1.3 	เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ
 	 3.1.4 	เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ
3.2 	สื่อประกอบการน�ำเสนอ
 	 3.2.1 	รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์
 	 3.2.2 	รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ 	
	 3.2.3 	มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
	 3.2.4 	เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ	
3.3 	ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ 	
3.4 	ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด 

รวม 40
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เกณฑ์ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา
ระดับประเทศ ต้นแบบระดับเงิน (คะแนนเต็ม 40 คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 18

1.1	 มีแผนด�ำเนินงาน และแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตาม
	 ยุทธศาสตร์หลักของโครงการ 	
1.2	 องค์ประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกต้องตามหลักเกณฑ์ **	
	 1.2.1	 กรรมการ	
		  - 	มีการคัดเลือก หรือสรรหามาโดยวิธีการที่เป็นที่ยอมรับของสมาชิก 
		  - 	มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  - 	เป็นตัวแทนของสมาชิกในสถานศึกษา	
		  - 	มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชมุ
			   อย่างน้อยเดอืนละ 1 ครัง้ วาระการปฏบัิตหิน้าท่ี ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน 	
		  - 	มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  - 	มีผู้รับผิดชอบกองทุน	
		  - 	มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน	
		  - 	มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 
		  - 	ด�ำเนินงานตามยุทธศาสตร์หลักของโครงการ มีความเหมาะสม
			   ตรงตามความต้องการของสมาชิก
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การรณรงค์ ฯ 
			   o	 มีกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล
				    ภายนอกเข้าใจการด�ำเนินงานของชมรม
			   o	 เป็นกิจกรรมที่ช่วย สร้างค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิก
				    ให้เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด
			   o	 เป็นกิจกรรมรณรงค์ในรูปแบบต่าง ๆ และการเผยแพร่
				    ประชาสัมพันธ์ โดยผ่านสื่อ เทคโนโลยีต่าง ๆ ที่สมาชิก
				    สามารถเข้าถึงได้		
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 		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต ฯ
			   o	 กิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้สามารถดูแล
				    ตนเองและช่วยเหลือผู้อื่นได้
			   o	 การด�ำเนินงานศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
				    ตามแนวทางปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา และพัฒนา EQ 
				    ครบทุกด้าน
			   o	 มีการด�ำเนินงานใครติดยายกมือขึ้น เพื่อช่วยเหลือสมาชิก 
				    ในการให้ค�ำแนะน�ำปรึกษาเกี่ยวกับปัญหาโครงการยาเสพติด 
				    และมีระบบการค้นหา ส่งผู้เสพ/ผู้ติด และติดตาม ให้เข้าบ�ำบัด
				    รักษาฟื้นฟู ในรูปแบบจิตสังคมบ�ำบัด หรือเข้าค่ายบ�ำบัด
				    และฟื้นฟูที่อ�ำเภอ/จังหวัดจัด ฯลฯ 
			   o	 ส่งหรือสนับสนุน สมาชกิชมรม ฯ เข้าร่วมกิจกรรมของโครงการ 
				    เช่น TO BE NUMBER ONE DANCERCISE, TO BE NUMBER 
				    ONE IDOL, TO BE NUMBER ONE CAMP, BUFF TO 
				    BUILD NUMBER ONE (Esports), ระดบัอ�ำเภอ/จงัหวดั/ภาค/
				    ประเทศ ฯลฯ หรือเข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนา
				    คุณภาพสมาชิก 
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การสร้างและพัฒนาเครือข่าย 
			   o	 ร่วมสร้างชมรมใหม่ในสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและ
				    อุดมศึกษาในอ�ำเภอเดียวกัน (ต้องไม่ใช่ชมรมต้นแบบ) และ 
				    (หรือ) ร่วมสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมร่วมกับชมรมเครือข่าย
				    ในสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาในอ�ำเภอ/
				    จังหวัดเดียวกัน ไม่น้อยกว่า ปีละ 2 ครั้ง 
			   o	 ร่วมกิจกรรมกับชมรมอื่น ๆ ภายใต้แนวทางการด�ำเนินงาน
				    โครงการ TO BE NUMBER ONE 
			   o	 เข้าร่วม/ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานในพื้นที่ต�ำบล/อ�ำเภอ/
				    จังหวัด ในการจัดกิจกรรม TO BE NUMBER ONE
1.3	 การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	 1.3.1	 มีหน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน รวมทั้งภาคประชาชนร่วม
		  เป็นที่ปรึกษา/ร่วมสนับสนุนงบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม ฯลฯ
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1.4	 ผลการด�ำเนินงาน
	 1.4.1	 มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการตามระยะเวลาที่ก�ำหนดครบ
		  ทุกกิจกรรม**
	 1.4.2 	มีผลการติดตามประเมินผลการด�ำเนินงานของชมรม อย่างน้อย
		  ปีละ 1 ครั้ง
	 1.4.3 	น�ำผลการติดตามประเมินผลมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมและ
		  พัฒนาชมรม
	 1.4.4 	มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึก และการรายงานการด�ำเนินงานชมรม 
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามทีโ่ครงการก�ำหนด หรอืมกีารจดัเก็บข้อมลู
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
1.5 	ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 
	 1.5.1 	ภายในชมรม

 	 - 	มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก/แกนน�ำ ได้รับโอกาส/
ประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรม 

	 -	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าชมรมได้รับโอกาส/ประโยชน์จาก 
การด�ำเนินงานชมรม

 	 - 	กิจกรรมเด่นของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ผลงานของชมรมและสมาชิก 
ได้รบัรางวลั การยอมรบัยกย่องชมเชย จากองค์กรและหน่วยงานต่างๆ 

 	 - 	จ�ำนวนแกนน�ำและสมาชิกที่ประสบความส�ำเร็จ/ได้รับการแก้ไข
ปัญหาจากการเข้าร่วมกิจกรรมชมรม/การด�ำเนินงานชมรม

	 1.5.2	 ภายนอกชมรม
	 - 	มีการน�ำกิจกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพร่หรือขยายผล 

เพื่อใช้ประโยชน์ของชมรม/ หน่วยงาน/องค์กรอื่นๆ
	 1.5.3	 โครงการใครติดยายกมือขึ้น
		  - 	ไม่พบผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม 
 		  - 	กรณีมีผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม 
			   o	 ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
			   o	 จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง
			   o	 ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมโครงการ เช่น 
				    การศึกษาต่อ การท�ำงาน	
	 1.5.4 	สมาชิกเก่งดีและมีความสุข อย่างไร 	
	 1.5.5 	ปัญหายาเสพติด/ปัญหาพฤติกรรมเสี่ยงในชุมชนลดลง



236

TO BE NUMBER ONE

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

2. มีความต่อเนื่อง 3

2.1	 มีผลการด�ำเนินงาน ไม่น้อยกว่า 2 ปี/เข้าร่วมประกวดผลงานระดับประเทศ 
	 ไม่น้อยกว่า 1 ครั้ง 	
2.2	 มีการรณรงค์ใช้สื่อ/จัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอ ไม่น้อยกว่า
	 ปีละ 6 ครั้ง 	
2.3	 มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์จากรุ่นพี่
	 สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนาคนรุ่นใหม่ต่อไป	
2.4	 มีการจัดท�ำแผนระยะยาว ที่มีเป้าหมายชัดเจน	

3. การพัฒนา 9

3.1 	ด้านเครือข่าย
	 3.1.1	 สร้างเครือข่ายสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา
		  ในอ�ำเภอของตัวเอง ให้มีการจัดตั้งและด�ำเนินงานชมรม 
		  TO BE NUMBER ONE อย่างน้อย 1 แห่ง	
	 3.1.2 	พัฒนาชมรมเครือข่ายสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา
		  ทีส่ร้างขึน้ในอ�ำเภอของตัวเอง อย่างน้อย 1 แห่ง ให้เข้าร่วมกจิกรรม 
		  TO BE NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/ภาค/ประเทศ 
		  ไม่น้อยกว่า 2 กิจกรรม (มีภาพประกอบชัดเจน)
หมายเหตุ : 	กรณีอ�ำเภอที่มีสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 1 แห่ง 

หรือน้อยกว่าที่ก�ำหนดในตัวชี้วัดการเลื่อนสถานะเป็นชมรมต้นแบบ
ระดับยอดเพชร ชมรมสามารถร่วมพัฒนาเครือข่ายสถานศึกษา
ระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาอ�ำเภออื่นภายในจังหวัด  
ให้มีสถานะตามที่ก�ำหนดแทนได้จากนั้นถ้าจ�ำนวนยังไม่เพียงพอ 
ให้ชมรมปรับการสร้างและพัฒนาชมรมเครือข่ายเป็นการพัฒนา
คุณภาพ โดยยกระดับสถานะของชมรมตนเองให้มีสถานะสูงขึ้น
กว่าที่ก�ำหนดเดิม 
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4. การน�ำเสนอ 10

4.1	 ผู้น�ำเสนอ 
 	 4.1.1	 มาครบทีมกรรมการ 
		  - 	ประธานชมรมและเลขานุการชมรม และคณะกรรมการชมรม
 			   หรือ ประธานชมรมและผู้จัดการศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER 
			   ONE และคณะกรรมการชมรม 
 	 4.1.2 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ
 	 4.1.3 เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ
 	 4.1.4 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ	
4.2 	สื่อประกอบการน�ำเสนอ
 	 4.2.1 	รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์
 	 4.2.2 	รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ 
 	 4.2.3 	มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
 	 4.2.4 	เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ
4.3 	ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ 	
4.4 	ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 40
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เกณฑ์ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
ระดับประเทศ ต้นแบบระดับทอง (คะแนนเต็ม 40 คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 15

1.1	 มีแผนด�ำเนินงาน และแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตาม
	 ยุทธศาสตร์หลักของโครงการ 	
1.2	 องค์ประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกต้องตามหลักเกณฑ์ **	
	 1.2.1	 กรรมการ	
		  - 	มีการคัดเลือก หรือสรรหามาโดยวิธีการที่เป็นที่ยอมรับของสมาชิก 
		  - 	มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  - 	เป็นตัวแทนของสมาชิกในสถานศึกษา	
		  - 	มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชมุ
			   อย่างน้อยเดอืนละ 1 ครัง้ วาระการปฏบัิตหิน้าท่ี ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน 	
		  - 	มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  - 	มีผู้รับผิดชอบกองทุน	
		  - 	มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน	
		  - 	มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 
		  - 	ด�ำเนินงานตามยุทธศาสตร์หลักของโครงการ มีความเหมาะสม
			   ตรงตามความต้องการของสมาชิก
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การรณรงค์ ฯ 
			   o	 มีกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล
				    ภายนอกเข้าใจการด�ำเนินงานของชมรม
			   o	 เป็นกิจกรรมที่ช่วย สร้างค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิก
				    ให้เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด
			   o	 เป็นกิจกรรมรณรงค์ในรูปแบบต่าง ๆ และการเผยแพร่
				    ประชาสัมพันธ์ โดยผ่านสื่อ เทคโนโลยีต่าง ๆ ที่สมาชิก
				    สามารถเข้าถึงได้		
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 		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต ฯ
			   o	 กิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้สามารถดูแล
				    ตนเองและช่วยเหลือผู้อื่นได้
			   o	 การด�ำเนินงานศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
				    ตามแนวทางปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา และพัฒนา EQ 
				    ครบทุกด้าน
			   o	 มีการด�ำเนินงานใครติดยายกมือขึ้น เพื่อช่วยเหลือสมาชิก 
				    ในการให้ค�ำแนะน�ำปรึกษาเกี่ยวกับปัญหาโครงการยาเสพติด 
				    และมีระบบการค้นหา ส่งผู้เสพ/ผู้ติด และติดตาม ให้เข้าบ�ำบัด
				    รักษาฟื้นฟู ในรูปแบบจิตสังคมบ�ำบัด หรือเข้าค่ายบ�ำบัด
				    และฟื้นฟูที่อ�ำเภอ/จังหวัดจัด ฯลฯ 
			   o	 ส่งหรือสนับสนุน สมาชกิชมรม ฯ เข้าร่วมกิจกรรมของโครงการ 
				    เช่น TO BE NUMBER ONE DANCERCISE, TO BE NUMBER 
				    ONE IDOL, TO BE NUMBER ONE CAMP, BUFF TO 
				    BUILD NUMBER ONE (Esports), ระดบัอ�ำเภอ/จงัหวดั/ภาค/
				    ประเทศ ฯลฯ หรือเข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนา
				    คุณภาพสมาชิก 
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การสร้างและพัฒนาเครือข่าย 
			   o	 ร่วมสร้างชมรมใหม่ในสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและ
				    อุดมศึกษาในอ�ำเภอเดียวกัน (ต้องไม่ใช่ชมรมต้นแบบ) และ 
				    (หรือ) ร่วมสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมร่วมกับชมรมเครือข่าย
				    ในสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาในอ�ำเภอ/
				    จังหวัดเดียวกัน ไม่น้อยกว่า ปีละ 2 ครั้ง 
			   o	 ร่วมกิจกรรมกับชมรมอื่น ๆ ภายใต้แนวทางการด�ำเนินงาน
				    โครงการ TO BE NUMBER ONE 
			   o	 เข้าร่วม/ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานในพื้นที่ต�ำบล/อ�ำเภอ/
				    จังหวัด ในการจัดกิจกรรม TO BE NUMBER ONE
1.3	 การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	 1.3.1	 มีหน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน รวมทั้งภาคประชาชนร่วม
		  เป็นที่ปรึกษา/ร่วมสนับสนุนงบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม ฯลฯ
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1.4	 ผลการด�ำเนินงาน
	 1.4.1	 มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการตามระยะเวลาที่ก�ำหนดครบ
		  ทุกกิจกรรม**
	 1.4.2 	มีผลการติดตามประเมินผลการด�ำเนินงานของชมรม อย่างน้อย
		  ปีละ 1 ครั้ง
	 1.4.3 	น�ำผลการติดตามประเมินผลมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมและ
		  พัฒนาชมรม
	 1.4.4 	มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึก และการรายงานการด�ำเนินงานชมรม 
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามทีโ่ครงการก�ำหนด หรอืมกีารจดัเก็บข้อมลู
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
1.5 	ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 
	 1.5.1 	ภายในชมรม

 	 - 	มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก/แกนน�ำ ได้รับโอกาส/
ประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรม 

	 -	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าชมรมได้รับโอกาส/ประโยชน์จาก 
การด�ำเนินงานชมรม

 	 - 	กิจกรรมเด่นของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ผลงานของชมรมและสมาชิก 
ได้รบัรางวลั การยอมรบัยกย่องชมเชย จากองค์กรและหน่วยงานต่างๆ 

 	 - 	จ�ำนวนแกนน�ำและสมาชิกที่ประสบความส�ำเร็จ/ได้รับการแก้ไข
ปัญหาจากการเข้าร่วมกิจกรรมชมรม/การด�ำเนินงานชมรม

	 1.5.2	 ภายนอกชมรม
	 - 	มีการน�ำกิจกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพร่หรือขยายผล 

เพื่อใช้ประโยชน์ของชมรม/หน่วยงาน/องค์กรอื่นๆ
	 - 	มีผู้มาศึกษาดูงาน โดยถือเป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณค่า

	 1.5.3	 โครงการใครติดยายกมือขึ้น
		  - 	ไม่พบผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม 
 		  - 	กรณีมีผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม 
			   o	 ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
			   o	 จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง
			   o	 ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมโครงการ 
	 1.5.4 	สมาชิกเก่งดีและมีความสุข อย่างไร 	
	 1.5.5 	ปัญหายาเสพติด/ปัญหาพฤติกรรมเสี่ยงในชุมชนลดลง
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2. มีความต่อเนื่อง 2

2.1	 มีผลการด�ำเนินงาน/เข้าร่วมประกวดผลการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง	
2.2	 มีการรณรงค์ใช้สื่อ/จัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอ ไม่น้อยกว่า
	 ปีละ 12 ครั้ง 	
2.3	 มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์จากรุ่นพี่
	 สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนา คนรุ่นใหม่ต่อไป	
2.4	 การจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนน�ำ/สมาชิกชมรมอย่างต่อเนื่อง 
2.5	 มีการจัดท�ำแผนระยะยาว ที่มีเป้าหมายชัดเจน		

3. การพัฒนา 13

3.1	 ด้านเครือข่าย***
	 3.1.1	 สร้างเครือข่ายสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา
		  ในอ�ำเภอของตัวเอง ให้มีการจัดตั้งและด�ำเนินงานชมรม TO BE 
		  NUMBER ONE อย่างน้อยปีละ 1 แห่ง	
	 3.1.2 	พัฒนาชมรมเครือข่ายสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา
	 	 ที่สร้างขึ้นในอ�ำเภอของตัวเอง ให้เข้าร่วมประกวดผลงานได้รับรางวัล 
		  เงินปีที่ 1 จ�ำนวน 1 แห่ง
หมายเหตุ : 	กรณีอ�ำเภอที่มีสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 1 แห่ง 

หรือน้อยกว่าที่ก�ำหนดในตัวชี้วัด การเลื่อนสถานะเป็นชมรมต้นแบบ
ระดับยอดเพชร ชมรมสามารถร่วมพัฒนาเครือข่ายสถานศึกษา
ระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาอ�ำเภออื่นภายในจังหวัด ให้มีสถานะ
ตามที่ก�ำหนดแทนได้ จากนั้นถ้าจ�ำนวนยังไม่เพียงพอ ให้ชมรม
ปรับการสร้างและพัฒนาชมรมเครือข่ายเป็นการพัฒนาคุณภาพ 
โดยยกระดับสถานะของชมรมตนเองให้มีสถานะสูงขึ้นกว่า 
ที่ก�ำหนดเดิม	

3.2	 ด้านนวัตกรรม
 	 3.2.1	 จ�ำนวนนวัตกรรมที่คิดใหม่ ท�ำใหม่ หรือพัฒนาต่อยอดนวัตกรรมเดิม
				    ไม่น้อยกว่าปีละ 2 เรื่อง
 	 3.2.2	 การใช้ประโยชน์
 		  - ภายในชมรม
 		  - ภายนอกชมรม 	
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4. การน�ำเสนอ 10

4.1	 ผู้น�ำเสนอ 
 	 4.1.1	 มาครบทีมกรรมการ 
		  - 	ประธานชมรมและเลขานุการชมรม และคณะกรรมการชมรม
 			   หรือ ประธานชมรมและผู้จัดการศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER 
			   ONE และคณะกรรมการชมรม 
 	 4.1.2 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ
 	 4.1.3 เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ
 	 4.1.4 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ	
4.2 	สื่อประกอบการน�ำเสนอ
 	 4.2.1 	รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์
 	 4.2.2 	รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ 
 	 4.2.3 	มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
 	 4.2.4 	เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ
4.3 	ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ 	
4.4 	ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 40
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เกณฑ์ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
ระดับประเทศ ต้นแบบระดับเพชร (คะแนนเต็ม 40 คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 13

1.1	 มีแผนด�ำเนินงาน และแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตาม
	 ยุทธศาสตร์หลักของโครงการ 	
1.2	 องค์ประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกต้องตามหลักเกณฑ์ **	
	 1.2.1	 กรรมการ	
		  - 	มีการคัดเลือก หรือสรรหามาโดยวิธีการที่เป็นที่ยอมรับของสมาชิก 
		  - 	มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  - 	เป็นตัวแทนของสมาชิกในสถานศึกษา	
		  - 	มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชมุ
			   อย่างน้อยเดอืนละ 1 ครัง้ วาระการปฏบัิตหิน้าท่ี ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน 	
		  - 	มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  - 	มีผู้รับผิดชอบกองทุน	
		  - 	มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน	
		  - 	มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 
		  - 	ด�ำเนินงานตามยุทธศาสตร์หลักของโครงการ มีความเหมาะสม
			   ตรงตามความต้องการของสมาชิก
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การรณรงค์ ฯ 
			   o	 มีกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล
				    ภายนอกเข้าใจการด�ำเนินงานของชมรม
			   o	 เป็นกิจกรรมที่ช่วย สร้างค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิก
				    ให้เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด
			   o	 เป็นกิจกรรมรณรงค์ในรูปแบบต่าง ๆ และการเผยแพร่
				    ประชาสัมพันธ์ โดยผ่านสื่อ เทคโนโลยีต่าง ๆ ที่สมาชิก
				    สามารถเข้าถึงได้		
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 		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต ฯ
			   o	 กิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้สามารถดูแล
				    ตนเองและช่วยเหลือผู้อื่นได้
			   o	 การด�ำเนินงานศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
				    ตามแนวทางปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา และพัฒนา EQ 
				    ครบทุกด้าน
			   o	 มีการด�ำเนินงานใครติดยายกมือขึ้น เพื่อช่วยเหลือสมาชิก 
				    ในการให้ค�ำแนะน�ำปรึกษาเกี่ยวกับปัญหาโครงการยาเสพติด 
				    และมีระบบการค้นหา ส่งผู้เสพ/ผู้ติด และติดตาม ให้เข้าบ�ำบัด
				    รักษาฟื้นฟู ในรูปแบบจิตสังคมบ�ำบัด หรือเข้าค่ายบ�ำบัด
				    และฟื้นฟูที่อ�ำเภอ/จังหวัดจัด ฯลฯ 
			   o	 ส่งหรือสนับสนุน สมาชกิชมรม ฯ เข้าร่วมกิจกรรมของโครงการ 
				    เช่น TO BE NUMBER ONE DANCERCISE, TO BE NUMBER 
				    ONE IDOL, TO BE NUMBER ONE CAMP, BUFF TO 
				    BUILD NUMBER ONE (Esports), ระดบัอ�ำเภอ/จงัหวดั/ภาค/
				    ประเทศ ฯลฯ หรือเข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนา
				    คุณภาพสมาชิก 
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การสร้างและพัฒนาเครือข่าย 
			   o	 สนับสนุนหรือจัดกิจกรรมร่วมกับชมรมเครือข่ายในสถานศึกษา
				    ระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาในอ�ำเภอ/จังหวัดเดียวกัน 
				    ไม่น้อยกว่า ปีละ 4 ครั้ง 
			   o	 ช่วยพัฒนาศักยภาพสมาชิก/แกนน�ำ/ชมรมเครือข่าย
				    ในสถานศกึษาระดบัอาชวีศกึษาและอดุมศกึษาในอ�ำเภอเดยีวกัน 
				    โดยการถ่ายทอดความรู้ เทคนิค และประสบการณ์การท�ำงาน
				    โครงการ TO BE NUMBER ONE 
			   o	 ร่วมกิจกรรมกับชมรมอื่น ๆ ภายใต้แนวทางการด�ำเนินงาน
				    โครงการ TO BE NUMBER ONE 
			   o	 เข้าร่วม/ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานในพื้นที่/ต�ำบล/อ�ำเภอ/
				    จังหวัดโครงการ TO BE NUMBER ONE ในการจัดกิจกรรม 
				    TO BE NUMBER ONE
			   o	 เข้าร่วมสัมมนาเครือข่าย TO BE NUMBER ONE 
				    ระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/ประเทศเป็นประจ�ำทุกปี 
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1.3	 การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	 1.3.1	 มีหน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน รวมทั้งภาคประชาชนร่วม
		  เป็นที่ปรึกษา/ร่วมสนับสนุนงบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม ฯล
1.4	 ผลการด�ำเนินงาน
	 1.4.1	 มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการตามระยะเวลาที่ก�ำหนดครบ
		  ทุกกิจกรรม**
	 1.4.2 	มีผลการติดตามประเมินผลการด�ำเนินงานของชมรม อย่างน้อย
		  ปีละ 1 ครั้ง
	 1.4.3 	น�ำผลการติดตามประเมินผลมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมและ
		  พัฒนาชมรม
	 1.4.4 	มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึก และการรายงานการด�ำเนินงานชมรม 
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามทีโ่ครงการก�ำหนด หรอืมกีารจดัเก็บข้อมลู
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
1.5 	ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 
	 1.5.1 	ภายในชมรม

 	 - 	มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก/แกนน�ำ ได้รับโอกาส/
ประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรม 

	 -	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าชมรมได้รับโอกาส/ประโยชน์จาก 
การด�ำเนินงานชมรม

 	 - 	กิจกรรมเด่นของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ผลงานของชมรมและสมาชิก 
ได้รบัรางวลั การยอมรบัยกย่องชมเชย จากองค์กรและหน่วยงานต่างๆ 

 	 - 	จ�ำนวนแกนน�ำและสมาชิกที่ประสบความส�ำเร็จ/ได้รับการแก้ไข
ปัญหาจากการเข้าร่วมกิจกรรมชมรม/การด�ำเนินงานชมรม

	 1.5.2	 ภายนอกชมรม
	 - 	มีการน�ำกิจกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพร่หรือขยายผล 

เพื่อใช้ประโยชน์ของชมรม/หน่วยงาน/องค์กรอื่นๆ
	 -	 เป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณค่า เช่น มีผู้มาศึกษาดูงาน ทางเว็บไชต์ 

FACEBOOK คลังความรู้ของชมรม E-BOOK เป็นต้น
	 1.5.3	 โครงการใครติดยายกมือขึ้น
		  - 	ไม่พบผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม 
 		  - 	กรณีมีผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม 
			   o	 ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
			   o	 จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง
			   o	 ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมโครงการ 
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	 1.5.4 	สมาชิกเก่งดีและมีความสุข อย่างไร 	
	 1.5.5 	ปัญหายาเสพติด/ปัญหาพฤติกรรมเสี่ยงในชุมชนลดลง

2. มีความต่อเนื่อง 2

2.1	 มีผลการด�ำเนินงาน/เข้าร่วมประกวดผลการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง	
2.2	 มีการรณรงค์ใช้สื่อ/จัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอ ไม่น้อยกว่า
	 ปีละ 24 ครั้ง 	
2.3	 มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์จากรุ่นพี่
	 สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนา คนรุ่นใหม่ต่อไป	
2.4	 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนน�ำ/สมาชิกชมรมอย่างต่อเนื่อง 
2.5	 มีการจัดท�ำแผนระยะยาว ที่มีเป้าหมายชัดเจน		

3. การพัฒนา 13

3.1 ด้านเครือข่าย***
	 3.1.1	 สร้างเครือข่ายสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
		  ในอ�ำเภอของตัวเอง ให้มีการจัดตั้งและด�ำเนินงานชมรม TO BE 
		  NUMBER ONE ครบทุกแห่ง
	 3.1.2	 พัฒนาเครือข่ายสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา
		  ในอ�ำเภอของตัวเองได้รับรางวัล และมีสถานะ
 		  - ทองปีที่ 3 	 จ�ำนวน 1 แห่ง 
 		  - ดีเด่น 	 จ�ำนวน 1 แห่ง
หมายเหตุ : 	กรณีอ�ำเภอที่มีสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 1 แห่ง 

หรอืน้อยกว่าทีก่�ำหนดในตัวชีว้ดั การเล่ือนสถานะเป็นชมรมต้นแบบ
ระดับยอดเพชร ชมรมสามารถร่วมพัฒนาเครือข่ายสถานศึกษา
ระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาอ�ำเภออื่นภายในจังหวัด  
ให้มีสถานะตามที่ก�ำหนดแทนได้ จากนั้นถ้าจ�ำนวนยังไม่เพียงพอ 
ให้ชมรมปรับการสร้างและพัฒนาชมรมเครือข่ายเป็นการพัฒนา
คุณภาพ โดยยกระดับสถานะของชมรมตนเองให้มีสถานะสูงขึ้น
กว่าที่ก�ำหนดเดิม	

3.2 	ด้านนวัตกรรม
	 3.2.1	 จ�ำนวนนวัตกรรมที่คิดใหม่ ท�ำใหม่ หรือพัฒนาต่อยอดนวัตกรรมเดิม
 				    ไม่น้อยกว่าปีละ 3 เรื่อง 	
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	 3.2.2 	การใช้ประโยชน์ 
		  - ภายในชมรม
		  - ภายนอกชมรม
 	 3.2.3 	ประโยชน์จากนวัตกรรมก่อให้เกิดผลส�ำเร็จหรือผลดีต่อการท�ำงาน 
		  และหรือต่อสมาชิก/เครือข่าย
3.3	 ด้านองค์ความรู้ 
 	 3.3.1	 จ�ำนวนองค์ความรู้ที่คิดใหม่ ท�ำใหม่ หรือพัฒนาต่อยอดไม่น้อยกว่า
		  ปีละ 2 เรื่อง 
	 3.3.2.	การใช้ประโยชน์ 
		  - ภายในชมรม 
		  - ภายนอกชมรม
	 3.3.3	 ประโยชน์จากองค์ความรู้ก่อให้เกิดผลส�ำเร็จหรือผลดีต่อการท�ำงาน 
		  และหรือต่อสมาชิก/เครือข่าย 	

4. การน�ำเสนอ 10

4.1	 ผู้น�ำเสนอ 
 	 4.1.1	 มาครบทีมกรรมการ 
		  - 	ประธานชมรมและเลขานุการชมรม และคณะกรรมการชมรม
 			   หรือ ประธานชมรมและผู้จัดการศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER 
			   ONE และคณะกรรมการชมรม 
 	 4.1.2 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ
 	 4.1.3 เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ
 	 4.1.4 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ	
4.2 	สื่อประกอบการน�ำเสนอ
 	 4.2.1 	รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์
 	 4.2.2 	รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ 
 	 4.2.3 	มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
 	 4.2.4 	เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ
4.3 	ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ 	
4.4 	ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 40
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เกณฑ์ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา
ระดับประเทศ ต้นแบบระดับยอดเพชร (คะแนนเต็ม 40 คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 13

1.1	 มีแผนด�ำเนินงาน และแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตาม
	 ยุทธศาสตร์หลักของโครงการ 	
1.2	 องค์ประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกต้องตามหลักเกณฑ์ **	
	 1.2.1	 กรรมการ	
		  - 	มีการคัดเลือก หรือสรรหามาโดยวิธีการที่เป็นที่ยอมรับของสมาชิก 
		  - 	มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  - 	เป็นตัวแทนของสมาชิกในสถานศึกษา	
		  - 	มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชมุ
			   อย่างน้อยเดอืนละ 1 ครัง้ วาระการปฏบัิตหิน้าท่ี ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน 	
		  - 	มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  - 	มีผู้รับผิดชอบกองทุน	
		  - 	มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน	
		  - 	มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 
		  - 	ด�ำเนินงานตามยุทธศาสตร์หลักของโครงการ มีความเหมาะสม
			   ตรงตามความต้องการของสมาชิก
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การรณรงค์ ฯ 
			   o	 มีกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล
				    ภายนอกเข้าใจการด�ำเนินงานของชมรม
			   o	 เป็นกิจกรรมที่ช่วย สร้างค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิก
				    ให้เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด
			   o	 เป็นกิจกรรมรณรงค์ในรูปแบบต่าง ๆ และการเผยแพร่
				    ประชาสัมพันธ์ โดยผ่านสื่อ เทคโนโลยีต่าง ๆ ที่สมาชิก
				    สามารถเข้าถึงได้		
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 		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต ฯ
			   o	 กิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้สามารถดูแล
				    ตนเองและช่วยเหลือผู้อื่นได้
			   o	 การด�ำเนินงานศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
				    ตามแนวทางปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา และพัฒนา EQ 
				    ครบทุกด้าน
			   o	 มีการด�ำเนินงานใครติดยายกมือขึ้น เพื่อช่วยเหลือสมาชิก 
				    ในการให้ค�ำแนะน�ำปรึกษาเกี่ยวกับปัญหาโครงการยาเสพติด 
				    และมีระบบการค้นหา ส่งผู้เสพ/ผู้ติด และติดตาม ให้เข้าบ�ำบัด
				    รักษาฟื้นฟู ในรูปแบบจิตสังคมบ�ำบัด หรือเข้าค่ายบ�ำบัด
				    และฟื้นฟูที่อ�ำเภอ/จังหวัดจัด ฯลฯ 
			   o	 ส่งหรือสนับสนุน สมาชกิชมรม ฯ เข้าร่วมกิจกรรมของโครงการ 
				    เช่น TO BE NUMBER ONE DANCERCISE, TO BE NUMBER 
				    ONE IDOL, TO BE NUMBER ONE CAMP, BUFF TO 
				    BUILD NUMBER ONE (Esports), ระดบัอ�ำเภอ/จงัหวดั/ภาค/
				    ประเทศ ฯลฯ หรือเข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนา
				    คุณภาพสมาชิก 
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การสร้างและพัฒนาเครือข่าย 
			   o	 สนับสนุนหรือจัดกิจกรรมร่วมกับชมรมเครือข่ายในสถานศึกษา
				    ระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาในอ�ำเภอ/จังหวัดเดียวกัน 
				    ไม่น้อยกว่า ปีละ 4 ครั้ง 
			   o	 ช่วยพัฒนาศักยภาพสมาชิก/แกนน�ำ/ชมรมเครือข่าย
				    ในสถานศกึษาระดบัอาชวีศกึษาและอดุมศกึษาในอ�ำเภอเดยีวกัน 
				    โดยการถ่ายทอดความรู้ เทคนิค และประสบการณ์การท�ำงาน
				    โครงการ TO BE NUMBER ONE 
			   o	 ร่วมกิจกรรมกับชมรมอื่น ๆ ภายใต้แนวทางการด�ำเนินงาน
				    โครงการ TO BE NUMBER ONE 
			   o	 เข้าร่วม/ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานในพื้นที่/ต�ำบล/อ�ำเภอ/
				    จังหวัดโครงการ TO BE NUMBER ONE ในการจัดกิจกรรม 
				    TO BE NUMBER ONE
			   o	 เข้าร่วมสัมมนาเครือข่าย TO BE NUMBER ONE 
				    ระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/ประเทศเป็นประจ�ำทุกปี 
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1.3	 การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	 1.3.1	 มีหน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน รวมทั้งภาคประชาชนร่วม
		  เป็นที่ปรึกษา/ร่วมสนับสนุนงบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม ฯล
1.4	 ผลการด�ำเนินงาน
	 1.4.1	 มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการตามระยะเวลาที่ก�ำหนดครบ
		  ทุกกิจกรรม**
	 1.4.2 	มีผลการติดตามประเมินผลการด�ำเนินงานของชมรม อย่างน้อย
		  ปีละ 1 ครั้ง
	 1.4.3 	น�ำผลการติดตามประเมินผลมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมและ
		  พัฒนาชมรม
	 1.4.4 	มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึก และการรายงานการด�ำเนินงานชมรม 
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามทีโ่ครงการก�ำหนด หรอืมกีารจดัเก็บข้อมลู
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
1.5 	ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 
	 1.5.1 	ภายในชมรม

 	 - 	มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก/แกนน�ำ ได้รับโอกาส/
ประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรม 

	 -	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าชมรมได้รับโอกาส/ประโยชน์จาก 
การด�ำเนินงานชมรม

 	 - 	กิจกรรมเด่นของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ผลงานของชมรมและสมาชิก 
ได้รบัรางวลั การยอมรบัยกย่องชมเชย จากองค์กรและหน่วยงานต่างๆ 

 	 1.5.2	 ภายนอกชมรม
	 - 	มีการน�ำกิจกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพร่หรือขยายผล 

เพื่อใช้ประโยชน์ของชมรม/หน่วยงาน/องค์กรอื่นๆ
	 -	 เป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณค่า เช่น มีผู้มาศึกษาดูงาน ทางเว็บไชต์ 

FACEBOOK คลังความรู้ของชมรม E-BOOK เป็นต้น
	 1.5.3	 โครงการใครติดยายกมือขึ้น

	 -	 ไม่พบผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม 
	 - 	กรณีมีผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม 
 		  ** ต้องแสดงผลการบ�ำบัดรักษาและการช่วยเหลือที่ชัดเจน
		  ตามแนวทางที่ก�ำหนด
		  o	 ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
		  o	 จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง
		  o	 ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมโครงการ 
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	 1.5.4 	สมาชิกเก่งดีและมีความสุข อย่างไร 	
	 1.5.5 	ปัญหายาเสพติด/ปัญหาพฤติกรรมเสี่ยงในชุมชนลดลง

2. มีความต่อเนื่อง 2

2.1	 มีผลการด�ำเนินงาน/เข้าร่วมประกวดผลการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง	
2.2	 มีการรณรงค์ใช้สื่อ/จัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอ ไม่น้อยกว่า
	 ปีละ 24 ครั้ง 	
2.3	 มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์จากรุ่นพี่
	 สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนา คนรุ่นใหม่ต่อไป	
2.4	 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนน�ำ/สมาชิกชมรมอย่างต่อเนื่อง 
2.5	 มีการจัดท�ำแผนระยะยาว ที่มีเป้าหมายชัดเจน		

3. การพัฒนา 15

3.1	 ด้านเครือข่าย***
	 3.1.1	 สร้างเครือข่ายสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
		  ในอ�ำเภอของตัวเอง ให้มีการจัดตั้งและด�ำเนินงานชมรม TO BE 
		  NUMBER ONE ครบทุกแห่ง
	 3.1.2	 พัฒนาเครือข่ายสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา
		  ในอ�ำเภอของตัวเอง ได้รับรางวัล และมีสถานะ
 		  - ยอดเพชรปีที่ 2 	 จ�ำนวน 1 แห่ง 
		  - เพชรปีที่ 1 	 จ�ำนวน 1 แห่ง
		  - เงินปีที่ 2	 จ�ำนวน 1 แห่ง 
		  - เข้าร่วมประกวดระดับภาค/ประเทศ 	 จ�ำนวน 1 แห่ง 
 หมายเหตุ :	กรณีอ�ำเภอที่มีสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 1 แห่ง 

หรอืน้อยกว่าทีก่�ำหนดในตัวชีว้ดัการเลือ่นสถานะเป็นชมรมต้นแบบ
ระดับยอดเพชร ชมรมสามารถร่วมพัฒนาเครือข่ายสถานศึกษา
ระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาอ�ำเภออื่นภายในจังหวัด  
ให้มีสถานะตามที่ก�ำหนดแทนได้ จากนั้นถ้าจ�ำนวนยังไม่เพียงพอ 
ให้ชมรมปรับการสร้างและพัฒนาชมรมเครือข่ายเป็นการพัฒนา
คุณภาพ โดยยกระดับสถานะของชมรมตนเองให้มีสถานะสูงขึ้น
กว่าที่ก�ำหนดเดิม	  

3.2 	ด้านนวัตกรรม
	 3.2.1	 จ�ำนวนนวัตกรรมที่คิดใหม่ ท�ำใหม่ หรือพัฒนาต่อยอดนวัตกรรมเดิม
 				    ไม่น้อยกว่าปีละ 3 เรื่อง
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	 3.2.2 	การใช้ประโยชน์ 
		  - ภายในชมรม
		  - ภายนอกชมรม
 	 3.2.3 	ประโยชน์จากนวัตกรรมก่อให้เกิดผลส�ำเร็จหรือผลดีต่อการท�ำงาน 
		  และหรือต่อสมาชิก/เครือข่าย
3.3	 ด้านองค์ความรู้ 
 	 3.3.1	 จ�ำนวนองค์ความรู้ที่คิดใหม่ ท�ำใหม่ หรือพัฒนาต่อยอดไม่น้อยกว่า
		  ปีละ 2 เรื่อง 
	 3.3.2.	การใช้ประโยชน์ 
		  - ภายในชมรม 
		  - ภายนอกชมรม
	 3.3.3	 ประโยชน์จากองค์ความรู้ก่อให้เกิดผลส�ำเร็จหรือผลดีต่อการท�ำงาน 
		  และหรือต่อสมาชิก/เครือข่าย 	

4. การน�ำเสนอ 10

4.1	 ผู้น�ำเสนอ 
 	 4.1.1	 มาครบทีมกรรมการ 
		  - 	ประธานชมรมและเลขานุการชมรม และคณะกรรมการชมรม
 			   หรือ ประธานชมรมและผู้จัดการศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER 
			   ONE และคณะกรรมการชมรม 
 	 4.1.2 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ
 	 4.1.3 เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ
 	 4.1.4 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ	
4.2 	สื่อประกอบการน�ำเสนอ
 	 4.2.1 	รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์
 	 4.2.2 	รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ 
 	 4.2.3 	มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
 	 4.2.4 	เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ
4.3 	ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ 	
4.4 	ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 40
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สถานะ เครือข่าย นวัตกรรม องค์ความรู้

ระดับเงิน สร้างเครือข่ายชมรม ในสถานประกอบการ ในอ�ำเภอ ปีละ 1-4 แห่ง - -

ระดับทอง •	 สร้างเครือข่ายชมรมในสถานประกอบการ ในอ�ำเภอ 
	 ปีละ 1-4 แห่ง
•	 พัฒนาชมรมเครือข่ายที่สร้างขึ้นเข้าประกวด และมีสถานะ
 	 - ทองปี 1 มีเครอืข่ายเข้าประกวด กลุม่ดีเด่นระดบัภาค 	1 แห่ง
 	 - ทองปี 2 มเีครอืข่ายเข้าประกวด กลุม่ดเีด่นระดบัประเทศ 	1 แห่ง
 	 - ทองปี 3 มีเครอืข่ายได้รบัรางวลัดเีด่นประเทศ 	 1 แห่ง
 	 - ต้นแบบทอง มีเครือข่ายสถานะ เงินปี 1 	 1 แห่ง
•	 ร่วมพัฒนาเครือข่ายสถานประกอบการในจังหวัดของตัวเอง 
	 ให้ประกวด กลุ่มดีเด่น

พัฒนา
นวัตกรรมใหม่ 
หรือต่อยอด

นวัตกรรมเดิม 
ปีละ 2 เรื่อง

ระดับ
เพชร

•	 สร้างเครือข่ายชมรมในสถานประกอบการ ในอ�ำเภอ 
	 ปีละ 1-4 แห่ง
•	 พัฒนาชมรมเครือข่ายที่สร้างขึ้นเข้าประกวด และมีสถานะ
	 - 	เพชรปี 1 มีเครือข่ายสถานะ เงินปี 1 	 1 แห่ง
	 - 	เพชรปี 2 มีเครือข่ายสถานะ เงินปี 2 	 1 แห่ง
	 - 	เพชรปี 3 มีเครือข่ายสถานะต้นแบบเงิน 	 1 แห่ง 
	 - 	เพชรปี 4 มีเครือข่ายสถานะทองปี 1 	 1 แห่ง 

และประกวดกลุ่มดีเด่นภาค 	 1 แห่ง
	 - 	ต้นแบบเพชร มีเครือข่ายสถานะทองปี 2 	 1 แห่ง 

และประกวดกลุ่มดีเด่นภาค 	 1 แห่ง
•	 ร่วมพัฒนาเครือข่ายสถานประกอบการในจังหวัดของตัวเอง 
	 ให้เข้าประกวดกลุ่มดีเด่น

พัฒนา
นวัตกรรมใหม่ 
หรือต่อยอด

นวัตกรรมเดิม 
ปีละ 3 เรื่อง

พัฒนา
องค์ความรู้ใหม่ 
หรือต่อยอด

องค์ความรู้เดิม 
ปีละ 2 เรื่อง

 ตัวชี้วัดการพัฒนา เครือข่าย นวัตกรรม และองค์ความรู้ ของชมรม TO BE NUMBER ONE
ในสถานประกอบการ 
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สถานะ เครือข่าย นวัตกรรม องค์ความรู้

ระดับ
ยอดเพชร

•	 สร้างเครือข่ายชมรมในสถานประกอบการ ในอ�ำเภอ 
	 ปีละ 1-4 แห่ง
•	 พัฒนาชมรมเครือข่ายที่สร้างขึ้นเข้าประกวด และมีสถานะ
	 - 	ยอดเพชรปี 1 มีเครือข่ายสถานะทองปี 3 	 1 แห่ง 
		  และประกวดกลุ่มดีเด่นประเทศ 	 1 แห่ง
	 -	ยอดเพชรปี 2 มีเครือข่ายสถานะต้นแบบทอง 	 1 แห่ง 
		  และได้รับรางวัลดีเด่นประเทศ 	 1 แห่ง
	 - ยอดเพชรปี 3 มีเครือข่ายสถานะ เพชรปี 1 	 1 แห่ง 

และเงิน ปี 1 	 1 แห่ง
	 - ยอดเพชรปี 4 มีเครือข่ายสถานะ เพชรปี 2 	 1 แห่ง 

เงิน ปี 2 	 1 แห่ง
	 - ยอดเพชรปี 5 มีเครือข่ายสถานะ เพชรปี 3 	 1 แห่ง 

ต้นแบบเงิน 	 1 แห่ง 
	 - ยอดเพชรปี 6 มีเครือข่ายสถานะ เพชรปี 4 	 1 แห่ง 

ทองปี 1 	 1 แห่ง 
 		  และประกวดกลุ่มดีเด่นภาค 	 1 แห่ง
	 -	ยอดเพชรปี 7 มีเครือข่ายสถานะ ต้นแบบเพชรปี 1 	1 แห่ง 

ทองปี 2 	 1 แห่ง 
 		  และประกวดกลุ่มดีเด่นประเทศ 	 1 แห่ง
	 -	ต้นแบบยอดเพชร มีเครือข่ายสถานะ ยอดเพชรปี 1	 1 แห่ง 

ทองปี 3 	 1 แห่ง 
 		  และได้รับรางวัลดีเด่นประเทศ 	 1 แห่ง
•	 ร่วมพัฒนาเครือข่ายสถานประกอบการในจังหวัดของตัวเอง 
	 ให้เข้าร่วมประกวดกลุ่มดีเด่น

พัฒนา
นวัตกรรมใหม่ 
หรือต่อยอด

นวัตกรรมเดิม 
ปีละ 3 เรื่อง

พัฒนา
องค์ความรู้ใหม่ 
หรือต่อยอด

องค์ความรู้เดิม 
ปีละ 2 เรื่อง

: เครือข่ายของเพชรปี 1-4 และยอดเพชร ปี 1-7 อาจมีการเปลี่ยนแปลงขึ้นอยู่กับบริบทและต้นทุน 
โดยโครงการจะแจ้งให้ทราบเป็นรายปี
: จ�ำนวนการสร้างเครือข่ายชมรมในสถานประกอบการในอ�ำเภอ ขึ้นอยู่กับจ�ำนวนสถานประกอบการ
ที่มีลูกจ้างตั้งแต่ 10 คนขึ้นไปในแต่ละอ�ำเภอ ดังนี้ 
- จ�ำนวน 21-99 แห่ง สร้างเครือข่ายชมรม ปีละ 1 แห่ง 
- จ�ำนวน 100- 499 แห่ง สร้างเครือข่าย ปีละ 2 แห่ง
- จ�ำนวน 500 - 999 แห่ง สร้างเครือข่ายชมรม ปีละ 3 แห่ง 
- จ�ำนวน 1,000 แห่ง ขึ้นไป สร้างเครือข่าย ปีละ 4 แห่ง 
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ตัวอย่างเกณฑ์การให้คะแนนผลงานชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานประกอบการ 
เกณฑ์ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานประกอบการ ระดับประเทศ

ระดับ ดีเด่น (คะแนนเต็ม 100 คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 65

1.1	 มีแผนด�ำเนินงาน และแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตาม
	 ยุทธศาสตร์หลักของโครงการ 	
1.2	 องค์ประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกต้องตามหลักเกณฑ์ **
	 1.2.1	 กรรมการ	
		  - 	มีการคัดเลือก หรือสรรหามาโดยวิธีการที่เป็นที่ยอมรับของสมาชิก 
		  - 	มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  - 	เป็นตัวแทนของสมาชิกในสถานศึกษา	
		  - 	มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชมุ
			   อย่างน้อยเดอืนละ 1 ครัง้ วาระการปฏบัิตหิน้าท่ี ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน 	
		  - 	มีผู้รับผิดชอบกองทุน	
		  - 	มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  - 	มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน	
		  - 	มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 
		  - 	ด�ำเนินงานตามยุทธศาสตร์หลักของโครงการ มีความเหมาะสม
			   ตรงตามความต้องการของสมาชิก
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การรณรงค์ ฯ 
			   o	 มีกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล
				    ภายนอกเข้าใจการด�ำเนินงานของชมรม
			   o	 เป็นกิจกรรมที่ช่วย สร้างค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิก
				    ให้เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด
			   o	 เป็นกิจกรรมรณรงค์ในรูปแบบต่าง ๆ และการเผยแพร่
				    ประชาสัมพันธ์ โดยผ่านสื่อ เทคโนโลยีต่าง ๆ ที่สมาชิก
				    สามารถเข้าถึงได้		
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 		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต ฯ
			   o	 กิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้สามารถดูแล
				    ตนเองและช่วยเหลือผู้อื่นได้
			   o	 การด�ำเนินงานศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
				    ตามแนวทางปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา และพัฒนา EQ 
				    ครบทุกด้าน
			   o	 มีการด�ำเนินงานใครติดยายกมือขึ้น เพื่อช่วยเหลือสมาชิก 
				    ในการให้ค�ำแนะน�ำปรึกษาเกี่ยวกับปัญหาโครงการยาเสพติด 
				    และมีระบบการค้นหา ส่งผู้เสพ/ผู้ติด และติดตาม ให้เข้าบ�ำบัด
				    รักษาฟื้นฟู ในรูปแบบจิตสังคมบ�ำบัด หรือเข้าค่ายบ�ำบัด
				    และฟื้นฟูที่อ�ำเภอ/จังหวัดจัด ฯลฯ 
			   o	 ส่งหรือสนับสนุน สมาชกิชมรม ฯ เข้าร่วมกิจกรรมของโครงการ 
				    เช่น TO BE NUMBER ONE DANCERCISE, TO BE NUMBER 
				    ONE IDOL, TO BE NUMBER ONE CAMP, BUFF TO 
				    BUILD NUMBER ONE (Esports), ระดบัอ�ำเภอ/จงัหวดั/ภาค/
				    ประเทศ ฯลฯ หรือเข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนา
				    คุณภาพสมาชิก 
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การสร้างและพัฒนาเครือข่าย 
			   o	 ร่วมสร้างชมรมใหม่ใน สถานประกอบการในอ�ำเภอเดียวกัน 
				    (ต้องไม่ใช่ชมรมต้นแบบ) และ(หรือ)ร่วมสนับสนุนหรือ
				    จัดกิจกรรมร่วมกับชมรมเครือข่ายในสถานประกอบการ 
				    ในอ�ำเภอ/จังหวัดเดียวกัน ไม่น้อยกว่าปีละ 2 ครั้ง 	
			   o	 ร่วมกิจกรรมกับชมรมอื่น ๆ ภายใต้แนวทางการด�ำเนินงาน
				    โครงการ TO BE NUMBER ONE	
			   o	 เข้าร่วม/ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานในพื้นที่/ต�ำบล/อ�ำเภอ/
				    จังหวัด/โครงการ TO BE NUMBER ONE ในการจัดกิจกรรม
				    โครงการ TO BE NUMBER ONE
1.3	 การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	 1.3.1	 มีหน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน รวมทั้งภาคประชาชนร่วม
		  เป็นที่ปรึกษา/ร่วมสนับสนุนงบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม ฯล
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1.4	 ผลการด�ำเนินงาน
	 1.4.1	 มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการตามระยะเวลาที่ก�ำหนดครบ
		  ทุกกิจกรรม
	 1.4.2 	มีผลการติดตามประเมินผลการด�ำเนินงานของชมรม ไม่น้อยกว่า
		  ปีละ 2 ครั้ง
	 1.4.3 	น�ำผลการติดตามประเมินผลมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมและ
		  พัฒนาชมรม
	 1.4.4 	มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึก และการรายงานการด�ำเนินงานชมรม 
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามทีโ่ครงการก�ำหนด หรอืมกีารจดัเก็บข้อมลู
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
1.5 	ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 
	 1.5.1 	ภายในชมรม
		  -	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก/แกนน�ำ ได้รับโอกาส/ประโยชน	์
			   จากการเข้าร่วมกิจกรรม 
		  -	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าชมรมได้รับโอกาส/ประโยชน์
			   จากการด�ำเนินงานชมรม 
		  -	 สถานประกอบการมีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าได้รับโอกาส/
			   ประโยชน์จากการด�ำเนินงานชมรม	
			   o	 ปัญหายาเสพติดลดลงจากในรอบปีที่ผ่านมา 
			   o	 ผู้บริหาร/สถานประกอบการ ได้รับรางวัล/ได้รับการยกย่อง
			   o	 อัตราการลา/ขาด/สาย/ป่วย ของพนักงานลดลง	
		  -	 จ�ำนวนแกนน�ำและสมาชิกที่ประสบความส�ำเร็จ/ได้รับการแก้ไข
			   ปัญหาจากการเข้าร่วมกิจกรรมชมรม/การด�ำเนินงานชมรม	
	 1.5.2	 ภายนอกชมรม	
		  -	 มีการน�ำกิจกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพร่หรือขยายผล
			   เพื่อใช้ประโยชน์ของชมรม/หน่วยงาน/องค์กรอื่นๆ	
	 1.5.3	 โครงการใครติดยายกมือขึ้น	
		  -	 ไม่พบผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม 	
		  -	 กรณีมีผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม 	
			   o	 ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
			   o	 จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง
			   o	 ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมโครงการ
	 1.5.4 	สมาชิกเก่งดีและมีความสุข อย่างไร 	
	 1.5.5 	ปัญหายาเสพติด/ปัญหาพฤติกรรมเสี่ยงในชุมชนลดลง 
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เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

2. มีความต่อเนื่อง 15

2.1	 มีการด�ำเนินงาน/เข้าร่วมประกวดผลการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง
2.2	 มีการรณรงค์ใช้สื่อและจัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอ ไม่น้อยกว่า
	 ปีละ 10 ครั้ง
2.3	 มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์จากรุ่นพี่
	 สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนาคนรุ่นใหม่ต่อไป
2.4	 มีการจัดท�ำแผนระยะยาว ที่มีเป้าหมายชัดเจน

3. การน�ำเสนอ 20

3.1	 ผู้น�ำเสนอ 	
	 3.1.1	 มาครบทีมกรรมการ 	
		  -	ประธานชมรม และเลขานุการชมรม และคณะกรรมการชมรม
			   หรือประธานชมรม และผู้จัดการศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER 
			   ONE และคณะกรรมการชมรม	
	 3.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ	
	 3.1.3	 เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ	
	 3.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ	
3.2	 สื่อประกอบการน�ำเสนอ	
	 3.2.1	 รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์	
	 3.2.2	 รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ 	
	 3.2.3	 มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง	
	 3.2.4	 เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ	
3.3	 ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ 	
3.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด 	

รวม 100
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เกณฑ์ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานประกอบการ ระดับประเทศ 
ต้นแบบระดับเงิน (คะแนนเต็ม 40 คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 18

1.1	 มีแผนด�ำเนินงาน และแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตาม
	 ยุทธศาสตร์หลักของโครงการ 	
1.2	 องค์ประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกต้องตามหลักเกณฑ์ ***
	 1.2.1	 กรรมการ	
		  - 	มีการคัดเลือก หรือสรรหามาโดยวิธีการที่เป็นที่ยอมรับของสมาชิก 
		  - 	มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  - 	เป็นตัวแทนของสมาชิกในสถานศึกษา	
		  - 	มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชมุ
			   อย่างน้อยเดอืนละ 1 ครัง้ วาระการปฏบัิตหิน้าท่ี ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน 	
		  - 	มีผู้รับผิดชอบกองทุน	
		  - 	มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  - 	มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน	
		  - 	มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 
		  - 	ด�ำเนินงานตามยุทธศาสตร์หลักของโครงการ มีความเหมาะสม
			   ตรงตามความต้องการของสมาชิก
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การรณรงค์ ฯ 
			   o	 มีกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล
				    ภายนอกเข้าใจการด�ำเนินงานของชมรม
			   o	 เป็นกิจกรรมที่ช่วย สร้างค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิก
				    ให้เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด
			   o	 เป็นกิจกรรมรณรงค์ในรูปแบบต่าง ๆ และการเผยแพร่
				    ประชาสัมพันธ์ โดยผ่านสื่อ เทคโนโลยีต่าง ๆ ที่สมาชิก
				    สามารถเข้าถึงได้		
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เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

 		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต ฯ
			   o	 กิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้สามารถดูแล
				    ตนเองและช่วยเหลือผู้อื่นได้
			   o	 การด�ำเนินงานศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
				    ตามแนวทางปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา และพัฒนา EQ 
				    ครบทุกด้าน
			   o	 มีการด�ำเนินงานใครติดยายกมือขึ้น เพื่อช่วยเหลือสมาชิก 
				    ในการให้ค�ำแนะน�ำปรึกษาเกี่ยวกับปัญหาโครงการยาเสพติด 
				    และมีระบบการค้นหา ส่งผู้เสพ/ผู้ติด และติดตาม ให้เข้าบ�ำบัด
				    รักษาฟื้นฟู ในรูปแบบจิตสังคมบ�ำบัด หรือเข้าค่ายบ�ำบัด
				    และฟื้นฟูที่อ�ำเภอ/จังหวัดจัด ฯลฯ 
			   o	 ส่งหรือสนับสนุน สมาชกิชมรม ฯ เข้าร่วมกิจกรรมของโครงการ 
				    เช่น TO BE NUMBER ONE DANCERCISE, TO BE NUMBER 
				    ONE IDOL, TO BE NUMBER ONE CAMP, BUFF TO 
				    BUILD NUMBER ONE (Esports), ระดบัอ�ำเภอ/จงัหวดั/ภาค/
				    ประเทศ ฯลฯ หรือเข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนา
				    คุณภาพสมาชิก 
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การสร้างและพัฒนาเครือข่าย 
			   o	 สนับสนุนหรือจัดกิจกรรมร่วมกับชมรมเครือข่าย
				    ในสถานประกอบการในอ�ำเภอ/จังหวัดเดียวกัน ไม่น้อยกว่า 
				    ปีละ 4 ครั้ง	
			   o	 ช่วยพัฒนาศักยภาพสมาชิก/แกนน�ำ/ชมรม เครือข่าย
				    ในสถานประกอบการในอ�ำเภอเดียวกันโดยการถ่ายทอดความรู ้
				    เทคนิค และประสบการณ์การท�ำงานโครงการ TO BE  
				    NUMBER ONE	
			   o	 ร่วมกิจกรรมกับชมรมอื่น ๆ ภายใต้แนวทางการด�ำเนินงาน
				    โครงการ TO BE NUMBER ONE	
			   o	 เข้าร่วม/ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานในพื้นที่/ต�ำบล/อ�ำเภอ/
				    จังหวัด/โครงการ TO BE NUMBER ONE ในการจัดกิจกรรม
				    โครงการ TO BE NUMBER ONE
1.3	 การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	 1.3.1	 มีหน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน รวมทั้งภาคประชาชนร่วม
		  เป็นที่ปรึกษา/ร่วมสนับสนุนงบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม ฯล
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1.4	 ผลการด�ำเนินงาน
	 1.4.1	 มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการตามระยะเวลาที่ก�ำหนดครบ
		  ทุกกิจกรรม
	 1.4.2 	มีผลการติดตามประเมินผลการด�ำเนินงานของชมรม ไม่น้อยกว่า
		  ปีละ 2 ครั้ง
	 1.4.3 	น�ำผลการติดตามประเมินผลมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมและ
		  พัฒนาชมรม
	 1.4.4 	มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึก และการรายงานการด�ำเนินงานชมรม 
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามทีโ่ครงการก�ำหนด หรอืมกีารจดัเก็บข้อมลู
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
1.5 	ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 
	 1.5.1	 ภายในชมรม
		  -	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก/แกนน�ำ ได้รับโอกาส/
			   ประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรม 
		  -	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าชมรมได้รับโอกาส/ประโยชน์
			   จากการด�ำเนินงานชมรม	
		  -	 กิจกรรมเด่นของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ผลงานของชมรมและสมาชิก 
			   ได้รับรางวัลการยอมรับยกย่องชมเชย จากองค์กรและหน่วยงาน
			   ต่างๆ	
	 1.5.2	 ภายนอกชมรม	
		  -	 มีการน�ำกิจกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพร่หรือขยายผล
			   เพื่อใช้ประโยชน์ของชมรม/หน่วยงาน/องค์กรอื่นๆ
		  -	 เป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณค่า เช่น มีผู้มาศึกษาดูงาน ช่องทางเว็บไชต์ 
			   FACEBOOK คลังความรู้ของชมรม E-BOOK เป็นต้น	
	 1.5.3	 โครงการใครติดยายกมือขึ้น 	
		  -	 ไม่พบผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม	
		  -	 กรณีมีผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม ผลการบ�ำบัดรักษา	
			   o	 ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
			   o	 จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง
			   o	 ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมโครงการ เช่น 
				    กลับเข้าท�ำงาน	
	 1.5.4	 สมาชิกเก่งดีและมีความสุข อย่างไร	
	 1.5.5	 ปัญหายาเสพติด/ปัญหาพฤติกรรมเสี่ยงในสถานประกอบการลดลง
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2. มีความต่อเนื่อง 3

2.1	 มีการด�ำเนินงาน/เข้าร่วมประกวดผลการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง
2.2	 มีการรณรงค์ใช้สื่อและจัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอ ไม่น้อยกว่า
	 ปีละ 10 ครั้ง
2.3	 มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์จากรุ่นพี่
	 สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนาคนรุ่นใหม่ต่อไป
2.4	 มีการจัดท�ำแผนระยะยาว ที่มีเป้าหมายชัดเจน

3. การพัฒนา 9

3.1	 ด้านเครือข่าย	
	 ***	 3.1.1	 สร้างเครือข่ายสถานประกอบการในอ�ำเภอของตัวเอง 
			   ให้มีการจัดตั้งและด�ำเนินงานชมรม TO BE NUMBER ONE 
			   ไม่น้อยกว่าปีละ 1-4 แห่ง (ขึ้นอยู่กับจ�ำนวนสถานประกอบการ
			   ในอ�ำเภอ)	
	 ***	 3.1.2	 พัฒนาชมรมเครือข่ายสถานประกอบการที่สร้างขึ้นในอ�ำเภอ	
			   ของตัวเอง อย่างน้อย 1 แห่ง ให้เข้าร่วมกิจกรรม TO BE 
			   NUMBER ONE ระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/ภาค/ประเทศ 
			   ไม่น้อยกว่า 2 กิจกรรม 

4. การน�ำเสนอ 10

4.1	 ผู้น�ำเสนอ 	
	 4.1.1	 มาครบทีมกรรมการ 	
		  -	 ประธานชมรมและเลขานุการชมรม และคณะกรรมการชมรม 
			   หรือ ประธานชมรมและผู้จัดการศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER 
			   ONE และคณะกรรมการชมรม	
	 4.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ	
	 4.1.3	 เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ	
	 4.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ	
4.2 	สื่อประกอบการน�ำเสนอ	
	 4.2.1	 รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์	
	 4.2.2	 รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ 
	 4.2.3	 มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
	 4.2.4	 เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ
4.3	 ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ 	
4.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 40
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เกณฑ์ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานประกอบการ ระดับประเทศ
ต้นแบบระดับทอง (คะแนนเต็ม 40 คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 15

1.1	 มีแผนด�ำเนินงาน และแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตาม
	 ยุทธศาสตร์หลักของโครงการ 	
1.2	 องค์ประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกต้องตามหลักเกณฑ์ ***
	 1.2.1	 กรรมการ	
		  - 	มีการคัดเลือก หรือสรรหามาโดยวิธีการที่เป็นที่ยอมรับของสมาชิก 
		  - 	มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  - 	เป็นตัวแทนของสมาชิกในสถานศึกษา	
		  - 	มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชมุ
			   อย่างน้อยเดอืนละ 1 ครัง้ วาระการปฏบัิตหิน้าท่ี ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน 	
		  - 	มีผู้รับผิดชอบกองทุน	
		  - 	มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  - 	มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน	
		  - 	มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 
		  - 	ด�ำเนินงานตามยุทธศาสตร์หลักของโครงการ มีความเหมาะสม
			   ตรงตามความต้องการของสมาชิก
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การรณรงค์ ฯ 
			   o	 มีกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล
				    ภายนอกเข้าใจการด�ำเนินงานของชมรม
			   o	 เป็นกิจกรรมที่ช่วย สร้างค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิก
				    ให้เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด
			   o	 เป็นกิจกรรมรณรงค์ในรูปแบบต่าง ๆ และการเผยแพร่
				    ประชาสัมพันธ์ โดยผ่านสื่อ เทคโนโลยีต่าง ๆ ที่สมาชิก
				    สามารถเข้าถึงได้		
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 		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต ฯ
			   o	 กิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้สามารถดูแล
				    ตนเองและช่วยเหลือผู้อื่นได้
			   o	 การด�ำเนินงานศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
				    ตามแนวทางปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา และพัฒนา EQ 
				    ครบทุกด้าน
			   o	 มีการด�ำเนินงานใครติดยายกมือขึ้น เพื่อช่วยเหลือสมาชิก 
				    ในการให้ค�ำแนะน�ำปรึกษาเกี่ยวกับปัญหาโครงการยาเสพติด 
				    และมีระบบการค้นหา ส่งผู้เสพ/ผู้ติด และติดตาม ให้เข้าบ�ำบัด
				    รักษาฟื้นฟู ในรูปแบบจิตสังคมบ�ำบัด หรือเข้าค่ายบ�ำบัด
				    และฟื้นฟูที่อ�ำเภอ/จังหวัดจัด ฯลฯ 
			   o	 ส่งหรือสนับสนุน สมาชกิชมรม ฯ เข้าร่วมกิจกรรมของโครงการ 
				    เช่น TO BE NUMBER ONE DANCERCISE, TO BE NUMBER 
				    ONE IDOL, TO BE NUMBER ONE CAMP, BUFF TO 
				    BUILD NUMBER ONE (Esports), ระดบัอ�ำเภอ/จงัหวดั/ภาค/
				    ประเทศ ฯลฯ หรือเข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนา
				    คุณภาพสมาชิก 
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การสร้างและพัฒนาเครือข่าย 
			   o	 สนับสนุนหรือจัดกิจกรรมร่วมกับชมรมเครือข่าย
				    ในสถานประกอบการในอ�ำเภอ/จังหวัดเดียวกัน ไม่น้อยกว่า 
				    ปีละ 6 ครั้ง	
			   o	 ช่วยพัฒนาศักยภาพสมาชิก/แกนน�ำ/ชมรม เครือข่าย
				    ในสถานประกอบการในอ�ำเภอเดียวกันโดยการถ่ายทอดความรู ้
				    เทคนิค และประสบการณ์การท�ำงานโครงการ TO BE  
				    NUMBER ONE	
			   o	 ร่วมกิจกรรมกับชมรมอื่น ๆ ภายใต้แนวทางการด�ำเนินงาน
				    โครงการ TO BE NUMBER ONE	
			   o	 เข้าร่วม/ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานในพื้นที่/ต�ำบล/อ�ำเภอ/
				    จังหวัด/โครงการ TO BE NUMBER ONE ในการจัดกิจกรรม
				    โครงการ TO BE NUMBER ONE
1.3	 การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	 1.3.1	 มีหน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน รวมทั้งภาคประชาชนร่วม
		  เป็นที่ปรึกษา/ร่วมสนับสนุนงบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม ฯล
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1.4	 ผลการด�ำเนินงาน
	 1.4.1	 มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการตามระยะเวลาที่ก�ำหนดครบ
		  ทุกกิจกรรม
	 1.4.2	 มีผลการติดตามประเมินผลการด�ำเนินงานของชมรม ไม่น้อยกว่า
		  ปีละ 2 ครั้ง
	 1.4.3	 น�ำผลการติดตามประเมินผลมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมและ
		  พัฒนาชมรม
	 1.4.4	 มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึก และการรายงานการด�ำเนินงานชมรม 
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามที่โครงการก�ำหนด หรือมีการจัดเก็บข้อมูล
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบันและเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
1.5 	ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 
	 1.5.1	 ภายในชมรม
		  -	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก/แกนน�ำ ได้รับโอกาส/
			   ประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรม 
		  -	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าชมรมได้รับโอกาส/ประโยชน์
			   จากการด�ำเนินงานชมรม	
		  -	 กิจกรรมเด่นของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ผลงานของชมรมและสมาชิก 
			   ได้รับรางวัลการยอมรับยกย่องชมเชย จากองค์กรและหน่วยงาน
			   ต่างๆ	
	 1.5.2	 ภายนอกชมรม	
		  -	 มีการน�ำกิจกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพร่หรือขยายผล
			   เพื่อใช้ประโยชน์ของชมรม/หน่วยงาน/องค์กรอื่นๆ
		  -	 เป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณค่า เช่น มีผู้มาศึกษาดูงาน ช่องทางเว็บไชต์ 
			   FACEBOOK คลังความรู้ของชมรม E-BOOK เป็นต้น	
	 1.5.3	 โครงการใครติดยายกมือขึ้น 	
		  -	 ไม่พบผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม	
		  -	 กรณีมีผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม ผลการบ�ำบัดรักษา	
			   o	 ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
			   o	 จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง
			   o	 ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมโครงการ เช่น 
				    กลับเข้าท�ำงาน	
	 1.5.4	 สมาชิกเก่งดีและมีความสุข อย่างไร	
	 1.5.5	 ปัญหายาเสพติด/ปัญหาพฤติกรรมเสี่ยงในสถานประกอบการลดลง
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2. มีความต่อเนื่อง 2

2.1	 มีการด�ำเนินงาน/เข้าร่วมประกวดผลการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง
2.2	 มีการรณรงค์ใช้สื่อและจัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอ ไม่น้อยกว่า
	 ปีละ 15 ครั้ง
2.3	 มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์จากรุ่นพี่
	 สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนาคนรุ่นใหม่ต่อไป
2.4	 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนน�ำ/สมาชิกชมรมอย่างต่อเนื่อง
2.5	 มีการจัดท�ำแผนระยะยาว ที่มีเป้าหมายชัดเจน

3. การพัฒนา 13

3.1	 ด้านเครือข่าย	
	 ***	 3.1.1	 สร้างเครือข่ายสถานประกอบการในอ�ำเภอของตัวเอง 
			   ให้มีการจัดตั้งและด�ำเนินงานชมรม TO BE NUMBER ONE 
			   ไม่น้อยกว่าปีละ 1 -4 แห่ง (ขึ้นอยู่กับจ�ำนวนสถานประกอบการ
			   ในอ�ำเภอ)	
	 ***	 3.1.2	 พัฒนาชมรมเครือข่ายสถานประกอบการที่สร้างขึ้นในอ�ำเภอ
			   ของตัวเอง ให้เข้าประกวดได้รับรางวัล ดีเด่น ระดับประเทศ 
			   จ�ำนวน 1 แห่ง	
	 ***	 3.1.3	 ร่วมพัฒนาเครือข่ายสถานประกอบการในอ�ำเภออื่นในจังหวัด
			   ของตัวเอง ให้เข้าร่วมประกวดผลงาน กลุ่มดีเด่น 	
หมายเหตุ : 	กรณีอ�ำเภอที่มีสถานประกอบการที่มีลูกจ้างตั้งแต่ 10 คนขึ้นไป 

จ�ำนวนไม่เพียงพอในการสร้างและพัฒนาเครือข่ายให้มีสถานะ
ตามกรอบการเลื่อนระดับเป็นต้นแบบระดับยอดเพชรได้ ชมรม
สามารถขยายเครือข่ายไปในสถานประกอบการในจังหวัดเดียวกันได้ 
แต่ไม่สามารถสร้างและพัฒนาเครือข่ายไปยังชมรมประเภทอื่นๆ 
ในอ�ำเภอทดแทนได้ และก่อนเป็นชมรมต้นแบบระดับยอดเพชร 
ชมรมต้องสร้างและพัฒนาเครือข่ายในอ�ำเภอเดียวกันให้เข้าร่วม
ประกวดและได้รับรางวัลระดับประเทศ อย่างน้อย 1 แห่ง
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3.2	 ด้านนวัตกรรม	
	 3.2.1	 จ�ำนวนนวัตกรรมที่คิดใหม่ ท�ำใหม่ หรือพัฒนาต่อยอดนวัตกรรมเดิม 
		  ไม่น้อยกว่าปีละ 2 เรื่อง	
	 3.2.2	 การใช้ประโยชน์ 	
		  -	 ภายในชมรม	
		  -	 ภายนอกชมรม	
	 3.2.3	 ประโยชน์จากนวัตกรรมก่อให้เกิดผลส�ำเร็จหรือผลดีต่อการท�ำงาน 
		  และหรือต่อสมาชิก/เครือข่าย 	

4. การน�ำเสนอ 10

4.1	 ผู้น�ำเสนอ 	
	 4.1.1	 มาครบทีมกรรมการ 	
		  -	 ประธานชมรมและเลขานุการชมรม และคณะกรรมการชมรม 
			   หรือ ประธานชมรมและผู้จัดการศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
			   และคณะกรรมการชมรม	
	 4.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ	
	 4.1.3	 เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ	
	 4.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ	
4.2 	สื่อประกอบการน�ำเสนอ	
	 4.2.1	 รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์	
	 4.2.2	 รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ 
	 4.2.3	 มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
	 4.2.4	 เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ
4.3	 ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ 	
4.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 40
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1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 13

1.1	 มีแผนด�ำเนินงาน และแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตาม
	 ยุทธศาสตร์หลักของโครงการ 	
1.2	 องค์ประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกต้องตามหลักเกณฑ์ ***
	 1.2.1	 กรรมการ	
		  - 	มีการคัดเลือก หรือสรรหามาโดยวิธีการที่เป็นที่ยอมรับของสมาชิก 
		  - 	มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  - 	เป็นตัวแทนของสมาชิกในสถานศึกษา	
		  - 	มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชมุ
			   อย่างน้อยเดอืนละ 1 ครัง้ วาระการปฏบัิตหิน้าท่ี ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน 	
		  - 	มีผู้รับผิดชอบกองทุน	
		  - 	มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  - 	มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน	
		  - 	มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 
		  - 	ด�ำเนินงานตามยุทธศาสตร์หลักของโครงการ มีความเหมาะสม
			   ตรงตามความต้องการของสมาชิก
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การรณรงค์ ฯ 
			   o	 มีกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล
				    ภายนอกเข้าใจการด�ำเนินงานของชมรม
			   o	 เป็นกิจกรรมที่ช่วย สร้างค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิก
				    ให้เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด
			   o	 เป็นกิจกรรมรณรงค์ในรูปแบบต่าง ๆ และการเผยแพร่
				    ประชาสัมพันธ์ โดยผ่านสื่อ เทคโนโลยีต่าง ๆ ที่สมาชิก
				    สามารถเข้าถึงได้		



269

TO BE NUMBER ONE

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

 		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต ฯ
			   o	 กิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้สามารถดูแล
				    ตนเองและช่วยเหลือผู้อื่นได้
			   o	 การด�ำเนินงานศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
				    ตามแนวทางปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา และพัฒนา EQ 
				    ครบทุกด้าน
			   o	 มีการด�ำเนินงานใครติดยายกมือขึ้น เพื่อช่วยเหลือสมาชิก 
				    ในการให้ค�ำแนะน�ำปรึกษาเกี่ยวกับปัญหาโครงการยาเสพติด 
				    และมีระบบการค้นหา ส่งผู้เสพ/ผู้ติด และติดตาม ให้เข้าบ�ำบัด
				    รักษาฟื้นฟู ในรูปแบบจิตสังคมบ�ำบัด หรือเข้าค่ายบ�ำบัด
				    และฟื้นฟูที่อ�ำเภอ/จังหวัดจัด ฯลฯ 
			   o	 ส่งหรือสนับสนุน สมาชกิชมรม ฯ เข้าร่วมกิจกรรมของโครงการ 
				    เช่น TO BE NUMBER ONE DANCERCISE, TO BE NUMBER 
				    ONE IDOL, TO BE NUMBER ONE CAMP, BUFF TO 
				    BUILD NUMBER ONE (Esports), ระดบัอ�ำเภอ/จงัหวดั/ภาค/
				    ประเทศ ฯลฯ หรือเข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนา
				    คุณภาพสมาชิก 
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การสร้างและพัฒนาเครือข่าย 
			   o	 สนับสนุนหรือจัดกิจกรรมร่วมกับชมรมเครือข่าย
				    ในสถานประกอบการในอ�ำเภอ/จังหวัดเดียวกัน ไม่น้อยกว่า 
				    ปีละ 8 ครั้ง	
			   o	 ช่วยพัฒนาศักยภาพสมาชิก/แกนน�ำ/ชมรม เครือข่าย setting 
				    เดียวกันในอ�ำเภอเดียวกัน โดยการถ่ายทอดความรู้ เทคนิค 
			   	 และประสบการณ์การท�ำงานโครงการ TO BE NUMBER ONE	
			   o	 ร่วมกิจกรรมกับชมรมอื่น ๆ ภายใต้แนวทางการด�ำเนินงาน
				    โครงการ TO BE NUMBER ONE	
			   o	 เข้าร่วม/ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานในพื้นที่/ต�ำบล/อ�ำเภอ/
				    จังหวัด/โครงการ TO BE NUMBER ONE ในการจัดกิจกรรม
				    โครงการ TO BE NUMBER ONE	
			   o	 เข้าร่วมสัมมนาเครือข่าย TO BE NUMBER ONE 
				    ระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/ประเทศ เป็นประจ�ำทุกปี
1.3	 การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	 1.3.1	 มีหน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน รวมทั้งภาคประชาชนร่วม
		  เป็นที่ปรึกษา/ร่วมสนับสนุนงบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม ฯล
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1.4	 ผลการด�ำเนินงาน
	 1.4.1	 มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการตามระยะเวลาที่ก�ำหนดครบ
		  ทุกกิจกรรม
	 1.4.2	 มีผลการติดตามประเมินผลการด�ำเนินงานของชมรมไม่น้อยกว่า
		  ปีละ 4 ครั้ง
	 1.4.3	 น�ำผลการติดตามประเมินผลมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมและ
		  พัฒนาชมรม
	 1.4.4	 มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึก และการรายงานการด�ำเนินงานชมรม 
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามทีโ่ครงการก�ำหนด หรอืมกีารจดัเก็บข้อมลู
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบันและเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
1.5 	ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 
	 1.5.1	 ภายในชมรม
		  -	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก/แกนน�ำ ได้รับโอกาส/ประโยชน์
	 		  จากการเข้าร่วมกจิกรรม เช่น สมาชกิได้เลือ่นต�ำแหน่ง/ได้โบนสัพเิศษ
		  -	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าชมรมได้รับโอกาส/ประโยชน์
			   จากการด�ำเนินงานชมรม เช่น ปัญหายาเสพติดลดลงจาก
			   ในรอบปีที่ผ่านมา 	
		  -	 กิจกรรมเด่นของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ผลงานของชมรมและสมาชิก 
			   ได้รับรางวัล การยอมรับยกย่องชมเชย จากองค์กรและหน่วยงาน
			   ต่างๆ
	 1.5.2	 ภายนอกชมรม	
		  -	 มีการน�ำกิจกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพร่หรือขยายผล
			   เพื่อใช้ประโยชน์ของชมรม/หน่วยงาน/องค์กรอื่นๆ
		  -	 เป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณค่า เช่น มีผู้มาศึกษาดูงาน ช่องทางเว็บไชต์ 
			   FACEBOOK คลังความรู้ของชมรม E-BOOK เป็นต้น	
	 1.5.3	 โครงการใครติดยายกมือขึ้น 	
		  -	 ไม่พบผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม	
		  -	 กรณีมีผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม ผลการบ�ำบัดรักษา	
			   o	 ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
			   o	 จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง
			   o	 ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมโครงการ เช่น 
				    กลับเข้าท�ำงาน	
	 1.5.4	 สมาชิกเก่งดีและมีความสุข อย่างไร	
	 1.5.5	 ปัญหายาเสพติด/ปัญหาพฤติกรรมเสี่ยงในสถานประกอบการลดลง
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2. มีความต่อเนื่อง 2

2.1	 มีการด�ำเนินงาน/เข้าร่วมประกวดผลการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง
2.2	 มีการรณรงค์ใช้สื่อและจัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอ ไม่น้อยกว่า
	 ปีละ 20 ครั้ง
2.3	 มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์จากรุ่นพี่
	 สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนาคนรุ่นใหม่ต่อไป
2.4	 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนน�ำ/สมาชิกชมรมอย่างต่อเนื่อง 
	 เช่น การศึกษาดูงาน จัดอบรม และส่งสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมโครงการ
	 ระดับประเทศ 
2.5	 มีการจัดท�ำแผนระยะยาว ที่มีเป้าหมายชัดเจน

3. การพัฒนา 15

3.1	 ด้านเครือข่าย	
	 ***	 3.1.1	 สร้างเครือข่ายสถานประกอบการในอ�ำเภอของตัวเอง 
			   ให้มีการจัดตั้งและด�ำเนินงานชมรม TO BE NUMBER ONE 
			   ไม่น้อยกว่าปีละ 1-4 แห่ง (ขึ้นอยู่กับจ�ำนวนสถานประกอบการ
			   ในอ�ำเภอ)	
	 ***	 3.1.2	 พัฒนาชมรมเครือข่ายสถานประกอบการที่สร้างขึ้นในอ�ำเภอ
			   ของตัวเอง ให้เข้าประกวดได้รับรางวัล และมีสถานะ 
			   -	 ทองปีที่ 2 	 จ�ำนวน 1 แห่ง
			   -	 ประกวดในกลุ่มดีเด่น ระดับภาค 	 จ�ำนวน 1 แห่ง 
	 ***	 3.1.3	 ร่วมพัฒนาเครือข่ายสถานประกอบการในอ�ำเภออื่นในจังหวัด
			   ของตัวเอง ให้เข้าร่วมประกวดผลงานกลุ่มดีเด่น 	
หมายเหตุ :	 กรณีอ�ำเภอที่มีสถานประกอบการที่มีลูกจ้างตั้งแต่ 10 คนขึ้นไป 

จ�ำนวนไม่เพียงพอในการสร้างและพัฒนาเครือข่ายให้มีสถานะ
ตามกรอบการเลื่อนระดับเป็นต้นแบบระดับยอดเพชรได้ ชมรม
สามารถขยายเครือข่ายไปในสถานประกอบการในจังหวัดเดียวกันได้ 
แต่ไม่สามารถสร้างและพัฒนาเครือข่ายไปยังชมรมประเภทอื่นๆ 
ในอ�ำเภอทดแทนได้ และก่อนเป็นชมรมต้นแบบระดับยอดเพชร 
ชมรมต้องสร้างและพัฒนาเครือข่ายในอ�ำเภอเดียวกันให้เข้าร่วม
ประกวดและได้รับรางวัลระดับประเทศ อย่างน้อย 1 แห่ง 



272

TO BE NUMBER ONE

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

3.2	 ด้านนวัตกรรม	
	 3.2.1	 จ�ำนวนนวัตกรรมที่คิดใหม่ ท�ำใหม่ หรือพัฒนาต่อยอดนวัตกรรมเดิม 
		  ไม่น้อยกว่าปีละ 3 เรื่อง	
	 3.2.2	 การใช้ประโยชน์ 	
		  -	 ภายในชมรม	
		  -	 ภายนอกชมรม	
	 3.2.3	 ประโยชน์จากนวัตกรรมก่อให้เกิดผลส�ำเร็จหรือผลดีต่อการท�ำงาน 
		  และหรือต่อสมาชิก/เครือข่าย 	
3.3	 ด้านองค์ความรู้ 	
	 3.3.1	 จ�ำนวนองค์ความรู้ ที่คิดใหม่ ท�ำใหม่ หรือพัฒนาต่อยอด ไม่น้อยกว่า
		  ปีละ 2 เรื่อง
	 3.3.2	 การใช้ประโยชน์ 	
		  -	 ภายในชมรม	
		  -	 ภายนอกชมรม	
	 3.3.3	 ประโยชน์จากองค์ความรู้ก่อให้เกิดผลส�ำเร็จหรือผลดีต่อการท�ำงาน
		  และหรือต่อสมาชิก/เครือข่าย	

4. การน�ำเสนอ 10

4.1	 ผู้น�ำเสนอ 	
	 4.1.1	 มาครบทีมกรรมการ 	
		  -	 ประธานชมรมและเลขานุการชมรม และคณะกรรมการชมรม 
			   หรือ ประธานชมรมและผู้จัดการศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER 
			   ONE และคณะกรรมการชมรม	
	 4.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ	
	 4.1.3	 เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ	
	 4.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ	
4.2 	สื่อประกอบการน�ำเสนอ	
	 4.2.1	 รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์	
	 4.2.2	 รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ 
	 4.2.3	 มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
	 4.2.4	 เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ
4.3	 ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ 	
4.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 40
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ต้นแบบระดับยอดเพชร (คะแนนเต็ม 40 คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 13

1.1	 มีแผนด�ำเนินงาน และแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตาม
	 ยุทธศาสตร์หลักของโครงการ 	
1.2	 องค์ประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกต้องตามหลักเกณฑ์ ***
	 1.2.1	 กรรมการ	
		  - 	มีการคัดเลือก หรือสรรหามาโดยวิธีการที่เป็นที่ยอมรับของสมาชิก 
		  - 	มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  - 	เป็นตัวแทนของสมาชิกในสถานศึกษา	
		  - 	มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชมุ
			   อย่างน้อยเดอืนละ 1 ครัง้ วาระการปฏบัิตหิน้าท่ี ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน 	
		  - 	มีผู้รับผิดชอบกองทุน	
		  - 	มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  - 	มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน	
		  - 	มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 
		  - 	ด�ำเนินงานตามยุทธศาสตร์หลักของโครงการ มีความเหมาะสม
			   ตรงตามความต้องการของสมาชิก
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การรณรงค์ ฯ 
			   o	 มีกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล
				    ภายนอกเข้าใจการด�ำเนินงานของชมรม
			   o	 เป็นกิจกรรมที่ช่วย สร้างค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิก
				    ให้เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด
			   o	 เป็นกิจกรรมรณรงค์ในรูปแบบต่าง ๆ และการเผยแพร่
				    ประชาสัมพันธ์ โดยผ่านสื่อ เทคโนโลยีต่าง ๆ ที่สมาชิก
				    สามารถเข้าถึงได้		
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 		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต ฯ
			   o	 กิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้สามารถดูแล
				    ตนเองและช่วยเหลือผู้อื่นได้
			   o	 การด�ำเนินงานศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
				    ตามแนวทางปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา และพัฒนา EQ 
				    ครบทุกด้าน
			   o	 มีการด�ำเนินงานใครติดยายกมือขึ้น เพื่อช่วยเหลือสมาชิก 
				    ในการให้ค�ำแนะน�ำปรึกษาเกี่ยวกับปัญหาโครงการยาเสพติด 
				    และมีระบบการค้นหา ส่งผู้เสพ/ผู้ติด และติดตาม ให้เข้าบ�ำบัด
				    รักษาฟื้นฟู ในรูปแบบจิตสังคมบ�ำบัด หรือเข้าค่ายบ�ำบัด
				    และฟื้นฟูที่อ�ำเภอ/จังหวัดจัด ฯลฯ 
			   o	 ส่งหรือสนับสนุน สมาชกิชมรม ฯ เข้าร่วมกิจกรรมของโครงการ 
				    เช่น TO BE NUMBER ONE DANCERCISE, TO BE NUMBER 
				    ONE IDOL, TO BE NUMBER ONE CAMP, BUFF TO 
				    BUILD NUMBER ONE (Esports), ระดบัอ�ำเภอ/จงัหวดั/ภาค/
				    ประเทศ ฯลฯ หรือเข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนา
				    คุณภาพสมาชิก 
		  - 	กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การสร้างและพัฒนาเครือข่าย 
			   o	 สนับสนุนหรือจัดกิจกรรมร่วมกับชมรมเครือข่าย
				    ในสถานประกอบการในอ�ำเภอ/จังหวัดเดียวกัน ไม่น้อยกว่า 
				    ปีละ 8 ครั้ง	
			   o	 ช่วยพัฒนาศักยภาพสมาชิก/แกนน�ำ/ชมรม เครือข่าย setting 
				    เดียวกันในอ�ำเภอเดียวกัน โดยการถ่ายทอดความรู้ เทคนิค 
			   	 และประสบการณ์การท�ำงานโครงการ TO BE NUMBER ONE	
			   o	 ร่วมกิจกรรมกับชมรมอื่น ๆ ภายใต้แนวทางการด�ำเนินงาน
				    โครงการ TO BE NUMBER ONE	
			   o	 เข้าร่วม/ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานในพื้นที่/ต�ำบล/อ�ำเภอ/
				    จังหวัด/โครงการ TO BE NUMBER ONE ในการจัดกิจกรรม
				    โครงการ TO BE NUMBER ONE	
			   o	 เข้าร่วมสัมมนาเครือข่าย TO BE NUMBER ONE 
				    ระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/ประเทศ เป็นประจ�ำทุกปี
1.3	 การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	 1.3.1	 มีหน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน รวมทั้งภาคประชาชนร่วม
		  เป็นที่ปรึกษา/ร่วมสนับสนุนงบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม ฯล
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1.4	 ผลการด�ำเนินงาน
	 1.4.1	 มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการตามระยะเวลาที่ก�ำหนดครบ
		  ทุกกิจกรรม
	 1.4.2	 มีผลการติดตามประเมินผลการด�ำเนินงานของชมรมไม่น้อยกว่า
		  ปีละ 4 ครั้ง
	 1.4.3	 น�ำผลการติดตามประเมินผลมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมและ
		  พัฒนาชมรม
	 1.4.4	 มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึก และการรายงานการด�ำเนินงานชมรม 
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามทีโ่ครงการก�ำหนด หรอืมกีารจดัเก็บข้อมลู
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบันและเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
1.5 	ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 
	 1.5.1	 ภายในชมรม
		  -	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก/แกนน�ำ ได้รับโอกาส/ประโยชน์
	 		  จากการเข้าร่วมกจิกรรม เช่น สมาชกิได้เลือ่นต�ำแหน่ง/ได้โบนสัพเิศษ
		  -	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าชมรมได้รับโอกาส/ประโยชน์
			   จากการด�ำเนินงานชมรม เช่น ปัญหายาเสพติดลดลงจาก
			   ในรอบปีที่ผ่านมา 	
		  -	 กิจกรรมเด่นของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ผลงานของชมรมและสมาชิก 
			   ได้รับรางวัล การยอมรับยกย่องชมเชย จากองค์กรและหน่วยงาน
			   ต่างๆ
	 1.5.2	 ภายนอกชมรม	
		  -	 มีการน�ำกิจกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพร่หรือขยายผล
			   เพื่อใช้ประโยชน์ของชมรม/หน่วยงาน/องค์กรอื่นๆ
		  -	 เป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณค่า เช่น มีผู้มาศึกษาดูงาน ช่องทางเว็บไชต์ 
			   FACEBOOK คลังความรู้ของชมรม E-BOOK เป็นต้น	
	 1.5.3	 โครงการใครติดยายกมือขึ้น 	
		  -	 ไม่พบผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม	
		  -	 กรณีมีผู้เสพ/ผู้ติดยาในชมรม ผลการบ�ำบัดรักษา	
			   o	 ไม่กลับไปเสพซ�้ำ ภายใน 1 ปี
			   o	 จ�ำนวนผู้ติดยาลดลง
			   o	 ได้รับโอกาสและประโยชน์จากการเข้าร่วมโครงการ เช่น 
				    กลับเข้าท�ำงาน	
	 1.5.4	 สมาชิกเก่งดีและมีความสุข อย่างไร	
	 1.5.5	 ปัญหายาเสพติด/ปัญหาพฤติกรรมเสี่ยงในสถานประกอบการลดลง
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2. มีความต่อเนื่อง 2

2.1	 มีการด�ำเนินงาน/เข้าร่วมประกวดผลการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง
2.2	 มีการรณรงค์ใช้สื่อและจัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอ ไม่น้อยกว่า
	 ปีละ 20 ครั้ง
2.3	 มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์จากรุ่นพี่
	 สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนาคนรุ่นใหม่ต่อไป
2.4	 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนน�ำ/สมาชิกชมรมอย่างต่อเนื่อง 
	 เช่น การศึกษาดูงาน จัดอบรม และส่งสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมโครงการ
	 ระดับประเทศ 
2.5	 มีการจัดท�ำแผนระยะยาว ที่มีเป้าหมายชัดเจน

3. การพัฒนา 15

3.1	 ด้านเครือข่าย	
	 ***	 3.1.1	 สร้างเครือข่ายสถานประกอบการในอ�ำเภอของตัวเอง  
			   ให้มีการจัดตั้งและด�ำเนินงานชมรม TO BE NUMBER ONE 
			   ไม่น้อยกว่าปีละ 1-4 9 แห่ง (ขึ้นอยู่กับจ�ำนวนสถานประกอบการ
			   ในอ�ำเภอ)	
	 ***	 3.1.2	 พัฒนาชมรมเครือข่ายสถานประกอบการที่สร้างขึ้นในอ�ำเภอ
			   ของตัวเอง ให้เข้าประกวด ได้รับรางวัล และมีสถานะ
 			   - ได้รับรางวัล ยอดเพชรปีที่ 1 	 จ�ำนวน 1 แห่ง 
 			   - ได้รับรางวัล ทองปีที่ 3 	 จ�ำนวน 1 แห่ง
 			   - ได้รับรางวัลดีเด่น ระดับประเทศ 	 จ�ำนวน 1 แห่ง
	 ***	 3.1.3	 ร่วมพัฒนาเครือข่ายสถานประกอบการในอ�ำเภออื่นในจังหวัด
			   ของตัวเอง ให้เข้าร่วมประกวดผลงานกลุ่มดีเด่น 	
หมายเหตุ :	 กรณีอ�ำเภอที่มีสถานประกอบการที่มีลูกจ้างตั้งแต่ 10 คนขึ้นไป 

จ�ำนวนไม่เพียงพอในการสร้างและพัฒนาเครือข่ายให้มีสถานะ
ตามกรอบการเลื่อนระดับเป็นต้นแบบระดับยอดเพชรได้ ชมรม
สามารถขยายเครือข่ายไปในสถานประกอบการในจังหวัดเดียวกันได้ 
แต่ไม่สามารถสร้างและพัฒนาเครือข่ายไปยังชมรมประเภทอื่นๆ 
ในอ�ำเภอทดแทนได้ และก่อนเป็นชมรมต้นแบบระดับยอดเพชร 
ชมรมต้องสร้างและพัฒนาเครือข่ายในอ�ำเภอเดียวกันให้เข้าร่วม
ประกวดและได้รับรางวัลระดับประเทศ อย่างน้อย 1 แห่ง
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3.2	 ด้านนวัตกรรม	
	 3.2.1	 จ�ำนวนนวัตกรรมที่คิดใหม่ ท�ำใหม่ หรือพัฒนาต่อยอดนวัตกรรมเดิม 
		  ไม่น้อยกว่าปีละ 3 เรื่อง	
	 3.2.2	 การใช้ประโยชน์ 	
		  -	 ภายในชมรม	
		  -	 ภายนอกชมรม	
	 3.2.3	 ประโยชน์จากนวัตกรรมก่อให้เกิดผลส�ำเร็จหรือผลดีต่อการท�ำงาน 
		  และหรือต่อสมาชิก/เครือข่าย 	
3.3	 ด้านองค์ความรู้ 	
	 3.3.1	 จ�ำนวนองค์ความรู้ ที่คิดใหม่ ท�ำใหม่ หรือพัฒนาต่อยอด ไม่น้อยกว่า
		  ปีละ 2 เรื่อง
	 3.3.2	 การใช้ประโยชน์ 	
		  -	 ภายในชมรม	
		  -	 ภายนอกชมรม	
	 3.3.3	 ประโยชน์จากองค์ความรู้ก่อให้เกิดผลส�ำเร็จหรือผลดีต่อการท�ำงาน
		  และหรือต่อสมาชิก/เครือข่าย	

4. การน�ำเสนอ 10

4.1	 ผู้น�ำเสนอ 	
	 4.1.1	 มาครบทีมกรรมการ 	
		  -	 ประธานชมรมและเลขานุการชมรม และคณะกรรมการชมรม 
			   หรือ ประธานชมรมและผู้จัดการศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER 
			   ONE และคณะกรรมการชมรม	
	 4.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ	
	 4.1.3	 เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ	
	 4.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ	
4.2 	สื่อประกอบการน�ำเสนอ	
	 4.2.1	 รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์	
	 4.2.2	 รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ 
	 4.2.3	 มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
	 4.2.4	 เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ
4.3	 ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ 	
4.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 40
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ตัวชี้วัดคุณภาพชมรม TO BE NUMBER ONE ในหน่วยงานสังกัดกระทรวงยุติธรรม
ต้นแบบระดับยอดเพชร 

(สถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน เรือนจ�ำ/ทัณฑสถาน และส�ำนักงานคุมประพฤติ)

ตัวชี้วัดคุณภาพชมรมต้นแบบระดับยอดเพชร ต้องมีองค์ประกอบ ดังนี้

1.	 ความส�ำเร็จของสมาชิกและชมรม

	 1.1	 มีผลส�ำเร็จที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก ได้รับโอกาส/ประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรม  
TO BE NUMBER ONE เช่น ได้รับการลดวันฝึกอบรม ลดวันต้องโทษ ได้ทุนศึกษาต่อ  
ได้งานท�ำ มีอาชีพสุจริต ฯลฯ จ�ำนวนไม่น้อยกว่า 78 คน 

		  ** โดยมีตัวชี้วัดในแต่ละระดับ ดังนี้ 
		  - กลุ่มต้นแบบระดับเงิน ไม่น้อยกว่าปีละ 2 คน
		  - กลุ่มต้นแบบระดับทอง ไม่น้อยกว่าปีละ 3 คน
 		  - กลุ่มต้นแบบระดับเพชร ไม่น้อยกว่าปีละ 4 คน
		  - กลุ่มต้นแบบระดับยอดเพชร ไม่น้อยกว่าปีละ 5 คน

	 1.2	 สมาชิก/ชมรมได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ในนามชมรม TO BE NUMBER ONE 
จ�ำนวนไม่น้อยกว่า 98 รางวัล 

		  ** โดยมีตัวชี้วัดในแต่ละระดับ ดังนี้
		  - กลุ่มต้นแบบระดับเงิน ไม่น้อยกว่าปีละ 3 รางวัล
		  - กลุ่มต้นแบบระดับทอง ไม่น้อยกว่าปีละ 4 รางวัล 
		  - กลุ่มต้นแบบระดับเพชร ไม่น้อยกว่าปีละ 5 รางวัล
		  - กลุ่มต้นแบบระดับยอดเพชร ไม่น้อยกว่าปีละ 6 รางวัล

	 1.3	 ร่วมพัฒนาสมาชิกและแกนน�ำกับชมรมเครือข่ายประเภทอื่น ๆ โดยการถ่ายทอดความรู้ 
เทคนิค และประสบการณ์การท�ำงานภายใต้โครงการ TO BE NUMBER ONE ทั้งใน 
และนอกจังหวัด เช่น เป็นวิทยากร เป็นกรณีศึกษา ฯลฯ จ�ำนวนไม่น้อยกว่า 78 คน

		  ** โดยมีตัวชี้วัดในแต่ละระดับ ดังนี้ 
		  - กลุ่มต้นแบบระดับเงิน ไม่น้อยกว่าปีละ 2 คน
		  - กลุ่มต้นแบบระดับทอง ไม่น้อยกว่าปีละ 3 คน
 		  - กลุ่มต้นแบบระดับเพชร ไม่น้อยกว่าปีละ 4 คน
		  - กลุ่มต้นแบบระดับยอดเพชร ไม่น้อยกว่าปีละ 5 คน
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2.	 การสนับสนุนเครือข่าย 

	 2.1	 ร่วมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE กับชมรมในสังกัดกระทรวงยุติธรรม ทั้งในและ 
นอกจังหวัด จ�ำนวนไม่น้อยกว่า 78 แห่ง

		  ** โดยมีตัวชี้วัดในแต่ละระดับ ดังนี้ 
	  	 - กลุ่มต้นแบบระดับเงิน ไม่น้อยกว่าปีละ 2 แห่ง
		  - กลุ่มต้นแบบระดับทอง ไม่น้อยกว่าปีละ 3 แห่ง
 	  	 - กลุ่มต้นแบบระดับเพชร ไม่น้อยกว่าปีละ 4 แห่ง
		  - กลุ่มต้นแบบระดับยอดเพชร ไม่น้อยกว่าปีละ 5 แห่ง

	 2.2	 ร่วมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE กับเครือข่ายชมรมประเภทอื่น ๆ ในจังหวัด	
 		  จ�ำนวนไม่น้อยกว่า 78 แห่ง 
		  ** โดยมีตัวชี้วัดในแต่ละระดับ ดังนี้ 
	  	 - กลุ่มต้นแบบระดับเงิน ไม่น้อยกว่าปีละ 2 แห่ง
		  - กลุ่มต้นแบบระดับทอง ไม่น้อยกว่าปีละ 3 แห่ง
 	  	 - กลุ่มต้นแบบระดับเพชร ไม่น้อยกว่าปีละ 4 แห่ง
		  - กลุ่มต้นแบบระดับยอดเพชร ไม่น้อยกว่าปีละ 5 แห่ง
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 ตัวอย่างเกณฑ์การให้คะแนนผลงานชมรม TO BE NUMBER ONE
ในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน เกณฑ์ชมรม TO BE NUMBER ONE

ในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน ระดับประเทศ 
ระดับดีเด่น (คะแนนเต็ม 100 คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 65

1.1	 มีแผนด�ำเนินงาน และแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตาม
	 ยุทธศาสตร์หลักของโครงการ 	
1.2	 องค์ประกอบของชมรม 	
	 1.2.1	 กรรมการ	
		  -	 มีการคัดเลือกหรือสรรหามาโดยวิธีการที่เป็นที่ยอมรับของสมาชิก
		  -	 มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  -	 เป็นตัวแทนของสมาชิกที่อยู่	
			   o	 ระหว่างควบคุม (กรณีศูนย์ฝึกฯ)	
			   o	 ระหว่างดูแล ควบคุม และภายหลังปล่อย (กรณีสถานพินิจฯ 
				    ที่มีแรกรับ และแรกรับชั่วคราว) 	
			   o	 ระหว่างดูแล และภายหลังปล่อย (กรณีสถานพินิจฯ ที่ไม่มีแรกรับ)	
		  -	มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชุม  
			   วาระการปฏิบัติหน้าที่ ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน	
		  -	 มีผู้รับผิดชอบกองทุน	
		  -	 มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  -	 มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน 	
		  -	 มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 	
		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 1 การรณรงค์ปลุกจิตส�ำนึกและสร้าง
		  กระแสนิยม ที่เอื้อต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	
		  -	 มีกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล	
			   ภายนอก เข้าใจการ ด�ำเนินงานของชมรม
		  -	 มีการผลิตสื่อ/ใช้สื่อสังคมออนไลน์และเทคโนโลยีต่างๆ 
			   ในการสร้างกระแส และรณรงค์ประชาสัมพันธ์ ที่สมาชิกสามารถ
			   เข้าถึงได้
		  -	 เป็นกิจกรรมที่ช่วยสร้างค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิกให้ 
			   “เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด”	
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		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 2 การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต 
		  ให้แก่เยาวชน	
		   -	 กิจกรรมที่เกิดจากความสนใจและความต้องการของสมาชิก 
			   เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้เกิดการเปลี่ยนแปลง
			   พฤติกรรมของตนเอง 	
		  -	กจิกรรมทีส่ามารถให้การช่วยเหลอืผูอ้ืน่ได้ โดยมผีลลัพธ์ทีเ่ป็นรปูธรรม 	
		  -	 มีการด�ำเนินงานเพื่อช่วยเหลือสมาชิกในการให้ค�ำแนะน�ำปรึกษา
			   เกี่ยวกับปัญหายาเสพติดหรือให้เข้าโครงการใครติดยายกมือขึ้น 	
		  -	 มีการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE หรือสามารถ
			   น�ำแนวคิด ปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา พัฒนา EQ 
			   มาด�ำเนินการได้ 	
 		  *** หมายเหตุ : 	ส�ำหรับสถานพินิจฯที่มีสถานแรกรับชั่วคราวและ 
				    ไม่มีสถานแรกรับ กรณีถ้ามีการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ 
	 			   TO BE NUMBER ONE การให้คะแนน ให้พิจารณา
				    ว่าเป็นกิจกรรมเด่นของชมรม	
		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 3 การสร้างและพัฒนาเครือข่าย
		  เพื่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	
		  -	 ร่วมสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมร่วมกับชมรมเครือข่ายเดิมอื่น ๆ 
			   ไม่น้อยกว่าปีละ 1 ครั้ง	
		  -	 ร่วมช่วยพัฒนาศักยภาพสมาชิก/แกนน�ำ/ชมรมเครือข่ายเดิมอื่น ๆ 
			   โดยการถ่ายทอดความรู้ เทคนิค และประสบการณ์การท�ำงาน
			   โครงการ TO BE NUMBER ONE ไม่น้อยกว่าปีละ 1 ครั้ง
 		  -	 เข้าร่วมและให้ความร่วมมือกับหน่วยงานในพื้นที่ (อ�ำเภอ/จังหวัด) 
			   ในการจัดกิจกรรม TO BE NUMBER ONE
1.3 	การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	  
	 1.3.1	 หน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนรวมทั้งภาคประชาชนร่วมเป็น
		  ที่ปรึกษา หรือร่วมสนับสนุนงบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม ฯลฯ
1.4	 ผลการด�ำเนินงาน	
	 1.4.1	 มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการครบตามที่ก�ำหนด 	
	 1.4.2	 มีการติดตามประเมินผลการด�ำเนินงานของชมรม ไม่น้อยกว่า
		  ปีละ 2 ครั้ง	
	 1.4.3	 น�ำผลการติดตามประเมินมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมและ
		  พัฒนาชมรม
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	 1.4.4	 มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึกและรายงานผลการด�ำเนินงานชมรม  
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามที่โครงการก�ำหนดหรือมีการจัดเก็บข้อมลู
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
1.5	 ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม	
	 1.5.1	 ภายในชมรม 	
		  -	 สมาชิกที่ได้รับการปล่อยตัวออกจากสถานพินิจฯ/ศูนย์ฝึกฯ 
			   ที่กระท�ำผิดซ�้ำเกี่ยวกับคดียาเสพติด ไม่เกินร้อยละ 15/ปี 
			   (ย้อนหลัง 1 ปี)	
		  -	 มีผลส�ำเร็จที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก ได้รับโอกาส/ประโยชน์
			   จากการเข้าร่วมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE เช่น ได้รับ
			   การลดวันฝึกอบรม ได้รับการปล่อยตัวก่อนก�ำหนด ได้รับ
			   การพิจารณาจากศาลในทางที่เป็นคุณ ได้ทุนศึกษาต่อ 
			   ได้งานท�ำ ฯลฯ ไม่น้อยกว่าปีละ 2 คน	
		  -	 สมาชิก/ชมรมได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ในนาม
			   ชมรม TO BE NUMBER ONE ไม่น้อยกว่าปีละ 2 รางวัล
	 1.5.2	 ภายนอกชมรม	
		  -	 ร่วมพัฒนาสมาชิกและแกนน�ำกับชมรมเครือข่ายประเภทอื่น ๆ 
			   โดยการถ่ายทอดความรู้ เทคนิค และประสบการณ์การท�ำงาน
			   ภายใต้โครงการ TO BE NUMBER ONE ทั้งในและนอกจังหวัด 
			   เช่น เป็นวิทยากร เป็นกรณีศึกษา ฯลฯ ไม่น้อยกว่าปีละ 2 คน
		  -	 มีผู้มาศึกษาดูงาน โดยถือเป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณค่า	
	 1.5.3	 สมาชิกเก่ง ดี และมีความสุข อย่างไร

2. ความต่อเนื่อง 15

2.1	 มีการด�ำเนินงาน/เข้าร่วมประกวดผลการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 	
2.2	 มีการรณรงค์ใช้สื่อและจัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอ ไม่น้อยกว่า
	 ปีละ 6 ครั้ง 	
2.3	 มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์จากรุ่นพี่
	 สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนาคนรุ่นใหม่ต่อไป 	
2.4	 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนน�ำ/สมาชิกชมรมอย่างต่อเนื่อง 
	 เช่น การศึกษาดูงาน จัดอบรม และส่งสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมโครงการ
	 ระดับประเทศ	
2.5	 มีการจัดท�ำแผนระยะยาว ที่มีเป้าหมายชัดเจน 	
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3. การน�ำเสนอ 20

3.1	 ผู้น�ำเสนอ	
	 3.1.1 	มาครบทีมกรรมการ	
	 3.1.2 	น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ	
	 3.1.3 	เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ	
	 3.1.4 	เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ	
3.2	 สื่อประกอบการน�ำเสนอ	
	 3.2.1 	รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์	
	 3.2.2 	รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ 
	 3.2.3 	มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
	 3.2.4 	เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ 
3.3	 ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ 	
3.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 100
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เกณฑ์ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน ระดับประเทศ 
ต้นแบบระดับเงิน (คะแนนเต็ม 40 คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 18

1.1	 มีแผนด�ำเนินงาน และแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตาม
	 ยุทธศาสตร์หลักของโครงการ 	
1.2	 องค์ประกอบของชมรม 	
	 1.2.1	 กรรมการ	
		  -	 มีการคัดเลือกหรือสรรหามาโดยวิธีการที่เป็นที่ยอมรับของสมาชิก
		  -	 มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  -	 เป็นตัวแทนของสมาชิกที่อยู่	
			   o	 ระหว่างควบคุม (กรณีศูนย์ฝึกฯ)	
			   o	 ระหว่างดูแล ควบคุม และภายหลังปล่อย (กรณีสถานพินิจฯ 
				    ที่มีแรกรับ และแรกรับชั่วคราว) 	
			   o	 ระหว่างดูแล และภายหลังปล่อย (กรณีสถานพินิจฯ ที่ไม่มีแรกรับ)	
		  -	มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชุม  
			   วาระการปฏิบัติหน้าที่ ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน	
		  -	 มีผู้รับผิดชอบกองทุน	
		  -	 มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  -	 มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน 	
		  -	 มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 	
		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 1 การรณรงค์ปลุกจิตส�ำนึกและสร้าง
		  กระแสนิยม ที่เอื้อต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	
		  -	 มีกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล	
			   ภายนอก เข้าใจการ ด�ำเนินงานของชมรม
		  -	 มีการผลิตสื่อ/ใช้สื่อสังคมออนไลน์และเทคโนโลยีต่างๆ 
			   ในการสร้างกระแส และรณรงค์ประชาสัมพันธ์ ที่สมาชิกสามารถ
			   เข้าถึงได้
		  -	 เป็นกิจกรรมที่ช่วยสร้างค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิกให้ 
			   “เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด”	
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		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 2 การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต 
		  ให้แก่เยาวชน	
		   -	 กิจกรรมที่เกิดจากความสนใจและความต้องการของสมาชิก 
			   เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้เกิดการเปลี่ยนแปลง
			   พฤติกรรมของตนเอง 	
		  -	กจิกรรมทีส่ามารถให้การช่วยเหลอืผูอ้ืน่ได้ โดยมผีลลัพธ์ทีเ่ป็นรปูธรรม 	
		  -	 มีการด�ำเนินงานเพื่อช่วยเหลือสมาชิกในการให้ค�ำแนะน�ำปรึกษา
			   เกี่ยวกับปัญหายาเสพติดหรือให้เข้าโครงการใครติดยายกมือขึ้น 	
		  -	 มีการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE หรือสามารถ
			   น�ำแนวคิด ปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา พัฒนา EQ 
			   มาด�ำเนินการได้ 	
 		  *** หมายเหตุ : 	ส�ำหรับสถานพินิจฯที่มีสถานแรกรับชั่วคราวและ 
				    ไม่มีสถานแรกรับ กรณีถ้ามีการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ 
	 			   TO BE NUMBER ONE การให้คะแนน ให้พิจารณา
				    ว่าเป็นกิจกรรมเด่นของชมรม	
		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 3 การสร้างและพัฒนาเครือข่าย
		  เพื่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	
		  -	 ร่วมสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมร่วมกับชมรมเครือข่ายเดิมอื่น ๆ 
			   ไม่น้อยกว่าปีละ 1 ครั้ง	
		  -	 ร่วมช่วยพัฒนาศักยภาพสมาชิก/แกนน�ำ/ชมรมเครือข่ายเดิมอื่น ๆ 
			   โดยการถ่ายทอดความรู้ เทคนิค และประสบการณ์การท�ำงาน
			   โครงการ TO BE NUMBER ONE ไม่น้อยกว่าปีละ 1 ครั้ง
 		  -	 เข้าร่วมและให้ความร่วมมือกับหน่วยงานในพื้นที่ (อ�ำเภอ/จังหวัด) 
			   ในการจัดกิจกรรม TO BE NUMBER ONE
1.3 	การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	  
	 1.3.1	 หน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนรวมทั้งภาคประชาชนร่วมเป็น
		  ที่ปรึกษา หรือร่วมสนับสนุนงบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม ฯลฯ
1.4	 ผลการด�ำเนินงาน	
	 1.4.1	 มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการครบตามที่ก�ำหนด 	
	 1.4.2	 มีการติดตามประเมินผลการด�ำเนินงานของชมรม ไม่น้อยกว่า
		  ปีละ 2 ครั้ง	
	 1.4.3	 น�ำผลการติดตามประเมินมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมและ
		  พัฒนาชมรม
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	 1.4.4	 มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึกและรายงานผลการด�ำเนินงานชมรม  
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามที่โครงการก�ำหนดหรือมีการจัดเก็บข้อมลู
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
1.5	 ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม	
	 1.5.1	 ภายในชมรม 	
		  -	 สมาชิกที่ได้รับการปล่อยตัวออกจากสถานพินิจฯ/ศูนย์ฝึกฯ 
			   ที่กระท�ำผิดซ�้ำเกี่ยวกับคดียาเสพติด ไม่เกินร้อยละ 15/ปี 
			   (ย้อนหลัง 1 ปี)	
		  -	 มีผลส�ำเร็จที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก ได้รับโอกาส/ประโยชน์
			   จากการเข้าร่วมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE เช่น ได้รับ
			   การลดวันฝึกอบรม ได้รับการปล่อยตัวก่อนก�ำหนด ได้รับ
			   การพิจารณาจากศาลในทางที่เป็นคุณ ได้ทุนศึกษาต่อ 
			   ได้งานท�ำ ฯลฯ ไม่น้อยกว่าปีละ 2 คน	
		  -	 สมาชิก/ชมรมได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ในนาม
			   ชมรม TO BE NUMBER ONE ไม่น้อยกว่าปีละ 3 รางวัล
	 1.5.2	 ภายนอกชมรม	
		  -	 ร่วมพัฒนาสมาชิกและแกนน�ำกับชมรมเครือข่ายประเภทอื่น ๆ 
			   โดยการถ่ายทอดความรู้ เทคนิค และประสบการณ์การท�ำงาน
			   ภายใต้โครงการ TO BE NUMBER ONE ทั้งในและนอกจังหวัด 
			   เช่น เป็นวิทยากร เป็นกรณีศึกษา ฯลฯ ไม่น้อยกว่าปีละ 2 คน
		  -	 มีผู้มาศึกษาดูงาน โดยถือเป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณค่า	
	 1.5.3	 สมาชิกเก่ง ดี และมีความสุข อย่างไร

2. ความต่อเนื่อง 3

2.1	 มีการด�ำเนินงาน/เข้าร่วมประกวดผลการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 	
2.2	 มีการรณรงค์ใช้สื่อและจัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอ ไม่น้อยกว่า
	 ปีละ 9 ครั้ง 	
2.3	 มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์จากรุ่นพี่
	 สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนาคนรุ่นใหม่ต่อไป 	
2.4	 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนน�ำ/สมาชิกชมรมอย่างต่อเนื่อง 
	 เช่น การศึกษาดูงาน จัดอบรม และส่งสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมโครงการ
	 ระดับประเทศ	
2.5	 มีการจัดท�ำแผนระยะยาว ที่มีเป้าหมายชัดเจน 	
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3. การพัฒนา 9

3.1	 ด้านเครือข่าย	
	 3.1.1	 ร่วมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE กับชมรมในสังกัดกระทรวง
		  ยุติธรรม ทั้งในและนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่า 2 แห่ง/ปี 	
	 3.1.2	 ร่วมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE กับเครือข่ายชมรมประเภทอื่น ๆ 
		  ในจังหวัด ไม่น้อยกว่า 2 แห่ง/ปี	

4. การน�ำเสนอ 10

4.1	 ผู้น�ำเสนอ	
	 4.1.1 	มาครบทีมกรรมการ	
	 4.1.2 	น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ	
	 4.1.3 	เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ	
	 4.1.4 	เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ	
4.2	 สื่อประกอบการน�ำเสนอ	
	 4.2.1 	รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์	
	 4.2.2 	รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ 
	 4.2.3 	มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
	 4.2.4 	เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) 	
4.3	 ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ 	
4.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 40
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1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 15

1.1	 มีแผนด�ำเนินงาน และแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตาม
	 ยุทธศาสตร์หลักของโครงการ 	
1.2	 องค์ประกอบของชมรม 	
	 1.2.1	 กรรมการ	
		  -	 มีการคัดเลือกหรือสรรหามาโดยวิธีการที่เป็นที่ยอมรับของสมาชิก
		  -	 มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  -	 เป็นตัวแทนของสมาชิกที่อยู่	
			   o	 ระหว่างควบคุม (กรณีศูนย์ฝึกฯ)	
			   o	 ระหว่างดูแล ควบคุม และภายหลังปล่อย (กรณีสถานพินิจฯ 
				    ที่มีแรกรับ และแรกรับชั่วคราว) 	
			   o	 ระหว่างดูแล และภายหลังปล่อย (กรณีสถานพินิจฯ ที่ไม่มีแรกรับ)	
		  -	มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชุม  
			   วาระการปฏิบัติหน้าที่ ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน	
		  -	 มีผู้รับผิดชอบกองทุน	
		  -	 มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  -	 มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน 	
		  -	 มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 	
		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 1 การรณรงค์ปลุกจิตส�ำนึกและสร้าง
		  กระแสนิยม ที่เอื้อต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	
		  -	 มีกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล	
			   ภายนอก เข้าใจการ ด�ำเนินงานของชมรม
		  -	 มีการผลิตสื่อ/ใช้สื่อสังคมออนไลน์และเทคโนโลยีต่างๆ 
			   ในการสร้างกระแส และรณรงค์ประชาสัมพันธ์ ที่สมาชิกสามารถ
			   เข้าถึงได้
		  -	 เป็นกิจกรรมที่ช่วยสร้างค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิกให้ 
			   “เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด”	
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		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 2 การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต 
		  ให้แก่เยาวชน	
		   -	 กิจกรรมที่เกิดจากความสนใจและความต้องการของสมาชิก 
			   เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้เกิดการเปลี่ยนแปลง
			   พฤติกรรมของตนเอง 	
		  -	กจิกรรมทีส่ามารถให้การช่วยเหลอืผูอ้ืน่ได้ โดยมผีลลัพธ์ทีเ่ป็นรปูธรรม 	
		  -	 มีการด�ำเนินงานเพื่อช่วยเหลือสมาชิกในการให้ค�ำแนะน�ำปรึกษา
			   เกี่ยวกับปัญหายาเสพติดหรือให้เข้าโครงการใครติดยายกมือขึ้น 	
		  -	 มีการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE หรือสามารถ
			   น�ำแนวคิด ปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา พัฒนา EQ 
			   มาด�ำเนินการได้ 	
 		  *** หมายเหตุ : 	ส�ำหรับสถานพินิจฯที่มีสถานแรกรับชั่วคราวและ 
				    ไม่มีสถานแรกรับ กรณีถ้ามีการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ 
	 			   TO BE NUMBER ONE การให้คะแนน ให้พิจารณา
				    ว่าเป็นกิจกรรมเด่นของชมรม	
		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 3 การสร้างและพัฒนาเครือข่าย
		  เพื่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	
		  -	 ร่วมสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมร่วมกับชมรมเครือข่ายเดิมอื่น ๆ 
			   ไม่น้อยกว่าปีละ 1 ครั้ง	
		  -	 ร่วมช่วยพัฒนาศักยภาพสมาชิก/แกนน�ำ/ชมรมเครือข่ายเดิมอื่น ๆ 
			   โดยการถ่ายทอดความรู้ เทคนิค และประสบการณ์การท�ำงาน
			   โครงการ TO BE NUMBER ONE ไม่น้อยกว่าปีละ 2 ครั้ง
 		  -	 เข้าร่วมและให้ความร่วมมือกับหน่วยงานในพื้นที่ (อ�ำเภอ/จังหวัด) 
			   ในการจัดกิจกรรม TO BE NUMBER ONE
1.3 	การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	  
	 1.3.1	 หน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนรวมทั้งภาคประชาชนร่วมเป็น
		  ที่ปรึกษา หรือร่วมสนับสนุนงบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม ฯลฯ
1.4	 ผลการด�ำเนินงาน	
	 1.4.1	 มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการครบตามที่ก�ำหนด 	
	 1.4.2	 มีการติดตามประเมินผลการด�ำเนินงานของชมรม ไม่น้อยกว่า
		  ปีละ 2 ครั้ง	
	 1.4.3	 น�ำผลการติดตามประเมินมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมและ
		  พัฒนาชมรม
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	 1.4.4	 มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึกและรายงานผลการด�ำเนินงานชมรม  
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามที่โครงการก�ำหนดหรือมีการจัดเก็บข้อมลู
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
1.5	 ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม	
	 1.5.1	 ภายในชมรม 	
		  -	 สมาชิกที่ได้รับการปล่อยตัวออกจากสถานพินิจฯ/ศูนย์ฝึกฯ 
			   ที่กระท�ำผิดซ�้ำเกี่ยวกับคดียาเสพติด ไม่เกินร้อยละ 15/ปี 
			   (ย้อนหลัง 1 ปี)	
		  -	 มีผลส�ำเร็จที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก ได้รับโอกาส/ประโยชน์
			   จากการเข้าร่วมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE เช่น ได้รับ
			   การลดวันฝึกอบรม ได้รับการปล่อยตัวก่อนก�ำหนด ได้รับ
			   การพิจารณาจากศาลในทางที่เป็นคุณ ได้ทุนศึกษาต่อ 
			   ได้งานท�ำ ฯลฯ ไม่น้อยกว่าปีละ 3 คน	
		  -	 สมาชิก/ชมรมได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ในนาม
			   ชมรม TO BE NUMBER ONE ไม่น้อยกว่าปีละ 4 รางวัล
	 1.5.2	 ภายนอกชมรม	
		  -	 ร่วมพัฒนาสมาชิกและแกนน�ำกับชมรมเครือข่ายประเภทอื่น ๆ 
			   โดยการถ่ายทอดความรู้ เทคนิค และประสบการณ์การท�ำงาน
			   ภายใต้โครงการ TO BE NUMBER ONE ทั้งในและนอกจังหวัด 
			   เช่น เป็นวิทยากร เป็นกรณีศึกษา ฯลฯ ไม่น้อยกว่าปีละ 3 คน
		  -	 มีผู้มาศึกษาดูงาน โดยถือเป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณค่า	
	 1.5.3	 สมาชิกเก่ง ดี และมีความสุข อย่างไร

2. ความต่อเนื่อง 2

2.1	 มีการด�ำเนินงาน/เข้าร่วมประกวดผลการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 	
2.2	 มีการรณรงค์ใช้สื่อและจัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอ ไม่น้อยกว่า
	 ปีละ ........... ครั้ง 	
2.3	 มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์จากรุ่นพี่
	 สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนาคนรุ่นใหม่ต่อไป 	
2.4	 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนน�ำ/สมาชิกชมรมอย่างต่อเนื่อง 
	 เช่น การศึกษาดูงาน จัดอบรม และส่งสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมโครงการ
	 ระดับประเทศ	
2.5	 มีการจัดท�ำแผนระยะยาว ที่มีเป้าหมายชัดเจน 	
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3. การพัฒนา 13

3.1	 ด้านเครือข่าย	
	 3.1.1	 ร่วมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE กับชมรมในสังกัดกระทรวง
		  ยุติธรรม ทั้งในและนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่า 3 แห่ง/ปี 	
	 3.1.2	 ร่วมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE กับเครือข่ายชมรมประเภทอื่น ๆ 
		  ในจังหวัด ไม่น้อยกว่า 3 แห่ง/ปี
3.2 	ด้านนวัตกรรม	
	 3.2.1	 จ�ำนวนนวัตกรรมที่คิดใหม่ ท�ำใหม่ หรือพัฒนาต่อยอดนวัตกรรมเดิม 	
		  ไม่น้อยกว่าปีละ 2 เรื่อง 	
	 3.2.2	 การใช้ประโยชน์ 
		  - ภายในชมรม 
		  - ภายนอกชมรม	
	 3.2.3	 ประโยชน์จากนวัตกรรมก่อให้เกิดผลส�ำเร็จหรือผลดีต่อการท�ำงาน
		  และ/หรือต่อสมาชิก/เครือข่าย	

4. การน�ำเสนอ 10

4.1	 ผู้น�ำเสนอ	
	 4.1.1 	มาครบทีมกรรมการ	
	 4.1.2 	น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ	
	 4.1.3 	เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ	
	 4.1.4 	เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ	
4.2	 สื่อประกอบการน�ำเสนอ	
	 4.2.1 	รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์	
	 4.2.2 	รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ 
	 4.2.3 	มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
	 4.2.4 	เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) 	
4.3	 ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ 	
4.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 40
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เกณฑ์ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน ระดับประเทศ
 ต้นแบบระดับเพชร (คะแนนเต็ม 40 คะแนน) 

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 13

1.1	 มีแผนด�ำเนินงาน และแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตาม
	 ยุทธศาสตร์หลักของโครงการ 	
1.2	 องค์ประกอบของชมรม 	
	 1.2.1	 กรรมการ	
		  -	 มีการคัดเลือกหรือสรรหามาโดยวิธีการที่เป็นที่ยอมรับของสมาชิก
		  -	 มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  -	 เป็นตัวแทนของสมาชิกที่อยู่	
			   o	 ระหว่างควบคุม (กรณีศูนย์ฝึกฯ)	
			   o	 ระหว่างดูแล ควบคุม และภายหลังปล่อย (กรณีสถานพินิจฯ 
				    ที่มีแรกรับ และแรกรับชั่วคราว) 	
			   o	 ระหว่างดูแล และภายหลังปล่อย (กรณีสถานพินิจฯ ที่ไม่มีแรกรับ)	
		  -	มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชุม  
			   วาระการปฏิบัติหน้าที่ ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน	
		  -	 มีผู้รับผิดชอบกองทุน	
		  -	 มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  -	 มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน 	
		  -	 มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 	
		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 1 การรณรงค์ปลุกจิตส�ำนึกและสร้าง
		  กระแสนิยม ที่เอื้อต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	
		  -	 มีกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล	
			   ภายนอก เข้าใจการ ด�ำเนินงานของชมรม
		  -	 มีการผลิตสื่อ/ใช้สื่อสังคมออนไลน์และเทคโนโลยีต่างๆ 
			   ในการสร้างกระแส และรณรงค์ประชาสัมพันธ์ ที่สมาชิกสามารถ
			   เข้าถึงได้
		  -	 เป็นกิจกรรมที่ช่วยสร้างค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิกให้ 
			   “เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด”	
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		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 2 การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต 
		  ให้แก่เยาวชน	
		   -	 กิจกรรมที่เกิดจากความสนใจและความต้องการของสมาชิก 
			   เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้เกิดการเปลี่ยนแปลง
			   พฤติกรรมของตนเอง 	
		  -	กจิกรรมทีส่ามารถให้การช่วยเหลอืผูอ้ืน่ได้ โดยมผีลลัพธ์ทีเ่ป็นรปูธรรม 	
		  -	 มีการด�ำเนินงานเพื่อช่วยเหลือสมาชิกในการให้ค�ำแนะน�ำปรึกษา
			   เกี่ยวกับปัญหายาเสพติดหรือให้เข้าโครงการใครติดยายกมือขึ้น 	
		  -	 มีการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE หรือสามารถ
			   น�ำแนวคิด ปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา พัฒนา EQ 
			   มาด�ำเนินการได้ 	
 		  *** หมายเหตุ : 	ส�ำหรับสถานพินิจฯที่มีสถานแรกรับชั่วคราวและ 
				    ไม่มีสถานแรกรับ กรณีถ้ามีการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ 
	 			   TO BE NUMBER ONE การให้คะแนน ให้พิจารณา
				    ว่าเป็นกิจกรรมเด่นของชมรม	
		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 3 การสร้างและพัฒนาเครือข่าย
		  เพื่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	
		  -	 ร่วมสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมร่วมกับชมรมเครือข่ายเดิมอื่น ๆ 
			   ไม่น้อยกว่าปีละ 2 ครั้ง	
		  -	 ร่วมช่วยพัฒนาศักยภาพสมาชิก/แกนน�ำ/ชมรมเครือข่ายเดิมอื่น ๆ 
			   โดยการถ่ายทอดความรู้ เทคนิค และประสบการณ์การท�ำงาน
			   โครงการ TO BE NUMBER ONE ไม่น้อยกว่าปีละ 2 ครั้ง
 		  -	 เข้าร่วมและให้ความร่วมมือกับหน่วยงานในพื้นที่ (อ�ำเภอ/จังหวัด) 
			   ในการจัดกิจกรรม TO BE NUMBER ONE
1.3 	การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	  
	 1.3.1	 หน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนรวมทั้งภาคประชาชนร่วมเป็น
		  ที่ปรึกษา หรือร่วมสนับสนุนงบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม ฯลฯ
1.4	 ผลการด�ำเนินงาน	
	 1.4.1	 มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการครบตามที่ก�ำหนด 	
	 1.4.2	 มีการติดตามประเมินผลการด�ำเนินงานของชมรม ไม่น้อยกว่า
		  ปีละ 3 ครั้ง	
	 1.4.3	 น�ำผลการติดตามประเมินมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมและ
		  พัฒนาชมรม
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	 1.4.4	 มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึกและรายงานผลการด�ำเนินงานชมรม  
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามที่โครงการก�ำหนดหรือมีการจัดเก็บข้อมลู
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
1.5	 ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม	
	 1.5.1	 ภายในชมรม 	
		  -	 สมาชิกที่ได้รับการปล่อยตัวออกจากสถานพินิจฯ/ศูนย์ฝึกฯ 
			   ที่กระท�ำผิดซ�้ำเกี่ยวกับคดียาเสพติด ไม่เกินร้อยละ 10/ปี 
			   (ย้อนหลัง 1 ปี)	
		  -	 มีผลส�ำเร็จที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก ได้รับโอกาส/ประโยชน์
			   จากการเข้าร่วมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE เช่น ได้รับ
			   การลดวันฝึกอบรม ได้รับการปล่อยตัวก่อนก�ำหนด ได้รับ
			   การพิจารณาจากศาลในทางที่เป็นคุณ ได้ทุนศึกษาต่อ 
			   ได้งานท�ำ ฯลฯ ไม่น้อยกว่าปีละ 4 คน	
		  -	 สมาชิก/ชมรมได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ในนาม
			   ชมรม TO BE NUMBER ONE ไม่น้อยกว่าปีละ 5 รางวัล
	 1.5.2	 ภายนอกชมรม	
		  -	 ร่วมพัฒนาสมาชิกและแกนน�ำกับชมรมเครือข่ายประเภทอื่น ๆ 
			   โดยการถ่ายทอดความรู้ เทคนิค และประสบการณ์การท�ำงาน
			   ภายใต้โครงการ TO BE NUMBER ONE ทั้งในและนอกจังหวัด 
			   เช่น เป็นวิทยากร เป็นกรณีศึกษา ฯลฯ ไม่น้อยกว่าปีละ 4 คน
		  -	 มีผู้มาศึกษาดูงาน โดยถือเป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณค่า	
	 1.5.3	 สมาชิกเก่ง ดี และมีความสุข อย่างไร

2. ความต่อเนื่อง 2

2.1	 มีการด�ำเนินงาน/เข้าร่วมประกวดผลการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 	
2.2	 มีการรณรงค์ใช้สื่อและจัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอ ไม่น้อยกว่า
	 ปีละ 13 ครั้ง 
2.3	 มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์จากรุ่นพี่
	 สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนาคนรุ่นใหม่ต่อไป 	
2.4	 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนน�ำ/สมาชิกชมรมอย่างต่อเนื่อง 
	 เช่น การศึกษาดูงาน จัดอบรม และส่งสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมโครงการ
	 ระดับประเทศ	
2.5	 มีการจัดท�ำแผนระยะยาว ที่มีเป้าหมายชัดเจน 	
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3. การพัฒนา 15

3.1	 ด้านเครือข่าย	
	 3.1.1	 ร่วมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE กับชมรมในสังกัดกระทรวง
		  ยุติธรรม ทั้งในและนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่า 4 แห่ง/ปี	
	 3.1.2	 ร่วมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE กับเครือข่ายชมรมประเภทอื่น ๆ 
		  ในจังหวัด ไม่น้อยกว่า 4 แห่ง/ปี	
3.2	 ด้านนวัตกรรม	
	 3.2.1	 จ�ำนวนนวัตกรรมที่คิดใหม่ ท�ำใหม่ หรือพัฒนาต่อยอดนวัตกรรมเดิม 
	 3.2.2	 การใช้ประโยชน์ 
		  - ภายในชมรม 
		  - ภายนอกชมรม	
	 3.2.3	 ประโยชน์จากนวัตกรรมก่อให้เกิดผลส�ำเร็จหรือผลดีต่อการท�ำงาน
		  และ/หรือต่อสมาชิก/เครือข่าย	
3.3 	ด้านองค์ความรู้ (เกี่ยวกับการด�ำเนินงานและหรือการพัฒนาคุณภาพสมาชิก)	
	 3.3.1	 จ�ำนวนองค์ความรูท้ีค่ดิใหม่ ท�ำใหม่ หรือพฒันาต่อยอดด้านองค์ความรู้ 
		  ไม่น้อยกว่าปีละ 2 เรื่อง	
	 3.3.2	 การใช้ประโยชน์	
		  - ภายในชมรม
		  - ภายนอกชมรม	
	 3.3.3	 ประโยชน์จากด้านองค์ความรู้ ก่อให้เกิดผลส�ำเร็จหรือผลดีต่อการท�ำงาน
		  และ/หรือต่อสมาชิก/เครือข่าย	

4. การน�ำเสนอ 10

4.1	 ผู้น�ำเสนอ	
	 4.1.1 	มาครบทีมกรรมการ	
	 4.1.2 	น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ	
	 4.1.3 	เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ	
	 4.1.4 	เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ	
4.2	 สื่อประกอบการน�ำเสนอ	
	 4.2.1 	รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์	
	 4.2.2 	รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ 
	 4.2.3 	มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
	 4.2.4 	เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) 	
4.3	 ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ 	
4.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 40
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 เกณฑ์ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน ระดับประเทศ
ต้นแบบระดับยอดเพชร (คะแนนเต็ม 40 คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 13

1.1	 มีแผนด�ำเนินงาน และแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตาม
	 ยุทธศาสตร์หลักของโครงการ 	
1.2	 องค์ประกอบของชมรม 	
	 1.2.1	 กรรมการ	
		  -	 มีการคัดเลือกหรือสรรหามาโดยวิธีการที่เป็นที่ยอมรับของสมาชิก
		  -	 มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  -	 เป็นตัวแทนของสมาชิกที่อยู่	
			   o	 ระหว่างควบคุม (กรณีศูนย์ฝึกฯ)	
			   o	 ระหว่างดูแล ควบคุม และภายหลังปล่อย (กรณีสถานพินิจฯ 
				    ที่มีแรกรับ และแรกรับชั่วคราว) 	
			   o	 ระหว่างดูแล และภายหลังปล่อย (กรณีสถานพินิจฯ ที่ไม่มีแรกรับ)	
		  -	มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชุม  
			   วาระการปฏิบัติหน้าที่ ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน	
		  -	 มีผู้รับผิดชอบกองทุน	
		  -	 มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  -	 มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน 	
		  -	 มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 	
		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 1 การรณรงค์ปลุกจิตส�ำนึกและสร้าง
		  กระแสนิยม ที่เอื้อต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	
		  -	 มีกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล	
			   ภายนอก เข้าใจการ ด�ำเนินงานของชมรม
		  -	 มีการผลิตสื่อ/ใช้สื่อสังคมออนไลน์และเทคโนโลยีต่างๆ 
			   ในการสร้างกระแส และรณรงค์ประชาสัมพันธ์ ที่สมาชิกสามารถ
			   เข้าถึงได้
		  -	 เป็นกิจกรรมที่ช่วยสร้างค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิกให้ 
			   “เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด”	
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		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 2 การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต 
		  ให้แก่เยาวชน	
		   -	 กิจกรรมที่เกิดจากความสนใจและความต้องการของสมาชิก 
			   เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้เกิดการเปลี่ยนแปลง
			   พฤติกรรมของตนเอง 	
		  -	กจิกรรมทีส่ามารถให้การช่วยเหลอืผูอ้ืน่ได้ โดยมผีลลัพธ์ทีเ่ป็นรปูธรรม 	
		  -	 มีการด�ำเนินงานเพื่อช่วยเหลือสมาชิกในการให้ค�ำแนะน�ำปรึกษา
			   เกี่ยวกับปัญหายาเสพติดหรือให้เข้าโครงการใครติดยายกมือขึ้น 	
		  -	 มีการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE หรือสามารถ
			   น�ำแนวคิด ปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา พัฒนา EQ 
			   มาด�ำเนินการได้ 	
 		  *** หมายเหตุ : 	ส�ำหรับสถานพินิจฯที่มีสถานแรกรับชั่วคราวและ 
				    ไม่มีสถานแรกรับ กรณีถ้ามีการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ 
	 			   TO BE NUMBER ONE การให้คะแนน ให้พิจารณา
				    ว่าเป็นกิจกรรมเด่นของชมรม	
		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 3 การสร้างและพัฒนาเครือข่าย
		  เพื่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	
		  -	 ร่วมสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมร่วมกับชมรมเครือข่ายเดิมอื่น ๆ 
			   ไม่น้อยกว่าปีละ 3 ครั้ง	
		  -	 ร่วมช่วยพัฒนาศักยภาพสมาชิก/แกนน�ำ/ชมรมเครือข่ายเดิมอื่น ๆ 
			   โดยการถ่ายทอดความรู้ เทคนิค และประสบการณ์การท�ำงาน
			   โครงการ TO BE NUMBER ONE ไม่น้อยกว่าปีละ 3 ครั้ง
 		  -	 เข้าร่วมและให้ความร่วมมือกับหน่วยงานในพื้นที่ (อ�ำเภอ/จังหวัด) 
			   ในการจัดกิจกรรม TO BE NUMBER ONE
1.3 	การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	  
	 1.3.1	 หน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนรวมทั้งภาคประชาชนร่วมเป็น
		  ที่ปรึกษา หรือร่วมสนับสนุนงบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม ฯลฯ
1.4	 ผลการด�ำเนินงาน	
	 1.4.1	 มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการครบตามที่ก�ำหนด 	
	 1.4.2	 มีการติดตามประเมินผลการด�ำเนินงานของชมรม ไม่น้อยกว่า
		  ปีละ 4 ครั้ง	
	 1.4.3	 น�ำผลการติดตามประเมินมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมและ
		  พัฒนาชมรม
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	 1.4.4	 มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึกและรายงานผลการด�ำเนินงานชมรม  
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามที่โครงการก�ำหนดหรือมีการจัดเก็บข้อมลู
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
1.5	 ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม	
	 1.5.1	 ภายในชมรม 	
		  -	 สมาชิกที่ได้รับการปล่อยตัวออกจากสถานพินิจฯ/ศูนย์ฝึกฯ 
			   ที่กระท�ำผิดซ�้ำเกี่ยวกับคดียาเสพติด ไม่เกินร้อยละ 10/ปี 
			   (ย้อนหลัง 1 ปี)	
		  -	 มีผลส�ำเร็จที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก ได้รับโอกาส/ประโยชน์
			   จากการเข้าร่วมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE เช่น ได้รับ
			   การลดวันฝึกอบรม ได้รับการปล่อยตัวก่อนก�ำหนด ได้รับ
			   การพิจารณาจากศาลในทางที่เป็นคุณ ได้ทุนศึกษาต่อ 
			   ได้งานท�ำ ฯลฯ ไม่น้อยกว่าปีละ 5 คน	
		  -	 สมาชิก/ชมรมได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ในนาม
			   ชมรม TO BE NUMBER ONE ไม่น้อยกว่าปีละ 6 รางวัล
	 1.5.2	 ภายนอกชมรม	
		  -	 ร่วมพัฒนาสมาชิกและแกนน�ำกับชมรมเครือข่ายประเภทอื่น ๆ 
			   โดยการถ่ายทอดความรู้ เทคนิค และประสบการณ์การท�ำงาน
			   ภายใต้โครงการ TO BE NUMBER ONE ทั้งในและนอกจังหวัด 
			   เช่น เป็นวิทยากร เป็นกรณีศึกษา ฯลฯ ไม่น้อยกว่าปีละ 5 คน
		  -	 มีผู้มาศึกษาดูงาน โดยถือเป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณค่า	
	 1.5.3	 สมาชิกเก่ง ดี และมีความสุข อย่างไร

2. ความต่อเนื่อง 2

2.1	 มีการด�ำเนินงาน/เข้าร่วมประกวดผลการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 	
2.2	 มีการรณรงค์ใช้สื่อและจัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอ ไม่น้อยกว่า
	 ปีละ 16 ครั้ง 
2.3	 มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์จากรุ่นพี่
	 สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนาคนรุ่นใหม่ต่อไป 	
2.4	 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนน�ำ/สมาชิกชมรมอย่างต่อเนื่อง 
	 เช่น การศึกษาดูงาน จัดอบรม และส่งสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมโครงการ
	 ระดับประเทศ	
2.5	 มีการจัดท�ำแผนระยะยาว ที่มีเป้าหมายชัดเจน 	
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3. การพัฒนา 15

3.1	 ด้านเครือข่าย	
	 3.1.1	 ร่วมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE กับชมรมในสังกัดกระทรวง
		  ยุติธรรม ทั้งในและนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่า 5 แห่ง/ปี	
	 3.1.2	 ร่วมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE กับเครือข่ายชมรมประเภทอื่น ๆ 
		  ในจังหวัด ไม่น้อยกว่า 5 แห่ง/ปี	
3.2	 ด้านนวัตกรรม	
	 3.2.1	 จ�ำนวนนวัตกรรมที่คิดใหม่ ท�ำใหม่ หรือพัฒนาต่อยอดนวัตกรรมเดิม 
		  ไม่น้อยกว่าปีละ 3 เรื่อง
	 3.2.2	 การใช้ประโยชน์ 
		  - ภายในชมรม 
		  - ภายนอกชมรม	
	 3.2.3	 ประโยชน์จากนวัตกรรมก่อให้เกิดผลส�ำเร็จหรือผลดีต่อการท�ำงาน
		  และ/หรือต่อสมาชิก/เครือข่าย	
3.3 	ด้านองค์ความรู้ (เกี่ยวกับการด�ำเนินงานและหรือการพัฒนาคุณภาพสมาชิก)	
	 3.3.1	 จ�ำนวนองค์ความรูท้ีค่ดิใหม่ ท�ำใหม่ หรือพฒันาต่อยอดด้านองค์ความรู้ 
		  ไม่น้อยกว่าปีละ 2 เรื่อง	
	 3.3.2	 การใช้ประโยชน์	
		  - ภายในชมรม
		  - ภายนอกชมรม	
	 3.3.3	 ประโยชน์จากด้านองค์ความรู้ ก่อให้เกิดผลส�ำเร็จหรือผลดีต่อการท�ำงาน
		  และ/หรือต่อสมาชิก/เครือข่าย	

4. การน�ำเสนอ 10

4.1	 ผู้น�ำเสนอ	
	 4.1.1 	มาครบทีมกรรมการ	
	 4.1.2 	น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ	
	 4.1.3 	เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ	
	 4.1.4 	เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ	
4.2	 สื่อประกอบการน�ำเสนอ	
	 4.2.1 	รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์	
	 4.2.2 	รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ 
	 4.2.3 	มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
	 4.2.4 	เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) 	
4.3	 ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ 	
4.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 40
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ตัวอย่างเกณฑ์การให้คะแนนผลงานชมรม TO BE NUMBER ONE ในเรือนจ�ำและทัณฑสถาน
เกณฑ์ชมรม TO BE NUMBER ONE ในเรือนจ�ำและทัณฑสถาน ระดับประเทศ

 ระดับดีเด่น (คะแนนเต็ม 100 คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 65

1.1	 มีแผนการด�ำเนินงานและแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตาม
	 ยุทธศาสตร์หลักของโครงการฯ 	
1.2	 องค์ประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกต้องตามหลักเกณฑ์	
	 1.2.1	 กรรมการ	
		  -	 มีการคัดเลือกหรือสรรหามาโดยวิธีการที่เป็นที่ยอมรับของสมาชิก
		  - 	มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  - 	เป็นตัวแทนของสมาชิกที่อยู่ระหว่างการควบคุม	
		  - 	มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชุม 
			   วาระการปฏิบัติหน้าที่ ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน	
		  - มีผู้รับผิดชอบกองทุน 	
		  - มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  - มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน	
		  - มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 	
		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 1 การรณรงค์ปลุกจิตส�ำนึกและสร้าง
		  กระแสนิยมที่เอื้อต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	
		  - 	มีกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล
			   ภายนอกเข้าใจการด�ำเนินงานของชมรม	
		  -	 เป็นกิจกรรมที่ช่วย สร้างค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิก
			   ให้เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด	
		  - 	เป็นกิจกรรมรณรงค์ในรูปแบบต่าง ๆ และการเผยแพร่	
			   ประชาสัมพันธ์โดยผ่านสื่อเทคโนโลยีต่าง ๆ ที่สมาชิกสามารถ
			   เข้าถึงได้
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		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 2 การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต
		  ให้แก่เยาวชน	
		  - 	เป็นกิจกรรมเกิดจากความสนใจและความต้องการของสมาชิก 
	 		  ที่ช่วยเสริมสร้าง และพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้สามารถดูแลตนเอง 
			   และช่วยเหลือผู้อื่นได้ โดยมีผลลัพธ์ที่เป็นรูปธรรม	
		  -	การด�ำเนินงานศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ตามแนวทาง 
			   ปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา และพัฒนา EQ ครบทุกด้าน 
		  - 	มีการด�ำเนินงานโครงการใครติดยายกมือขึ้น เพื่อช่วยเหลือสมาชิก 
			   ในการให้ค�ำแนะน�ำปรึกษาเกี่ยวกับปัญหายาเสพติด 	
		  - 	ส่งเสริมหรือสนับสนุนสมาชิกชมรมฯ เข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้าง
			   และการพัฒนาคุณภาพสมาชิก	
		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 3 การสร้างและพัฒนาเครือข่าย
		  เพื่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	
		  - 	ร่วมสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมร่วมกับชมรมเครือข่ายอื่นๆ ทั้งใน
			   และนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่าปีละ 1 ครั้ง	
		  -	 ร่วมพัฒนาศักยภาพสมาชิก/แกนน�ำ/โดยการถ่ายทอดความรู้ 
			   เทคนิค และประสบการณ์การท�ำงานโครงการ TO BE NUMBER ONE 
	 		  ชมรมเครือข่าย อื่นๆ ทั้งในและนอกจังหวัดไม่น้อยกว่าปีละ 1 ครั้ง	
		  - 	เข้าร่วม/ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานในพื้นที่/ต�ำบล/อ�ำเภอ/
			   จังหวัด ในการจัดกิจกรรมโครงการ TO BE NUMBER ONE 
1.3 	การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	
	 1.3.1	 มีหน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนรวมทั้งภาคประชาชนร่วมเป็น
		  ที่ปรึกษา หรือร่วมสนับสนุน งบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม ฯลฯ 
1.4	 ผลการด�ำเนินงาน	
	 1.4.1	 มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการตามระยะเวลาที่ก�ำหนดครบ
		  ทุกกิจกรรม 	
	 1.4.2	 มีผลการติดตามประเมินการด�ำเนินงานของชมรมไม่น้อยกว่าปีละ 2 ครั้ง
	 1.4.3	 น�ำผลการติดตามประเมินมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมและ
		  พัฒนาชมรม
	 1.4.4	 มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึกและรายงานผลการด�ำเนินงานชมรม 
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามที่โครงการก�ำหนด หรือมีการจัดเก็บข้อมูล
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
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1.5	 ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 	
	 1.5.1	 ภายในชมรม	
		  -	 สมาชิกที่ได้รับการปล่อยตัวออกจากเรือนจ�ำและทัณฑสถาน 
			   ที่กลับมากระท�ำผิดซ�้ำเกี่ยวกับคดียาเสพติด ไม่เกินร้อยละ 12 ต่อปี 
			   (ย้อนหลัง 1 ปี) 	
		  -	 มีผลส�ำเร็จที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก ได้รับโอกาส/ประโยชน์
			   จากการเข้าร่วมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE เช่น ได้รับ
			   การพักโทษ ลดวันต้องโทษ มีระเบียบวินัย ได้ทุนศึกษาต่อ ได้งานท�ำ 
			   ได้ประกอบอาชีพสุจริต โอกาสทางการศึกษา ฯลฯ 
			   ไม่น้อยกว่าปีละ 2 คน 	
		  - 	กิจกรรมเด่นของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ผลงานของชมรมและสมาชิก 
	 		  ได้รบัรางวลั การยอมรบัยกย่องชมเชย จากองค์กรและหน่วยงานต่างๆ 
			   ในนามชมรม TO BE NUMBER ONE ไม่น้อยกว่าปีละ 2 รางวัล 
	 1.5.2	 ภายนอกชมรม	
		  - 	มีการน�ำกิจกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพร่หรือขยายผล
			   เพื่อใช้ประโยชน์ของชมรม/หน่วยงาน/องค์กรอื่น ๆ ทั้งในและ
	 		  นอกจังหวัด เช่น เป็นวิทยากร เป็นกรณีศึกษาไม่น้อยกว่าปีละ 2 คน 
	 1.5.3	 สมาชิกเก่งดีและมีความสุข อย่างไร

2. ความต่อเนื่อง 15

2.1	 มีการด�ำเนินงาน/เข้าร่วมประกวดผลการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 	
2.2	 มีการรณรงค์ใช้สื่อ/จัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอไม่น้อยกว่า
	 ปีละ 6 ครั้ง 	
2.3	 มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์จากรุ่นพี่
	 สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนาคนรุ่นใหม่ต่อไป	
2.4	 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนน�ำ/สมาชิกชมรมอย่างต่อเนื่อง 
	 เช่น การศึกษาดูงาน จัดอบรม และส่งสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมโครงการ
	 ระดับประเทศ	
2.5	 มีการจัดท�ำแผนระยะยาว ที่มีเป้าหมายชัดเจน 	
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3. การน�ำเสนอ 20

3.1	 ผู้น�ำเสนอ 	
	 3.1.1	 มาครบทีมกรรมการ	
	 3.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ	
	 3.1.3	 เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ 	
	 3.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ	
3.2	 สื่อประกอบการน�ำเสนอ	
	 3.2.1	 รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์	
	 3.2.2	 รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ 
	 3.2.3	 มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
	 3.2.4	  เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ 
3.3	 ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ 	
3.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 100
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ต้นแบบระดับเงิน (คะแนนเต็ม 40 คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 18

1.1	 มีแผนการด�ำเนินงานและแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตาม
	 ยุทธศาสตร์หลักของโครงการฯ 	
1.2	 องค์ประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกต้องตามหลักเกณฑ์	
	 1.2.1	 กรรมการ	
		  -	 มีการคัดเลือกหรือสรรหามาโดยวิธีการที่เป็นที่ยอมรับของสมาชิก
		  - 	มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  - 	เป็นตัวแทนของสมาชิกที่อยู่ระหว่างการควบคุม	
		  - 	มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชุม 
			   วาระการปฏิบัติหน้าที่ ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน	
		  - มีผู้รับผิดชอบกองทุน 	
		  - มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  - มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน	
		  - มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 	
		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 1 การรณรงค์ปลุกจิตส�ำนึกและสร้าง
		  กระแสนิยมที่เอื้อต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	
		  - 	มีกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล
			   ภายนอกเข้าใจการด�ำเนินงานของชมรม	
		  -	 เป็นกิจกรรมที่ช่วย สร้างค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิก
			   ให้เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด	
		  - 	เป็นกิจกรรมรณรงค์ในรูปแบบต่าง ๆ และการเผยแพร่	
			   ประชาสัมพันธ์โดยผ่านสื่อเทคโนโลยีต่าง ๆ ที่สมาชิกสามารถ
			   เข้าถึงได้
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		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 2 การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต
		  ให้แก่เยาวชน	
		  - 	เป็นกิจกรรมเกิดจากความสนใจและความต้องการของสมาชิก 
	 		  ที่ช่วยเสริมสร้าง และพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้สามารถดูแลตนเอง 
			   และช่วยเหลือผู้อื่นได้ โดยมีผลลัพธ์ที่เป็นรูปธรรม	
		  -	การด�ำเนินงานศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ตามแนวทาง 
			   ปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา และพัฒนา EQ ครบทุกด้าน 
		  - 	มีการด�ำเนินงานโครงการใครติดยายกมือขึ้น เพื่อช่วยเหลือสมาชิก 
			   ในการให้ค�ำแนะน�ำปรึกษาเกี่ยวกับปัญหายาเสพติด 	
		  - 	ส่งเสริมหรือสนับสนุนสมาชิกชมรมฯ เข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้าง
			   และการพัฒนาคุณภาพสมาชิก	
		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 3 การสร้างและพัฒนาเครือข่าย
		  เพื่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	
		  - 	ร่วมสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมร่วมกับชมรมเครือข่ายอื่นๆ ทั้งใน
			   และนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่าปีละ 1 ครั้ง	
		  -	 ร่วมพัฒนาศักยภาพสมาชิก/แกนน�ำ/โดยการถ่ายทอดความรู้ 
			   เทคนิค และประสบการณ์การท�ำงานโครงการ TO BE NUMBER ONE 
	 		  ชมรมเครือข่าย อื่นๆ ทั้งในและนอกจังหวัดไม่น้อยกว่าปีละ 1 ครั้ง	
		  - 	เข้าร่วม/ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานในพื้นที่/ต�ำบล/อ�ำเภอ/
			   จังหวัด ในการจัดกิจกรรมโครงการ TO BE NUMBER ONE 
1.3 	การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	
	 1.3.1	 มีหน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนรวมทั้งภาคประชาชนร่วมเป็น
		  ที่ปรึกษา หรือร่วมสนับสนุน งบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม ฯลฯ 
1.4	 ผลการด�ำเนินงาน	
	 1.4.1	 มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการตามระยะเวลาที่ก�ำหนดครบ
		  ทุกกิจกรรม 	
	 1.4.2	 มีผลการติดตามประเมินการด�ำเนินงานของชมรมไม่น้อยกว่าปีละ 2 ครั้ง
	 1.4.3	 น�ำผลการติดตามประเมินมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมและ
		  พัฒนาชมรม
	 1.4.4	 มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึกและรายงานผลการด�ำเนินงานชมรม 
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามที่โครงการก�ำหนด หรือมีการจัดเก็บข้อมูล
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
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1.5	 ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 	
	 1.5.1	 ภายในชมรม	
		  -	 สมาชิกที่ได้รับการปล่อยตัวออกจากเรือนจ�ำและทัณฑสถาน 
			   ที่กลับมากระท�ำผิดซ�้ำเกี่ยวกับคดียาเสพติด ไม่เกินร้อยละ 10 ต่อปี 
			   (ย้อนหลัง 1 ปี) 	
		  -	 มีผลส�ำเร็จที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก ได้รับโอกาส/ประโยชน์
			   จากการเข้าร่วมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE เช่น ได้รับ
			   การพักโทษ ลดวันต้องโทษ มีระเบียบวินัย ได้ทุนศึกษาต่อ ได้งานท�ำ 
			   ได้ประกอบอาชีพสุจริต โอกาสทางการศึกษา ฯลฯ 
			   ไม่น้อยกว่าปีละ 2 คน 	
		  - 	กิจกรรมเด่นของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ผลงานของชมรมและสมาชิก 
	 		  ได้รบัรางวลั การยอมรบัยกย่องชมเชย จากองค์กรและหน่วยงานต่างๆ 
			   ในนามชมรม TO BE NUMBER ONE ไม่น้อยกว่าปีละ 3 รางวัล 
	 1.5.2	 ภายนอกชมรม	
		  - 	มีการน�ำกิจกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพร่หรือขยายผล
			   เพื่อใช้ประโยชน์ของชมรม/หน่วยงาน/องค์กรอื่น ๆ ทั้งในและ
	 		  นอกจังหวัด เช่น เป็นวิทยากร เป็นกรณีศึกษาไม่น้อยกว่าปีละ 2 คน 
	 1.5.3	 สมาชิกเก่งดีและมีความสุข อย่างไร

2. ความต่อเนื่อง 3

2.1	 มีการด�ำเนินงาน/เข้าร่วมประกวดผลการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 	
2.2	 มีการรณรงค์ใช้สื่อ/จัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอไม่น้อยกว่า
	 ปีละ 9 ครั้ง 	
2.3	 มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์จากรุ่นพี่
	 สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนาคนรุ่นใหม่ต่อไป	
2.4	 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนน�ำ/สมาชิกชมรมอย่างต่อเนื่อง 
	 เช่น การศึกษาดูงาน จัดอบรม และส่งสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมโครงการ
	 ระดับประเทศ	
2.5	 มีการจัดท�ำแผนระยะยาว ที่มีเป้าหมายชัดเจน 	
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3. การพัฒนา 9

3.1	 ด้านเครือข่าย	
	 3.1.1	 ร่วมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE กับชมรมในสังกัดกระทรวง
		  ยุติธรรม ทั้งในและนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่าปีละ 2 แห่ง 	
	 3.1.2	 ร่วมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE กับเครือข่ายชมรมประเภทอื่น ๆ 
		  ในจังหวัด ไม่น้อยกว่าปีละ 2 แห่ง 	

4. การน�ำเสนอ 10

4.1	 ผู้น�ำเสนอ 	
	 4.1.1	 มาครบทีมกรรมการ	
	 4.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ	
	 4.1.3	 เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ 	
	 4.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ	
4.2	 สื่อประกอบการน�ำเสนอ	
	 4.2.1	 รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์	
	 4.2.2	 รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ 
	 4.2.3	 มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
	 4.2.4	  เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ
4.3	 ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ 	
4.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 40
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เกณฑ์ชมรม TO BE NUMBER ONE ในเรือนจ�ำและทัณฑสถาน ระดับประเทศ
ต้นแบบระดับทอง (คะแนนเต็ม 40 คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 15

1.1	 มีแผนการด�ำเนินงานและแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตาม
	 ยุทธศาสตร์หลักของโครงการฯ 	
1.2	 องค์ประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกต้องตามหลักเกณฑ์	
	 1.2.1	 กรรมการ	
		  -	 มีการคัดเลือกหรือสรรหามาโดยวิธีการที่เป็นที่ยอมรับของสมาชิก
		  - 	มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  - 	เป็นตัวแทนของสมาชิกที่อยู่ระหว่างการควบคุม	
		  - 	มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชุม 
			   วาระการปฏิบัติหน้าที่ ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน	
		  - มีผู้รับผิดชอบกองทุน 	
		  - มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  - มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน	
		  - มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 	
		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 1 การรณรงค์ปลุกจิตส�ำนึกและสร้าง
		  กระแสนิยมที่เอื้อต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	
		  - 	มีกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล
			   ภายนอกเข้าใจการด�ำเนินงานของชมรม	
		  -	 เป็นกิจกรรมที่ช่วย สร้างค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิก
			   ให้เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด	
		  - 	เป็นกิจกรรมรณรงค์ในรูปแบบต่าง ๆ และการเผยแพร่	
			   ประชาสัมพันธ์โดยผ่านสื่อเทคโนโลยีต่าง ๆ ที่สมาชิกสามารถ
			   เข้าถึงได้
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		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 2 การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต
		  ให้แก่เยาวชน	
		  - 	เป็นกิจกรรมเกิดจากความสนใจและความต้องการของสมาชิก 
	 		  ที่ช่วยเสริมสร้าง และพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้สามารถดูแลตนเอง 
			   และช่วยเหลือผู้อื่นได้ โดยมีผลลัพธ์ที่เป็นรูปธรรม	
		  -	การด�ำเนินงานศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ตามแนวทาง 
			   ปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา และพัฒนา EQ ครบทุกด้าน 
		  - 	มีการด�ำเนินงานโครงการใครติดยายกมือขึ้น เพื่อช่วยเหลือสมาชิก 
			   ในการให้ค�ำแนะน�ำปรึกษาเกี่ยวกับปัญหายาเสพติด 	
		  - 	ส่งเสริมหรือสนับสนุนสมาชิกชมรมฯ เข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้าง
			   และการพัฒนาคุณภาพสมาชิก	
		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 3 การสร้างและพัฒนาเครือข่าย
		  เพื่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	
		  - 	ร่วมสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมร่วมกับชมรมเครือข่ายอื่นๆ ทั้งใน
			   และนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่าปีละ 2 ครั้ง	
		  -	 ร่วมพัฒนาศักยภาพสมาชิก/แกนน�ำ/โดยการถ่ายทอดความรู้ 
			   เทคนิค และประสบการณ์การท�ำงานโครงการ TO BE NUMBER ONE 
	 		  ชมรมเครือข่าย อื่นๆ ทั้งในและนอกจังหวัดไม่น้อยกว่าปีละ 2 ครั้ง	
		  - 	เข้าร่วม/ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานในพื้นที่/ต�ำบล/อ�ำเภอ/
			   จังหวัด ในการจัดกิจกรรมโครงการ TO BE NUMBER ONE 
1.3 	การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	
	 1.3.1	 มีหน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนรวมทั้งภาคประชาชนร่วมเป็น
		  ที่ปรึกษา หรือร่วมสนับสนุน งบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม ฯลฯ 
1.4	 ผลการด�ำเนินงาน	
	 1.4.1	 มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการตามระยะเวลาที่ก�ำหนดครบ
		  ทุกกิจกรรม 	
	 1.4.2	 มีผลการติดตามประเมินการด�ำเนินงานของชมรม ไม่น้อยกว่าปีละ 2 ครั้ง
	 1.4.3	 น�ำผลการติดตามประเมินมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมและ
		  พัฒนาชมรม
	 1.4.4	 มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึกและรายงานผลการด�ำเนินงานชมรม 
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามที่โครงการก�ำหนด หรือมีการจัดเก็บข้อมูล
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
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1.5	 ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 	
	 1.5.1	 ภายในชมรม	
		  -	 สมาชิกที่ได้รับการปล่อยตัวออกจากเรือนจ�ำและทัณฑสถาน 
			   ที่กลับมากระท�ำผิดซ�้ำเกี่ยวกับคดียาเสพติด ไม่เกินร้อยละ 10 ต่อปี 
			   (ย้อนหลัง 1 ปี) 	
		  -	 มีผลส�ำเร็จที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก ได้รับโอกาส/ประโยชน์
			   จากการเข้าร่วมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE เช่น ได้รับ
			   การพักโทษ ลดวันต้องโทษ มีระเบียบวินัย ได้ทุนศึกษาต่อ ได้งานท�ำ 
			   ได้ประกอบอาชีพสุจริต โอกาสทางการศึกษา ฯลฯ 
			   ไม่น้อยกว่าปีละ 3 คน 	
		  - 	กิจกรรมเด่นของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ผลงานของชมรมและสมาชิก 
	 		  ได้รบัรางวลั การยอมรบัยกย่องชมเชย จากองค์กรและหน่วยงานต่างๆ 
			   ในนามชมรม TO BE NUMBER ONE ไม่น้อยกว่าปีละ 4 รางวัล 
	 1.5.2	 ภายนอกชมรม	
		  - 	มีการน�ำกิจกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพร่หรือขยายผล
			   เพื่อใช้ประโยชน์ของชมรม/หน่วยงาน/องค์กรอื่น ๆ ทั้งในและ
	 		  นอกจังหวัด เช่น เป็นวิทยากร เป็นกรณีศึกษาไม่น้อยกว่าปีละ 3 คน 
	 1.5.3	 สมาชิกเก่งดีและมีความสุข อย่างไร

2. ความต่อเนื่อง 2

2.1	 มีการด�ำเนินงาน/เข้าร่วมประกวดผลการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 	
2.2	 มีการรณรงค์ใช้สื่อ/จัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอไม่น้อยกว่า
	 ปีละ 11 ครั้ง 	
2.3	 มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์จากรุ่นพี่
	 สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนาคนรุ่นใหม่ต่อไป	
2.4	 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนน�ำ/สมาชิกชมรมอย่างต่อเนื่อง 
	 เช่น การศึกษา	
2.5	 มีการจัดท�ำแผนระยะยาว ที่มีเป้าหมายชัดเจน 	
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3. การพัฒนา 13

3.1	 ด้านเครือข่าย	
	 3.1.1	 ร่วมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE กับชมรมในสังกัดกระทรวง
		  ยุติธรรม ทั้งในและนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่าปีละ 3 แห่ง 	
	 3.1.2	 ร่วมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE กบัเครือข่ายชมรมประเภทอืน่ ๆ 
		  ในจังหวัด ไม่น้อยกว่าปีละ 3 แห่ง 	
3.2 	ด้านนวัตกรรม	
	 3.2.1	 จ�ำนวนนวัตกรรมที่คิดใหม่ ท�ำใหม่ หรือพัฒนาต่อยอดนวัตกรรมเดิม
		  ไม่น้อยกว่าปีละ 2 เรื่อง 	
	 3.2.2	 การใช้ประโยชน์ 
		  - ภายในชมรม
		  - ภายนอกชมรม	
	 3.2.3	 ประโยชน์จากนวัตกรรมก่อให้เกิดผลส�ำเร็จหรือผลดีต่อการท�ำงาน
		  และหรือต่อสมาชิก/เครือข่าย		

4. การน�ำเสนอ 10

4.1	 ผู้น�ำเสนอ 	
	 4.1.1	 มาครบทีมกรรมการ	
	 4.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ	
	 4.1.3	 เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ 	
	 4.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ	
4.2	 สื่อประกอบการน�ำเสนอ	
	 4.2.1	 รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์	
	 4.2.2	 รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ 
	 4.2.3	 มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
	 4.2.4	  เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ
4.3	 ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ 	
4.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 40
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เกณฑ์ชมรม TO BE NUMBER ONE ในเรือนจ�ำและทัณฑสถานระดับประเทศ 
ต้นแบบระดับเพชร (คะแนนเต็ม 40 คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 13

1.1	 มีแผนการด�ำเนินงานและแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตาม
	 ยุทธศาสตร์หลักของโครงการฯ 	
1.2	 องค์ประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกต้องตามหลักเกณฑ์	
	 1.2.1	 กรรมการ	
		  -	 มีการคัดเลือกหรือสรรหามาโดยวิธีการที่เป็นที่ยอมรับของสมาชิก
		  - 	มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  - 	เป็นตัวแทนของสมาชิกที่อยู่ระหว่างการควบคุม	
		  - 	มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชุม 
			   วาระการปฏิบัติหน้าที่ ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน	
		  - มีผู้รับผิดชอบกองทุน 	
		  - มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  - มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน	
		  - มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 	
		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 1 การรณรงค์ปลุกจิตส�ำนึกและสร้าง
		  กระแสนิยมที่เอื้อต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	
		  - 	มีกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล
			   ภายนอกเข้าใจการด�ำเนินงานของชมรม	
		  -	 เป็นกิจกรรมที่ช่วย สร้างค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิก
			   ให้เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด	
		  - 	เป็นกิจกรรมรณรงค์ในรูปแบบต่าง ๆ และการเผยแพร่	
			   ประชาสัมพันธ์โดยผ่านสื่อเทคโนโลยีต่าง ๆ ที่สมาชิกสามารถ
			   เข้าถึงได้
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		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 2 การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต
		  ให้แก่เยาวชน	
		  - 	เป็นกิจกรรมเกิดจากความสนใจและความต้องการของสมาชิก 
	 		  ที่ช่วยเสริมสร้าง และพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้สามารถดูแลตนเอง 
			   และช่วยเหลือผู้อื่นได้ โดยมีผลลัพธ์ที่เป็นรูปธรรม	
		  -	การด�ำเนินงานศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ตามแนวทาง 
			   ปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา และพัฒนา EQ ครบทุกด้าน 
		  - 	มีการด�ำเนินงานโครงการใครติดยายกมือขึ้น เพื่อช่วยเหลือสมาชิก 
			   ในการให้ค�ำแนะน�ำปรึกษาเกี่ยวกับปัญหายาเสพติด 	
		  - 	ส่งเสริมหรือสนับสนุนสมาชิกชมรมฯ เข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้าง
			   และการพัฒนาคุณภาพสมาชิก	
		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 3 การสร้างและพัฒนาเครือข่าย
		  เพื่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	
		  - 	ร่วมสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมร่วมกับชมรมเครือข่ายอื่นๆ ทั้งใน
			   และนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่าปีละ 2 ครั้ง	
		  -	 ร่วมพัฒนาศักยภาพสมาชิก/แกนน�ำ/โดยการถ่ายทอดความรู้ 
			   เทคนิค และประสบการณ์การท�ำงานโครงการ TO BE NUMBER ONE 
	 		  ชมรมเครือข่าย อื่นๆ ทั้งในและนอกจังหวัดไม่น้อยกว่าปีละ 2 ครั้ง	
		  - 	เข้าร่วม/ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานในพื้นที่/ต�ำบล/อ�ำเภอ/
			   จังหวัด ในการจัดกิจกรรมโครงการ TO BE NUMBER ONE 
1.3 	การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	
	 1.3.1	 มีหน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนรวมทั้งภาคประชาชนร่วมเป็น
		  ที่ปรึกษา หรือร่วมสนับสนุน งบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม ฯลฯ 
1.4	 ผลการด�ำเนินงาน	
	 1.4.1	 มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการตามระยะเวลาที่ก�ำหนดครบ
		  ทุกกิจกรรม 	
	 1.4.2	 มีผลการติดตามประเมินการด�ำเนินงานของชมรม(แผนงาน/
		  กิจกรรม/โครงการ) ไม่น้อยกว่าปีละ 3 ครั้ง		
	 1.4.3	 น�ำผลการติดตามประเมินมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมและ
		  พัฒนาชมรม
	 1.4.4	 มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึกและรายงานผลการด�ำเนินงานชมรม 
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามที่โครงการก�ำหนด หรือมีการจัดเก็บข้อมูล
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
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1.5	 ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 	
	 1.5.1	 ภายในชมรม	
		  -	 สมาชิกที่ได้รับการปล่อยตัวออกจากเรือนจ�ำและทัณฑสถาน 
			   ที่กลับมากระท�ำผิดซ�้ำเกี่ยวกับคดียาเสพติด ไม่เกินร้อยละ 9 ต่อปี 
			   (ย้อนหลัง 1 ปี) 	
		  -	 มีผลส�ำเร็จที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก ได้รับโอกาส/ประโยชน์
			   จากการเข้าร่วมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE เช่น ได้รับ
			   การพักโทษ ลดวันต้องโทษ มีระเบียบวินัย ได้ทุนศึกษาต่อ ได้งานท�ำ 
			   ได้ประกอบอาชีพสุจริต โอกาสทางการศึกษา ฯลฯ 
			   ไม่น้อยกว่าปีละ 4 คน 	
		  - 	กิจกรรมเด่นของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ผลงานของชมรมและสมาชิก 
	 		  ได้รบัรางวลั การยอมรบัยกย่องชมเชย จากองค์กรและหน่วยงานต่างๆ 
			   ในนามชมรม TO BE NUMBER ONE ไม่น้อยกว่าปีละ 5 รางวัล 
	 1.5.2	 ภายนอกชมรม	
		  - 	มีการน�ำกิจกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพร่หรือขยายผล
			   เพื่อใช้ประโยชน์ของชมรม/หน่วยงาน/องค์กรอื่น ๆ ทั้งในและ
	 		  นอกจังหวัด เช่น เป็นวิทยากร เป็นกรณีศึกษาไม่น้อยกว่าปีละ 4 คน 
	 1.5.3	 สมาชิกเก่งดีและมีความสุข อย่างไร

2. ความต่อเนื่อง 2

2.1	 มีการด�ำเนินงาน/เข้าร่วมประกวดผลการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 	
2.2	 มีการรณรงค์ใช้สื่อ/จัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอไม่น้อยกว่า
	 ปีละ 13 ครั้ง 	
2.3	 มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์จากรุ่นพี่
	 สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนาคนรุ่นใหม่ต่อไป	
2.4	 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนน�ำ/สมาชิกชมรมอย่างต่อเนื่อง 
	 เช่น การศึกษา	
2.5	 มีการจัดท�ำแผนระยะยาว ที่มีเป้าหมายชัดเจน 	

3. การพัฒนา 15

3.1 	ด้านเครือข่าย	
	 3.1.1	 ร่วมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE กับชมรมในสังกัดกระทรวง
		  ยุติธรรม ทั้งในและนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่าปีละ 4 แห่ง	
	 3.1.2	 ร่วมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE กบัเครือข่ายชมรมประเภทอืน่ ๆ 
		  ในจังหวัด ไม่น้อยกว่าปีละ 4 แห่ง	
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3.2 	ด้านนวัตกรรม	
	 3.2.1	 จ�ำนวนนวัตกรรมที่คิดใหม่ ท�ำใหม่ หรือพัฒนาต่อยอดนวัตกรรมเดิม
		  ไม่น้อยกว่าปีละ 3 เรื่อง 	
	 3.2.2	 การใช้ประโยชน์ 
		  - ภายในชมรม
		  - ภายนอกชมรม	
	 3.2.3	 ประโยชน์จากนวัตกรรมก่อให้เกิดผลส�ำเร็จหรือผลดีต่อการท�ำงาน
		  และหรือต่อสมาชิก/เครือข่าย	
3.3 	ด้านองค์ความรู้ (เกี่ยวกับการด�ำเนินงานและหรือการพัฒนาคุณภาพสมาชิก)
 	 3.3.1	 จ�ำนวนองค์ความรู้ที่คิดใหม่ ท�ำใหม่ หรือพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้เดิม
		  ไม่น้อยกว่าปีละ 2 เรื่อง	
	 3.3.2	 การใช้ประโยชน์
		  - ภายในชมรม
		  - ภายนอกชมรม	
	 3.3.3	 ประโยชน์จากองค์ความรู้ก่อให้เกิดผลส�ำเร็จหรือผลดีต่อการท�ำงาน	
		  และหรือต่อสมาชิก/เครือข่าย		

4. การน�ำเสนอ 10

4.1	 ผู้น�ำเสนอ 	
	 4.1.1	 มาครบทีมกรรมการ	
	 4.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ	
	 4.1.3	 เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ 	
	 4.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ	
4.2	 สื่อประกอบการน�ำเสนอ	
	 4.2.1	 รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์	
	 4.2.2	 รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ 
	 4.2.3	 มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
	 4.2.4	 เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ
4.3	 ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ 	
4.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 40
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เกณฑ์ชมรม TO BE NUMBER ONE ในเรือนจ�ำและทัณฑสถาน ระดับประเทศ
ต้นแบบระดับยอดเพชร (คะแนนเต็ม 40 คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 13

1.1	 มีแผนการด�ำเนินงานและแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตาม
	 ยุทธศาสตร์หลักของโครงการฯ 	
1.2	 องค์ประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกต้องตามหลักเกณฑ์	
	 1.2.1	 กรรมการ	
		  -	 มีการคัดเลือกหรือสรรหามาโดยวิธีการที่เป็นที่ยอมรับของสมาชิก
		  - 	มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  - 	เป็นตัวแทนของสมาชิกที่อยู่ระหว่างการควบคุม	
		  - 	มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชุม 
			   วาระการปฏิบัติหน้าที่ ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน	
		  - มีผู้รับผิดชอบกองทุน 	
		  - มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  - มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน	
		  - มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 	
		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 1 การรณรงค์ปลุกจิตส�ำนึกและสร้าง
		  กระแสนิยมที่เอื้อต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	
		  - 	มีกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล
			   ภายนอกเข้าใจการด�ำเนินงานของชมรม	
		  -	 เป็นกิจกรรมที่ช่วย สร้างค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิก
			   ให้เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด	
		  - 	เป็นกิจกรรมรณรงค์ในรูปแบบต่าง ๆ และการเผยแพร่	
			   ประชาสัมพันธ์โดยผ่านสื่อเทคโนโลยีต่าง ๆ ที่สมาชิกสามารถ
			   เข้าถึงได้
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		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 2 การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต
		  ให้แก่เยาวชน	
		  - 	เป็นกิจกรรมเกิดจากความสนใจและความต้องการของสมาชิก 
	 		  ที่ช่วยเสริมสร้าง และพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้สามารถดูแลตนเอง 
			   และช่วยเหลือผู้อื่นได้ โดยมีผลลัพธ์ที่เป็นรูปธรรม	
		  -	การด�ำเนินงานศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ตามแนวทาง 
			   ปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา และพัฒนา EQ ครบทุกด้าน 
		  - 	มีการด�ำเนินงานโครงการใครติดยายกมือขึ้น เพื่อช่วยเหลือสมาชิก 
			   ในการให้ค�ำแนะน�ำปรึกษาเกี่ยวกับปัญหายาเสพติด 	
		  - 	ส่งเสริมหรือสนับสนุนสมาชิกชมรมฯ เข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้าง
			   และการพัฒนาคุณภาพสมาชิก	
		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 3 การสร้างและพัฒนาเครือข่าย
		  เพื่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	
		  - 	ร่วมสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมร่วมกับชมรมเครือข่ายอื่นๆ ทั้งใน
			   และนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่าปีละ 3 ครั้ง	
		  -	 ร่วมพัฒนาศักยภาพสมาชิก/แกนน�ำ/โดยการถ่ายทอดความรู้ 
			   เทคนิค และประสบการณ์การท�ำงานโครงการ TO BE NUMBER ONE 
	 		  ชมรมเครือข่าย อื่นๆ ทั้งในและนอกจังหวัดไม่น้อยกว่าปีละ 3 ครั้ง	
		  - 	เข้าร่วม/ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานในพื้นที่/ต�ำบล/อ�ำเภอ/
			   จังหวัด ในการจัดกิจกรรมโครงการ TO BE NUMBER ONE 
1.3 	การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	
	 1.3.1	 มีหน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนรวมทั้งภาคประชาชนร่วมเป็น
		  ที่ปรึกษา หรือร่วมสนับสนุน งบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม ฯลฯ 
1.4	 ผลการด�ำเนินงาน	
	 1.4.1	 มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการตามระยะเวลาที่ก�ำหนดครบ
		  ทุกกิจกรรม 	
	 1.4.2	 มีผลการติดตามประเมินการด�ำเนินงานของชมรม(แผนงาน/
		  กิจกรรม/โครงการ) ไม่น้อยกว่าปีละ 4 ครั้ง		
	 1.4.3	 น�ำผลการติดตามประเมินมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมและ
		  พัฒนาชมรม
	 1.4.4	 มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึกและรายงานผลการด�ำเนินงานชมรม 
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามที่โครงการก�ำหนด หรือมีการจัดเก็บข้อมูล
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
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1.5	 ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม 	
	 1.5.1	 ภายในชมรม	
		  -	 สมาชิกที่ได้รับการปล่อยตัวออกจากเรือนจ�ำและทัณฑสถาน 
			   ที่กลับมากระท�ำผิดซ�้ำเกี่ยวกับคดียาเสพติด ไม่เกินร้อยละ 9 ต่อปี 
			   (ย้อนหลัง 1 ปี) 	
		  -	 มีผลส�ำเร็จที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก ได้รับโอกาส/ประโยชน์
			   จากการเข้าร่วมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE เช่น ได้รับ
			   การพักโทษ ลดวันต้องโทษ มีระเบียบวินัย ได้ทุนศึกษาต่อ ได้งานท�ำ 
			   ได้ประกอบอาชีพสุจริต โอกาสทางการศึกษา ฯลฯ 
			   ไม่น้อยกว่าปีละ 5 คน 	
		  - 	กิจกรรมเด่นของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ผลงานของชมรมและสมาชิก 
	 		  ได้รบัรางวลั การยอมรบัยกย่องชมเชย จากองค์กรและหน่วยงานต่างๆ 
			   ในนามชมรม TO BE NUMBER ONE ไม่น้อยกว่าปีละ 6 รางวัล 
	 1.5.2	 ภายนอกชมรม	
		  - 	มีการน�ำกิจกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพร่หรือขยายผล
			   เพื่อใช้ประโยชน์ของชมรม/หน่วยงาน/องค์กรอื่น ๆ ทั้งในและ
	 		  นอกจังหวัด เช่น เป็นวิทยากร เป็นกรณีศึกษาไม่น้อยกว่าปีละ 5 คน 
	 1.5.3	 สมาชิกเก่งดีและมีความสุข อย่างไร

2. ความต่อเนื่อง 2

2.1	 มีการด�ำเนินงาน/เข้าร่วมประกวดผลการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 	
2.2	 มีการรณรงค์ใช้สื่อ/จัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอไม่น้อยกว่า
	 ปีละ 16 ครั้ง 	
2.3	 มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์จากรุ่นพี่
	 สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนาคนรุ่นใหม่ต่อไป	
2.4	 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนน�ำ/สมาชิกชมรมอย่างต่อเนื่อง 
	 เช่น การศึกษา	
2.5	 มีการจัดท�ำแผนระยะยาว ที่มีเป้าหมายชัดเจน 	

3. การพัฒนา 15

3.1 	ด้านเครือข่าย	
	 3.1.1	 ร่วมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE กับชมรมในสังกัดกระทรวง
		  ยุติธรรม ทั้งในและนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่าปีละ 5 แห่ง	
	 3.1.2	 ร่วมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE กบัเครือข่ายชมรมประเภทอืน่ ๆ 
		  ในจังหวัด ไม่น้อยกว่าปีละ 5 แห่ง	
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3.2 	ด้านนวัตกรรม	
	 3.2.1	 จ�ำนวนนวัตกรรมที่คิดใหม่ ท�ำใหม่ หรือพัฒนาต่อยอดนวัตกรรมเดิม
		  ไม่น้อยกว่าปีละ 3 เรื่อง 	
	 3.2.2	 การใช้ประโยชน์ 
		  - ภายในชมรม
		  - ภายนอกชมรม	
	 3.2.3	 ประโยชน์จากนวัตกรรมก่อให้เกิดผลส�ำเร็จหรือผลดีต่อการท�ำงาน
		  และหรือต่อสมาชิก/เครือข่าย	
3.3 	ด้านองค์ความรู้ (เกี่ยวกับการด�ำเนินงานและหรือการพัฒนาคุณภาพสมาชิก)
 	 3.3.1	 จ�ำนวนองค์ความรู้ที่คิดใหม่ ท�ำใหม่ หรือพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้เดิม
		  ไม่น้อยกว่าปีละ 2 เรื่อง	
	 3.3.2	 การใช้ประโยชน์
		  - ภายในชมรม
		  - ภายนอกชมรม	
	 3.3.3	 ประโยชน์จากองค์ความรู้ก่อให้เกิดผลส�ำเร็จหรือผลดีต่อการท�ำงาน	
		  และหรือต่อสมาชิก/เครือข่าย		

4. การน�ำเสนอ 10

4.1	 ผู้น�ำเสนอ 	
	 4.1.1	 มาครบทีมกรรมการ	
	 4.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ	
	 4.1.3	 เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ 	
	 4.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ	
4.2	 สื่อประกอบการน�ำเสนอ	
	 4.2.1	 รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์	
	 4.2.2	 รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ 
	 4.2.3	 มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้าน สคริปต์/สื่อภาพ และเสียง
	 4.2.4	 เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ
4.3	 ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็ว ฟังไม่ทัน ไม่เข้าใจ 	
4.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 40
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ตัวอย่างเกณฑ์การให้คะแนนผลงานชมรม TO BE NUMBER ONE ในส�ำนักงานคุมประพฤติ
 เกณฑ์ชมรม TO BE NUMBER ONE ในส�ำนักงานคุมประพฤติ ระดับประเทศ

ระดับดีเด่น (คะแนนเต็ม 100 คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 65

1.1	 มีแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตามยุทธศาสตร์หลักของโครงการ 
1.2	 องค์ประกอบของชมรม 	
	 1.2.1	 กรรมการ	
		  - 	มีการคัดเลือกหรือสรรหามาโดยวิธีการที่เป็นที่ยอมรับของสมาชิก	
		  - 	มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  - 	เป็นตัวแทนของสมาชิกที่อยู่ระหว่างคุมความประพฤติหรืออยู่ใน
			   ระยะเวลาติดตามภายหลังพ้นคุมประพฤติ 1 ปี หรืออยู่ในระยะ
			   ติดตามการกระท�ำผิดซ�้ำ 3 ปี 	
		  - 	มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชุม
 			   วาระการปฏิบัติหน้าที่ ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน	
		  - 	มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  - 	มีผู้รับผิดชอบ มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน	
		  - 	มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 	
		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 1 การรณรงค์ปลุกจิตส�ำนึกและสร้าง
		  กระแสนิยม ที่เอื้อต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	
		  - 	มีกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล
			   ภายนอก เข้าใจการด�ำเนินงานของชมรม	
		  - 	มีการผลิตสื่อ/ใช้สื่อสังคมออนไลน์และเทคโนโลยีต่างๆ 
			   ในการสร้างกระแสและรณรงค์ประชาสัมพันธ์	
		  -	 ช่วยปรับเปลี่ยนค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิกให้เป็นคนเก่ง
			   และดี



321

TO BE NUMBER ONE

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 2 การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต 
		  ให้แก่เยาวชน	
		  - กิจกรรมที่เกิดจากความสนใจและความต้องการของสมาชิก 
			   เสริมสร้าง และพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้เกิดการเปลี่ยนแปลง
			   พฤติกรรมของตนเอง 	
		  -	กจิกรรมทีส่ามารถให้การช่วยเหลอืผู้อืน่ได้ โดยมีผลลัพธ์ท่ีเป็นรปูธรรม 
		  - 	มีการด�ำเนินงาน เพื่อช่วยเหลือสมาชิกในการให้ค�ำแนะน�ำปรึกษา
			   เกี่ยวกับปัญหายาเสพติด หรือให้เข้าโครงการใครติดยายกมือขึ้น
			   o	 มีโครงการ/กิจกรรมและมีรูปแบบกระบวนการที่ชัดเจน 
			   o	 ผลลัพธ์ที่เป็นรูปธรรม 	
		  -	 มีการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE หรือสามารถ
			   น�ำแนวคิด ปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา พัฒนา EQ 
			   มาด�ำเนินการได้ 	
	  	 *** หมายเหตุ ส�ำหรับส�ำนักงานคุมประพฤติ กรณีถ้ามีการจัดตั้ง
		  ศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE การให้คะแนนให้พิจารณาว่า
	 	 เป็นกิจกรรมเด่นของชมรม (เฉพาะระดับดีเด่น กับระดับต้นแบบเงิน)
		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 3 การสร้างและพัฒนาเครือข่าย
		  เพื่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	
		  - 	ร่วมสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมร่วมกับชมรมเครือข่ายเดิม Setting อื่นๆ 
			   ทั้งในและนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่าปีละ 2 ครั้ง	
		  - ร่วมสนับสนุนกิจกรรม/ชมรมในสังกัดกระทรวงยุติธรรม 
			   (สถานพินิจ/ศูนย์ฝึกอบรมฯ/เรือนจ�ำ/ทัณฑสถาน/
			   ส�ำนักงานคุมประพฤติ ทั้งใน/นอกจังหวัด ที่มีการด�ำเนินตาม
 			   แนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE ไม่น้อยกว่าปีละ 2 ครั้ง 
		  -	 ร่วมพัฒนาศักยภาพสมาชิก/แกนน�ำ โดยการถ่ายทอดความรู้ 
	 		  เทคนิค และประสบการณ์การท�ำงานโครงการ TO BE NUMBER ONE 
	 		  ชมรมเครือข่ายอื่นๆ ทั้งในและนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่าปีละ 2 ครั้ง
		  -	 เข้าร่วม/ให้ความร่วมมือจัดกิจกรรม โครงการ TO BE NUMBER ONE 
			   กับหน่วยงานในพื้นที่/ต�ำบล/อ�ำเภอ/จังหวัด 
1.3	 การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	
	 1.3.1	 มีหน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนรวมทั้งภาคประชาชน 
		  ร่วมเป็นที่ปรึกษา หรือร่วมสนับสนุนงบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม 
	 13.2	 หน่วยงานและผูเ้ก่ียวข้องให้การสนับสนนุและเข้าร่วมกจิกรรมต่างๆ
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1.4	 ผลการด�ำเนินงาน	
	 1.4.1	 มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการตามระยะเวลาที่ก�ำหนด 
		  ครบทุกกิจกรรม	
	 1.4.2	 มีผลการติดตามประเมินผลการด�ำเนินงานของชมรมอย่างน้อย
		  ปีละ 2 ครั้ง	
	 1.4.3	 น�ำผลการติดตามประเมินผลมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรม
		  และพัฒนาชมรม	
	 1.4.4	 มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึกและการรายงานการด�ำเนินงานชมรม 
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามทีโ่ครงการก�ำหนด หรอืมกีารจดัเก็บข้อมลู
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
1.5	 ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม	
	 1.5.1	 ภายในชมรม	
		  o	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก/แกนน�ำได้รับโอกาส/ประโยชน์
			   จากการเข้าร่วมกิจกรรม	
			   -	 สมาชกิ/แกนน�ำได้รบัโอกาส/ประโยชน์ จากการเข้าร่วมกจิกรรม 
				    (เช่น ได้ทุนศึกษาต่อ ได้งานท�ำ ฯลฯ)	
			   - 	สมาชิก/แกนน�ำ ร่วมเป็นวิทยากรหรือร่วมการอบรมภายใต้
				    กจิกรรมโครงการ TO BE NUMBER ONE ไม่น้อยกว่าปีละ 2 คร้ัง	
			   - 	สมาชิก/แกนน�ำ ภายหลังพ้นคุมประพฤติเกี่ยวข้องกับยาเสพติด 
				    ไม่เกินร้อยละ 15/ปี 	
		  o	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าองค์กร/หน่วยงาน/ชุมชน ได้รับโอกาส/
			   ประโยชน์จากการด�ำเนินชมรม	
		  o	 มีกิจกรรมเด่นของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ผลงานของชมรม/สมาชิก 
			   ได้รับรางวัล การยอมรับ ยกย่อง ชมเชย จากองค์กรและ
			   หน่วยงานต่างๆ	
			   - 	สมาชิก/แกนน�ำ/ชมรม มีความภาคภูมิใจ จากการได้รับ
				    การยอมรับ ยกย่อง ชมเชยจากองค์กรและหน่วยงานต่าง ๆ 
				    จากผลการด�ำเนินงานโครงการ TO BE NUMBER ONE 
 				    (ระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/เขต/ภาค/ประเทศ/นานาชาติ หรือ
				    หน่วยงานต้นสังกัด)
			   - 	สมาชิก/แกนน�ำ/ชมรม ได้รับรางวัลจากผลการด�ำเนินงาน
				    โครงการ TO BE NUMBER ONE (ระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/เขต/
				    ภาค/ประเทศ/นานาชาติ หรือหน่วยงานต้นสังกัด) อย่างน้อย
				    ปีละ 1 รางวัล
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	 1.5.2	 ภายนอกชมรม	
		  - 	มีการน�ำกิจกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพร่หรือขยายผล  
			   เพื่อใช้ประโยชน์ของชมรม/หน่วยงาน/องค์กรอื่นๆ เช่น 
			   เป็นวิทยากร หรือร่วมการอบรม ภายใต้กิจกรรมในโครงการ 
			   TO BE NUMBER ONE ไม่น้อยกว่าปีละ 2 ครั้ง
		  - 	มีผู้มาศึกษาดูงาน โดยถือเป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณค่า	
	 1.5.3	 สมาชิกเก่งดีและมีความสุข อย่างไร

2. ความต่อเนื่อง 15

2.1	 มีการด�ำเนินงาน/เข้าร่วมประกวดผลการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง	
2.2	 มีการรณรงค์ใช้สื่อและจัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอในแต่ละปี
	 ไม่ต�่ำกว่าปีละ 6 ครั้ง 	
2.3	 มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์จากรุ่นพี่
	 สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนาคนรุ่นใหม่ต่อไป 	
2.4	 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนน�ำ/สมาชิกชมรมอย่างต่อเนื่อง 
	 เช่น การศึกษาดูงาน จัดอบรม และส่งสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมโครงการ
	 ระดับประเทศ	
2.5	 มีการจัดท�ำแผนระยะยาว ที่มีเป้าหมายชัดเจน	

3. การน�ำเสนอ 20

3.1	 ผู้น�ำเสนอ	
	 3.1.1	 มาครบทีมกรรมการ	
	 3.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ	
	 3.1.3	 เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ	
	 3.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ	
3.2	 สื่อประกอบการน�ำเสนอ	
	 3.2.1	 รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์	
	 3.2.2	 รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ และ
		  ต้องเป็นการด�ำเนินงานภายใต้โครงการ TO BE NUMBER ONE 
		  ไม่ใช่จากโครงการอื่น	
	 3.2.3	 มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้านสคริปต์ สื่อภาพ และเสียง
	 3.2.4	 เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ	
3.3	 ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็วฟังไม่ทันไม่เข้าใจ 
3.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด 	

รวม 100
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เกณฑ์ชมรม TO BE NUMBER ONE ในส�ำนักงานคุมประพฤติ ระดับประเทศ 
ต้นแบบระดับเงิน (คะแนนเต็ม 40 คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 18

1.1	 มีแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตามยุทธศาสตร์หลักของโครงการ 
1.2	 องค์ประกอบของชมรม 	
	 1.2.1	 กรรมการ	
		  - 	มีการคัดเลือกหรือสรรหามาโดยวิธีการที่เป็นที่ยอมรับของสมาชิก	
		  - 	มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  - 	เป็นตัวแทนของสมาชิกที่อยู่ระหว่างคุมความประพฤติหรืออยู่ใน
			   ระยะเวลาติดตามภายหลังพ้นคุมประพฤติ 1 ปี หรืออยู่ในระยะ
			   ติดตามการกระท�ำผิดซ�้ำ 3 ปี 	
		  - 	มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชุม
 			   วาระการปฏิบัติหน้าที่ ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน	
		  - 	มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  - 	มีผู้รับผิดชอบ มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน	
		  - 	มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 	
		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 1 การรณรงค์ปลุกจิตส�ำนึกและสร้าง
		  กระแสนิยม ที่เอื้อต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	
		  - 	มีกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล
			   ภายนอก เข้าใจการด�ำเนินงานของชมรม	
		  - 	มีการผลิตสื่อ/ใช้สื่อสังคมออนไลน์และเทคโนโลยีต่างๆ 
			   ในการสร้างกระแสและรณรงค์ประชาสัมพันธ์	
		  -	 ช่วยปรับเปลี่ยนค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิกให้เป็นคนเก่ง
			   และดี
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		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 2 การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต 
		  ให้แก่เยาวชน	
		  - กิจกรรมที่เกิดจากความสนใจและความต้องการของสมาชิก 
			   เสริมสร้าง และพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้เกิดการเปลี่ยนแปลง
			   พฤติกรรมของตนเอง 	
		  -	กจิกรรมทีส่ามารถให้การช่วยเหลอืผู้อืน่ได้ โดยมีผลลัพธ์ท่ีเป็นรปูธรรม 
		  - 	มีการด�ำเนินงาน เพื่อช่วยเหลือสมาชิกในการให้ค�ำแนะน�ำปรึกษา
			   เกี่ยวกับปัญหายาเสพติด หรือให้เข้าโครงการใครติดยายกมือขึ้น
			   o	 มีโครงการ/กิจกรรมและมีรูปแบบกระบวนการที่ชัดเจน 
			   o	 ผลลัพธ์ที่เป็นรูปธรรม 	
		  -	 มีการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE หรือสามารถ
			   น�ำแนวคิด ปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา พัฒนา EQ 
			   มาด�ำเนินการได้ 	
	  	 *** หมายเหตุ ส�ำหรับส�ำนักงานคุมประพฤติ กรณีถ้ามีการจัดตั้ง
		  ศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE การให้คะแนนให้พิจารณาว่า
	 	 เป็นกิจกรรมเด่นของชมรม (เฉพาะระดับดีเด่น กับระดับต้นแบบเงิน)
		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 3 การสร้างและพัฒนาเครือข่าย
		  เพื่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	
		  - 	ร่วมสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมร่วมกับชมรมเครือข่ายเดิม Setting อื่นๆ 
			   ทั้งในและนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่าปีละ 2 ครั้ง	
		  - ร่วมสนับสนุนกิจกรรม/ชมรมในสังกัดกระทรวงยุติธรรม 
			   (สถานพินิจ/ศูนย์ฝึกอบรมฯ/เรือนจ�ำ/ทัณฑสถาน/
			   ส�ำนักงานคุมประพฤติ ทั้งใน/นอกจังหวัด ที่มีการด�ำเนินตาม
 			   แนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE ไม่น้อยกว่าปีละ 2 ครั้ง 
		  -	 ร่วมพัฒนาศักยภาพสมาชิก/แกนน�ำ โดยการถ่ายทอดความรู้ 
	 		  เทคนิค และประสบการณ์การท�ำงานโครงการ TO BE NUMBER ONE 
	 		  ชมรมเครือข่ายอื่นๆ ทั้งในและนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่าปีละ 2 ครั้ง
		  -	 เข้าร่วม/ให้ความร่วมมือจัดกิจกรรม โครงการ TO BE NUMBER ONE 
			   กับหน่วยงานในพื้นที่/ต�ำบล/อ�ำเภอ/จังหวัด 
1.3	 การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	
	 1.3.1	 มีหน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนรวมทั้งภาคประชาชน 
		  ร่วมเป็นที่ปรึกษา หรือร่วมสนับสนุนงบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม 
	 13.2	 หน่วยงานและผูเ้ก่ียวข้องให้การสนับสนนุและเข้าร่วมกจิกรรมต่างๆ
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1.4	 ผลการด�ำเนินงาน	
	 1.4.1	 มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการตามระยะเวลาที่ก�ำหนด 
		  ครบทุกกิจกรรม	
	 1.4.2	 มีผลการติดตามประเมินผลการด�ำเนินงานของชมรมอย่างน้อย
		  ปีละ 2 ครั้ง	
	 1.4.3	 น�ำผลการติดตามประเมินผลมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรม
		  และพัฒนาชมรม	
	 1.4.4	 มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึกและการรายงานการด�ำเนินงานชมรม 
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามทีโ่ครงการก�ำหนด หรอืมกีารจดัเก็บข้อมลู
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
1.5	 ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม	
	 1.5.1	 ภายในชมรม	
		  o	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก/แกนน�ำได้รับโอกาส/ประโยชน์
			   จากการเข้าร่วมกิจกรรม	
			   - 	สมาชกิ/แกนน�ำได้รบัโอกาส/ประโยชน์ จากการเข้าร่วมกจิกรรม 
				    ไม่น้อยกว่าปีละ 2 คน 	
			   - 	สมาชิก/แกนน�ำ ร่วมเป็นวิทยากรหรือร่วมการอบรมภายใต้
				    กิจกรรมโครงการ TO BE NUMBER ONE 	
			   - 	สมาชิก/แกนน�ำ ภายหลังพ้นคุมประพฤติเกี่ยวข้องกับยาเสพติด 
				    ไม่เกินร้อยละ 15/ปี	
		  o	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าองค์กร/หน่วยงาน/ชุมชน ได้รับโอกาส/
			   ประโยชน์จากการด�ำเนินชมรม	
		  o	 มีกิจกรรมเด่นของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ผลงานของชมรม/สมาชิก 
			   ได้รับรางวัล การยอมรับ ยกย่อง ชมเชย จากองค์กรและ
			   หน่วยงานต่างๆ	
			   -	 สมาชิก/แกนน�ำ/ชมรม มีความภาคภูมิใจ จากการได้รับ
				    การยอมรับ ยกย่อง ชมเชยจากองค์กรและหน่วยงานต่าง ๆ 
				    จากผลการด�ำเนินงานโครงการ TO BE NUMBER ONE 
 				    (ระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/เขต/ภาค/ประเทศ/นานาชาติ หรือ
				    หน่วยงานต้นสังกัด)	
			   - 	สมาชิก/แกนน�ำ/ชมรม ได้รับรางวัลจากผลการด�ำเนินงาน
				    โครงการ TO BE NUMBER ONE (ระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/เขต/
				    ภาค/ประเทศ/นานาชาติ หรือหน่วยงานต้นสังกัด) อย่างน้อย
				    ปีละ 3 รางวัล	
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	 1.5.2	 ภายนอกชมรม	
		  - 	มีการน�ำกิจกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพร่หรือขยายผล  
			   เพื่อใช้ประโยชน์ของชมรม/หน่วยงาน/องค์กรอื่นๆ เช่น 
			   เป็นวิทยากร หรือร่วมการอบรม ภายใต้กิจกรรมในโครงการ 
			   TO BE NUMBER ONE ไม่น้อยกว่าปีละ 2 ครั้ง
		  - 	มีผู้มาศึกษาดูงาน โดยถือเป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณค่า	
	 1.5.3	 สมาชิกเก่งดีและมีความสุข อย่างไร

2. ความต่อเนื่อง 3

2.1	 มีการด�ำเนินงาน/เข้าร่วมประกวดผลการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง	
2.2	 มีการรณรงค์ใช้สื่อและจัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอในแต่ละปี 
	 ไม่ต�่ำกว่าปีละ 9 ครั้ง
2.3	 มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์จากรุ่นพี่
	 สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนาคนรุ่นใหม่ต่อไป 	
2.4	 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนน�ำ/สมาชิกชมรมอย่างต่อเนื่อง 
	 เช่น การศึกษาดูงาน จัดอบรม และส่งสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมโครงการ
	 ระดับประเทศ	
2.5	 มีการจัดท�ำแผนระยะยาว ที่มีเป้าหมายชัดเจน

3. การพัฒนา 9

3.1	 ด้านเครือข่าย	
	 3.1.1	 ด�ำเนินงานพัฒนาเครือข่าย (ร่วมสนับสนุน/จัดกิจกรรมกับชมรม
		  เครือข่ายใหม่ Setting อื่น ๆทั้งในและนอกจังหวัด) ภายใต้แนวทาง
		  ของโครงการ TO BE NUMBER ONE อย่างน้อยปีละ 2 แห่ง 
	 3.1.2	 สนับสนุนร่วมกิจกรรม/กับชมรมในสังกัดกระทรวงยุติธรรม 
		  (สถานพินิจฯ/ศูนย์ฝึกฯ/เรือนจ�ำ/ทัณฑสถาน/ส�ำนักงาน
		  คุมประพฤติ) กับชมรมเครือข่ายใหม่ทั้งในและนอกจังหวัด 
		  ที่มีการด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 
		  อย่างน้อยปีละ 2 แห่ง 
	 3.1.3	 พัฒนาสมาชิก/แกนน�ำ ร่วมกับชมรมเครือข่ายใหม่ทั้งภายในและ
		  ภายนอกจังหวัด อย่างน้อยปีละ 2 แห่ง	
	 3.1.4	 สนับสนุนชมรมเครือข่ายสังกัดกระทรวงยุติธรรมทั้งในและนอกจังหวัด 
		  ในการประกวดผลงานระดับภาค อย่างน้อยปีละ 2 แห่ง 
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4. การน�ำเสนอ 10

4.1 	ผู้น�ำเสนอ	
 	 4.1.1	 มาครบทีมกรรมการ	
 	 4.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ	
 	 4.1.3	 เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ	
 	 4.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ
4.2	 สื่อประกอบการน�ำเสนอ	
	 4.2.1	 รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์	
	 4.2.2	 รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ และ
		  ต้องเป็นการด�ำเนินงานภายใต้โครงการ TO BE NUMBER ONE 
		  ไม่ใช่จากโครงการอื่น	
	 4.2.3	 มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้านสคริปต์ สื่อภาพ และเสียง
	 4.2.4	 เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ	
4.3	 ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็วฟังไม่ทันไม่เข้าใจ 
4.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 40
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1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 15

1.1	 มีแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตามยุทธศาสตร์หลักของโครงการ 
1.2	 องค์ประกอบของชมรม 	
	 1.2.1	 กรรมการ	
		  - 	มีการคัดเลือกหรือสรรหามาโดยวิธีการที่เป็นที่ยอมรับของสมาชิก	
		  - 	มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  - 	เป็นตัวแทนของสมาชิกที่อยู่ระหว่างคุมความประพฤติหรืออยู่ใน
			   ระยะเวลาติดตามภายหลังพ้นคุมประพฤติ 1 ปี หรืออยู่ในระยะ
			   ติดตามการกระท�ำผิดซ�้ำ 3 ปี 	
		  - 	มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชุม
 			   วาระการปฏิบัติหน้าที่ ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน	
		  - 	มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  - 	มีผู้รับผิดชอบ มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน	
		  - 	มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 	
		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 1 การรณรงค์ปลุกจิตส�ำนึกและสร้าง
		  กระแสนิยม ที่เอื้อต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	
		  - 	มีกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล
			   ภายนอก เข้าใจการด�ำเนินงานของชมรม	
		  - 	มีการผลิตสื่อ/ใช้สื่อสังคมออนไลน์และเทคโนโลยีต่างๆ 
			   ในการสร้างกระแสและรณรงค์ประชาสัมพันธ์	
		  -	 ช่วยปรับเปลี่ยนค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิกให้เป็นคนเก่ง
			   และดี
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		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 2 การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต 
		  ให้แก่เยาวชน	
		  - กิจกรรมที่เกิดจากความสนใจและความต้องการของสมาชิก 
			   เสริมสร้าง และพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้เกิดการเปลี่ยนแปลง
			   พฤติกรรมของตนเอง 	
		  -	กจิกรรมทีส่ามารถให้การช่วยเหลอืผูอ้ืน่ได้ โดยมีผลลัพธ์ท่ีเป็นรปูธรรม 
		  - 	มีการด�ำเนินงาน เพื่อช่วยเหลือสมาชิกในการให้ค�ำแนะน�ำปรึกษา
			   เกี่ยวกับปัญหายาเสพติด หรือให้เข้าโครงการใครติดยายกมือขึ้น
			   o	 มีโครงการ/กิจกรรมและมีรูปแบบกระบวนการที่ชัดเจน 
			   o	 ผลลัพธ์ที่เป็นรูปธรรม 	
		  -	 มีการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE หรือสามารถ
			   น�ำแนวคิด ปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา พัฒนา EQ 
			   มาด�ำเนินการได้ 	
	  	 *** หมายเหตุ ส�ำหรับส�ำนักงานคุมประพฤติ กรณีถ้ามีการจัดตั้ง
		  ศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE การให้คะแนนให้พิจารณาว่า
	 	 เป็นกิจกรรมเด่นของชมรม (เฉพาะระดับดีเด่น กับระดับต้นแบบเงิน)
		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 3 การสร้างและพัฒนาเครือข่าย
		  เพื่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	
		  - 	ร่วมสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมร่วมกับชมรมเครือข่ายเดิม Setting อื่นๆ 
			   ทั้งในและนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่าปีละ 2 ครั้ง	
		  - ร่วมสนับสนุนกิจกรรม/ชมรมในสังกัดกระทรวงยุติธรรม 
			   (สถานพินิจ/ศูนย์ฝึกอบรมฯ/เรือนจ�ำ/ทัณฑสถาน/
			   ส�ำนักงานคุมประพฤติ ทั้งใน/นอกจังหวัด ที่มีการด�ำเนินตาม
 			   แนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE ไม่น้อยกว่าปีละ 2 ครั้ง 
		  -	 ร่วมพัฒนาศักยภาพสมาชิก/แกนน�ำ โดยการถ่ายทอดความรู้ 
	 		  เทคนิค และประสบการณ์การท�ำงานโครงการ TO BE NUMBER ONE 
	 		  ชมรมเครือข่ายอื่นๆ ทั้งในและนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่าปีละ 2 ครั้ง
		  -	 เข้าร่วม/ให้ความร่วมมือจัดกิจกรรม โครงการ TO BE NUMBER ONE 
			   กับหน่วยงานในพื้นที่/ต�ำบล/อ�ำเภอ/จังหวัด 
1.3	 การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	
	 1.3.1	 มีหน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนรวมทั้งภาคประชาชน 
		  ร่วมเป็นที่ปรึกษา หรือร่วมสนับสนุนงบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม 
	 13.2	 หน่วยงานและผูเ้ก่ียวข้องให้การสนับสนนุและเข้าร่วมกจิกรรมต่างๆ
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1.4	 ผลการด�ำเนินงาน	
	 1.4.1	 มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการตามระยะเวลาที่ก�ำหนด 
		  ครบทุกกิจกรรม	
	 1.4.2	 มีผลการติดตามประเมินผลการด�ำเนินงานของชมรมอย่างน้อย
		  ปีละ 2 ครั้ง	
	 1.4.3	 น�ำผลการติดตามประเมินผลมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรม
		  และพัฒนาชมรม	
	 1.4.4	 มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึกและการรายงานการด�ำเนินงานชมรม 
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามทีโ่ครงการก�ำหนด หรอืมกีารจดัเก็บข้อมลู
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
1.5	 ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม	
	 1.5.1	 ภายในชมรม	
		  o	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก/แกนน�ำได้รับโอกาส/ประโยชน์
			   จากการเข้าร่วมกิจกรรม	
			   - 	สมาชกิ/แกนน�ำได้รบัโอกาส/ประโยชน์ จากการเข้าร่วมกจิกรรม 
				    ไม่น้อยกว่าปีละ 3 คน 	
			   - 	สมาชิก/แกนน�ำ ร่วมเป็นวิทยากรหรือร่วมการอบรมภายใต้
			   	 กิจกรรมโครงการ TO BE NUMBER ONE ไม่น้อยกว่าปีละ 3 ครั้ง
			   - 	สมาชิก/แกนน�ำ ภายหลังพ้นคุมประพฤติเกี่ยวข้องกับยาเสพติด 
				    ไม่เกินร้อยละ 15/ปี	
		  o	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าองค์กร/หน่วยงาน/ชุมชน ได้รับโอกาส/
			   ประโยชน์จากการด�ำเนินชมรม	
		  o	 มีกิจกรรมเด่นของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ผลงานของชมรม/สมาชิก 
			   ได้รับรางวัล การยอมรับ ยกย่อง ชมเชย จากองค์กรและ
			   หน่วยงานต่างๆ	
			   -	 สมาชิก/แกนน�ำ/ชมรม มีความภาคภูมิใจ จากการได้รับ
				    การยอมรับ ยกย่อง ชมเชยจากองค์กรและหน่วยงานต่าง ๆ 
				    จากผลการด�ำเนินงานโครงการ TO BE NUMBER ONE 
 				    (ระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/เขต/ภาค/ประเทศ/นานาชาติ หรือ
				    หน่วยงานต้นสังกัด)	
			   - 	สมาชิก/แกนน�ำ/ชมรม ได้รับรางวัลจากผลการด�ำเนินงาน
				    โครงการ TO BE NUMBER ONE (ระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/เขต/
				    ภาค/ประเทศ/นานาชาติ หรือหน่วยงานต้นสังกัด) 
				    อย่างน้อยปีละ 4 รางวัล	
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	 1.5.2	 ภายนอกชมรม	
		  - 	มีการน�ำกิจกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพร่หรือขยายผล  
			   เพื่อใช้ประโยชน์ของชมรม/หน่วยงาน/องค์กรอื่นๆ เช่น 
			   เป็นวิทยากร หรือร่วมการอบรม ภายใต้กิจกรรมในโครงการ 
			   TO BE NUMBER ONE ไม่น้อยกว่าปีละ 3 ครั้ง
		  - 	มีผู้มาศึกษาดูงาน โดยถือเป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณค่า	
	 1.5.3	 สมาชิกเก่งดีและมีความสุข อย่างไร

2. ความต่อเนื่อง 2

2.1	 มีการด�ำเนินงาน/เข้าร่วมประกวดผลการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง	
2.2	 มีการรณรงค์ใช้สื่อและจัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอในแต่ละปี 
	 ไม่ต�่ำกว่าปีละ 11 ครั้ง
2.3	 มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์จากรุ่นพี่
	 สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนาคนรุ่นใหม่ต่อไป 	
2.4	 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนน�ำ/สมาชิกชมรมอย่างต่อเนื่อง 
	 เช่น การศึกษาดูงาน จัดอบรม และส่งสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมโครงการ
	 ระดับประเทศ	
2.5	 มีการจัดท�ำแผนระยะยาว ที่มีเป้าหมายชัดเจน

3. การพัฒนา 13

3.1	 ด้านเครือข่าย	
	 3.1.1	 ด�ำเนินงานพัฒนาเครือข่าย (ร่วมสนับสนุน/จัดกิจกรรมกับชมรม
	 	 เครือข่ายใหม่ Setting อื่น ๆ ทั้งในและนอกจังหวัด) ภายใต้แนวทาง
		  ของโครงการ TO BE NUMBER ONE อย่างน้อยปีละ 3 แห่ง 
	 3.1.2	 สนับสนุนร่วมกิจกรรม/กับชมรมในสังกัดกระทรวงยุติธรรม 
		  (สถานพินิจฯ/ศูนย์ฝึกฯ/เรือนจ�ำ/ทัณฑสถาน/ส�ำนักงาน
		  คุมประพฤติ) กับชมรมเครือข่ายใหม่ทั้งในและนอกจังหวัด 
		  ที่มีการด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 
		  อย่างน้อยปีละ 3 แห่ง 
	 3.1.3	 พัฒนาสมาชิก/แกนน�ำ ร่วมกับชมรมเครือข่ายใหม่ทั้งภายในและ
		  ภายนอกจังหวัด อย่างน้อยปีละ 2 แห่ง	
	 3.1.4	 สนับสนุนชมรมเครือข่ายสังกัดกระทรวงยุติธรรมทั้งในและนอกจังหวัด 
		  ในการประกวดผลงานระดับภาค อย่างน้อยปีละ 2 แห่ง 
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3.2 	ด้านนวัตกรรม	
	 3.2.1	 จ�ำนวนนวัตกรรมที่คิดใหม่ ท�ำใหม่ หรือพัฒนาต่อยอดนวัตกรรมเดิม
 		  ไม่น้อยกว่าปีละ 2 เรื่อง	
	 3.2.2	 การใช้ประโยชน์ 
 		  - ภายในชมรม 
 		  - ภายนอกชมรม	
	 3.2.3	 ประโยชน์จากนวัตกรรมก่อให้เกิดผลส�ำเร็จหรือผลดีต่อการท�ำงาน
		  และ/หรือต่อ สมาชิก/เครือข่าย	

4. การน�ำเสนอ 10

4.1 	ผู้น�ำเสนอ	
 	 4.1.1	 มาครบทีมกรรมการ	
 	 4.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ	
 	 4.1.3	 เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ	
 	 4.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ
4.2	 สื่อประกอบการน�ำเสนอ	
	 4.2.1	 รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์	
	 4.2.2	 รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ และ
		  ต้องเป็นการด�ำเนินงานภายใต้โครงการ TO BE NUMBER ONE 
		  ไม่ใช่จากโครงการอื่น	
	 4.2.3	 มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้านสคริปต์ สื่อภาพ และเสียง
	 4.2.4	 เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ	
4.3	 ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็วฟังไม่ทันไม่เข้าใจ 
4.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 40
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เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 13

1.1	 มีแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตามยุทธศาสตร์หลักของโครงการ 
1.2	 องค์ประกอบของชมรม 	
	 1.2.1	 กรรมการ	
		  - 	มีการคัดเลือกหรือสรรหามาโดยวิธีการที่เป็นที่ยอมรับของสมาชิก	
		  - 	มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  - 	เป็นตัวแทนของสมาชิกที่อยู่ระหว่างคุมความประพฤติหรืออยู่ใน
			   ระยะเวลาติดตามภายหลังพ้นคุมประพฤติ 1 ปี หรืออยู่ในระยะ
			   ติดตามการกระท�ำผิดซ�้ำ 3 ปี 	
		  - 	มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชุม
 			   วาระการปฏิบัติหน้าที่ ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน	
		  - 	มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  - 	มีผู้รับผิดชอบ มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน	
		  - 	มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 	
		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 1 การรณรงค์ปลุกจิตส�ำนึกและสร้าง
		  กระแสนิยม ที่เอื้อต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	
		  - 	มีกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล
			   ภายนอก เข้าใจการด�ำเนินงานของชมรม	
		  - 	มีการผลิตสื่อ/ใช้สื่อสังคมออนไลน์และเทคโนโลยีต่างๆ 
			   ในการสร้างกระแสและรณรงค์ประชาสัมพันธ์	
		  -	 ช่วยปรับเปลี่ยนค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิกให้เป็นคนเก่ง
			   และดี



335

TO BE NUMBER ONE

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 2 การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต 
		  ให้แก่เยาวชน	
		  - กิจกรรมที่เกิดจากความสนใจและความต้องการของสมาชิก 
			   เสริมสร้าง และพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้เกิดการเปลี่ยนแปลง
			   พฤติกรรมของตนเอง 	
		  -	กจิกรรมทีส่ามารถให้การช่วยเหลอืผู้อืน่ได้ โดยมีผลลัพธ์ท่ีเป็นรปูธรรม 
		  - 	มีการด�ำเนินงาน เพื่อช่วยเหลือสมาชิกในการให้ค�ำแนะน�ำปรึกษา
			   เกี่ยวกับปัญหายาเสพติด หรือให้เข้าโครงการใครติดยายกมือขึ้น
			   o	 มีโครงการ/กิจกรรมและมีรูปแบบกระบวนการที่ชัดเจน 
			   o	 ผลลัพธ์ที่เป็นรูปธรรม 	
		  -	 มีการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE หรือสามารถ
			   น�ำแนวคิด ปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา พัฒนา EQ 
			   มาด�ำเนินการได้ 	
	  	 *** หมายเหตุ ส�ำหรับส�ำนักงานคุมประพฤติ กรณีถ้ามีการจัดตั้ง
		  ศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE การให้คะแนนให้พิจารณาว่า
	 	 เป็นกิจกรรมเด่นของชมรม (เฉพาะระดับดีเด่น กับระดับต้นแบบเงิน)
		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 3 การสร้างและพัฒนาเครือข่าย
		  เพื่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	
		  - 	ร่วมสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมร่วมกับชมรมเครือข่ายเดิม Setting อื่นๆ 
			   ทั้งในและนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่าปีละ 2 ครั้ง	
		  - ร่วมสนับสนุนกิจกรรม/ชมรมในสังกัดกระทรวงยุติธรรม 
			   (สถานพินิจ/ศูนย์ฝึกอบรมฯ/เรือนจ�ำ/ทัณฑสถาน/
			   ส�ำนักงานคุมประพฤติ ทั้งใน/นอกจังหวัด ที่มีการด�ำเนินตาม
 			   แนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE ไม่น้อยกว่าปีละ 2 ครั้ง 
		  -	 ร่วมพัฒนาศักยภาพสมาชิก/แกนน�ำ โดยการถ่ายทอดความรู้ 
	 		  เทคนิค และประสบการณ์การท�ำงานโครงการ TO BE NUMBER ONE 
	 		  ชมรมเครือข่ายอื่นๆ ทั้งในและนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่าปีละ 2 ครั้ง
		  -	 เข้าร่วม/ให้ความร่วมมือจัดกิจกรรม โครงการ TO BE NUMBER ONE 
			   กับหน่วยงานในพื้นที่/ต�ำบล/อ�ำเภอ/จังหวัด 
1.3	 การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	
	 1.3.1	 มีหน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนรวมทั้งภาคประชาชน 
		  ร่วมเป็นที่ปรึกษา หรือร่วมสนับสนุนงบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม 
	 13.2	 หน่วยงานและผูเ้ก่ียวข้องให้การสนับสนนุและเข้าร่วมกจิกรรมต่างๆ
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1.4	 ผลการด�ำเนินงาน	
	 1.4.1	 มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการตามระยะเวลาที่ก�ำหนด 
		  ครบทุกกิจกรรม	
	 1.4.2	 มีผลการติดตามประเมินผลการด�ำเนินงานของชมรมอย่างน้อย
		  ปีละ 3 ครั้ง	
	 1.4.3	 น�ำผลการติดตามประเมินผลมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรม
		  และพัฒนาชมรม	
	 1.4.4	 มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึกและการรายงานการด�ำเนินงานชมรม 
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามทีโ่ครงการก�ำหนด หรอืมกีารจดัเก็บข้อมลู
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
1.5	 ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม	
	 1.5.1	 ภายในชมรม	
		  o	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก/แกนน�ำได้รับโอกาส/ประโยชน์
			   จากการเข้าร่วมกิจกรรม	
			   - 	สมาชกิ/แกนน�ำได้รบัโอกาส/ประโยชน์ จากการเข้าร่วมกจิกรรม 
				    ไม่น้อยกว่าปีละ 4 คน 	
			   - 	สมาชิก/แกนน�ำ ร่วมเป็นวิทยากรหรือร่วมการอบรมภายใต้
			   	 กิจกรรมโครงการ TO BE NUMBER ONE
			   - 	สมาชิก/แกนน�ำ ภายหลังพ้นคุมประพฤติเกี่ยวข้องกับยาเสพติด 
				    ไม่เกินร้อยละ 15/ปี	
		  o	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าองค์กร/หน่วยงาน/ชุมชน ได้รับโอกาส/
			   ประโยชน์จากการด�ำเนินชมรม	
		  o	 มีกิจกรรมเด่นของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ผลงานของชมรม/สมาชิก 
			   ได้รับรางวัล การยอมรับ ยกย่อง ชมเชย จากองค์กรและ
			   หน่วยงานต่างๆ	
			   -	 สมาชิก/แกนน�ำ/ชมรม มีความภาคภูมิใจ จากการได้รับ
				    การยอมรับ ยกย่อง ชมเชยจากองค์กรและหน่วยงานต่าง ๆ 
				    จากผลการด�ำเนินงานโครงการ TO BE NUMBER ONE 
 				    (ระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/เขต/ภาค/ประเทศ/นานาชาติ หรือ
				    หน่วยงานต้นสังกัด)	
			   - 	สมาชิก/แกนน�ำ/ชมรม ได้รับรางวัลจากผลการด�ำเนินงาน
				    โครงการ TO BE NUMBER ONE (ระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/เขต/
				    ภาค/ประเทศ/นานาชาติ หรือหน่วยงานต้นสังกัด) 
				    อย่างน้อยปีละ 5 รางวัล	
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	 1.5.2	 ภายนอกชมรม	
		  - 	มีการน�ำกิจกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพร่หรือขยายผล  
			   เพื่อใช้ประโยชน์ของชมรม/หน่วยงาน/องค์กรอื่นๆ เช่น 
			   เป็นวิทยากร หรือร่วมการอบรม ภายใต้กิจกรรมในโครงการ 
			   TO BE NUMBER ONE ไม่น้อยกว่าปีละ 4 ครั้ง
		  - 	มีผู้มาศึกษาดูงาน โดยถือเป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณค่า	
	 1.5.3	 สมาชิกเก่งดีและมีความสุข อย่างไร

2. ความต่อเนื่อง 2

2.1	 มีการด�ำเนินงาน/เข้าร่วมประกวดผลการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง	
2.2	 มีการรณรงค์ใช้สื่อและจัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอในแต่ละปี 
	 ไม่ต�่ำกว่าปีละ 13 ครั้ง
2.3	 มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์จากรุ่นพี่
	 สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนาคนรุ่นใหม่ต่อไป 	
2.4	 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนน�ำ/สมาชิกชมรมอย่างต่อเนื่อง 
	 เช่น การศึกษาดูงาน จัดอบรม และส่งสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมโครงการ
	 ระดับประเทศ	
2.5	 มีการจัดท�ำแผนระยะยาว ที่มีเป้าหมายชัดเจน

3. การพัฒนา 15

3.1	 ด้านเครือข่าย	
	 3.1.1	 ด�ำเนินงานพัฒนาเครือข่าย (ร่วมสนับสนุน/จัดกิจกรรมกับชมรม
	 	 เครือข่ายใหม่ Setting อื่น ๆ ทั้งในและนอกจังหวัด) ภายใต้แนวทาง
		  ของโครงการ TO BE NUMBER ONE อย่างน้อยปีละ 4 แห่ง 
	 3.1.2	 สนับสนุนร่วมกิจกรรม/กับชมรมในสังกัดกระทรวงยุติธรรม 
		  (สถานพินิจฯ/ศูนย์ฝึกฯ/เรือนจ�ำ/ทัณฑสถาน/ส�ำนักงาน
		  คุมประพฤติ) กับชมรมเครือข่ายใหม่ทั้งในและนอกจังหวัด 
		  ที่มีการด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 
		  อย่างน้อยปีละ 4 แห่ง 
	 3.1.3	 พัฒนาสมาชิก/แกนน�ำ ร่วมกับชมรมเครือข่ายใหม่ทั้งภายในและ
		  ภายนอกจังหวัด อย่างน้อยปีละ 2 แห่ง	
	 3.1.4	 สนับสนุนชมรมเครือข่ายสังกัดกระทรวงยุติธรรมทั้งในและนอกจังหวัด 
		  ในการประกวดผลงานระดับภาค อย่างน้อยปีละ 3 แห่ง 
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3.2 	ด้านนวัตกรรม	
	 3.2.1	 จ�ำนวนนวัตกรรมที่คิดใหม่ ท�ำใหม่ หรือพัฒนาต่อยอดนวัตกรรมเดิม
 		  ไม่น้อยกว่าปีละ 3 เรื่อง	
	 3.2.2	 การใช้ประโยชน์ 
 		  - ภายในชมรม 
 		  - ภายนอกชมรม	
	 3.2.3	 ประโยชน์จากนวัตกรรมก่อให้เกิดผลส�ำเร็จหรือผลดีต่อการท�ำงาน
		  และ/หรือต่อ สมาชิก/เครือข่าย
3.3	 ด้านองค์ความรู้ (เกีย่วกบัการด�ำเนนิงานและหรอืการพฒันาคณุภาพสมาชกิ)	
	 3.3.1	 จ�ำนวนองค์ความรู้ที่คิดใหม่ ท�ำใหม่ หรือพัฒนาต่อองค์ความรู้เดิม 
		  ไม่น้อยกว่าปีละ 2 เรื่อง 	
	 3.3.2	 การใช้ประโยชน์ 
 		  - ภายในชมรม 
 		  - ภายนอกชมรม	
	 3.3.3	 ประโยชน์จากด้านองค์ความรู้ ก่อให้เกิดผลส�ำเร็จหรือผลดี
		  ต่อการท�ำงานและ/หรือต่อสมาชิก/เครือข่าย		

4. การน�ำเสนอ 10

4.1 	ผู้น�ำเสนอ	
 	 4.1.1	 มาครบทีมกรรมการ	
 	 4.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ	
 	 4.1.3	 เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ	
 	 4.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ
4.2	 สื่อประกอบการน�ำเสนอ	
	 4.2.1	 รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์	
	 4.2.2	 รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ และ
		  ต้องเป็นการด�ำเนินงานภายใต้โครงการ TO BE NUMBER ONE 
		  ไม่ใช่จากโครงการอื่น	
	 4.2.3	 มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้านสคริปต์ สื่อภาพ และเสียง
	 4.2.4	 เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ	
4.3	 ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็วฟังไม่ทันไม่เข้าใจ 
4.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 40
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เกณฑ์ชมรม TO BE NUMBER ONE ในส�ำนักงานคุมประพฤติ ระดับประเทศ 
ต้นแบบระดับยอดเพชร (คะแนนเต็ม 40 คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนนเต็ม

1. การด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 13

1.1	 มีแผนปฏิบัติการของชมรมที่สอดคล้องตามยุทธศาสตร์หลักของโครงการ 
1.2	 องค์ประกอบของชมรม 	
	 1.2.1	 กรรมการ	
		  - 	มีการคัดเลือกหรือสรรหามาโดยวิธีการที่เป็นที่ยอมรับของสมาชิก	
		  - 	มีโครงสร้างและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน	
		  - 	เป็นตัวแทนของสมาชิกที่อยู่ระหว่างคุมความประพฤติหรืออยู่ใน
			   ระยะเวลาติดตามภายหลังพ้นคุมประพฤติ 1 ปี หรืออยู่ในระยะ
			   ติดตามการกระท�ำผิดซ�้ำ 3 ปี 	
		  - 	มีระเบียบปฏิบัติและข้อบังคับส�ำหรับกรรมการ เช่น การเข้าประชุม
 			   วาระการปฏิบัติหน้าที่ ฯลฯ	
	 1.2.2	 กองทุน	
		  - 	มีบัญชีกองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ 	
		  - 	มีผู้รับผิดชอบ มีระเบียบการเบิกจ่ายที่ชัดเจน	
		  - 	มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี 	
	 1.2.3	 กิจกรรม 	
		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 1 การรณรงค์ปลุกจิตส�ำนึกและสร้าง
		  กระแสนิยม ที่เอื้อต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	
		  - 	มีกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสร้างกระแสให้สมาชิกและบุคคล
			   ภายนอก เข้าใจการด�ำเนินงานของชมรม	
		  - 	มีการผลิตสื่อ/ใช้สื่อสังคมออนไลน์และเทคโนโลยีต่างๆ 
			   ในการสร้างกระแสและรณรงค์ประชาสัมพันธ์	
		  -	 ช่วยปรับเปลี่ยนค่านิยมและพฤติกรรมของสมาชิกให้เป็นคนเก่ง
			   และดี
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		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 2 การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต 
		  ให้แก่เยาวชน	
		  - กิจกรรมที่เกิดจากความสนใจและความต้องการของสมาชิก 
			   เสริมสร้าง และพัฒนาคุณภาพสมาชิกให้เกิดการเปลี่ยนแปลง
			   พฤติกรรมของตนเอง 	
		  -	กจิกรรมทีส่ามารถให้การช่วยเหลอืผูอ้ืน่ได้ โดยมีผลลัพธ์ท่ีเป็นรปูธรรม 
		  - 	มีการด�ำเนินงาน เพื่อช่วยเหลือสมาชิกในการให้ค�ำแนะน�ำปรึกษา
			   เกี่ยวกับปัญหายาเสพติด หรือให้เข้าโครงการใครติดยายกมือขึ้น
			   o	 มีโครงการ/กิจกรรมและมีรูปแบบกระบวนการที่ชัดเจน 
			   o	 ผลลัพธ์ที่เป็นรูปธรรม 	
		  -	 มีการจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE หรือสามารถ
			   น�ำแนวคิด ปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา พัฒนา EQ 
			   มาด�ำเนินการได้ 	
	  	 *** หมายเหตุ ส�ำหรับส�ำนักงานคุมประพฤติ กรณีถ้ามีการจัดตั้ง
		  ศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE การให้คะแนนให้พิจารณาว่า
	 	 เป็นกิจกรรมเด่นของชมรม (เฉพาะระดับดีเด่น กับระดับต้นแบบเงิน)
		  กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ที่ 3 การสร้างและพัฒนาเครือข่าย
		  เพื่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	
		  - 	ร่วมสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมร่วมกับชมรมเครือข่ายเดิม Setting อื่นๆ 
			   ทั้งในและนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่าปีละ 3 ครั้ง	
		  - ร่วมสนับสนุนกิจกรรม/ชมรมในสังกัดกระทรวงยุติธรรม 
			   (สถานพินิจ/ศูนย์ฝึกอบรมฯ/เรือนจ�ำ/ทัณฑสถาน/
			   ส�ำนักงานคุมประพฤติ ทั้งใน/นอกจังหวัด ที่มีการด�ำเนินตาม
 			   แนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE ไม่น้อยกว่าปีละ 3 ครั้ง 
		  -	 ร่วมพัฒนาศักยภาพสมาชิก/แกนน�ำ โดยการถ่ายทอดความรู้ 
	 		  เทคนิค และประสบการณ์การท�ำงานโครงการ TO BE NUMBER ONE 
	 		  ชมรมเครือข่ายอื่นๆ ทั้งในและนอกจังหวัด ไม่น้อยกว่าปีละ 3 ครั้ง
		  -	 เข้าร่วม/ให้ความร่วมมือจัดกิจกรรม โครงการ TO BE NUMBER ONE 
			   กับหน่วยงานในพื้นที่/ต�ำบล/อ�ำเภอ/จังหวัด 
1.3	 การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	
	 1.3.1	 มีหน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนรวมทั้งภาคประชาชน 
		  ร่วมเป็นที่ปรึกษา หรือร่วมสนับสนุนงบประมาณ/ร่วมจัดกิจกรรม 
	 13.2	 หน่วยงานและผูเ้ก่ียวข้องให้การสนับสนนุและเข้าร่วมกจิกรรมต่างๆ
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1.4	 ผลการด�ำเนินงาน	
	 1.4.1	 มีการด�ำเนินงานตามแผนปฏิบัติการตามระยะเวลาที่ก�ำหนด 
		  ครบทุกกิจกรรม	
	 1.4.2	 มีผลการติดตามประเมินผลการด�ำเนินงานของชมรมอย่างน้อย
		  ปีละ 4 ครั้ง	
	 1.4.3	 น�ำผลการติดตามประเมินผลมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรม
		  และพัฒนาชมรม	
	 1.4.4	 มีระบบการเก็บข้อมูล บันทึกและการรายงานการด�ำเนินงานชมรม 
	 	 TO BE NUMBER ONE ตามทีโ่ครงการก�ำหนด หรอืมกีารจดัเก็บข้อมลู
		  ตามระบบของชมรมที่เป็นปัจจุบัน และเครือข่ายสมาชิกเข้าถึงได้
1.5	 ผลส�ำเร็จที่เป็นรูปธรรม	
	 1.5.1	 ภายในชมรม	
		  o	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าสมาชิก/แกนน�ำได้รับโอกาส/ประโยชน์
			   จากการเข้าร่วมกิจกรรม	
			   - 	สมาชกิ/แกนน�ำได้รบัโอกาส/ประโยชน์ จากการเข้าร่วมกจิกรรม 
				    ไม่น้อยกว่าปีละ 5 คน 	
			   - 	สมาชิก/แกนน�ำ ร่วมเป็นวิทยากรหรือร่วมการอบรมภายใต้
			   	 กิจกรรมโครงการ TO BE NUMBER ONE
			   - 	สมาชิก/แกนน�ำ ภายหลังพ้นคุมประพฤติเกี่ยวข้องกับยาเสพติด 
				    ไม่เกินร้อยละ 15/ปี	
		  o	 มีผลงานที่แสดงให้เห็นว่าองค์กร/หน่วยงาน/ชุมชน ได้รับโอกาส/
			   ประโยชน์จากการด�ำเนินชมรม	
		  o	 มีกิจกรรมเด่นของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ผลงานของชมรม/สมาชิก 
			   ได้รับรางวัล การยอมรับ ยกย่อง ชมเชย จากองค์กรและ
			   หน่วยงานต่างๆ	
			   -	 สมาชิก/แกนน�ำ/ชมรม มีความภาคภูมิใจ จากการได้รับ
				    การยอมรับ ยกย่อง ชมเชยจากองค์กรและหน่วยงานต่าง ๆ 
				    จากผลการด�ำเนินงานโครงการ TO BE NUMBER ONE 
 				    (ระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/เขต/ภาค/ประเทศ/นานาชาติ หรือ
				    หน่วยงานต้นสังกัด)	
			   - 	สมาชิก/แกนน�ำ/ชมรม ได้รับรางวัลจากผลการด�ำเนินงาน
				    โครงการ TO BE NUMBER ONE (ระดับอ�ำเภอ/จังหวัด/เขต/
				    ภาค/ประเทศ/นานาชาติ หรือหน่วยงานต้นสังกัด) 
				    อย่างน้อยปีละ 6 รางวัล	
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	 1.5.2	 ภายนอกชมรม	
		  - 	มีการน�ำกิจกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพร่หรือขยายผล  
			   เพื่อใช้ประโยชน์ของชมรม/หน่วยงาน/องค์กรอื่นๆ เช่น 
			   เป็นวิทยากร หรือร่วมการอบรม ภายใต้กิจกรรมในโครงการ 
			   TO BE NUMBER ONE ไม่น้อยกว่าปีละ 5 ครั้ง
		  - 	มีผู้มาศึกษาดูงาน โดยถือเป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณค่า	
	 1.5.3	 สมาชิกเก่งดีและมีความสุข อย่างไร

2. ความต่อเนื่อง 2

2.1	 มีการด�ำเนินงาน/เข้าร่วมประกวดผลการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง	
2.2	 มีการรณรงค์ใช้สื่อและจัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอในแต่ละปี 
	 ไม่ต�่ำกว่าปีละ 16 ครั้ง
2.3	 มีการวางแผน และด�ำเนินการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์จากรุ่นพี่
	 สู่รุ่นน้อง เพื่อสร้างและพัฒนาคนรุ่นใหม่ต่อไป 	
2.4	 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนน�ำ/สมาชิกชมรมอย่างต่อเนื่อง 
	 เช่น การศึกษาดูงาน จัดอบรม และส่งสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมโครงการ
	 ระดับประเทศ	
2.5	 มีการจัดท�ำแผนระยะยาว ที่มีเป้าหมายชัดเจน

3. การพัฒนา 15

3.1	 ด้านเครือข่าย	
	 3.1.1	 ด�ำเนินงานพัฒนาเครือข่าย (ร่วมสนับสนุน/จัดกิจกรรมกับชมรม
	 	 เครือข่ายใหม่ Setting อื่น ๆ ทั้งในและนอกจังหวัด) ภายใต้แนวทาง
		  ของโครงการ TO BE NUMBER ONE อย่างน้อยปีละ 5 แห่ง 
	 3.1.2	 สนับสนุนร่วมกิจกรรม/กับชมรมในสังกัดกระทรวงยุติธรรม 
		  (สถานพินิจฯ/ศูนย์ฝึกฯ/เรือนจ�ำ/ทัณฑสถาน/ส�ำนักงาน
		  คุมประพฤติ) กับชมรมเครือข่ายใหม่ทั้งในและนอกจังหวัด 
		  ที่มีการด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 
		  อย่างน้อยปีละ 5 แห่ง 
	 3.1.3	 พัฒนาสมาชิก/แกนน�ำ ร่วมกับชมรมเครือข่ายใหม่ทั้งภายในและ
		  ภายนอกจังหวัด อย่างน้อยปีละ 4 แห่ง	
	 3.1.4	 สนับสนุนชมรมเครือข่ายสังกัดกระทรวงยุติธรรมทั้งในและนอกจังหวัด 
		  ในการประกวดผลงานระดับภาค อย่างน้อยปีละ 4 แห่ง 
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3.2 	ด้านนวัตกรรม	
	 3.2.1	 จ�ำนวนนวัตกรรมที่คิดใหม่ ท�ำใหม่ หรือพัฒนาต่อยอดนวัตกรรมเดิม
 		  ไม่น้อยกว่าปีละ 3 เรื่อง	
	 3.2.2	 การใช้ประโยชน์ 
 		  - ภายในชมรม 
 		  - ภายนอกชมรม	
	 3.2.3	 ประโยชน์จากนวัตกรรมก่อให้เกิดผลส�ำเร็จหรือผลดีต่อการท�ำงาน
		  และ/หรือต่อ สมาชิก/เครือข่าย
3.3	 ด้านองค์ความรู้ (เกีย่วกบัการด�ำเนนิงานและหรอืการพฒันาคณุภาพสมาชกิ)	
	 3.3.1	 จ�ำนวนองค์ความรู้ที่คิดใหม่ ท�ำใหม่ หรือพัฒนาต่อองค์ความรู้เดิม 
		  ไม่น้อยกว่าปีละ 2 เรื่อง 	
	 3.3.2	 การใช้ประโยชน์ 
 		  - ภายในชมรม 
 		  - ภายนอกชมรม	
	 3.3.3	 ประโยชน์จากด้านองค์ความรู้ ก่อให้เกิดผลส�ำเร็จหรือผลดี
		  ต่อการท�ำงานและ/หรือต่อสมาชิก/เครือข่าย		

4. การน�ำเสนอ 10

4.1 	ผู้น�ำเสนอ	
 	 4.1.1	 มาครบทีมกรรมการ	
 	 4.1.2	 น�้ำเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ น่าเชื่อถือ	
 	 4.1.3	 เข้าใจเนื้อหาที่น�ำเสนอ	
 	 4.1.4	 เนื้อหาที่น�ำเสนอสอดคล้องกับสื่อประกอบการน�ำเสนอ
4.2	 สื่อประกอบการน�ำเสนอ	
	 4.2.1	 รูปแบบการน�ำเสนอน่าสนใจ ดึงดูดใจ สร้างสรรค์	
	 4.2.2	 รูปภาพ เนื้อหา ข้อมูล ประกอบการน�ำเสนอถูกต้อง เชื่อถือได้ และ
		  ต้องเป็นการด�ำเนินงานภายใต้โครงการ TO BE NUMBER ONE 
		  ไม่ใช่จากโครงการอื่น	
	 4.2.3	 มีความพร้อมในการน�ำเสนอทั้งด้านสคริปต์ สื่อภาพ และเสียง
	 4.2.4	 เอกสารประกอบการน�ำเสนอ (Fact Sheet) น�ำส่งคณะกรรมการ	
4.3	 ต้องไม่น�ำเสนอโดยพูดเร็วฟังไม่ทันไม่เข้าใจ 
4.4	 ใช้เวลาและกติกาการน�ำเสนอตามที่โครงการก�ำหนด

รวม 40
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การติดต่อส�ำนักงานโครงการ TO BE NUMBER ONE
1)	 หมายเลขโทรศัพท์

1 ที่ปรึกษาโครงการ TO BE NUMBER ONE
หม่อมหลวงยุพดี ศิริวรรณ

02 590 8052
02 590 8107

2 เลขานุการที่ปรึกษาโครงการ TO BE NUMBER ONE 02 590 8107

3 ผู้อ�ำนวยการส�ำนักงานโครงการ TO BE NUMBER ONE 02 590 8888

4 สนับสนุนสื่อการรณรงค์ เช่น เข็มสัญลักษณ์ คู่มือ VCD 
เพลง และภาพถ่ายในโครงการฯ เป็นต้น

02 590 8411 
02 590 8188

5 การจัดตั้งและด�ำเนินงานชมรม และ ศูนย์เพื่อนใจ 
TO BE NUMBER ONE

02 590 8256
02 590 8257

6 การประกวดผลการด�ำเนินงานจังหวัด อ�ำเภอ เขต
กรุงเทพมหานคร และชมรม TO BE NUMBER ONE

02 590 8411
02 590 8187

7 การประกวด TO BE NUMBER ONE DANCERCISE 02 590 8411

8 การประกวด TO BE NUMBER ONE IDOL 02 590 8188 
02 590 8106

9 ค่ายพัฒนาสมาชิก TO BE NUMBER ONE 
สู่ความเป็นหนึ่ง (TO BE NUMBER ONE CAMP)

02 590 8187 
02 590 8257

10 จ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์เสื้อ TO BE NUMBER ONE 
และนิตยสาร TO BE NUMBER ONE

02 590 8107
(Id LINE tobe 2563)

11 นิตยสาร TO BE NUMBER ONE 02 590 8107

12 มูลนิธิ TO BE NUMBER ONE 02 590 8211
	
2)	 หมายเลขโทรสาร 	 :	02 590 8157

3) 	E - mail address	 :	social_dmh@hotmail.com

4)	 ที่อยู่	 :	ส�ำนักงานโครงการ TO BE NUMBER ONE

			   กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข

			   ถนนติวานนท์ อ�ำเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี 11000
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“โครงการทูบีนัมเบอร์วันมีความก้าวหน้ามาก

สิ่งที่ท�ำนั้นพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงปลื้มมาก

ทรงมีรับสั่งเมื่อปลายปีเมื่อครั้งเข้าเฝ้าฯว่า ทรงปลื้มมาก

เพราะมีหลายฝ่ายมีคนจากหลายวงการเข้ามาช่วยกัน

เพราะเห็นเป็นสิ่งที่ดีสิ่งที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรับสั่ง

จะตั้งใจท�ำโครงการทูบีนัมเบอร์วัน ไปเรื่อยๆ

และจะพยายามท�ำให้ดีที่สุด พยายามให้มีสมาชิกมากขึ้น”

พระด�ำรัสในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี
24 มกราคม 2549
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คู่มอืการดําเนินงานและประกวดกิจกรรมคู่มอืการดําเนินงานและประกวดกิจกรรม
โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

TO BE NUMBER ONE
ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี

ฉบับปรับปรุง ปี 2569

โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
TO BE NUMBER ONE

ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี
ฉบับปรับปรุง ปี 2569

โครงการ TO BE NUMBER ONE
ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี

กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข

โครงการ TO BE NUMBER ONE
ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี

กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข




